	[bookmark: _GoBack]PLAN DE TRABAJO

	(Antes de hacer el plan de trabajo es importante realizar un pequeño diagnóstico mediante el cual determinen sus principales necesidades)

	

	

	Organización:
	 

	
	

	Modalidad de atención: 
	Hogar:
	
	Centro Diurno:
	Atención domiciliaria:
	

	
	

	Año:
	 
	

	
	

	Misión: (aquí anotan la misión de la organización, si no la tienen es importante que hagan el esfuerzo de hacerla)

	

	

	

	

	Visión: (aquí anotan la visión de la organización, si no la tienen es importante que hagan el esfuerzo de hacerla)

	

	

	

	
	

	Objetivo General: (este se trata también del objetivo principal de la organización) 

	

	

	

	

	Nombre del programa:
	
	 

	(Este programa es básicamente la Gestión de la organización)
	

	
	

	
	

	Objetivo específico *
	Meta
	Indicador
	Programación
	Presupuesto
	Responsable

	
	
	
	I Semestre
	II Semestre
	Recursos propios
	Recursos Públicos
	

	
	
	
	
	
	
	CONAPAM
	IMAS
	JPS
	OTROS
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	* Pueden hacer uno o más objetivos por cada modalidad de atención, o en su defecto varias metas 
	

	Nombre del proyecto:
	
	 

	Incorporar los proyectos que requieran de acuerdo con la visión de la institución y considerando las necesidades existentes, pueden partir de un pequeño diagnóstico

	

	

	Objetivo específico
	Meta
	Indicador
	Programación
	Presupuesto
	Responsable

	
	
	
	I Semestre
	II Semestre
	Recursos propios
	Recursos Públicos
	

	
	
	
	
	
	
	CONAPAM
	IMAS
	JPS
	OTROS
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	

	Aprobado por Junta Directiva:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 



