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INFORME FINAL DE GESTION

Junta de Proteccion Social

Se elabora el presente Informe de Fin de Gestidén, de conformidad con la
normativa interna vigente en [a Junta de Proteccion Social, la Ley N° 8292 “Ley
General de Control Interno” y conforme a lo establecido en la Gaceta 131 del 07
de julio de 2005 DIRECTRICES QUE DEBEN OBSERVAR LOS FUNCIONARIOS
OBLIGADOS A PRESENTAR EL INFORME FINAL DE SU GESTION, SEGUN LO
DISPUESTO EN EL INCISO E) DEL ARTICULO 12 DE LA LEY GENERAL DE
CONTROL INTERNO D-1-2005-CO-DFOE

_Dirigido a: Lic Julio Canales Guillén, Gerente General a.i.

Fecha del Informe: 7—m_ay0 de 2019

Nombre del Funcionario: Lic. Olman Brenes Brenes

Nombre del Cargo: Jefe Departamento Contable Presupuestario

Unidad Ejecutora: Departamento Contable Presupuestario

Periodo de Gestion: Del 23 de abril de 2016 al 28 de febrero de 2019

Informe recibido en el Departamento de Talento Humano Junta de
Proteccion Social:

Recibido por:

Fecha:

A. Presentacion.
El suscrito en calidad de Jefe del departamento Contable Presupuestario de
la Junta de Proteccion Social, desde el 23 de abril de 2016 y hasta el 28 de
febrero de 2019, presenta el Informe Final de Gestion; el cual incluye los
aspectos mas importantes durante la gestion y labor sustantiva en las
siguientes areas que conforman el departamento:
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Contable:

Esta unidad genera la informacion financiera de la Junta de Proteccion Social
mediante el desarrolio del proceso contable, las conciliaciones y el analisis de los
resultados, seglin la normativa establecida tanto interna como externamente.

Hewy
e

Costos:

Esta unidad es responsable de determinar, controlar, registrar y asignar los
costos de produccion, los gastos de administracion y de
comercializacién a las loterias y los cementerios, asi como el control
del proceso operativo de |la Loteria Instantanea.

Presupuesto:

Esta unidad desarrolla el proceso de Presupuesto Institucional en sus
etapas de formulacion, ejecucién, control y evaluacion, que permita el
analisis de la informacion presupuestaria; de conformidad con los
principios, politicas, normas generales y procedimientos que rigen la
materia, establecidos tanto interna como externamente, de manera
gue permita la consecucion de metas y el uso adecuado de los recursos
publicos.

Bienes Patrimoniales:

Esta unidad lleva a cabo todo el control de control por medio del reglamento
vigente y el registro contable de propiedad, planta y equipo de la Institucion, el
control contable y registro de las transacciones relacionadas con inversiones de
efectivo y los diferentes movimientos bancarios, asi como, el control auxiliar de
las cuentas y documentos por cobrar y la actualizacion y seguimiento de los libros
legales.
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B.Resultados de la gestion. Esta seccion del informe se incluye informacion
relativa a los siguientes aspectos:

1.Referencia sobre la labor sustantiva institucional o de la unidad a su
cargo, segin corresponda al jerarca o titular subordinado.

El departamento Contable Presupuestario tiene la [abor sustantiva de
establecer y administrar el ciclo contable y el Presupuesto de la Institucion,
labor que [leva a cabo mediante el adecuado, oportuno y confiable registro de
las transacciones econdmico financieras que lleva a cabo la Junta y de Ja misma
genera informacion financiera y presupuestaria de calidad en tiempo y forma;
procesos que lleva a cabo mediante el establecimiento de instructivos,
manuales y auxiliares, de forma sistematizadas mediante aplicaciones
informaticas y en muy pocas labores, de forma manual.

Tiene a cargo establecer en conjunto y en estricta coordinacién con el
Planificacion Institucional la metodologia y los procedimientos para la
elaboracion del presupuesto y conciliarlo con los entes gubernamentales que
regulan la materia.

Su labor también debe ajustarse a las normas técnicas de la materia y
conforme a [as disposiciones que al efecto dicten la Junta Directiva, la Gerencia
General, la Gerencia Administrativa Financiera; y reguladores externos como la
Contraloria General de la Republica, la Contabilidad Nacional y la Secretaria
Técnica de la Autoridad Presupuestaria.

2.Indique los cambios habidos en el entorno durante el periodo de su
gestion, incluyendo los principales cambios en el ordenamiento
juridico que afectan el quehacer institucional o de 1a unidad, segin
corresponda al jerarca o titular subordinado.
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La Junta Directiva de turno nombra como nuestro superior jerarquico a la
Licenciada Gina Ramirez Mora, a cargo de la Gerencia Administrativa
Financiera, a partir del 26 de abril del 2016; donde establecid como prioridad
importante del departamento, brindar especial atencién y seguimiento a las
recomendaciones para atender los hallazgos y salvedades, emitidas por las
Auditorias Internas y Externas; tanto las del periodo, como las que se venian
arrastrando de periodos anteriores, para tal efecto nombra enlaces de
coordinacion entre la Gerencia Administrativa Financiera, la Auditoria Interna
y el departamento Contable Presupuestario.

La Junta de Proteccion Social, lleva a cabo un proceso de Reorganizacion
Administrativa Parcial; aprobada por MIDEPLAN en mayo del ano 2017, donde
se ajusta la estructura administrativa del departamento y fusiona la unidad
de Bienes Patrimoniales con la Unidad de Contabilidad General; situacion que
aungue a la fecha adn no se aplica, ya que esta en estudio por parte de la
Secretaria Técnica de la Autoridad Presupuestaria, propici¢ incertidumbre y
desmotivacion en los funcionarios destacados la unidad de Bienes
Patrimoniales.

Con la aprobacion del proyecto de Ley No. 20.580, que se materializo con la
promulgacion de la Ley No. 9635 denominada “Fortalecimiento de las
Finanzas Publicas”, publicada el 4 de diciembre del 2018, en el diario oficial
La Gaceta No. 225, Alcance No. 202; se establece la aplicacion de la regla
fiscal en la formulacion de los presupuestos ordinarios del 2020, para las
entidades y drganos que conforman el Sector Piblico no Financiero y se
establece una regulacion de crecimiento en los gastos corrientes. De las
excepciones que establece dicha ley no se incluye la Junta de Proteccion
Sodcial; se estan haciendo gestiones por medio de la Presidencia de Junta
Directiva a efectos de que seamos eximidos de la aplicacion, en aquellos
conceptos propios de la Institucion, como: Pago de Premios, Impuestos,
Transferencias, Materias Primas y Loteria Instantanea. Sin duda esto afectara
el crecimiento de los gastos corrientes en la Institucion.
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d) Mediante acuerdo de Junta Directiva JD-060, correspondiente al Capitulo VI),
articulo 24) de la Sesidn Ordinaria 05-2019 celebrada el 28 de enero de 2019;
donde el Cuerpo Colegiado estable la estrategia a seguir, determind trasladar
los funcionarios ubicados en el edificic de Avenida 10 al Edificio Central o
alquilar un edificio para tales efectos, dado que dichas oficinas se establece
remodelarlas para que se puedan tener salas de velacion.

3. Estado de la autoevaluacion del sistema de control interno
institucional o de la unidad al inicio y al final de su gestion, segin
corresponda al jerarca o titular subordinado.

Mediante oficio JPS-GG-GAF-DCP-1043-2018, se presenta a la Gerencia
Administrativa Financiera el resuitado de los procesos AESCIl y VRI 2018, los
cuales se detallan a continuacion:

e Autoevaluacion del CI-2018
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4. Indique Acciocnes emprendidas para establecer, mantener, perfeccionar y evaluar el sistema de control
interno institucional o de la unidad, al menos durante el aitimo afio, o por el periodo de su gestion, en caso
de que este sea menor a un afo, segln corresponda al jerarca o titular subordinado.
Como parte de las mejoras implementadas por la Gerencia General con respecto a este tema, para el 2019 se debe enviar

mensualmente el cumplimiento de las medidas de adminisiracidn de Riesgos relevanies VRI-2018 y trimestralmente los planes
AESCI-2018
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5. Principales logros alcanzados durante su gestion de conformidad

con la planificacién institucional o de la unidad, segan corresponda.

Como logros principales alcanzados en este periodo detallo a continuacion.

Generar y presentar mensual y anualmente ante {as Autoridades Internas
y Externas la informacion financiera relativa a los Estados Financieros, los
Informes de Ejecucion Presupuestaria, el Presupuesto Ordinario y las
modificaciones presupuestarias y todos aquellos reportes e informacion
del acontecer financiero y economico de la Institucion. Asi como su
exposicion ante [a Junta Directiva.

Mantener actualizados los Libros Legales: Mayor, Diario e Inventarios y
Balances, de la Institucion, los cuales refiejan la informacion financiera.

Mediante contratacion directa No. 2016CD-000264-PROV-01, se
contrataron los servicios profesionales de la Corporacion Informatica ODS,
para la inclusion de procesos de modificaciones externas en el sistema de
presupuesto; no obstante, el titulo de la contratacion, incluye todos los
reportes relacionados con los diferentes procesos presupuestarios de
formulacién, ejecucion, control y liquidacion presupuestaria. Esta
aplicacion se encuentra debidamente desarrollada y se esta a la espera
que sea incorporada en la consola institucional de aplicaciones.

Mediante contratacion directa, se contrataron servicios profesionales para
el desarrollo de un nuevo sistema de Activos Fijos; el cual en la actualidad
se encuentra en produccion.

Se ha dado seguimiento al proceso de aplicacion de las Normas
Internacionales de Informacion Financiera (NIIFs), proceso promovido por
el Ministerio de Hacienda, donde para la implementacion de! 100% de las
normas que le aplican a la institucion se determinaron brechas
(obsolescencia en inventarios, terrenos, flujo de efectivo), las cuales de
conformidad con el articulo 3, del Decreto Ejecutivo No. 41039-H, se
establece como plazo de cumplimiento el 01 de enero del 2020. Es
importante destacar que para poder cumplir con la fecha indicada se
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requiere del apoyo y el compromiso de las unidades de registro primario
y del departamento de Tecnologias de la Informacién.

vy

En este tiempo logramos un muy buen clima y ambiente laboral en el
recurso humano del departamento, llevamos a cabo reuniones constantes
de grupo donde analizamos planes futuros y el acontecer del
departamento.

Se le dio seguimiento para atender las diferentes recomendaciones hechas
por la Auditoria Interna y Externa; tanto las del periodo actual como
aquellas que por diferentes motivos especialmente los de tipo informatico
aun se encuentran pendientes.

Se llevo a cabo el seguimiento necesario para cumplir con los objetivos,
metas, actividades y recursos presupuestarios incluidos en el Plan Anual
Operativo y el Presupuesto del departamento, en el tiempo de gestion se
presentaron en tiempo y forma los informes y reportes solicitados por la
Gerencia Administrativa Financiera.

Se doto al recurso humano de estaciones de trabajo en sustitucion de
escritorios y mesas para computadora; lo que genero un adecuado
ambiente de trabajo, mejorar la concentracion y el analisis, y disponer de
un mobiliario mas moderno.

Se hicieron en tiempo y forma las declaraciones D-150 y D-151 ante el
Ministerio de Hacienda.

Se llevo a cabo en el 2018 el cambio de metodologia para la asignacion
de gastos a las loterias y cementerios.

Elaboracion de los manuales de procedimientos del departamento
Contable Presupuestario; y aprobacion de los mismos por parte de
nuestros superiores.

Junta de Proteccion Social
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Apoyar y colaborar como parte de fa Comision de Campos Santos; en el
proceso de establecer [os mecanismos necesarios para hacer rentable este
programa.

Se llevd a cabo la coordinacion tanto con los colaboradores como con el
departamento de Desarrollo del Talento Humano, para cumplir con el
programa de capacitacion durante los periodos de gestion.

Participar en charlas y capacitaciones brindadas por la Contraloria General
de la Republica, sobre temas de interés institucional como Presupuesto y
Planificacién.

Participar en charlas y capacitaciones brindadas por la Contabilidad
Nacional, en temas relacionados con la implementacion de las Normas
Internacionales de Informacién Financiera.

Se coordiné el establecimiento contable de la reserva patrimonial de los
recursos que provienen del 14% segtn el articulo 8) inciso a) de fa Ley
No. 8718.

Se elabord en coordinacion con las instancias involucradas un reglamento
para la declaratoria de cuentas incobrables.

Se aplico la “Politica Cero Papel”, en concordancia con la politica
establecida por la Presidencia de Junta Directiva, lo cual generd un ahorro
en el consumo de papel del departamento, en especial el papel de
fotocopia, el cual disminuyo de 40 a 10 resmas por mes o en algunos
meses no solicitar cantidad alguna.

Estado de los proyectos mas relevantes en el ambito institucional o
de la unidad, existentes al inicio de su gestion y de los que dejo
pendientes de concluir.

Uno de los proyectos mas importantes en la Institucion es la conclusion
del proceso de implementacion de las Normas Internacionales de
Informacion Financiera (NIIFs), proceso promovido por el Ministerio de
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Hacienda, donde para la implementacion del 100% de las normas que le
aplican a la institucion; para estos efectos se determinaron brechas
(obsolescencia en inventarios, terrenocs, flujo de efectivo), las cuales de
conformidad con el articulo 3, del Decreto Ejecutivo No. 41039-H, se
establece como plazo de cumplimiento el 01 de enero del 2020. Es
importante el apoyo y compromiso de las unidades primarias; asi como
del departamento de Tecnologias de la Informacion.

Asi mismo, un proyecto que fortalecera |a operativa y el control interno
del proceso Presupuestario, es el que se llevdo a cabo mediante la
contratacion directa No. 2016CD-000264-PROV-01, se contrataron los
servicios profesionales de la Corporacion Informatica ODS, para la
inclusion de procesos de modificaciones externas en el sistema de
presupuesto; no obstante el titulo de la contratacion, incluye todos los
reportes relacionados con los diferentes procesos presupuestarios de
formulacion, ejecucion, control y liquidacion presupuestaria. Esta
aplicacion se encuentra debidamente desarrollada y se esta a la espera
sea incorporada en la consola institucional de aplicaciones.

7. Refiérase a la administracion de los recursos financieros asignados
durante su gestion a la institucion o a la unidad, segun corresponda.

Durante la gestion se me asignaron recursos presupuestarios para la marcha
y operacion adecuada del departamento Contable Presupuestario, detallo a
continuacion:

Aiio Gastos Gastos Ejec. | % Ejec Saldo
Presup.
2016 740,812,000.00 | 669,098,798.88 [ 90.32 71,713,201.12
2017 767,746,000.00 | 686,877,034.41 | 89.47 80,868,965.59
2018 802,422,000.00 | 752,802,361.,26 | 93,82 49,615,638.74
2019 798,446,000.00 | 180,712,076.39 | 22.63 617,733,923.61

Como puede observarse e! cuadro anterior, durante mi gestion se
administraron recursos presupuestarios, de las cuales en los ahos 2016 se
logré una ejecucion del 90.32%, en el 2017 un 89.47%, en el 2018 un 93.82%

y al mes de marzo del 2019 un 22.63%.
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8. Si lo estima necesario, brinde sugerencias para la buena marcha de
la institucion o de la unidad, segun corresponda.
Para la buena marcha del departamento considero importante los siguientes
aspecfos:

Realizar de forma constante actividades grupales o individuales que
permitan disponer en el departamento de un adecuado clima y ambiente
laboral.

Revisar los diferentes procesos y procedimientos de manera tal que se
permita identificar aquellos que desde el punto de vista informatico pueda
ser objeto de mejoras y también detectar aquellos que aun se hacen de
forma manual para automatizarlos lo antes posible.

Se deben hacer ingentes esfuerzos de manera que se puedan llevar a cabo
los planes de capacitacion que se tienen programados para este periodo.

9. Si lo estima necesario, emita algunas observaciones sobre otros
asuntos de actualidad que a su criterio la instancia correspondiente
enfrenta o deberia aprovechar.

La Junta de Proteccion Social realizo una propuesta ante el Ministerio de
Planificacion de una Reorganizacion Parcial, la cual fue aprobada en el
2017, y se encuentra en estudio y aprobacion por parte de la Secretaria
Tecnica de la Autoridad Presupuestaria; en esta reorganizacion, el
departamento Contable Presupuestario experimenta un cambio
importante en su accionar dado que la actual unidad de Bienes
Patrimoniales se unifica con la unidad de Contabilidad General, por tanto
es necesario prepararse y preparar al personal para cuando esta
reorganizacion sea aprobada se proceda con este cambio en la operativa
del departamento.
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El departamento Contable Presupuestario, en el corto plazo sufrira el retiro
de personal, al menos cuatro funcionarios, que se acogen a su jubilacion
o al articulo 22 de la Convencion Colectiva; por tanto, el departamento
debe prepararse de manera que los procesos se sigan desarrollando sin
ningun inconveniente o dilatacion de los reportes o informes que se
generan.

En el 2018 se realizd desde el punto de vista contable, costos y
presupuesto, el cambio de metodologia para la asignacion de gastos a las
loterias y cementerios; es importante, llevar a cabo un estudio para
determinar la efectividad de dicha metodologia y de ser necesario llevar a
cabo los ajustes que sean necesarios.

Debe continuarse con los esfuerzos necesarios de sequimiento y
coordinacion con el departamento de Tecnologias de la Informacion a
efectos de que atiendan y resuelvan lo antes posible, todas las solicitudes
de servicios {(mesas de ayuda) que ha tramitado el departamento y que
estan pendientes de solucionar; las cuales inciden en el cumplimiento de
recomendaciones de las auditorias internas y externas.

Refiérase al estado actual del cumplimiento de las disposiciones

que durante su gestion le hubiera girado la Contraloria General de
la Republica.

Las disposiciones emitidas por la Contraloria General de la Republica se
han cumplido en tiempo y forma; y a la fecha no se tienen disposiciones
pendientes de cumplir o atender.

Refiérase al estado actual del cumplimiento de las disposiciones

o recomendaciones que durante su gestion le hubiera girado algun
otro drgano de control externo, segin la actividad propia de cada
administracion.

Las disposiciones emitidas por otros entes externos como la Secretaria
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Teécnica de la Autoridad Presupuestaria se han cumplido en tiempo y

forma; y a la fecha no se tienen disposiciones pendientes de cumplir o
atender.
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Por parte de lo solicitado por la Contabilidad Nacional, queda dar el
seguimiento y cumplimiento a las brechas detectadas para la
implementacion de las Normas Internacionales de Informacion Financiera,
cuyo plazo se establecio para el 1 de enero de 2020.

Asi mismo, los Despachos de Contadores Pablicos que han auditado los
Estados Financieros y la Liquidacion Presupuestaria, han hecho
recomendaciones, las cuales hasta donde nuestra capacidad instalada lo
ha permitido se han cumplido, a saber:

o Se establecio la reserva del 14% de los recursos de la JPS, segun lo
dispuesto en la Ley No. 8718.

o Apertura de cuentas de orden para el registro de aquellos activos
registrados en su oportunidad en la cuenta “Propiedades, Planta y
Equipo explotados sujetos a depuracion”.

o Definir los procesos necesarios para conclusion del registro de los
saldos pendientes en la cuenta de Beneficiarios.

o Depuracion de los saldos a diciembre 2009 y retenciones obrero
patronales por pagar.

o Revelar en los Estados Financieros las actividades de Campos Santos
y Loteria Electronica.

o Elaboracién de las cédulas conciliatorias de Superavit libre vs
resultados acumulados y cuentas liquidas.

o Se tiene elaborada y con el consenso de la Auditoria Interna la
propuesta de “Politica para la Capitalizacion de Activos”, la cual dentro
de poco debe ser presentada a conocimiento y aprobacion de ia Junta
Directiva.

Junta de Proteccion Social
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Refiérase al estado

actual

de cumplimiento de Ilas

recomendaciones que durante su gestion le hubiera formulado la

respectiva Auditoria Interna.

Dentro de las recomendaciones mas relevantes de afios anteriores y de las
cuales se les ha dado una gestion prioritaria estan:

Afo 2016

Recomendacion

Informe  Al-JPS-16-2016 ‘“Estudio sobre
Cuentas por Cobrar a Funcionarios”

4.3.5. Pendiente conciliacion del
periodo 2018 asi como los posibles
ajustes de la cuenta 2.1.1.02.01.03.9
“Otros Incentivos salariales”, asi como a
nivel presupuestario.

Informe AIl-JPS-20-2016 “Control Internos
Aplicados entre las Diferentes Unidades
Administrativas, sobre fos traslados de los
Activos Fijos"

4.3 Pendiente las observaciones por
parte de la Auditoria Interna sobre la
propuesta del nuevo *Reglamentoc de
Bienes”

Aino 2017

Recomendacién

Informe Al-JPS-06-2017 “Revision del Aporte
Transferido por la Junta de Proteccion Social
y los Vendedores de Loteria al Fondo de
Jubifaciones y Pensiones.”

4.8. Pendiente gue se realice la solicitud
No. 7839-2016 hecha por el Departamento
Contable Presupuestario, mediante oficio
JPS-GG-TI-0827-2018 el Departamento
de Tecnologias de la Informacién indica
gue el analista estd trabajando en el
desarrollo de la misma.

Informe Al-JPS-17-2017 *Auditoria
Financiera a fa Subpartida de Ingresos, Venta
de Loleria y Olros Juegos de Azar.”

1. Esta recomendacion es de la Gerencia
Administrativa Financiera, no obstante,
depende de como se resuelva podria
intervenir directamente en los procesos
de registro en el Departamento Contable
Presupuestario.

5. Pendiente que se realice la solicitud
No. 1075-2018 hecha por el
Departamento Contable Presupuestario,
una vez realizada se puede dar por
cumplida la recomendacién.

Informe Al-JPS-21-2017 “Estudio sobre la
Determinacion de Utilidades en los Productos
Electronicos.”

4.2. La Unidad de Presupuestc debe
indicar mediante que manual de
procedimientos fue considerada la
recomendacion, para dar por cumplida.
4.4, Posterior a la reorganizacion
administrativa la Gerencia Administrativa
Financiera le dard la instruccidn al
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Departamento Contable Presupuestario
para la realizacién de los manuales de
tareas.

4.11. Pendiente de realizar las mesas de
ayuda No. 277 y 278 para poder dar por
cumplida |la recomendacién.

Ano 2018

Recomendacion

Informe Al-JPS5-09-2018 “Estudic a las
Cuentas Corrientes de la Institucion.”

4.3.2. y 4.3.3. Se estd a la espera de
Metcdologia que la Gerencia
Administrativa Financiera le solicité a la
Gerencta General y la Planificacion
Institucional para la elaboracion de los
manuales de funciones y tareas, y los
planes de contingencia. Una vez, faciliten
la herramienta se procedera a dar el
croncgrama de cumplimiento de las
recomendaciones.

4.3.7. Se debe remitir la conciliacion del
Fondo de Premios Extra a la Gerencia
Administrativa Financiera, para que sea
entregada a Ja Auditoria interna,

Informe Al-JPS-17-2018 “Controles Internos
Aplicados Sobre las Comisiones por el
Cambio de Premios.”

4.3.1, 4.3.2, 4.3.3 y 4.3.4 Pendiente dar
respuesta al oficio JPS-GG-GAF-013-
2019 en donde se solicita por parte de la
Gerencia Administrativa Financiera sean
atendidas estas recomendaciones
emitidas por la Auditoria Interna,

13. Entrega formal de activos por parte de jerarcas y titulares
subordinados, este se debe realizar de conformidad al formato
establecido por el Departamento Contable Presupuestario para el
acto formal de la entrega y recepcion de activos mediante el
documento denominado “Acta de devolucion de Activos” (Adjunto

en este formato como anexo 1)

Para la toma de inventario al corte del 31 de diciembre de 2018, se encuentra
en la localizacion de faitantes el activo placa N°SA-00193 “mouse”, asi mismo,

se adjunta documento respectivo.
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Firma del funcionario Fecha
OLMAN Firmade digitalmente
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Numero de cedula

105950384

¢: Departamento de Desarrollo de Talento Humano
Sucesor
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ACTA DEVOLUCION DE ACTIVOS.

En cumplimiento a lo indicado en los articulos Nos. 8 “Inventario” y No.14 “Faltante y daifio
de bienes” del “Reglamento para el control y registro de Bienes de la Junta de Proteccién

Social”, procedo a realizar entrepa de todos los activos asignados a mi custodia.

En caso de faltantes rendiré un informe al Jefe de la oficina o dependencia para que se proceda
segun lo indicado en el articulo No. 15" Informacion sobre destino de bienes”, del citado

reglamento.

DEPARTAMENTO: CONTABLE PRESUPUESTARIO

SECCION: OFICINA | (ANTIGUA JEFATURA)

NOMBRE DEL FUNCIONARIO

RESPONSABLE: _OLMAN BRENES BRENES
No. PLACA DESCRIPCION ACTIVOS MARCA | MODELO SERIE ESTADO |
045811 BIBLIOTECA DE METAL
049460 ARCHIVO CON CAJA BUMILL | BF-680/3 | SIN NUMERO
SEGURIDAD SAFE
054115 AIRE ACONDIC. EVAPORADOR | G-AIR
Y CONDENSA
IME-26300 | MOUSE CON INFRARROJO IME- IMEXX | SIN
(REPOSICION MOUSE 26300
HS6121405LA)
LLAVE-090 | LLAVE MAYA DE IGB KINGST | SIN SIN NUMERO
ON NUMERO
LLAVE-299 [LLAVE MAYA 2 GB KINGST | SIN SIN NUMERO
ON NUMERO
LLAVE-347 [LLAVE MAYA SIN SIN SINNUMERO
MARCA | NUMERO -
LLAVE-564 [ LLAVE MAYA DE 2GB SIN SIN SIN NUMERO
(REPOSICION LLAVE MARCA | NUMERO !
LLAVE-566 | LLAVE MAYA DE 2GB SIN SIN SIN NUMERO
(REPOSICION LLAVE MARCA_| NUMERO R
LLAVI-588 | LLAVE MAYA DE 8 GB ADATA | SN SN
(REPOSICION LLAVE-384)
LLAVE-589 [ LLAVE-589 (RESPOSICION ADATA | SN SN
LLAVE-195) =
SA-00205 PARLANTES (REPOSICION GENIUS | SN SN
PLACA 2764)

OBSERVACIONES:



DEPARTAMENTO

SECCION:

NOMBRE DI-L [ UNCIONARIO
RIESPONSABLL::

CONTABLL PRESUPUESTARIO
SALA DI REUNIONES

_OLMAN BRENES BRENES

No. PLACA DESCRIPCION ACTIVOS MARCA | MODELO SERIE ESTADO |
045812 MESA DE METAL CON FORMICA '
CAFE
049460 ARCHIVO CON CAJA BUMILL | BF-680/3 SIN NUMERQ
SEGURIDAD SAFE
051610 PIZARRA ACRILICA NO NO TIENE NO TIENE
TIENE
054117 AIRE ACONDIC. EVAPORADOR | G-AIR VER VER HISTORIAL
Y CONDENSA HISTORIAL
LLAVE-090 LLAVE MAYA DE 1GB KINGST | SIN SIN NUMERO
ON NUMERO
LLAVE-299 LLAVE MAYA 2 GB KINGST | SIN SIN NUMERO
ON NUMERO
LLAVE-347 LLAVE MAYA SIN SIN SIN NUMERO
MARCA | NUMERO
LLAVE-564 LLAVE MAYA DE 2GB SIN SIN SIN NUMERO
{REPOSICION LLAVE MARCA | NUMERO
LLAVE-566 LLAVE MAYA DL 2GI SIN SIN SIN NUMERO
(REPOSICION LLAVE MARCA | NUMERO
LLAVE-588 LLAVE MAYA DE 8 GB ADATA | S/N SN
{REPOSICION LLAVE-384) =
LLAVE-389 LLAVE-389 (RESPOSICION ADATA | SN SN
LLAVE-195)
SA-00205 PARLANTES (REPOSICION GENIUS | /N SN
PLACA 2764)

OBSERVACIONLS:



DEPARTAMENTO: _CON
SECCION: _SECRETARIA
NOMBRE DEL FUNCIONARIO
RESPONSABLL:

CONTABLE PRESUPULSTARIO

~OLMAN BRENES BRENES

No. PLACA
014599

043412
044132
045807
016287
051715

034114

054796

058344

058345

5-0319

055736

(157484

3997

6350

6573
7198

FCMIHOCYZ

27PPQ
LLAVE-413

LLAVE-465
051553

033580

DESCRIPCION ACTIVOS MARCA | MODELO SERIE ESTADO
ARCHIVO DI METAL DOS
GAVETAS
ARCHIVO DE METAL 4 GAVETAS
GILLOTINA MANUAL
ARCHIVO DIt METAL 4 GAVETAS
BIBLIOTECA DE MADERA
MESA PEQUE?A PARA MAQUINA | METALIN [ ME-M301 | SIN NUMERO
DL ESCRIB
AIRE ACONDIC. EVAPORADOR Y | G-AIR VER VER HISTORIAL
CONDENSA HISTORIAL
RELOJMARCADOR Y FECHADOR | RONALD | RI-30 1220171
JACK
ENCUADERNADORA KOMBO | GBC-300 | XB05203P
DESTRUCTORA DE PAPEL FELLOW | 74C 120420C
ES
ARCHIVO DE METAL ALVARA | SIN SINNUMERO
DO NUMERO
SILLA DE ERGOFORT EUROMO | PALM NA
BILIA
ESCRITORIO AUTOSOPORTADO, | LUROMO | N/A N/A
EXTENSION LATERAL BILIA
MODULO BAJO ( ARTURITO) EUROMO | N/A N/A
BILIA
ESTANTERIA DE METAL, 30 SIN SIN SINNUGMERO
ANAQUELES MARCA | NUMERO
FOTOCOPIADORA-IMPRESORA | XEROX | WORKCEN [ SIN NUMERO
MULTIFUNCIO TRE-3875
CP.U. HP ProDesk600- | MXL6274ITF
G2
SWITCH DE 8 PUERTOS NEXXT | SIN NW223NXT06100 e
MODELO | 5105312
TECLADO FIP KUSI206 | BDBSKODGAYUI
DU
MONITOR HP V223 3CQ6103H5G
DISCO DURO EXTERNO DE 2TB | TOSHIBA | DTC830- | Z7TFETSNKTSVF
2TB
MOUSE HP SM2023 FCMHHOCYZ27PP
Q
LLAVE MAYA 2GB MAXEL [ SIN SIN NUMERO
NUMERO
LLAVE MAYA SIN SIN SIN NUMERO
MARCA | NUMERO i
TELEFONO DE OPERADORA PANASO | KX-T 7433 | 4FASI052716
NIC
FAX MULTIFUNCIONAL LEXMAR | TU- 35P-13X6
K 13C1101




DEPARTAMENTO:

SECCION:

NOMBRE DIL FUNCIONARIO
RESPONSABLE

CONTABLE PRESUPUESTARIO
AREA DI COCINA

_O1MAN BRENES BRENES

No. PLACA DESCRIPCION ACTIVOS MARCA MODELO SERIE ESTADO
(44422 SILLA DE METAL TAPIZADA
(145813 SILLAS SIN BRAZO
(043814 SILLA SIN BRAZO
045815 SILLA SIN BRAZO
045816 SILLA SIN BRAZO
045817 Sil.LA SIN BRAZO
045819 SILLA SIN BRAZO
045820 SILLA SIN BRAZO
050470 SILLA FIJA DE ESCRITORIO SIN SIN SIN NUMERQ
MARCA NUMERO N
052886 SILLA PARA COMEDOR ALVARA | 753-MA SIN NUMERO
Do
(052887 SILLA PARA COMEDOR ALVARA | 753-MA SIN NUMERO |
DO !
(52888 SILLA PARA COMEDOR ALVARA | 753-MA SIN NUMERO
DO
052889 SILLA PARA COMEDOR ALVARA | 733-MA SIN NUMERO —
DO
052890 SILLA PARA COMEDOR ALVARA | 753-MA SIN NUMERO
DO
045121 MESA DE COMEDOR
046023 MESA DE COMEDOR
(34927 REFRIGERADORA ATLAS RAF-35 201201251405
058238 HORNO DE MICROONDAS WHIRLP | WMIJTTYSH | DA 8006743
0O0L 5
058239 HORNO DE MICROONDAS WHIRLP | WMJTTYSH | DA 8006469
QO0L. S
55464 HORNO MICROONDAS WESTING | WMMI3ID | 21506470 R
HOUSE 2PS
S5-0462 FILTRO PURIFICADOR DE AGUA.

OBSERVACIONLES:



DEPARTAMENTO:
BODLGA |
NOMBRE DEL FUNCIONARIO
RESPONSABLLE:

SECCION:

_CONTABLY PRESUPUESTARIO

_OLMAN BRENES BRENES

No. PLACA DESCRIPCION ACTIVOS MARCA | MODELO SERIE ESTADO
045818 SILLA SIN BRAZO
047555 VENTILADOR POMAIR | 630-01609-P
054116 AIRE ACONDIC. EVAPORADOR Y | G-AIR VER VER HISTORIAL
CONDENSA HISTORIAL

054298 C.P.U. HP 6200 Pro | MXLI25INPW
057480 C.P.U. 1P ProDesk600- | MXL62714D7

G2
4092 LECTOR PARA FIRMA DIGITAL | ATHENA | ASEDRIVE | 10901027211029

V3
4098 LECTOR PARA FIRMADIGITAL | ATHENA | ASEDRIVE | 10901027271029

V3
4661 TECLADO e KU-0316. | BAUHROIVBOJHM
4666 MONITOR HP S1933 CNCII16QBZL
6546 TECLADO 1P KUS1206 | BDBSKODGAIUIDW
FATSKOLN3 [ MOUSE HP M-UAES6 | FATSKOLN3OES2I
Or821
FCMHHOC9Z | MOUSE HP SM2022 FCMHHOC9Z27RCE
27RCS
DEPARTAMENTO: _CONTABLE PRESUPUESTARIO
SECCION: BODEGA?2
NOMBRE DEL F'UNCIONARIO
RESPONSABLE: OLMAN BRENES BRENES

No. PLACA DESCRIPCION ACTIVOS MARCA | MODELO SERIE ESTADO |
052884 IMPRESORA LASER LEXMAR | T644n 792NOH6 |
K

053053 C.P.U. HP DC5800 MXJ919018B
033785 C.P.U. LENOVO | M58P MJINTG14
3309 TECLADO HP KB-0316 | BC3370GVBX2I0F
3311 TECLADO HP KB-0316 | BC3370GVBX2JUL
3328 MONITOR HP LI710 CNC917R342
3524 PARLANTES HP H-207 DAEEHOBLSWX3EH
6537 TECLADO HP KUSI206 | BDBSKODGA9UFC
6539 TECLADO HP KUSI206 [ BDBSKODGA9UI9
HONO3VQW | MOUSE OPTICO DELL MOCSUO | HONO3VQW

uUsn

OBSERVACIONES:



DEPARTAMENTO:

SECCION:

- CONTARLLLE PRESUPUESTARIO

EQUIPO DE LIMPIEZA Y BANOS

NOMBRE DEL FUNCIONARIO

RESPONSABLE:

OLMAN BRENES BRENES

7358FF

No. PLACA DESCRIPCION ACTIVOS MARCA | MODELO SERIE ESTADO
044606 SILLA TIPO SARCHI
044693 BOTIQUIN DE METAL SIN SIN SIN NUMERO
MARCA | NUMERO
046639 ASPIRADORA MODELO
DESIGNER 12
047585 SECADOR DE MANOS TEW TCO-
_ I500EA
047586 SECADOR DE MANOS TEW TCO-
1500EA
052521 SECADOR DE MANOS SILVER | A921 77745CA
OPTIVO
052522 SECADOR DE MANOS SILVER | A921 77718CA
OPTICO
DEPARTAMENTO:  CONTABLE PRESUPUESTARIO
SECCION:  ARCHIVO PASIVO
NOMBRE DEL FUNCIONARIO
RESPONSABLI: OLMAN BRENES BRENES
No. PLACA DESCRIPCION ACTIVOS MARCA | MODELO SERIE ESTADO
047079 ESTANTE PARA PAPELERIA SIN SIN SIN NUMERO
MARCA | NUMERO
050180 ESTANTERIA DE METAL 15 SIN SIN SIN NUMERO
ANAQUELES MARCA | NUMERQ
051678 CALCULADORA CASIO DR-140L | Q2008783
053259 ESTANTE METALICO SIN SIN SIN NUMERO
_ MARCA | NUMERO
053260 ESTANTE METALICO SIN SIN SIN NUMLRO
MARCA | NUMERO
053261 ESTANTE METALICO SIN SIN SIN NUMERO
MARCA | NUMERO
053262 ESTANTE METALICO PEQUE?0 | SIN SIN SIN NUMERO
MARCA | NUMERO
054112 AIRE ACONDIC. EVAPORADOR Y | G-AIR VER VER HISTORIAL
’ CONDENSA HISTORIAL
002U MOUSE DELL SIN 002U
NUMERO
050725R C.P.U. (RECONT. SERVIDOR COMPAQ | PROLIANT | 6J29KT43TO0N
DESARROLLO ML-350
052569 c.ru. DELL OPTIPLEX | FGTFTGI
e 7538FF
052576 [CrU DELL OPTIPLEX | CFTFTGI




-

032378 Cri DELL OPTIPLEX [ HIDTETGI
| 735SFF
0530350 C.p.U. tHP DCSR00 MXJ9190180
053051 C.P.U. Hp DC5800 MXI919006D
0330352 C.r.U. HP DC5800 MXJ919018Y
033054 CP.U. Lp DC3800 MXJGI9007Y
053053 C.p.U. HP DC5800 MXJ919006M
053057 creu. HP DC3800 MXJ92502NK
(53058 c.reu. HP DC5800 MXJ921069F
(530359 T cru. Hp DC5800 MXJ925002NI.
53782 C.r.u. LENOVO | M58P MINTGI3
033783 Cc.r.U. LENOVO | M58P MINTG20
053784 C.r.U. LENOVO | M38p MINTG26
134086 c.p.u. HP 600 MXL04429XY
054296 c.pr.u. tHP 6200 Pro MXL12328X5
034297 C.p.u. HP 6200 Pro MXLI1251NQI
055290 C.p.u. DELL OPTIPLEX | C4X77VI
790
124084404769 | MOUSE GENIUS | GM-04003A | 124084404769
1493 | MOUSE COMPAQ | M-§24 SIN NUMERO
(494 - | TECLADO COMPAQ | KB-9965 BOAOYOPGANK4)
Y
2383 MOUSE LABTEC | M-BABI31 | SIN NUMERO
2738 MONITOR LCD 17" DELL E178FP CNO0G340H641808
b _ SUIQVH
2740 MONITOR LCD i7" DELL E178FP CNOG340H64 1808
SUIQJH
2744 MONITOR LCD i7" DELL E178FP CNOG340H641808
SUIRVH
2745 MONITOR LCD 17" DELL EL78FP CNOG340H641808
5U1R4H
2748 TECLADO DELL usse CNODI4157161685
KOk46
2769 TECLADO DELL UsB CNODJ4157161685
KOGZU
3305 TECLADO HP KB-0316 BC3370GVBX2IU
w
3310 MICROFONO GENIUS | MIC-01A SIN NUMERO
3313 TECLADO HE KB-0316 BC3370GVBX2M
Co
3315 TECLADO Hp KB-0316 BC3370GVBX2L8 -
N
3319 TECLADO HP KB-0316 BC3370GVBX7B
MQ
3320 MICROFONO GENIUS | MIC-01A SIN NUMERO
3321 TECLADD HP KB-0316 BC3IIT0GVBX3SF
D
3323 TECLADO Hp KB-0316 BC3370GVBXTB
MN
3325 MONITOR HP L1710 CNC9Y17R3Z2
3327 [ MONITOR HP L1710 CNCYI17R3Q8
3329 MONITOR HP L1710 CNCYI7RIXF
3330 MONITOR HE Li710 CNCYITRIHY
3332 MONITOR e L1710 CNC917R43D
3333 MONITOR HP L1710 CNC917RIXY




3334
124083404769
1493
1494

3886
3888
3889

3890
3891
3892
3894
3895
3896
3897
3899

J8V-1L6A
3900

3901
3902
4091
4095
4096
4099
4100
4101
4105
4107

4364
4367

4368
4456

4457

V3

MONITOR 1p L1710 CNCYITRIHE
MOUSE GENIUS | GM-D3003A | 124084304769
MOUSI COMPAQ | M-S24 SIN NUMERO
TECLADO COMPAQ | KB-9965 BOAOYOPGANKA)
Y
PARLANTES HP 1-204 DALEHOBLSWY L
AV
PARLANTES T 11-208 DAELEHOBLSWX3
EF
PARLANTES TiD 1-209 DAEEHIBLSWX3
Ep
TECLADO LENOVO | SK-8823 00619530
TECLADO LENOVO | SK-8825 00619507
MICROFONO MANHAT | NO INDICA | NO INDICA
TAN
TECLADO LENOVO | SK-8825 00619531
MICROFONO MANHAT | SIN SIN NUMERO
TAN NUMERO
TECLADO LENOVO | SK-8825 00619504
MONITOR LENOVO | L197wa VILKA22
MONITOR LENOVO | L197wa VILHW67
MONITOR LENOVO | L197wa VILHZ69
MONITOR LENOVO | L197wa VILHZ67
PARLANTES LENOVO | SIN SIN NUMERO
NUMERO
MOUSE DELL MS-111L 38V-1E6A
PARLANTES LENOVO [ SIN SIN NUMERO
NUMERO
PARLANTES LENOVO | SIN SIN NUMERO
NUMERO
PARLANTES LENOVO | SIN SIN NUMERO
NUMERO
LECTOR PARA FIRMA DIGITAL ATHENA | ASEDRIVE | 10901027201029
V3
LECTOR PARA FIRMA DIGITAL ATHENA | ASEDRIVE | 10901027241029
V3
LECTOR PARA FIRMA DIGITAL ATHENA | ASEDRIVE | 10901027251029
V3
LECTOR PARA FIRMA DIGITAL ATHENA | ASEDRIVE | 10901027281029
V3
LECTOR PARA FIRMA DIGITAL ATHENA | ASEDRIVE | 10901027291029
V3
LECTOR PARA FIRMA DIGITAL ATHENA | ASEDRIVE | 10901027301029
V3
LECTOR PARA FIRMA DIGITAL ATHENA | ASEDRIVE | 10901027341029
V3
LECTOR PARA FIRMA DIGITAL ATHENA | ASEDRIVE | 10901085731029
V3
MOUSE tp M-SBF96 SIN NUMERO
TECLADO He KB0316 BAUDUOJVBZBO
U6
MOUSE Hp MOAFKOA | SIN NUMERO
LECTOR PARA FIRMA DIGITAL ATHENA | ASEDRIVE | 12201029
V3
LECTOR PARA FIRMA DIGITAL ATHENA | ASEDRIVE | 12091029




4490 LECTOR PARA FIRMA DIGITAL ATHENA | ASEDRIVE | 93451029
V3
1492 LIECTOR PARA FIRMA DIGITAL ATHENA | ASEDRIVE | 93191029
V3
4493 LIECTOR PARA FIRMA DIGITAL ATHENA | ASEDRIVE | 92931029
V3
4404789 MOUSE LENOVO | SIN 4104789
NUMERO
44Q7608 MOLSE LENOVO [ SIN 4407608 |
NUMERO
44V3373 MOLSI LENOVO | SIN 44V3373
LR NUMERO . o
4657 PARLANIES HP OP- DBEFLOAAUZM?2
090004 Qb
4660 PARLANTES Hr or- DBEFLOAAUZMI
090004 FT
4664 MONITOR P S1933 CNC1160BYD
5181 MONITOR DELL E170SC 25F-1QXU
5183 MONITOR DELL 170SC 25F-1KW1
5184 MONITOR DELL E170SC 35F-1KCL
5187 TECLADO DELL KB212-B 26C097X
5189 MICROFONO P/ COMPUTADORA | SIN SIN SIN NUMERO
: MARCA | NUMERO
3192 LECTOR DE FIRMA DIGITAL SIN SIN SIN NUMERO
MARCA | NUMERO |
5193 MICROFONO P/ COMPUTADORA | SIN SIN SIN NUMERO
_ MARCA | NUMERO
3195 TECLADO DELL KB212-B 26C0BIZ
3196 LECTOR DE FIRMA DIGITAL SIN SIN 441147
MARCA | NUMERO
5198 PARLANTES DELL AX210 24H-0210
5199 TECLADO DELL KB212-B 26COAAK
5279 LECTOR DE FIRMA DIGITAL ATHENA | SIN RI1OADI-
: NUMERO | 000351202
858 MONITOR A COLOR { SERVIDOR | HEWLET [ 1024 14" MX74940532
DESARROL T
PACKAR
D
FATSKOLN3 | MOUSE He M-UAE96 | FATSKOLN3OES3
OFE83A L : A
FATSKOLN3 | MOUSL I YT M-UAL96 FATSKOLN3OER3
OL83G G 1
FB37330AN3IX | MOUSE HP M-SBF96 FB7330AN3X0190
01908 8
FB7330AN3X | MOUSE HpP M-SBF96 FB7330AN3IX0195
01959 9
FB7330AN3X | MOUSL HP M-SBF96 FB7330AN3X0196
0196C C |
{B7330AN3X | MOUSE LHP M-SBEY6 FB7330AN3X00H
9OHGA GA ol
HONO3FHX | MOUSE OPTICO DELL MOC5U0 HONO3PHX
use
HONO3VQX | MOUSE OPTICO DELL MOC3UO HONO3IVQX
UsB
SOFTWARE- | ACTUALIZACION TECA-PRO TECA- WPOS 1.60 | SIN NUMERO
007 PRO
SOFTWARLE- [ ACTUALIZACION SISTEMA TECA- 3.26A SIN NUMERO




020 SACET PRO
051354 CENTRAL TELEFONICA PANASO | KX-TD HIBVIIS3024
{GABINETE) NIC 1232
DEPARTAMENTO.  CONTABLE PRESUPUESTARIO
SECCION: JEFATURA
NOMBRE DIL FUNCIONARIO
RESPONSABLE: OLMAN BRENES BRENES
No. PLACA DESCRIPCION ACTIVOS MARCA | MODELO SERIE ESTADO
040830 MESA PARA TELEFONO
044071 BIBLIOTECA METALICA 2
GAVETAS
046303 PARAGUERA
051144 BIBLIOTECA DE MADERA NO NO TIENE | NO TIENE
LATERAL TIENE
051145 BIBLIOTECA DE MADERA NO NOTIENE | NO TIENE
: CENTRO TIENE - .
051146 BIBLIOTECA DE MADERA NO NO TIENE | NO TIENE
: LATERAL TIENE
052457 MESA REDONDA PARA MOBI SIN SIN NUMERO
REUNIONES STANT NUMLRO
052458 SILLA SIN BRAZOS MESA DE MODBI SIN SIN NUMERO =
REUNIONES STANT NUMERO
052459 SILLA SIN BRAZOS MESA DE MOBI SIN SIN NUMERO
_ REUNIONES STANT NUMERO :
052460 SILLA SIN BRAZOS MESA DE MOBI SIN SIN NUMERO
REUNIONES STANT | NUMERO
052461 SILEA SIN BRAZOS MESA DE MOBI SIN SIN NUMERO
REUNIONES STANT NUMERO |
052462 SILLA DE ESPERA CON BRAZOS | MOBI SIN SIN NUMERO 1
: STANT NUMERO
052463 SILLA DE ESPERA CON BRAZOS | MOBI SIN SIN NUMERO
STANT NUMERO
054111 AIRE ACONDIC. LVAPORADOR Y | G-AIR VER VER NISTORIAL
CONDENSA HISTORIAL
054928 SILLON EJECUTIVO SIN SIN SIN NUMERO
w0 MARCA | NUMERO
056047 ARCHIVO DE METAL ALVARA | SIN SIN NUMERO
i DO NUMERO
058284 SILLA DE ERGOFORT ECUROMO | PLUS NA
BILIA
058307 SUMADORA ELECTRICA CANON | MP41IDIHT | 20051235
[
058309 SUMADORA ELECTRICA CANON | MPA1IDHIT | 20051233
1 |
058402 MODULO BAJO (ARTURITO) EUROMO | N/A N/A i
BILIA
058415 BIBLIOTECA EUROMO | N/A NA
_ BILIA Il
058416 ESCRITORIO ESQUINERO EUROMO | N/A N/A
CIRCULAR BILIA
058417 MODULO BAJO { ARTURITO) EUROMO | N/A NA
BILIA
$-0346 MESA DE MADERA SIN SIN SIN NUMERO -
MARCA | NUMERO
051893 PROYECTOR PORTATIL VIDEO EPSON POWER GMOGSX47501




[ BEAN LITE 83
(052583 PROYLC [OR MULTIMLDIA EPSON POWIR JHZF7607121
HEO i | S e LITEI715C
052643 MONITOR LCD DE 19" AOC TETI9WR0P | G108511A 199005
S
033117 C.r.u. HP DC5800 MXJ92502NR
053304 IMPRESORA LASER LEXMAR [ C3310DL | 5027449450970
K
056216 COMPUTADORA PORTATIL DELL LATITUDE | J7ZXSY1
E 6530
3512 MONITOR HP L1710 CNCY17R44W
3528 PARLANTES HP H-211 DAEEHOBLSWX3
B
4160 LECTOR PARA FIRMA DIGITAL | ATHENA | ASEDRIVE | 10901086261029
V3
6431 COMPUTADORA PORTATIL DELL LATITUDE | JR4TIC2 :
I 5470
6433 UNIDAD DVD EXTERNA LG GPSONB40 | 603HMMI0L0755
6434 UNIDAD DVD EXTERNA DELL GPSONB40 | 603HMDA010754
6569 MONITOR HP V223 3CQ6103EIDD
H$833131H8P [ MOUSE USB DELL SIN FIS833131H8P
NUMERO
LLAVE-296 | LLAVE MAYA 2 GB KINGSTO | SIN SIN NUMERO
N NUMERO
LLAVE-297 | LLAVE MAYA 2 GB KINGSTO | SIN SINNUMERO
N NUMERO
SA-00202 COMPUTADORA PORTATIL DELL D-830 CN-OHN341-
(REPOSICION PLACA 2358) 48643-878-
SA-00219 ROUTER (REPOSICION No. 3206) | LINKSYS [ E900-LA 12312C66701323
X41'88210302 | MOUSE (REPOSICION No. 2386) GENIUS | SN X41'88210302451
451
051552 TELEFONO LIJECUTIVO PANASO [ KX-T7730 | 4HBSC311491
NIC

OBSERVACIONES:

CC: Interesado.

OLMAN Firmado digitalmente

RODRIGO por GLMAN RODRIGO
ENES BRENES {FIRMA}

BRENES BRENES fecha 201505 08

(F|RMA) 10:59:42 -06'00

Unidad de Bienes Patrimoniales.




