
 

 
 
16 de noviembre de 2023 
JPS-GG-GAF-DTH-2978-2023 
 
 
 
 
Señora 
Rosario Masis Pérez 
Unidad de Relaciones Públicas 
 
Estimada señora 
 
En atención a su solicitud mediante correo electrónico del día 16 de noviembre, 
2023, sobre los mecanismos para atender el tema relacionado con el conflicto de 
interés en la Institución, se le informa que los temas relacionados a temas que 
contemplan la Ética Pública, Actos de Corrupción, Conflictos de interés entre otros 
se desarrolla mediante: 
 

1. Incorporación en la metodología de los cafés virtuales la información sobre 
el tema de conflicto de interés, esto como complemento a las “cápsulas” 
informativas que se comparten a todos los funcionarios por correo 
electrónico, permitiendo de esta forma refrescar constantemente conceptos, 
deberes, responsabilidades y demás como funcionaros públicos. De igual 
forma se remitió oportunamente el “Manual básico para prevenir la corrupción 
en la función pública” facilitado por la Procuraduría General de la República, 
para que sirva de insumo en la planeación de los cafés virtuales. Lo anterior 
brindando la recomendación que la información de este manual se utilice de 
forma íntegra o por extractos, esto con el fin de facilitar el desarrollo y la 
creatividad durante estas reuniones virtuales.  
 

2. La Unidad de Capacitación y Desarrollo incorporó dentro de su plan de 
trabajo la divulgación y capacitación en forma periódica sobre temas 
relacionados a la Ética Pública, Actos de Corrupción, Conflictos de interés, 
esto con el propósito de hacer conciencia continua y promover el 
refrescamiento de los conceptos que debe considerar todo funcionario 
público. 
 
Este proceso se desarrolla mediante el envío de capsulas informativas por 
correo electrónico a “Todos-Junta”, a la fecha se han enviado un total de 46 
capsulas informativas. 
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Es importante mencionar que la fuente de información del material utilizado 
en el desarrollo de estas capsulas es la Guía básica para ejercer con 
probidad la función pública de la Procuraduría General de la República.  
 

3. Mediante oficio JPS GG 0383-2023 del 9 de marzo, 2023 la Gerencia General 
hace del conocimiento de los miembros de Junta Directiva la “Guía básica 
para ejercer con probidad la función pública” y “Manual Básico para prevenir 
la corrupción en la función pública 

 
En caso de alguna consulta adicional quedamos a su disposición.   
 
Atentamente, 
  
 
 
 
Olman Brenes Brenes,  
Departamento Desarrollo del Talento Humano 
 
OBB/MSG 
 
c Unidad de Capacitación y Desarrollo 
   Heidy Arias Ovares 
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RV: CÁPSULA INFORMATIVA #31 SOBRE CONFLICTO DE INTERESES


Natalia Acuña Ramirez <nacuna@jps.go.cr>
Jue 16/11/2023 16:29
Para: Maria Magdalena Solano Gonzalez <magda.solano@jps.go.cr> 


 
De: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Enviado el: martes, 25 de julio de 2023 08:20
Para: todos-junta <todos-junta@jps.go.cr>
CC: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Asunto: CÁPSULA INFORMATIVA #31 SOBRE CONFLICTO DE INTERESES
 
Buenos días compañeros y compañeras,
 
Para su información, se adjunta la Cápsula #31 sobre Conflicto de Intereses
 







17/11/23, 09:03 RV: CÁPSULA INFORMATIVA #31 SOBRE CONFLICTO DE INTERESES: Maria Magdalena Solano Gonzalez - Outlook


about:blank 2/37


 
 


 


De: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Enviado: miércoles, 12 de julio de 2023 11:57
Para: todos-junta <todos-junta@jps.go.cr>
Cc: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Asunto: CÁPSULA INFORMATIVA #30 SOBRE CONFLICTO DE INTERESES
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Buenos días compañeros y compañeras,
 
Para su información, se adjunta la Cápsula #30 sobre Conflicto de Intereses
 


 


 


De: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Enviado: martes, 4 de julio de 2023 09:17
Para: todos-junta <todos-junta@jps.go.cr>
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Cc: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Asunto: CÁPSULA INFORMATIVA #29 SOBRE CONFLICTO DE INTERESES
 
Buenos días compañeros y compañeras,
 
Para su información, se adjunta la Cápsula #29 sobre Conflicto de Intereses
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De: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Enviado: viernes, 23 de junio de 2023 15:59
Para: todos-junta <todos-junta@jps.go.cr>
Cc: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Asunto: CÁPSULA INFORMATIVA #28 SOBRE CONFLICTO DE INTERESES
 
Buenas tardes compañeros y compañeras,
 
Para su información, se adjunta la Cápsula #28 sobre Conflicto de Intereses.
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De: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Enviado: martes, 20 de junio de 2023 12:33
Para: todos-junta <todos-junta@jps.go.cr>
Cc: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Asunto: CÁPSULA INFORMATIVA #27 SOBRE CONFLICTO DE INTERESES
 
Buenas tardes compañeros y compañeras,
 
Para su información, se adjunta la Cápsula #27 sobre Conflicto de Intereses.
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De: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Enviado: martes, 13 de junio de 2023 07:02
Para: todos-junta <todos-junta@jps.go.cr>
Cc: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Asunto: CÁPSULA INFORMATIVA #26 SOBRE CONFLICTO DE INTERESES
 
Buenas tardes compañeros y compañeras,
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Para su información, se adjunta la Cápsula #26 sobre Conflicto de Intereses.
 


 


De: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Enviado: viernes, 9 de junio de 2023 14:52
Para: todos-junta <todos-junta@jps.go.cr>
Cc: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Asunto: CÁPSULA INFORMATIVA #25 SOBRE CONFLICTO DE INTERESES
 



mailto:desarrollo_talento_humano@jps.go.cr

mailto:todos-junta@jps.go.cr

mailto:desarrollo_talento_humano@jps.go.cr





17/11/23, 09:03 RV: CÁPSULA INFORMATIVA #31 SOBRE CONFLICTO DE INTERESES: Maria Magdalena Solano Gonzalez - Outlook


about:blank 9/37


Buenas tardes compañeros y compañeras,
 
Para su información, se adjunta la Cápsula #25 sobre Conflicto de Intereses.
 


 


 


De: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Enviado: jueves, 8 de junio de 2023 07:01
Para: todos-junta <todos-junta@jps.go.cr>
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Cc: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Asunto: CÁPSULA INFORMATIVA #24 SOBRE CONFLICTO DE INTERESES
 
Buenos días compañeros y compañeras,
 
Para su información, se adjunta la Cápsula #24 sobre Conflicto de Intereses.
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De: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Enviado: viernes, 2 de junio de 2023 07:41
Para: todos-junta <todos-junta@jps.go.cr>
Cc: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Asunto: CÁPSULA INFORMATIVA #23 SOBRE CONFLICTO DE INTERESES
 
Buenos días compañeros y compañeras,
 
En complemento a la cápsula del día lunes, se adjunta la Cápsula #23 sobre Clasificación de los conflictos de Intereses.
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De: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Enviado: lunes, 29 de mayo de 2023 15:06
Para: todos-junta <todos-junta@jps.go.cr>
Cc: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Asunto: CÁPSULA INFORMATIVA #22 SOBRE CONFLICTO DE INTERESES
 
Buenas tardes compañeros y compañeras,
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Para su información, se adjunta la Cápsula #22 sobre Conflicto de Intereses.
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De: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Enviado: martes, 23 de mayo de 2023 07:54
Para: todos-junta <todos-junta@jps.go.cr>
Cc: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Asunto: CÁPSULA INFORMATIVA #21 SOBRE CONFLICTO DE INTERESES
 
Buenos días compañeros y compañeras,
 
Para su información, se adjunta la Cápsula #21 sobre Conflicto de Intereses.
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De: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Enviado: lunes, 15 de mayo de 2023 08:31
Para: todos-junta <todos-junta@jps.go.cr>
Cc: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Asunto: CÁPSULA INFORMATIVA #20 SOBRE CONFLICTO DE INTERESES
 
Buenos días compañeros y compañeras,
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De: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Enviado: viernes, 5 de mayo de 2023 08:57
Para: todos-junta <todos-junta@jps.go.cr>
Cc: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Asunto: CÁPSULA INFORMATIVA #19 SOBRE CONFLICTO DE INTERESES
 
Buenos días compañeros y compañeras,
 
Damos inicio a un nuevo tema en las Cápsulas Informativas y es "Conflicto de Intereses". 
 
Les invitamos a seguir revisando con atención la información que en ellas se compartirá.
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De: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Enviado: miércoles, 3 de mayo de 2023 09:06
Para: todos-junta <todos-junta@jps.go.cr>
Cc: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Asunto: CÁPSULA INFORMATIVA #18 SOBRE CORRUPCIÓN
 
Buenos días compañeros y compañeras,
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De: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Enviado: miércoles, 26 de abril de 2023 06:30
Para: todos-junta <todos-junta@jps.go.cr>
Cc: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Asunto: CÁPSULA INFORMATIVA #17 SOBRE CORRUPCIÓN
 
Buenos días compañeros y compañeras,
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De: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Enviado: lunes, 24 de abril de 2023 12:14
Para: todos-junta <todos-junta@jps.go.cr>
Cc: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Asunto: CÁPSULA INFORMATIVA #16 SOBRE CORRUPCIÓN
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Buenas tardes compañeros y compañeras,
 


 
 
 


De: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Enviado: jueves, 20 de abril de 2023 15:57
Para: todos-junta <todos-junta@jps.go.cr>
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Cc: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Asunto: CÁPSULA INFORMATIVA #15 SOBRE CORRUPCIÓN
 
Buenas tardes compañeros y compañeras,
 
 


 
 


De: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Enviado: jueves, 13 de abril de 2023 08:19
Para: todos-junta <todos-junta@jps.go.cr>
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Cc: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Asunto: CÁPSULA INFORMATIVA #14 SOBRE CORRUPCIÓN
 
Buenos días compañeros y compañeras,
 
Durante el mes de abril estaremos compartiendo información relacionada al Tema de Corrupción. Para esto, les hacemos llegar la Cápsula Informativa #14.
 


 
 


De: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Enviado: martes, 28 de marzo de 2023 16:12
Para: todos-junta <todos-junta@jps.go.cr>
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Cc: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Asunto: CÁPSULA INFORMATIVA #13 SOBRE PROBIDAD
 
Buenas tardes compañeros y compañeras,
 
Les compartimos la última cápsula relacionada al Tema de Probidad esperando que la información sea de utilidad para cada uno (a) de ustedes.
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De: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Enviado: viernes, 24 de marzo de 2023 09:02
Para: todos-junta <todos-junta@jps.go.cr>
Cc: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Asunto: CÁPSULA INFORMATIVA #12 SOBRE PROBIDAD
 
Buenos días compañeros y compañeras, 
 


 


De: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Enviado: martes, 21 de marzo de 2023 08:29
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Para: todos-junta <todos-junta@jps.go.cr>
Cc: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Asunto: CÁPSULA INFORMATIVA #11 SOBRE PROBIDAD
 
Buenos días compañeros y compañeras,
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De: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Enviado: jueves, 16 de marzo de 2023 08:10
Para: todos-junta <todos-junta@jps.go.cr>
Cc: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Asunto: CÁPSULA INFORMATIVA #10 SOBRE PROBIDAD
 
Buenos días compañeros y compañeras,
 
Les invitamos a leer detenidamente esta cápsula enfocada a las obligaciones del Deber de Probidad.
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De: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Enviado: martes, 14 de marzo de 2023 06:16
Para: todos-junta <todos-junta@jps.go.cr>
Cc: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Asunto: CÁPSULA INFORMATIVA #9 SOBRE PROBIDAD
 
Buenos días compañeros y compañeras,
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De: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Enviado: viernes, 10 de marzo de 2023 16:40
Para: todos-junta <todos-junta@jps.go.cr>
Cc: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Asunto: CÁPSULA INFORMATIVA #8 SOBRE PROBIDAD
 
Buenas tardes compañeros y compañeras, 
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De: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Enviado: miércoles, 8 de marzo de 2023 10:38
Para: todos-junta <todos-junta@jps.go.cr>
Cc: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Asunto: CÁPSULA INFORMATIVA #7 SOBRE PROBIDAD
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Buenos días compañeros y compañeras,
 


 
 
 


De: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Enviado: martes, 28 de febrero de 2023 08:12
Para: todos-junta <todos-junta@jps.go.cr>
Asunto: CÁPSULA INFORMATIVA #6 SOBRE PROBIDAD
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Buenos días compañeros y compañeras,
 


 
 


De: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Enviado: viernes, 24 de febrero de 2023 08:53
Para: todos-junta <todos-junta@jps.go.cr>
Cc: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Asunto: CÁPSULA INFORMATIVA #5 SOBRE PROBIDAD
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Buenos días compañeros y compañeras,
 


 
 
 


De: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Enviado: martes, 21 de febrero de 2023 10:35
Para: todos-junta <todos-junta@jps.go.cr>
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Cc: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Asunto: CÁPSULA INFORMATIVA #4 SOBRE PROBIDAD
 
Buenos días compañeros y compañeras,
 
El día de hoy compartimos la Cápsula #4 sobre Probidad que se relaciona a las funciones de los servidores públicos.
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De: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Enviado: viernes, 17 de febrero de 2023 09:31
Para: todos-junta <todos-junta@jps.go.cr>
Cc: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Asunto: CÁPSULA INFORMATIVA #3 SOBRE PROBIDAD
 
Buenos días compañeros y compañeras,
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De: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Enviado: martes, 14 de febrero de 2023 06:24
Para: todos-junta <todos-junta@jps.go.cr>
Asunto: CÁPSULA INFORMATIVA #2 SOBRE PROBIDAD
 
Buenos días compañeros y compañeras,
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De: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Enviado: martes, 7 de febrero de 2023 11:35
Para: todos-junta <todos-junta@jps.go.cr>
Asunto: CÁPSULA INFORMATIVA #1 SOBRE PROBIDAD
 
Buenos días compañeros y compañeras,
 
El Departamento de Desarrollo de Talento Humano con el apoyo de la Procuraduría General de la República, compartirá durante el año 2023 diferentes cápsulas informativas respecto a
temas de interés para todo funcionario público, las cuales serán tomadas de la "Guía básica para ejercer con probidad la función pública". El tema de este primer trimestre será:
PROBIDAD.
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RV: CÁPSULA INFORMATIVA #46 SOBRE EL TEMA DE DENUNCIAS


Natalia Acuña Ramirez <nacuna@jps.go.cr>
Jue 16/11/2023 16:31
Para: Maria Magdalena Solano Gonzalez <magda.solano@jps.go.cr> 


 
 
De: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Enviado el: miércoles, 15 de noviembre de 2023 12:46
Para: todos-junta <todos-junta@jps.go.cr>
CC: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Asunto: CÁPSULA INFORMATIVA #46 SOBRE EL TEMA DE DENUNCIAS
 
Buenas tardes compañeros y compañeras,
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De: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Enviado: miércoles, 8 de noviembre de 2023 09:06
Para: todos-junta <todos-junta@jps.go.cr>
Cc: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Asunto: CÁPSULA INFORMATIVA #45 SOBRE EL TEMA DE DENUNCIAS
 
Buenos días compañeros y compañeras,
 
Compartimos el día de hoy la Cápsula #45 que continúa brindando información relevante sobre la Competencia de la Proveeduría de la Ética Pública.
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De: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Enviado: martes, 24 de octubre de 2023 08:02
Para: todos-junta <todos-junta@jps.go.cr>
Cc: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Asunto: CÁPSULA INFORMATIVA #44 SOBRE EL TEMA DE DENUNCIAS
 
Buenos días compañeros y compañeras,
 
Para su conocimiento, les hacemos llegar la Cápsula #44.
 


 
 
 


De: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Enviado: martes, 17 de octubre de 2023 11:10
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Para: todos-junta <todos-junta@jps.go.cr>
Cc: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Asunto: CÁPSULA INFORMATIVA #43 SOBRE EL TEMA DE DENUNCIAS
 
Buenos días compañeras y compañeros,
 
El día de hoy compartimos la cápsula N°43 con información referente a las competencias de la Procuraduría de la Ética.
 


 
 


 


De: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Enviado: jueves, 12 de octubre de 2023 07:34
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Para: todos-junta <todos-junta@jps.go.cr>
Cc: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Asunto: CÁPSULA INFORMATIVA #42 SOBRE EL TEMA DE DENUNCIAS
 
Buenos días compañeros y compañeras,
 
Les compartimos el día de hoy información referente a las Instituciones, Departamentos u Oficinas que cuentan con la competencia para investigar posibles hechos de corrupción.
 


 
 


 


De: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Enviado: viernes, 6 de octubre de 2023 07:12
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Para: todos-junta <todos-junta@jps.go.cr>
Cc: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Asunto: CÁPSULA INFORMATIVA #41 SOBRE EL TEMA DE DENUNCIAS
 
Buenos días compañeros y compañeras,
 
Para su información siempre en el tema de "Denuncias". En esta oportunidad, sobre la gratuidad del trámite en las instancias correspondientes.
 
 


 


 


De: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Enviado: martes, 26 de sep�embre de 2023 10:55
Para: todos-junta <todos-junta@jps.go.cr>
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Cc: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Asunto: CÁPSULA INFORMATIVA #40 SOBRE EL TEMA DE DENUNCIAS
 
Buenos días compañeros y compañeras,
 


 
 
 


De: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Enviado: jueves, 21 de sep�embre de 2023 08:05
Para: todos-junta <todos-junta@jps.go.cr>
Cc: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Asunto: CÁPSULA INFORMATIVA #39 SOBRE EL TEMA DE DENUNCIAS
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Buenos días compañeros y compañeras,
 
Compartimos con ustedes la Cápsula #39 sobre "Denuncias" como último tema a compartir según la "Guía básica para ejercer con Probidad la función pública de la Procuraduría General de la
República". 
 


 
 


 


De: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Enviado: miércoles, 13 de sep�embre de 2023 10:46
Para: todos-junta <todos-junta@jps.go.cr>
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Cc: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Asunto: CÁPSULA INFORMATIVA #38 SOBRE EL TEMA DE DÁDIVAS
 
Buenos días compañeros y compañeras,
 
Para su información siempre en el tema de "Responsabilidad de los servidores públicos y sujetos privados".
 


 


 


De: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Enviado: lunes, 11 de sep�embre de 2023 17:05
Para: todos-junta <todos-junta@jps.go.cr>
Cc: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Asunto: CÁPSULA INFORMATIVA #37 SOBRE EL TEMA DE DÁDIVAS
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Buenas tardes,
 
Compartimos con ustedes la Cápsula #37 "Responsabilidad de los servidores públicos y sujetos privados". 
 


 
 


De: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Enviado: jueves, 7 de sep�embre de 2023 07:28
Para: todos-junta <todos-junta@jps.go.cr>
Cc: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Asunto: CÁPSULA INFORMATIVA #36 SOBRE EL TEMA DE DÁDIVAS
 
Buenos días compañeros y compañeras,
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Para su información siempre dentro del tema de Dádivas y el Marco Normativo General de la Prohibición.
 


 
 


 


De: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Enviado: martes, 5 de sep�embre de 2023 08:15
Para: todos-junta <todos-junta@jps.go.cr>
Cc: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Asunto: CÁPSULA INFORMATIVA #35 SOBRE EL TEMA DE DÁDIVAS
 
Buenos días compañeros y compañeras,
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Para su información siempre dentro del tema de Dádivas y el Marco Normativo General de la Prohibición..
 


 
 
 


 


De: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Enviado: lunes, 28 de agosto de 2023 07:51
Para: todos-junta <todos-junta@jps.go.cr>
Cc: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Asunto: CÁPSULA INFORMATIVA #34 SOBRE EL TEMA DE DÁDIVAS
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Buenos días compañeros y compañeras,
 
Iniciamos la semana con el envío de la Cápsula #34 sobre el tema de "Dádivas".  Esta semana compartiremos información relacionada al Marco Normativo General de la Prohibición.
 


 


 


De: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Enviado: jueves, 24 de agosto de 2023 08:31
Para: todos-junta <todos-junta@jps.go.cr>
Cc: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Asunto: CÁPSULA INFORMATIVA #33 SOBRE EL TEMA DE DÁDIVAS
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Buenos días compañeros y compañeras,
 
Compartimos la Cápsula #33 relacionada al tema de "Dádivas". Le invitamos a detallar la información contenida.
 


 


 


De: Desarrollo Talento Humano <desarrollo_talento_humano@jps.go.cr>
Enviado: jueves, 17 de agosto de 2023 09:32
Para: todos-junta <todos-junta@jps.go.cr>
Asunto: CÁPSULA INFORMATIVA #32 SOBRE EL TEMA DE DÁDIVAS
 
Buenos días compañeros y compañeras,
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Compartimos con ustedes la Cápsula #32 relacionada al tema de Dádivas como tema principal para las próximas semanas.
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