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25 de noviembre de 2022 
JPS-JD-SJD-682-2022 
 
Señora   
Marilyn Solano Chinchilla, GERENTE    
GERENCIA GENERAL   
 
Estimada Señora: 
 
Con autorización de la Junta Directiva me permito transcribirle el acuerdo JD-698 
correspondiente al Capítulo V), artículo 10) de la sesión extraordinaria 60-2022, celebrada el 
23 de noviembre de 2022, que en lo conducente dice: 
 
La Junta Directiva ACUERDA: 
 
Se conoce y recibe el Informe de Seguimiento del Sistema de Valoración de Riesgos 
Institucional (SEVRI) y Autoevaluación del Sistema de Control Interno (AESCI), remitido por 
la Gerencia General mediante oficio JPS-GG-1604-2022 del 11 de noviembre de 2022, 
suscrito por la señora Marilyn Solano Chinchilla, Gerente General y se dispone: 
 

 Se solicita a la Gerencia General que considere las observaciones de los miembros 
de la Junta Directiva, realizando un análisis mensual que permita visibilizar los riesgos 
en las diferentes dependencias, su impacto, así como las acciones para mitigarlos. 
Además, que lo presente al Comité Corporativo de Riesgos cada mes.  

 

 Se instruye a la Gerencia General dar a conocer a todas las dependencias de la JPS 
el informe, al igual que el presente acuerdo, manteniendo el resguardo de los temas 
sensibles de la valoración de riesgo hacia el público externo.  

 
ACUERDO FIRME.  
 
Plazo de cumplimiento: Inmediato. 
 
Comuníquese a la Gerencia General. Infórmese al Comité Corporativo de Riesgos.  
 
Atentamente,  
 
 
 
 
Wilser Guido Carvajal   
TÉCNICO 4   
SECRETARÍA DE ACTAS   
  
WGC/abl  
 
C:  Comité Corporativo de Riesgos. 
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