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27 de octubre del 2023
JPS-GG-1433-2023

Licenciado

Manuel Corrales Umaina, MBA

Gerente Area de Fiscalizaciéon de Servicios Sociales
Contraloria General de la Republica

Estimado senor:

En cumplimiento de lo dictado en la Norma No0.4.3.10 sobre “Modificacion
presupuestaria”, el cual dicta:

“Es el acto administrativo por medio del cual se realizan ajustes en los gastos
presupuestados y que tiene por objeto disminuir los montos de diferentes
subpartidas aprobadas, para aumentar la asignacion presupuestaria de otras
subpartidas, ya sea dentro un mismo grupo y partida, o entre diferentes
grupos, partidas o categorias programaticas. También, por medio de
modificacion presupuestaria se pueden incorporar nuevos gastos, tomando
recursos de otras subpartidas, sin que se altere el monto global del
presupuesto aprobado.”

Se indica que se procedid a incorporar en el SIPP (Sistema de Informacion sobre
Planes y Presupuestos), la Modificacion Presupuestaria No. 04-2023 por un monto
de ¢1.601.212.000,00, (Mil seiscientos un millén doscientos doce mil colones con
00/100).

Atentamente,

Firmado digitalmente por
MARIA MARIA GABRIELA DIAZ DIAZ

GABRIELA DIAZ  (Firma)
Fecha: 2023.10.27 16:13:28

DIAZ (FIRMA) -06'00'

Gabriela Diaz Diaz, Gerente
Gerencia General

MDD/fcl

C:

Gerencia Administrativa Financiera
Departamento Contable Presupuestario
Planificacion Institucional
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27 de octubre de 2023
JPS-JD-SJD-530-2023

Sefior
Olman Brenes Brenes, GERENTE
GERENCIA ADMINISTRATIVA FINANCIERA

Estimada sefora:

Con autorizacion de la Junta Directiva me permito transcribirle el acuerdo JD-547
correspondiente al Capitulo V), articulo 12) de la sesidn ordinaria 58-2023, celebrada el 26
de octubre de 2023, que en lo conducente dice:

La Junta Directiva ACUERDA:

Visto el oficio JPS-GG-1379-2023 de fecha 25 de octubre de 2023, suscrito por la sefiora
Gabriela Diaz Diaz, Gerente General, el cual anexa el oficio JPS-GG-GAF-CP-0912-2023
del 20 de octubre del 2023, suscrito por los sefiores Olman Brenes Brenes, Gerente
Administrativo Financiero y Francisco Castro Loaiza, Unidad de Presupuesto del
Departamento Contable Presupuestario, los cuales se adjuntan al acta y forman parte
integral de este acuerdo y se dispone:

1. Excluir la compra de los audifonos, segun justificacion de la Gerente General, sefiora
Gabiriela Diaz Diaz.

2. Aprobar la Modificacion Presupuestaria No. 04-2023 por un monto de
¢1.601.212.000,00 (Mil seiscientos un millones doscientos doce mil colones exactos)
contemplado en 13 movimientos de acuerdo con lo solicitado por las Unidades
Administrativas.

ACUERDO UNANIME Y EN FIRME

Plazo de cumplimiento: Inmediato.

Comuniquese a la Gerencia Administrativa Financiera. Informese a la Gerencia General y
al Departamento Contable Presupuestario.

Atentamente,

Firmado digitalmente
AMANDA plor AMANID;-\
FABIOLA FABIOLA BARQUERO

BARQUERO LIZANO (FIRMA)
LIZANO (FIRMA) focf 2025 10.27

Amanda Barquero Lizano
TECNICO 4
SECRETARIA DE ACTAS

/wgc

a. Maria Gabriela Diaz Diaz, Gerente, Gerencia General.
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COSVA RICA

TRABAJANDO, DECIDIENDO, MEJORANDO

25 de octubre de 2023
JPS-PI-415-2023

Sefiores
Miembros de Junta Directiva,
Junta de Proteccion Social

Estimados sefiores:

Esta dependencia recibio los oficios JPS-GG-GAF-CP-0889-2023 del 13 de octubre del 2023, que adjunta
la modificacion #4 al presupuesto por la suma de ¢1.601.912.000,00 (mil seiscientos un millén novecientos
doce mil colones exactos).

Asi las cosas, en apego al “Mecanismo sobre variaciones al Presupuesto”, a continuacion, se emite criterio
sobre la incidencia del oficio recibido en las variaciones presupuestarias en el Plan Anual Operativo (PAO)
y el Plan Operativo Institucional (POI), ambos del periodo 2023.

Sobre el contenido de dicho oficio se concluye que la modificacion presupuestaria #04-2023 adjunta, en
todos los puntos expuestos no afectan el PAO ni el POI del periodo 2023.

No obstante, lo relacionado con el Banco de Proyectos de Inversion Publica existen afectaciones en
recursos asignados a detallar:

Servicios Administrativos solicita un aumento en la cuenta 1.08.05 Mantenimiento y Reparacion de equipo
de Transporte por ¢2.500.000,00 esto para el mantenimiento de la flota vehicular, los recursos son
tomados de la cuenta 1.02.02 Servicio de energia eléctrica.

El Departamento de Talento Humano solicita un aumento en la cuenta 5.01.03 Equipo de Comunicacién
por ¢700.000,00 esto para la compra de 21 audifonos, los recursos son tomados de la cuenta 5.01.05
Equipo de Cémputo por un monto de ¢700.000,00. Se debe de incluir el control de cambio de Banco
Proyectos de Inversidon Publica para su actualizacion.

Al respecto, se incluyen los anexos de la modificacion descrita, mismas fueron presentadas previamente,
conforme a instruccion de esa Junta Directiva al Comité Corporativo PEI.

Ademas, se debe de convocar a los Gerentes durante la presentacion a Junta Directiva con la intension
de evacuar las consultas directas al proceso de justificacion de los cambios solicitados en este
documento.

Por ultimo, copia de este oficio se emite a la Gerencia General para su respectivo aval, y de previo al
acuerdo de Junta Directiva.

Pagina 1de 2
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COSVA RICA

TRABAJANDO, DECIDIENDO, MEJORANDO

25 de octubre de 2023
JPS-PI-415-2023

MARCO Firmado

digitalmente por
ANTONIO MARCO ANTONIO

BUSTAMANTE BUSTAMANTE
UGALDE UGALDE (FIRMA)

Fecha: 2023.10.25
(FIRMA) 13:41:19 -06'00'

Marco Bustamante Ugalde

Jefe
Planificacion Institucional

CC:
Gerencia General
Archivo Digital

Anexos:
Presentacion
Propuesta de acuerdo

ey Im

c Presentacién b- PROPUESTA DE
modificacion 4 2023 ACUERDO.docx

HSM/MBUJjrg

Atentamente,

Firmado digitalmente

HENRY STEVEN por HENRY STEVEN

SANABRIA MADRIGAL
SANABRIA (FIRVA)
MADRIGAL Motivo: Soy el autor de
(F | RMA) este documento

Fecha: 2023.10.25
10:43:54 -06'00'

Henry Sanabria Madrigal
Profesional 1B en Adm. Financiera
Planificacion Institucional

Pagina 2 de 2
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JUNTA DE PROTECCION SOCIAL

MODIFICACION PRESUPUESTARIA

No. 04-2023

POR

¢1.601.212.000,00

(Mil seiscientos un millones doscientos doce mil
colones con 00/100)

DEPARTAMENTO CONTABLE
PRESUPUESTARIO




Modificacion Presupuestaria N° 04-2023

Programa N°

Detalle: Resumen Por Objeto del Gasto, Aumentar (En Colones).

Objeto del Gasto

0 REMUNERACIONES 231 000 000,00

1 REMUNERACIONES BASICAS

101 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 225 000 000,00
3 INCENTIVOS SALARIALES
302 RESTRICCION AL EJERCICIO LIBRE DE LA 6 000 000,00
PROFESION
1 SERVICIOS 249 758 000,00

1 ALQUILERES
10102  ALQUILER DE MAQUINARIA, EQUIPO Y MOB. 5 000 000,00

2 SERVICIOS BASICOS

10204  SERVICIO DE TELECOMUNICACIONES 15200 000,00
3 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS

10302  PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 43 100 000,00

10306 COMISIONES Y GASTOS POR SERVICIOS 33 990 000,00

FINANCIEROS Y COMERCIALES
6 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES

10601  SEGUROS 6 884 000,00
7 CAPACITACION Y PROTOCOLO

10702 ACT. PROTOCOLARIAS Y SOC. 10 000 000,00
8 MANTENIMIENTO Y REPARACION

10805 MANT. Y REP, DE EQUIPO DE TRANSP. 2 500 000,00
9 IMPUESTOS

10901 IMPUESTOS SOBRE INGRESOS Y UTILIDADES 98 084 000,00

99 SERVICIOS ESPECIALES

19902 INTERESES MORATORIOS Y MULTAS 35 000 000,00
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 18 209 000,00
1 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS

20102 PROD. FARMACEUTICOS Y MEDICINALES 1243 000,00

20199 OTROS PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 280 000,00



Modificacion Presupuestaria N° 04-2023

Programa N°

Detalle: Resumen Por Objeto del Gasto, Aumentar (En Colones).

Objeto del Gasto
3 MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONST. Y MANT.
20301 MATERIALES Y PROD. METALICOS 2 500 000,00
20302 MATERIALES Y PROD. MIN. Y ASFALTICOS 13 036 000,00
9 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS
29901  UTILES Y MAT. DE OFICINA Y COMPUTO 1150 000,00
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 882 756 000,00

1 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO

60106 TRAANSFERENCIAS CORRIENTES A 441 378 000,00
INSTITUCIONES PUBLICAS FINANCIERAS
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A ENTIDADES PRIVADAS SIN FINES DE LUCRO

60401 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A 233 940 000,00
ASOCIACIONES
60402 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A 207 438 000,00

FUNDACIONES

7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 219 489 000,00

3 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A ENTIDADES PROVADAS SIN FINES DE LUCRO

70301 TRASNFERENCIAS DE CAPITAL A 119 500 000,00
ASOCIACIONES
70302 TRASNFERENCIAS DE CAPITAL A 99 989 000,00

FUNDACIONES

160121200000



Modificacion Presupuestaria N° 04-2023

Programa N°

Detalle: Resumen Por Objeto del Gasto, Rebajar (En Colones).

Obijeto del Gasto

0 REMUNERACIONES 237 884 000,00
3 INCENTIVOS SALARIALES
301  RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS 225 550 000,00
3 INCENTIVOS SALARIALES
302  RESTRICCION AL EJERCICIO LIBRE DE LA 9 000 000,00
PROFESION
303  DECIMO TERCER MES 428 000,00
304  SALARIO ESCOLAR 397 000,00
399  OTROS INCENTIVOS SALARIALES 1200 000,00
4 CONT. PATRONAL AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL
401  CONT. PAT. AL SEGURO DE SALUD DE LA 475 000,00
C.C.S.S.
402  CONT. PAT. AL IMAS. 26 000,00
405  CONT. PAT. BANCO POP. Y DE DES. 26 000,00
5 CONT. PATRONAL A FONDOS DE PENSION Y OTROS FONDOS DE
" 7501  CONT. PAT. SEGURO PENS. C.C.S.S. 277 000,00
502  APORT. PAT. AL REG. OB. DE PENS. 154 000,00
503  APORT. PAT. AL FONDO DE CAP. LABORAL 76 000,00
505  CONT. PAT. A FOND. ADM. POR ENTES 275 000,00
1 SERVICIOS 130 349 000,00
2 SERVICIOS BASICOS
10202  SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA 12 500 000,00
3 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS
10301  INFORMACION 1 350 000,00
3 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS
10302  PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 48 100 000,00




Modificaciéon Presupuestaria N° 04-2023

Programa N°

Detalle: Resumen Por Objeto del Gasto, Rebajar (En Colones).

Objeto del Gasto
4 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO
10405 SERVCIOS INFORMATICOS 5 200 000,00
10406  SERVICIOS GENERALES 4 209 000,00
CAPACITACION Y PROTOCOLO
10701  ACTIVIDADES DE CAPACITACION 58 990 000,00
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 407 650 000,00

1 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS

20102 PROD. FARMACEUTICOS Y MEDICINALES 1220 000,00
20199 OTROS PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 745 000,00

3 MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONST. Y MANT.

20301  MATERIALES Y PROD. METALICOS 300 000,00
20399 OTROS MAT. Y PROD. DE USO EN LA COSNT. 205 000,00
Y MANTENIMIENTO
5 BIENES PARA LA PROD. Y COMERCIALIZACION

20501  MATERIA PRIMA 21150 000,00
20502 PRODUCTOS TERMINADOS 375 000 000,00
9 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS
29903 PROD DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS. 580 000,00
29905 UTILES Y MAT. DE LIMPIEZA 650 000,00
29906  UTILES Y MAT. DE RESG. Y SEGURIDAD. 7450 000,00
29999 OTROS UTILES, MAT. Y SUMINISTROS 350 000,00
DIVERSOS
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 605 840 000,00

1 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO

60102  TRANSFERENCIAS CORRIENTES A ORGANOS 142 190 000,00
DESCONCENTRADOS




Modificaciéon Presupuestaria N° 04-2023

Programa N°

Detalle: Resumen Por Objeto del Gasto, Rebajar (En Colones).

Objeto del Gasto

2 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A PERSONAS

60299 OTRAS TRANSFERENCIAS A PERSONAS 463 650 000,00

9 CUENTAS ESPECIALES

2 SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA 219 489 000,00
90202 SUMAS CON DESTINO ESPECIFICO SIN 219 489 000,00
ASIGNACION PRESUPUESTARIA

160121200000



Modificacion Presupuestaria N° 04-2023

Programa N° 1: Actividades Centrales

Detalle: Aumentar (En Colones).

Objeto del Gasto

0 REMUNERACIONES 108 000 000,00

1 REMUNERACIONES BASICAS
101 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 108 000 000,00

1 SERVICIOS 109 061 000,00

2 SERVICIOS BASICOS

10204  SERVICIO DE TELECOMUNICACIONES 15200 000,00
3 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS

10302  PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 43 100 000,00
6 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES

10601  SEGUROS 3261 000,00
7 CAPACITACION Y PROTOCOLO

10702 ACT. PROTOCOLARIAS Y SOC. 10 000 000,00
8 MANTENIMIENTO Y REPARACION

10805 MANT. Y REP, DE EQUIPO DE TRANSP. 2 500 000,00
99 SERVICIOS ESPECIALES

19902 INTERESES MORATORIOS Y MULTAS 35 000 000,00
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 4 209 000,00

1 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS

20102 PROD. FARMACEUTICOS Y MEDICINALES 1243 000,00

20199 OTROS PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 280 000,00
3 MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONST. Y MANT.

20301  MATERIALES Y PROD. METALICOS 2 500 000,00

20302 MATERIALES Y PROD. MIN. Y ASFALTICOS 186 000,00

521270 000,00



Modificacion Presupuestaria N° 04-2023

Programa N° 2: Administracidon de Loterias

Detalle: Aumentar (En Colones).

Objeto del Gasto

0 REMUNERACIONES 74 000 000,00

1 REMUNERACIONES BASICAS

101 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 69 000 000,00
3 INCENTIVOS SALARIALES
302 RESTRICCION AL EJERCICIO LIBRE DE LA 5000 000,00
PROFESION
1 SERVICIOS 139 536 000,00

1 ALQUILERES

10102  ALQUILER DE MAQUINARIA, EQUIPO Y MOB. 5000 000,00

3 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS

10306 COMISIONES Y GASTOS POR SERVICIOS 33 990 000,00
FINANCIEROS Y COMERCIALES
6 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES

10601  SEGUROS 2 462 000,00
9 IMPUESTOS

10901 IMPUESTOS SOBRE INGRESOS Y UTILIDADES 98 084 000,00

2 MATERIALES Y SUMINISTROS 1150 000,00

9 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS
29901 UTILES Y MAT. DE OFICINA'Y COMPUTO 1150 000,00

| 21468600000



Modificacion Presupuestaria N° 04-2023

Programa N° 3: Adminisstracion de CampoSantos

Detalle: Aumentar (En Colones).

Objeto del Gasto

0 REMUNERACIONES 11 000 000,00

1 REMUNERACIONES BASICAS

101 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 11 000 000,00

2 MATERIALES Y SUMINISTROS 12 850 000,00

3 MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONST. Y MANT.
20302 MATERIALES Y PROD. MIN. Y ASFALTICOS 12 850 000,00

| 23850000,00



Modificacion Presupuestaria N° 04-2023

Programa N° 4: Gestion Social

Detalle: Aumentar (En Colones).

Objeto del Gasto

0 REMUNERACIONES 38 000 000,00

1 REMUNERACIONES BASICAS

101 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 37 000 000,00
3 INCENTIVOS SALARIALES
302 RESTRICCION AL EJERCICIO LIBRE DE LA 1 000 000,00
PROFESION
1 SERVICIOS 1161 000,00

6 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES
10601  SEGUROS 1161 000,00

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 882 756 000,00

1 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO
60106 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A 441 378 000,00
INSTITUCIONES PUBLICAS FINANCIERAS
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A ENTIDADES PRIVADAS SIN FINES DE LUCRO

60401 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A 233 940 000,00
ASOCIACIONES
60402 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A 207 438 000,00

FUNDACIONES

7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 219 489 000,00
70301 TRASNFERENCIAS DE CAPITAL A 119 500 000,00
ASOCIACIONES
70302 TRASNFERENCIAS DE CAPITAL A 99 989 000,00

FUNDACIONES

T 141 406 000,00



Modificacion Presupuestaria N° 04-2023

Programa N° 1: Actividades Centrales

Detalle: Rebajar (En Colones).

0 REMUNERACIONES 111 261 000,00
3 INCENTIVOS SALARIALES
301 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS 101 250 000,00
3 INCENTIVOS SALARIALES
302 RESTRICCION AL EJERCICIO LIBRE DE LA 9 000 000,00
PROFESION
303 DECIMO TERCER MES 203 000,00
304 SALARIO ESCOLAR 188 000,00
4 CONT. PATRONAL AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL
401 CONT. PAT. AL SEGURO DE SALUD DE LA 225 000,00
C.C.S.S.
402 CONT. PAT. AL IMAS. 13 000,00
405 CONT. PAT. BANCO POP. Y DE DES. 13 000,00
COMUNAL
5 CONT. PATRONAL A FONDOS DE PENSION Y OTROS FONDOS DE
501 CONT. PAT. SEGURO PENS. C.C.S.S. 131 000,00
502 APORT. PAT. AL REG. OB. DE PENS. 72 000,00
COMPLEM.
503 APORT. PAT. AL FONDO DE CAP. LABORAL 36 000,00
505 CONT. PAT. A FOND. ADM. POR ENTES 130 000,00
PRIVADOS
1 SERVICIOS 56 909 000,00
CAPACITACION Y PROTOCOLO
10701  ACTIVIDADES DE CAPACITACION 35 000 000,00
2 SERVICIOS BASICOS
10202  SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA 12 500 000,00
4 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO
10405 SERVCIOS INFORMATICOS 5200 000,00
10406  SERVICIOS GENERALES 4 209 000,00

| 16817000000



Modificacion Presupuestaria N° 04-2023

Programa N° 2: Administracidon de Loterias

Detalle: Rebajar (En Colones).

Objeto del Gasto

0 REMUNERACIONES 76 462 000,00

3 INCENTIVOS SALARIALES

301 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS 75700 000,00
3 INCENTIVOS SALARIALES

303 DECIMO TERCER MES 153 000,00

304 SALARIO ESCOLAR 142 000,00
4 CONT. PATRONAL AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL

401 CONT. PAT. AL SEGURO DE SALUD DE LA 170 000,00

402 CONT. PAT. AL IMAS. 9 000,00

405 CONT. PAT. BANCO POP. Y DE DES. 9 000,00
5 CONT. PATRONAL A FONDOS DE PENSION Y OTROS FONDOS DE

501 CONT. PAT. SEGURO PENS. C.C.S.S. 99 000,00

502 APORT. PAT. AL REG. OB. DE PENS. 55 000,00

503 APORT. PAT. AL FONDO DE CAP. LABORAL 27 000,00

505 CONT. PAT. AFOND. ADM. POR ENTES 98 000,00
1 SERVICIOS 72 090 000,00

3 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS

10302  PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 48 100 000,00
CAPACITACION Y PROTOCOLO
10701  ACTIVIDADES DE CAPACITACION 23 990 000,00
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 396 150 000,00

5 BIENES PARA LA PROD. Y COMERCIALIZACION

20501  MATERIA PRIMA 21150 000,00
20502 PRODUCTOS TERMINADOS 375 000 000,00
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 463 650 000,00

2 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A PERSONAS

60299 OTRAS TRANSFERENCIAS A PERSONAS 463 650 000,00

100835200000




Modificacion Presupuestaria N° 04-2023

Programa N° 3: Administraciéon de Campos Santos

Detalle: Rebajar (En Colones).

Objeto del Gasto

0 REMUNERACIONES 11 000 000,00

3 INCENTIVOS SALARIALES

301 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS 11 000 000,00

1 SERVICIOS 1 350 000,00

3 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS
10301 INFORMACION 1350 000,00

2 MATERIALES Y SUMINISTROS 11 500 000,00

1 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS

20102 PROD. FARMACEUTICOS Y MEDICINALES 1220 000,00

20199 OTROS PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 745 000,00
3 MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONST. Y MANT.

20301 MATERIALES Y PROD. METALICOS 300 000,00

20399 OTROS MAT. Y PROD. DE USO EN LA COSNT. 205 000,00

Y MANTENIMIENTO
9 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS

29903 PROD DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS. 580 000,00

29905 UTILES Y MAT. DE LIMPIEZA 650 000,00

29906  UTILES Y MAT. DE RESG. Y SEGURIDAD. 7 450 000,00

29999 OTROS UTILES, MAT. Y SUMINISTROS 350 000,00
DIVERSOS




Modificacion Presupuestaria N° 04-2023

Programa N° 4: Gestion Social
Detalle: Rebajar (En Colones).

Objeto del Gasto

0 REMUNERACIONES 39 161 000,00

3 INCENTIVOS SALARIALES

301 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS 37 600 000,00
3 INCENTIVOS SALARIALES
303 DECIMO TERCER MES 72 000,00
304 SALARIO ESCOLAR 67 000,00
399 OTROS INCENTIVOS SALARIALES 1200 000,00
4 CONT. PATRONAL AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL
401 CONT. PAT. AL SEGURO DE SALUD DE LA 80 000,00
C.C.S.S.
402 CONT. PAT. AL IMAS. 4 000,00
405 CONT. PAT. BANCO POP. Y DE DES. 4 000,00
COMUNAL
5 CONT. PATRONAL A FONDOS DE PENSION Y OTROS FONDOS DE
501 CONT. PAT. SEGURO PENS. C.C.S.S. 47 000,00
502 APORT. PAT. AL REG. OB. DE PENS. 27 000,00
COMPLEM.
503 APORT. PAT. AL FONDO DE CAP. LABORAL 13 000,00
505 CONT. PAT. AFOND. ADM. POR ENTES 47 000,00
PRIVADOS
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 142 190 000,00

1 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO

60102  TRANSFERENCIAS CORRIENTES A ORGANOS 142 190 000,00
DESCONCENTRADOS
9 CUENTAS ESPECIALES 219 489 000,00

2 SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA

90202 SUMAS CON DESTINO ESPECIFICO SIN 219 489 000,00
ASIGNACION PRESUPUESTARIA

| 400840000,00




MODIFICACION PRESUPUESTARIA No. 04-2023

CONTENIDO:

REMUNERACIONES

1.

Con el propésito de reforzar las subpartidas:

-101-0 “Sueldos para Cargos Fijos” ¢225.000.000,00 (Doscientos veinticinco
millones exactos).

-302-100 “Prohibicién” ¢1.000.000,00 (Un milldon de colones exactos).
-302-200 “Dedicacion Exclusiva a Profesionales y no Profesionales”
¢5.000.000,00 (Cinco millones exactos).

-10601-100 “Seguro de Riesgos de Trabajo” ¢6.884.000,00 (Seis millones
ochocientos ochenta y cuatro mil colones exactos).

Lo anterior, en razon de que el saldo es insuficiente para cubrir el pago de la
planilla de los meses que restan del afo, debido a que se ejecuto el pago de
sentencias que afectaron el presupuesto en las citadas subpartidas.

Para determinar los montos a trasladar, se analizaron los montos de los
meses ejecutados, asi como el presupuesto ordinario de cada sub partida de
las unidades afectadas con corte a agosto validando que cuenten con saldo
disponible para el pago de las planillas al mes de diciembre.

Segun lo solicitado por el Departamento de Talento Humano en los oficios:
JPS-GG-GAF-DTH-2271 y 2281-2023 del 14 y 19 de setiembre del 2023

respectivamente.

Detalle por Programa v financiacion:

PROGRAMA N° 1 ACTIVIDADES CENTRALES

SUBPARTIDA NOMBRE SUBPARTIDA AUMENTAR REBAJAR
101-0 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 108.000.000,00
301-0 RETRIBUCION POR ANOS
SERVIDOS 101.250.000,00
302-100 PROHIBICION 5.500.000,00
DEDICACION EXCLISUVA A
302-200 PROFESIONALES Y NO PROF. 3.500.000,00
303-0 DECIMO TERCER MES 203.000,00
304-0 SALARIO ESCOLAR 188.000,00

401-0 CONT. PAT. AL SEGURO DE SALUD
DELAC.CS.S. 225.000,00




SUBPARTIDA NOMBRE SUBPARTIDA AUMENTAR REBAJAR
402-0 CONT. PAT. AL IMAS. 13.000,00
405-0 CONT. PAT. BANCO POP. Y DE

DES. COMUNAL 13.000,00
501-0 CONT. PAT. SEGURO PENS.

C.CS.S. 131.000,00
502-0 APORT. PAT. AL REG. OB. DE

PENS. COMPLEM. 72.000,00
503-0 APORT. PAT. AL FONDO DE CAP.

LABORAL 36.000,00
505-0 CONT. PAT. AFOND. ADM. POR

ENTES PRIVADOS 130.000,00

10601-100 | SEGUROS DE RIESGOS DEL
TRABAJO 3.261.000,00

TOTAL PROGRAMA No.01

111.261.000,00

111.261.000,00

PROGRAMA N° 2 ADMINISTRACION DE LO

TERIAS (EFECTO

S NETOS)

SUBPARTIDA NOMBRE SUBPARTIDA AUMENTAR REBAJAR
101-0 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 69.000.000,00
301-0 RETRIBUCION POR ANOS
SERVIDOS 75.700.000,00
DEDICACION EXCLISUVA A
302-200 PROFESIONALES Y NO PROF. ©.000.000,00
303-0 DECIMO TERCER MES 153.000,00
304-0 SALARIO ESCOLAR 142.000,00
401-0 CONT. PAT. AL SEGURO DE SALUD
DELAC.CS.S. 170.000,00
402-0 CONT. PAT. AL IMAS. 9.000,00
405-0 CONT. PAT. BANCO POP. Y DE
DES. COMUNAL 9.000,00
501-0 CONT. PAT. SEGURO PENS.
C.C.S.S. 99.000,00
502-0 APORT. PAT. AL REG. OB. DE
PENS. COMPLEM. 55.000,00
503-0 APORT. PAT. AL FONDO DE CAP.
LABORAL 27.000,00
505-0 CONT. PAT. AFOND. ADM. POR
ENTES PRIVADOS 98.000,00
10601-100 | SEGUROS DE RIESGOS DEL TRABAJO 2.462.000,00
TOTAL PROGRAMA No.02 76.462.000,00 76.462.000,00
PROGRAMA N° 3 ADMINISTRACION DE CAMPOS SANTOS
SUBPARTIDA NOMBRE SUBPARTIDA AUMENTAR REBAJAR
1010 | SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 11.000.000,00
301-0 RETRIBUCION POR ANOS
SERVIDOS 11.000.000,00

TOTAL PROGRAMA No.03

11.000.000,00

11.000.000,00




PROGRAMA N° 4 GESTION SOCIAL
SUBPARTIDA NOMBRE SUBPARTIDA AUMENTAR REBAJAR

101-0 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 37.000.000,00
301-0 RETRIBUCION POR ANOS

SERVIDOS 37.600.000,00

302-100 PROHIBICION 1.000.000,00
303-0 DECIMO TERCER MES 72.000,00
304-0 SALARIO ESCOLAR 67.000,00
399-100 CARRERA PROFESIONAL 1.200.000,00

401-0 CONT. PAT. AL SEGURO DE SALUD

DE LA C.C.S.S. 80.000,00
402-0 CONT. PAT. AL IMAS. 4.000,00
405-0 CONT. PAT. BANCO POP. Y DE

DES. COMUNAL 4.000,00
501-0 CONT. PAT. SEGURO PENS.

C.C.S.S. 47.000,00
502-0 APORT. PAT. AL REG. OB. DE

PENS. COMPLEM. 27.000,00
503-0 APORT. PAT. AL FONDO DE CAP.

LABORAL 13.000,00
505-0 CONT. PAT. AFOND. ADM. POR

ENTES PRIVADOS 47.000,00

10601-100 | SEGUROS DE RIESGOS DEL
TRABAJO 1.161.000,00
TOTAL PROGRAMA No.04 39.161.000,00 39.161.000,00

TOTAL GENERAL PROGRAMAS

237.884.000,00 |

237.884.000,00 |

Estas solicitudes al presupuesto no tienen incidencias al Plan Anual
Operativo (PAO) y Plan Operativo Institucional (POI), adicionalmente se
informa que dichos movimientos no tienen afectacion en el banco de
proyectos de MIDEPLAN.

SERVICIOS

2. Aumento en el Departamento de Mercadeo la subpartida 1.01.02 “Alquiler de
Maquinaria, Equipo y Mobiliario” en la suma de ¢5.000.000,00 (Cinco
millones exactos), dado la necesidad de reforzar la cuenta para efectuar los
diferentes sorteos como es el sorteo ordinario de Loteria Nacional que se
realizé en Puntarenas y el evento del Gordo Navidefio, con la finalidad de
contar con los diferentes equipos y mobiliarios que se requieren permitiendo
a nuestros consumidores visualizar los resultados de los mismos de forma
oportuna, precisa y en vivo la difusién e informacion de los diferentes
productos que se comercializan, garantizando transparencia en la mecanica
y desarrollo de los sorteos.



Para su financiacion se rebaja la subpartida 1.03.02-201 “PUBLICIDAD Y
PROPAGANDA OTROS MEDIOS, LOTERIA NACIONAL”, en la suma de
€5.000.000,00 (Cinco millones de colones con 00/100) en la misma Unidad
Administrativa.

Lo anterior segun lo solicitado en el oficio JPS-GG-GPC-MER-PPP-068-2023
del 18 de setiembre del 2023.

Esta solicitud no afecta el PAO, ni el Banco de Proyecto de MIDEPLAN 2023.

. Se aumenta en el Departamento de Tecnologias de la Informacion, la
subpartida 1.02.04 “Servicios de Telecomunicaciones” en €5.200.000,00
(Cinco millones doscientos mil colones exactos), con la finalidad de cancelar
los servicios telefonicos por lo que resta del afio 2023.

Para su financiacion se rebaja la subpartida 1.04.05 “Servicios en la suma
de €5.200.000,00 (Cinco millones doscientos mil colones con 00/100) en la
misma Unidad Administrativa.

Lo anterior segun lo solicitado en el oficio JPS-GG-TI-0610-2023 del 06 de
setiembre del 2023.

Esta solicitud no afecta el PAO, ni el Banco de Proyecto de MIDEPLAN 2023.

. Incremento en Servicios Administrativos las subpartidas:
-1.02.04 “Servicios de Telecomunicaciones” en €10.000.000,00 (Diez
millones exactos).

De acuerdo al comportamiento en el consumo generado en dicha cuenta
hasta la fecha, el cual entre otros motivos se da por el aumento en la
presencialidad en la Institucion, ademas, este departamento es el que cuenta
con mayores recursos a nivel institucional en esta subpartida y que
regularmente se debe brindar apoyo a otras dependencias cuando no
cuentan con recursos suficientes para el pago de la facturacién.

-1.08.05 “Mantenimiento y Reparacion de Equipo de Transporte”
€2.500.000,00 (Dos millones quinientos mil colones exactos).

La utilizacion paulatina cada vez mayor de los vehiculos institucionales,
genera a su vez la necesidad de un monto mayor para el mantenimiento de
la flotilla vehicular. Asimismo, del presupuesto inicial del presente periodo, se
aplicaron compromisos de periodos anteriores y a la fecha aun faltan 3 meses
en los cuales debemos brindar mantenimientos al total de la flotilla.



Si bien es cierto actualmente se tienen 14 vehiculos nuevos, los cuales estan
cubiertos bajo una garantia de 3 anos y/o 200.000 kilémetros, en cuanto a
temas de motor, eléctrico, entre otros; sin embargo, el contrato adquirido con
el proveedor no incluye el mantenimiento preventivo, por lo que los vehiculos
nuevos al igual que Ila flotilla restante requieren recursos para
mantenimientos preventivos.

La flotilla es de 30 vehiculos.

**Actualmente el monto aproximado de un mantenimiento para un vehiculo
sin detalles es de ¢350.000,00

-Monto Actual ¢3.137.859,34

-Solicitud de incremento ¢2.500.000,00

-Total ¢5.637.859,34

-15 mantenimientos ¢5.250.000,00

-Arreglos de llantas ¢ 387.859,34

-Saldo ¢ 0,00

** Es importante mencionar que no necesariamente a los 30 vehiculos deba
darsele mantenimiento, ya que eso depende de la cantidad de kildmetros que
recorran.

También es importante acotar que no todos los mantenimientos tienen un
costo de ¢500.000,00, por lo que en alguna ocasion se podrian presentar
reparaciones con montos que sobrepasen la estimacion, de igual forma otros
gastos que se consideran en esta subpartida son los arreglos de llantas de
los vehiculos.

Para su financiacion se rebaja la subpartida 1.02.02 “Servicio de Energia
Eléctrica” en ¢12.500.000,00 (Doce millones quinientos mil colones exactos),
en la misma Unidad Administrativa.

Lo anterior, segun lo solicitado en los oficios: JPS-GG-GAF-SA-0128 y 0135-
2023 del 29 de mayo y 14 de setiembre del 2023 respectivamente, del
Departamento de Servicios Administrativos.

Estas modificaciones no tienen incidencia en el Plan Anual Operativo ni
tampoco en lo establecido en el Banco de Proyectos, excepto la cuenta
1.08.05 “Mantenimiento y Reparacion de Equipo de Transporte” la cual sufrio
cambios y por ende la dependencia realiz6 el respectivo formulario de
cambios de los proyectos incorporados en MIDEPLAN.



5. Se aumenta en Comunicaciones y Relaciones Publicas la subpartida
1.03.02-206 “PUBLICIDAD Y PROPAGANDA OTROS MEDIOS - OTROS”
el monto de €43.100.000,00 (Cuarenta y tres millones cien mil colones con
00/100), con la finalidad de dar cumplimiento al acuerdo de Junta Directiva
JD-341 correspondiente al Capitulo VI), articulo 9) de la sesién ordinaria 39-
2023, celebrada el 10 de julio del 2023, en la cual aprueban realizar una
contratacion para que nuestra Institucion, participe con una carroza para el
Festival de la Luz 2023, por un monto maximo de $115.000 para un monto
estimado en colones de ¢86.200.000,00.

Por su finalidad, dicha carroza sera afectada el 50% en la subpartida de
publicidad de loterias de nuestra Institucion en el Departamento de Mercadeo
y en otro 50% en Comunicacion y Relaciones Publicas dado que se va a
mostrar el bien social que se realiza a nivel nacional.

Para su financiacion se rebaja la subpartida 1.03.02-101 “PUBLICIDAD Y
PROPAGANDA RADIO TV, LOTERIA NACIONAL” del Departamento de
Mercadeo, el monto de €43.100.000,00 (Cuarenta y tres millones cien mil
colones con 00/100).

Lo anterior segun lo solicitado en el oficio JPS-GG-GPC-MER-PPP-048-2023
del 19 de julio del 2023.

Esta solicitud no afecta el PAO, ni el Banco de Proyecto de MIDEPLAN 2023.

6. Se incrementa en la Gerencia de Operaciones la subpartida 1.03.06-200
“Comisiones Bancarias y Otros” en la suma de €¢33.990.000,00 (Treinta y
tres millones novecientos noventa mil colones exactos), para reforzar el pago
de comisiones bancarias, el cual aumenté considerablemente en los
primeros meses del afno, muestra de esto es que ya se lleva un 74% de
ejecucion del presupuesto a falta de 3 meses de culminar el afo. Este
aumento es resultado de la excelente colocacion en ventas de las loterias
tradicionales, sumado al éxito del acumulado.

Para su financiacidon se rebaja la subpartida 2.05.01 “Materia Prima” del
Departamento de Produccién en €10.000.000,00 (Diez millones exactos) y
de la cuenta 1.07.01 “Actividades de capacitacion” en el Departamento de
Ventas la suma de €23.990.000,00 (Veintitrés millones novecientos noventa
mil colones exactos).

Lo anterior segun lo solicitado en el oficio JPS-GG-GO-PP-1165-2023 del 23
de agosto del 2023.

Esta solicitud no afecta el PAO, ni el Banco de Proyecto de MIDEPLAN 2023.



7.

8.

Aumento en Comunicacion y Relaciones Publicas la subpartida 1.07.02
“Actividades Protocolarias y Sociales” en €10.000.000,00 (Diez millones
exactos), con la finalidad de realizar actividades como: conferencia de salida
del Gordo Navidefio y tres giras de presidencia con vendedores y
organizaciones sociales.

Los recursos solicitados para las tres giras de presidencia con vendedores y
organizaciones sociales, corresponden a las actividades de exposiciones de
la Presidencia y las Gerencias ante estos publicos, para dar a conocer el
accionar de vendedores y organizaciones, de ahi la importancia de estos
encuentros sociales que realiza la Presidencia.

Para su financiacion se rebaja la subpartida 2.05.01 “Materia Prima” del
departamento de Produccion en en €10.000.000,00 (Diez millones exactos).

Lo anterior segun lo solicitado en el oficio JPS-CRP-020-2023 del 22 de
agosto del 2023.

Esta solicitud no afecta el PAO, ni el Banco de Proyecto de MIDEPLAN 2023.

Aumento en el Departamento de Talento Humano la subpartida 1.99.02
“Intereses Moratorios y Multas” la suma de €35.000.000,00 (Treinta y cinco
millones exactos) ya que se debe realizar el pago de una planilla adicional,
con el fin de cancelar los intereses moratorios a la C.C.S.S.

Para su financiacion se rebaja la subpartida 1.07.01 “Actividades de
Capacitacion” en la misma Unidad Administrativa.

Lo anterior segun lo solicitado en los oficios: JPS-GG-GAF-DTH-2554 y
2604-2023 del 10 y 16 de octubre del 2023 respectivamente.

Indica la dependencia que no afecta el PAO, ni el Banco de Proyecto de
MIDEPLAN 2023.

MATERIALES Y SUMINISTROS

9.

Incremento en Servicios Administrativos las subpartidas:
-2.01.02 “Productos Farmacéuticos y Medicinales” ¢1.243.000,00 (Un millén
doscientos cuarenta y tres mil colones exactos).

Debido al consumo presentado hasta la fecha, se requiere el aumento para
abastecer la bodega de material de desinfeccién como alcohol liquido.



-2.01.99 “Otros Productos Quimicos y Conexos” en €280.000,00 (Doscientos
ochenta mil colones exactos).

De acuerdo al consumo presentado hasta la fecha, se requiere el aumento
para abastecer la bodega de material ferretero para el uso cotidiano en las
labores de Mantenimiento como: desengrasante de manos y espumas de
poliuretano.

-2.03.01 “Materiales y Productos Metalicos” €¢2.500.000,00 (Dos millones
quinientos mil colones exactos).

Se requiere el aumento para realizar la extensiéon o ampliacion del escenario
del auditorio solicitado por Mercadeo, debido al traslado de la ejecucion del
sorteo la Rueda de la Fortuna a la Junta de Proteccion Social, materiales
como: Tubo estructural para el piso del auditorio y candados.

-2-03.02 “Materiales y Productos Minerales y Asfalticos” €186.000,00 (Ciento
ochenta y seis mil colones exactos).

Se requiere el aumento para adquirir materiales con el fin de realizar la losa
de concreto donde se instala la antena y cableado para las transmisiones de
los diferentes sorteos, como: cemento, piedra y arena.

Para su financiacion se rebaja la subpartida 1.04.06 “Servicios Generales” en
¢4.209.000,00 (Cuatro millones doscientos nueve mil colones exactos), en la
misma Unidad Administrativa.

Lo anterior, segun lo solicitado en los oficios: JPS-GG-GAF-SA-0128 y 0135-
2023 del 29 de mayo y 14 de setiembre del 2023 respectivamente, del
Departamento de Servicios Administrativos.

Estas modificaciones no tienen incidencia en el Plan Anual Operativo ni
tampoco en lo establecido en el Banco de Proyectos.

10.Se aumenta en el Cementerio General la suma de €2.000.000,00 (Dos
millones exactos) y en el Cementerio Metropolitano €10.850.000,00 (Diez
millones ochocientos cincuenta mil colones exactos) en la subpartida 2.03.02
“Materiales y Productos Min. y Asfalticos” con la finalidad de contar con los
insumos necesarios, para la continuidad de los tramites que se realizan en la
Oficina de Cementerios como inhumaciones, exhumaciones y/o traslado de
restos, sin los materiales (arena-piedra, block, cemento y nichos
prefabricados) no se podria realizar ninguna diligencia respectiva, por lo cual
al contar con el material indicado lograria efectuar los tramites sin
contratiempos.



Esta variacion obedece a trabajos adicionales que se realizan en los
camposantos como aceras, pisos de bodega de arena y ladrillo- caja de
registro, construccion de bodega, construccidn de tapas de nicho y consumo
de block por colocacion de placas.

Para su financiacion se rebajan las subpartidas:

Administracién de Cementerios:

-1.03.01 “Informacién y Otros” la suma de ¢1.350.000,00 (Un Millén
trescientos cincuenta mil colones con 00/100).

-2.99.03 “Productos de Papel, carton e impresos” la suma de ¢400.000,00
(Cuatrocientos mil colones con 00/100).

-2.99.05 “Utiles y Materiales de Limpieza” la suma de ¢250.000,00
(Doscientos cincuenta mil colones con 00/100).

Cementerio General:

-2.01.02 “Productos Farmacéuticos y Medicinales” ¢400.000,00
(Cuatrocientos mil colones exactos)

-2.01.99 “Otros Productos Quimicos y Conexos” el monto de ¢450.000,00
(Cuatrocientos cincuenta mil colones exactos).

.2.03.01 “Materiales y Productos Metélicos” el monto de ¢300.000,00
(Trescientos mil colones exactos).

-2.03.99 “Mat. Y Productos de Uso en la Construccion y Mantenimiento”

¢ 205.000,00 (Doscientos cinco mil colones exactos).

-2.99.03 “Productos de Papel cartdn e impresos la suma de ¢180.000,00
(Ciento ochenta mil colones exactos).

-2.99.05 “Utiles y materiales de limpieza” el monto de ¢400.000,00
(Cuatrocientos mil colones exactos).

-2.99.06 “Utiles y Mat de Resguardo y Seguridad” ¢5.550.000,00 (Cinco
millones quinientos cincuenta mil colones con 00/100.

-2.99.99 Otros utiles materiales y suministros diversos la suma de
¢350.000,00 (Trescientos cincuenta mil colones exactos).

Cementerio Metropolitano:

-2.01.02 “Productos Farmacéuticos y Medicinales” ¢820.000,00
(Ochocientos veinte mil colones exactos)

-2.01.99 “Otros Productos Quimicos y Conexos” ¢295.000,00 (Doscientos
noventa y cinco mil colones exactos).

-2.99.06 “Utiles y Mat de Resguardo y Seguridad” ¢1.900.000,00 (Un millén
novecientos mil colones exactos)-




Lo anterior, segun lo solicitado por la Administracion de Cementerios JPS-
GG-GDS-ACS-0679-2023 del 11 de setiembre del 2023.

Es importante mencionar que, dicha modificacion no tiene incidencia en el
PAO, ni en BPIP.

11.Aumenta en el Departamento de Produccién la subpartida 2.99.01 “Utiles y
Materiales de Oficinay Computo”, por un monto de ¢1.150.000,00 (Un millén
ciento cincuenta mil colones exactos) con el fin de realizar la compra de
plasticos para laminado, ligas, y suministros varios para el departamento, lo
anterior, debido a que para este periodo se ha visto un incremento en el
consumo de los suministros del departamento, asi como, las labores
asociadas a la atencion de trabajos varios de distintas unidades, previendo
cubrir el requerimiento de afiches con acabado plastificado y otros para el
ultimo trimestre del afio.

Para su financiacién se rebaja la cuenta 2.05.01 “Materia Prima” en
¢1.150.000,00 (Un millén ciento cincuenta mil colones exactos) en la misma
Unidad Administrativa.

Lo anterior segun lo solicitado en el oficio JPS-GG-GPC-PR0-429-2023 del
24 de agosto del 2023.

Esta solicitud no afecta el PAO, ni el Banco de Proyecto de MIDEPLAN 2023.

TRANSFERENCIAS CORRIENTES E IMPUESTOS

12.Se refuerzan las subpartidas de las transferencias de Loteria Instantanea y
el impuesto sobre utilidades, dada la naturaleza y las caracteristicas de las
transacciones que se originan del proceso de los sorteos de Loteria
Instantanea; en donde por la particularidad de que los sorteos de este tipo
loteria pueden estar vigentes durante un plazo mayor a los demas tipos de
loterias, que en ocasiones puede trascender el periodo, de esta forma las
subpartidas no estan contando con recursos suficientes para efectuar los
registros por concepto de la utilidad neta de los acreedores renta y lo
respectivo al impuesto.

Lo anterior, repercute en el proceso de la distribucién de utilidades de los
acreedores renta de loteria segun lo establecido en la Ley N°8718, articulo
13; dado, que solamente estaria alcanzando para el registro aproximado de
tres meses a partir de junio del 2023 sobre lo correspondiente a las



Unidad
Ejecutora

provisiones de utilidades mensuales; imposibilitando poder continuar con el
registro de la provision de los meses de setiembre a diciembre del 2023 y de
la oficializacién de sorteos N°2077 al N°2088, por la falta de recursos
disponibles en estas subpartidas.

Tomando en consideracion como base la informacion presupuestaria al mes
de mayo del 2023; para aplicar los registros a las provisiones de utilidades
mensuales hasta el final del periodo 2023 se requiere reforzar mediante
modificacién presupuestaria un monto aproximado de ¢445.431.000,00
(Cuatrocientos cuarenta y cinco millones cuatrocientos treinta y un mil
colones exactos) y para poder salir avante con los compromisos adquiridos
de los sorteos N°2077 al N°2088, pendientes de liquidar este periodo se
necesita reforzar en modificacibn presupuestaria la suma de
¢535.409.000,00 (Quinientos treinta y cinco millones cuatrocientos nueve mil
colones exactos) para un total de ¢980.840.000,00 (Novecientos ochenta
millones ochocientos cuarenta mil colones exactos) distribuido de la siguiente
manera los aumentos y fuentes de financiamiento:

Nombre Aumento

Subpartidas

Disminucion

ota ppa 03 ¢ 960.640.000,00

Lo anterior, segun lo solicitado en los oficios del Departamento Contable
Presupuestario: JPS-GG-GAF-CP-590 y 599-2023 del 30 de junio y 05 de
julio del 2023, respectivamente, Oficio del Departamento de Mercadeo JPS-
GG-GPC-MER-IDP-112-2023 del 05 de julio del 2023 y oficio de la Gerencia
Administrativa Financiera JPS-GG-GAF-493-2023 del 30 de junio del 2023.

Es importante mencionar que, dicha modificacién no tiene incidencia en el
PAOQ, y si en el Banco de Proyectos de MIDEPLAN 2023.

Gerencia de 10901- 100 | Impuesto s/utilidades. Lot. Instantanea. 98.084.000,00
Operaciones [ 50599 400 |Pago de Premios-Loteria Instantanea 463.650.000,00
Mercadeo 20502- 0 Productos terminados 0,00 375,000,000.00
60106- 200 |Banco Hipotecario de la Vivienda 441.378.000,00
60401- 2000 |Asociaciones de Cuidados Paliativos 233.940.000,00
Gestion Social |60402- 300 |Fundaciones de Cuidados Paliativos 207.438.000,00
60102- 200 Cpm|3|on Namor@l de Prevenmoq de 142.190.000,00
Riesgos y Atencion de Emergencias

960.640.000,00




TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

13.Se incorporan en las siguientes subpartidas de Transferencias de Capital, la
suma de ¢219.489.000,00 (Doscientos diecinueve millones cuatrocientos
ochenta y nueve mil colones exactos), para proyectos especificos, de
conformidad con lo solicitado por el Departamento de Gestion Social en el
oficio No. JPS-GG-GDS-GS-DR-0947-2023 del 11 de septiembre del 2023 y
el JPS-GG-GDS-GS-DR-0994-2023 del 26 de septiembre; respectivamente.

El detalle es el siguiente:

AREA PER. MENORES EN COND. ABANDONO Y VULNERABILIDAD

70301-100
Razén Social \ Monto
Asociacion Pro Hogar Nifios Baik ¢10.052.000,00
Asociacion de Bienestar Social del Centro Evangelistico
Hogar CUNA 9 ¢7.843.000,00
Asociacion Hogar Infantil de Maria ¢4.475.000,00
Total ¢ 22.370.000,00

AREA PER. MENORES EN COND. ABANDONO Y VULNERABILIDAD

70302-100
Razén Social \ Monto
Fundacion Oratorio Don Bosco de Sor Maria Romero ¢49.996.000,00
Total ¢ 49.996.000,00

ENT.AT. Y PROT. ADULTO MAYOR Y PROG. SIN FIN LUCRO

70301-200
Razén Social \ Monto
Asociacion Hogar Betania Pérez Zeledon ¢47.130.000,00

Total ¢ 47.130.000,00

ENT.AT. Y PROT. ADULTO MAYOR Y PROG. SIN FIN LUCRO
70302-200

Razén Social \ Monto

Fundacion Génesis para el Desarrollo de Personas con ¢49.993.000,00
Riesgo Social

Total
¢ 49.993.000,00



CENTROS DIURNOS PARA ANCIANOS

70301-300
Razén Social \ Monto
Asociacion Centro Diurno del Adulto Mayor Tejar de El ¢50.000.000,00
Guarco ’ ' ’
Total ¢50.000.000,00
Total, General ¢219.489.000,00
JPS-GG-GDS-GS-DR-0947-2023 y
JPS-GG-GDS-GS-DR-0994-2023 $219.489.000.00
Total, Oficio Gestion Social ¢219.489.000,00

Estos recursos se encontraban incluidos en la subpartida No. 9.02.02 “Sumas con
destino especifico sin asignacion presupuestaria”’, ya que se incorporan en las
cuentas de transferencia hasta que se tenga definido el beneficiario de los recursos,
de igual forma los recursos que como concedentes le remitamos a sujetos privados
debe cumplir con lo establecido en las Normas Técnicas sobre el presupuesto de

los beneficios patrimoniales otorgados mediante transferencia del Sector Publico a
Sujetos Privados.

Con respecto a este punto es importante indicar que no tiene incidencia en el

cumplimiento de las metas del Plan Anual Operativo (PAO) y el Plan Operativo
Institucional (POI).



CUADROS POR UNIDAD
ADMINISTRATIVA EN RESUMEN Y

DETALLADO




MODIFICACION PRESUPUESTARIA No.04-2023
CUADRO RESUMEN POR UNIDAD ADMINISTRATIVA
(EN COLONES)

PROGRAMA No. 01: ACTIVIDADES CENTRALES

JUNTA DIRECTIVA 2000 000,00 0,12% 2000 000,00 0,12%
COMUNICACION Y REL.PUBLICAS 53 100 000,00 3,29% 0,00%
ASESORIA JURIDICA 12 725 000,00 0,79% 12 725 000,00 0,79%
AUDITORIA 26 000 000,00 1,61% 26 000 000,00 1,61%
PLANIFICACION 11 725 000,00 0,73% 11 725 000,00 0,73%
CONTRALORIA DE SERVICIOS 5000 000,00 0,31% 5000 000,00 0,31%
GERENCIA GENERAL 0,00 0,00% 0,00 0,00%
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 15200 000,00 0,94% 15200 000,00 0,94%
GERENCIA ADM.FINANCIERA 9 508 000,00 0,59% 9 508 000,00 0,59%
DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO 35 000 000,00 2,17% 35 000 000,00 2,17%
RECURSOS MATERIALES 10 578 000,00 0,66% 10 578 000,00 0,66%
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 16 709 000,00 1,04% 16 709 000,00 1,04%
TESORERIA 10 725 000,00 0,66% 10 725 000,00 0,66%
CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO 13 000 000,00 0,81% 13 000 000,00 0,81%
SUB-TOTAL PROGRAMA No. 01 221 270 000,00 13,71% 168 170 000,00 10,42%
TOTAL PROGRAMA No.01 221 270 000,00 168 170 000,00

PROGRAMA No. 02: ADMINISTRACION DE LOTERIAS

GERENCIA AREA PROD.Y COMERCIALIZACION 5578 000,00 0,35% 5578 000,00 0,35%
MERCADEO 26 563 000,00 1,65% 438 825 000,00 27,19%
PRODUCCION 4 309 000,00 0,27% 30 147 000,00 1,87%
VENTAS 3 000 000,00 0,19% 62 015 000,00 3,84%
GERENCIA DE OPERACIONES 147 074 000,00 9,11% 478 650 000,00 29,65%
DEPTO ADM.DE LOTERIAS 35 025 000,00 217% 0,00 0,00%
PLATAFORMA SERVICIO AL CLIENTE 6 000 000,00 0,37% 6 000 000,00 0,37%
SUB-TOTAL PROGRAMA No. 02 227 549 000,00 14,10% 1021 215 000,00 63,27%

EFECTOS NETOS PROGRAMA No.02:

Subpartida 0.03.03:

Aumenta ¢2,528,000.00 y dismInuye ¢2,681,000.00 -2 528 000 -2 528 000
Subpartida 0.03.04:
Aumenta ¢2,332,000.00 y dismInuye ¢2,474,000.00 -2 332 000 -2 332 000
Subpartida 0.04.01:
Aumenta ¢2,806,000.00 y dismInuye ¢2,976,000.00 -2 806 000 -2 806 000



MODIFICACION PRESUPUESTARIA No.04-2023
CUADRO RESUMEN POR UNIDAD ADMINISTRATIVA
(EN COLONES)

Subpartida 0.04.02:
Aumenta ¢152,000.00 y dismInuye ¢161,000.00

Subpartida 0.04.05:
Aumenta ¢152,000.00 y dismInuye ¢161,000,00

Subpartida 0.05.01:
Aumenta ¢1,644,000.00 y dismInuye 1,743,000.00

Subpartida 0.05.02:
Aumenta ¢910,000.00 y dismInuye ¢965,000.00

Subpartida 0.05.03:
Aumenta ¢455,000.00 y dismInuye ¢482,000,00

Subpartida 0.05.05:
Aumenta ¢1,617,000,00 y dismlnuye ¢1,715,000,00

Subpartida 1.06.01:
Aumenta ¢2,729,000.00 y dismInuye ¢267,000.00

TOTAL PROGRAMA No.02

PROGRAMA No. 03: ADM. DE CAMPOS SANTOS
ADMINISTRACION DE CEMENTERIOS
CEMENTERIO GENERAL

CEMENTERIO METROPOLITANO

SUB-TOTAL PROGRAMA No. 03

TOTAL PROGRAMA NO.03

PROGRAMA No. 04: GESTION SOCIAL
GERENCIA DE AREA DESARROLLO SOCIAL
GESTION SOCIAL

SUB-TOTAL GESTION SOCIAL

TOTAL PROGRAMA No.04

TOTAL GENERAL DE SUBTOTALES

TOTAL GENERAL

-152 000

-152 000

-1 644 000

-910 000

-455 000

-1617 000

-267 000

214 686 000,00

-152 000

-152 000

-1 644 000

-910 000

-455 000

-1617 000

-267 000

1008 352 000,00

9 000 000 0,56% 11 000 000,00 0,68%

2000 000 0,12% 7 835 000,00 0,49%

12 850 000 0,80% 5015 000,00 0,31%

23 850 000,00 1,48% 23 850 000,00 1,48%
23 850 000,00 23 850 000,00

18 291 000 1,13% 18 291 000,00 1,13%

1123 115000 69,58% 382 549 000,00 23,70%

1141 406 000,00 70,72% 400 840 000,00 24,83%
1141 406 000,00 400 840 000,00

1614 075 000,00 100,00% 1614 075 000,00 100,00%

1601 212 000,00

1601 212 000,00




MODIFICACION PRESUPUESTARIA No.04-2023
DETALLE POR UNIDAD ADMINISTRATIVA
(EN COLONES)

PROGRAMA No.01

JUNTA DIRECTIVA 1 -| 101] oo| -| 0 0o101| -| oo| -| oo 2 000 000

JUNTA DIRECTIVA 1 -| 101{ 00| -| 0 00301| -| 00| -| 00 2000 000
TOTAL JUNTA DIRECTIVA 2000 000 2000 000
COMUNICACION Y REL.PUBLICAS 1 -| 102/ 00f -0 10302( - 206| -|00 43 100 000

COMUNICACION Y REL.PUBLICAS 1 -| 102| 00| -| O 10702| -| 00| -| 00 10 000 000

TOTAL COMUNICACION Y REL.PUL. 53 100 000 0
ASESORIA JURIDICA 1 -| 200|00(-|0 00101} -| oo| - 00 12 000 000

ASESORIA JURIDICA 1 -| 200] 00 -(0 00301 -[ oo| -[o00 12 500 000
ASESORIA JURIDICA 1 -| 200]00f-{0 00302] - 559 {00

ASESORIA JURIDICA 1 -| 200] 00 -(0 00303( -[ oo| -[o00 45 000
ASESORIA JURIDICA 1 -| 200] 00 -(0 00304( -[ oo| -|o00 42 000
ASESORIA JURIDICA 1 -| 200] 00 -(0 00401( -[ oo| -[o00 50 000
ASESORIA JURIDICA 1 -| 200] 00 -(0 00402( -[ oo| -|o00 3000
ASESORIA JURIDICA 1 -| 200] 00 -(0 00405( -[ oo| -[o00 3000
ASESORIA JURIDICA 1 -| 200| 00f -0 00501( -[ oo| -|o00 29 000
ASESORIA JURIDICA 1 -| 200] 00 -(0 00502( -[ oo| -[o00 16 000
ASESORIA JURIDICA 1 -| 200| 00f -0 00503( -[ oo| -[o00 8 000
ASESORIA JURIDICA 1 -| 200] 00 -(0 00505( -[ oo| -[o00 29 000
ASESORIA JURIDICA 1 -| 200( 00| -| O 10601| -| 100| -| 00 725 000

TOTAL ASESORIA JURIDICA 12 725 000 12 725 000
AUDITORIA INTERNA 1 -| 300) 00| -| O 00101( -[ oo -| o0 26 000 000

AUDITORIA INTERNA 1 -| 300) 00) -| O 00105( -[ oo -| 00

AUDITORIA INTERNA 1 -| 300) 00| -| O 00201 - 100 -| 00

AUDITORIA INTERNA 1 -| 300) 00) -| O 00201 - 200 -| 00

AUDITORIA INTERNA 1 -| 300) 00| -| O 00202 -[ oo -| o0

AUDITORIA INTERNA 1 -| 300) 00) -| O 00301( -[ oof -| o0 26 000 000
TOTAL AUDITORIA INTERNA 26 000 000 26 000 000
PLANIFICACION INSTITUCIONAL 1 -| 400/ 00| -] 0 00101| -| 00| -] 00 11 000 000

PLANIFICACION INSTITUCIONAL 1 -| 400(00|-|0 00301]| -| oo0| -|{o00 8 000 000
PLANIFICACION INSTITUCIONAL 1 -| 400(00]|-|0 00302( -[ 200| -| 00 3 500 000
PLANIFICACION INSTITUCIONAL 1 -| 400(00|-|0 00303| -| 00| -|{o00 45000
PLANIFICACION INSTITUCIONAL 1 -| 400(00]|-|0 00304( -[ oo| -| o0 42 000
PLANIFICACION INSTITUCIONAL 1 -| 400(00]|-|0 00401| -| 00| -|{o00 50 000




MODIFICACION PRESUPUESTARIA No.04-2023
DETALLE POR UNIDAD ADMINISTRATIVA
(EN COLONES)

PLANIFICACION INSTITUCIONAL 1 -| 400(00|-| 0 00402( -[ oo| -| 00 3000
PLANIFICACION INSTITUCIONAL 1 -| 400] 00| -/ 0 00405( -[ oo| -| o0 3000
PLANIFICACION INSTITUCIONAL 1 -| 400(00|-| 0 00501( -[ oo| -| o0 29 000
PLANIFICACION INSTITUCIONAL 1 -| 400] 00| -/ 0 00502 -| oo| -[o00 16 000
PLANIFICACION INSTITUCIONAL 1 -| 400(00]|-|0 00503( -[ oo| -| o0 8 000
PLANIFICACION INSTITUCIONAL 1 -| 400] 00| -/ 0 00505| -| oo| -[o00 29 000
PLANIFICACION INSTITUCIONAL 1 -| 400(00|-| 0 10601| -| 100 -| 00 725000

TOTAL PLANIFICACION INSTITUCIONAL 11 725 000 11 725 000
CONTRALORIA SERVICIOS 1 -| 500/ 00] -] 0 00101| -| 00| -] 00 5000 000

CONTRALORIA SERVICIOS 1 -| 500{ 00| -|0 00301 -| 00| -] 00 5000 000
TOTAL CONTRALORIA SERV. 5000 000 5000 000
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 1 -| 700/ 00| -1 0 00101 -| 00| -|00 10 000 000

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 1 -| 700{ 00| -|0 00301| -| 00| -| 00 10 000 000
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 1 -| 700{00] -1 0 10204| -| 00| -|00 5200 000

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 1 -| 700{ 00| -|0 10405| -| 00| -| 00 5200 000
TOTAL TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 15200 000 15200 000
GERENCIA AREA ADMINISTRATIVA FINANCIERA 1 -| 801(00f-|0 00101| -| 00| -|00 9 000 000

GERENCIA AREA ADMINISTRATIVA FINANCIERA 1 -| 801/ 00]-0 00301| -| 00| -|00 9 350 000
GERENCIA AREA ADMINISTRATIVA FINANCIERA 1 -| 801|00f-|0 00303| -| 00| -|00 32 000
GERENCIA AREA ADMINISTRATIVA FINANCIERA 1 -| 801/ 00]-0 00304| -| 00| -|00 29 000
GERENCIA AREA ADMINISTRATIVA FINANCIERA 1 -| 801|00f-|0 00401| -| 00| -|00 35000
GERENCIA AREA ADMINISTRATIVA FINANCIERA 1 -| 801/ 00]-0 00402| -| 00| -| 00 2000
GERENCIA AREA ADMINISTRATIVA FINANCIERA 1 -| 801(00f-|0 00405| -| 00| -|00 2000
GERENCIA AREA ADMINISTRATIVA FINANCIERA 1 -| 801/ 00]-0 00501| -| 00| -| 00 21 000
GERENCIA AREA ADMINISTRATIVA FINANCIERA 1 -| 801|00f-|0 00502| -| 00| -|00 11 000
GERENCIA AREA ADMINISTRATIVA FINANCIERA 1 -| 801/ 00]-10 00503| -| 00| -|00 6 000
GERENCIA AREA ADMINISTRATIVA FINANCIERA 1 -| 801|00f-|0 00505| -| 00| -|00 20 000
GERENCIA AREA ADMINISTRATIVA FINANCIERA 1 -| 801/ 00]-0 10601| -| 100| -| 00 508 000

TOTAL GERENCIA AREA ADMINISTRATIVA 9 508 000 9 508 000
DEPTO. DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO 1 -| 802] 00| -0 10701| -| oo -| 00 35000 000
DEPTO. DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO 1 -| 802| 00| -| O 19902| -| 00| -|00 35000 000

TOTAL DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO 35000 000 35000 000
DEPTO. RECURSOS MATERIALES 1 -| 803| 00| -| O 00101| -| 00| -|00 10 000 000

DEPTO. RECURSOS MATERIALES 1 -| 803]00]|-0 00301| -| 00| -|o00 10 400 000
DEPTO. RECURSOS MATERIALES 1 -| 803| 00| -| O 00303| -| 00| -|00 36 000
DEPTO. RECURSOS MATERIALES 1 -| 803]00]|-0 00304 -| 00| -|o0 33000




MODIFICACION PRESUPUESTARIA No.04-2023
DETALLE POR UNIDAD ADMINISTRATIVA

(EN COLONES)

DEPTO. RECURSOS MATERIALES 1 803) 00]| -| 0 00401 00 00 40 000
DEPTO. RECURSOS MATERIALES 1 803 00| -| 0 00402 00 00 2000
DEPTO. RECURSOS MATERIALES 1 803( 00| -| O 00405 00 00 2000
DEPTO. RECURSOS MATERIALES 1 803 00| -| 0 00501 00 00 23 000
DEPTO. RECURSOS MATERIALES 1 803( 00| -| O 00502 00 00 13 000
DEPTO. RECURSOS MATERIALES 1 803 00 -| 0 00503 00 00 6 000
DEPTO. RECURSOS MATERIALES 1 803( 00| -| O 00505 00 00 23 000
DEPTO. RECURSOS MATERIALES 1 803 00| -| 0 10601 100 00 578 000

TOTAL DEPTO RECURSOS MATERIALES 10 578 000 10 578 000
DEPTO. SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 1 804| 00| -| O 10202 00 00 12 500 000
DEPTO. SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 1 804| 00| -| 0 10204 00 00 10 000 000

DEPTO. SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 1 804| 00| -| O 10406 00 00 4209 000
DEPTO. SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 1 804| 00| -| 0 10805 00 00 2 500 000

DEPTO. SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 1 804| 00| -| O 20102 00 00 1243 000

DEPTO. SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 1 804| 00| -| 0 20104 00 00

DEPTO. SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 1 804| 00| -| O 20199 00 00 280 000

DEPTO. SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 1 804| 00| -| 0 20301 00 00 2 500 000

DEPTO. SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 1 804| 00| -| O 20302 00 00 186 000

TOTAL DEPTO. SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 16 709 000 16 709 000
DEPTO. TESORERIA 1 805| 00| -| 0 00101 00 00 10 000 000

DEPTO. TESORERIA 1 805( 00 -| 0 00301 00 00 5000 000
DEPTO. TESORERIA 1 805|001 -1 0 00302 100 00 5500 000
DEPTO. TESORERIA 1 805( 00 -| 0 00303 00 00 45000
DEPTO. TESORERIA 1 805 00] -| 0] 00304( -| go| -| o0 42000
DEPTO. TESORERIA 1 805( 00 -| 0 00401 00 00 50 000
DEPTO. TESORERIA 1 805 00] -{ 0] 00402 00[ -| o0 3000
DEPTO. TESORERIA 1 805( 00 -| 0 00405 00 00 3000
DEPTO. TESORERIA 1 805( 00 -| 0 00501 00 00 29 000
DEPTO. TESORERIA 1 805( 00 -| 0 00502 00 00 16 000
DEPTO. TESORERIA 1 805( 00 -| 0 00503 00 00 8 000
DEPTO. TESORERIA 1 805( 00 -| 0 00505 00 00 29 000
DEPTO. TESORERIA 1 805|001 -] 0 10601 100 00 725000

TOTAL DEPTO TESORERIA 10 725 000 10 725 000
DEPTO. CONTABLE-PRESUPUESTARIO 1 806 00 - 00101 00 00 13 000 000

DEPTO. CONTABLE-PRESUPUESTARIO 1 806) 00( - 00301 00 00 13 000 000
TOTAL DEPTO.CONTABLE-PRESUPUESTARIO 13 000 000 13 000 000
SUB-TOTAL PROGRAMA No. 01 221 270 000 168 170 000
TOTAL PROGRAMA NO.01 221 270 000 168 170 000




MODIFICACION PRESUPUESTARIA No.04-2023
DETALLE POR UNIDAD ADMINISTRATIVA
(EN COLONES)

PROGRAMA No. 02

GERENCIA AREA PRODUCCION Y COMERCIALIZAC | 2 -| 101(00f-{0 00101} - 00( °|o00 5000 000

GERENCIA AREA PRODUCCION Y COMERCIALIZAC | 2 -| 101/00]-|0 00301 - 00| °|o00 5400 000
GERENCIA AREA PRODUCCION Y COMERCIALIZAC | 2 -| 101(00f-{0 00303 - 00[ °|o00 36 000
GERENCIA AREA PRODUCCION Y COMERCIALIZAC | 2 -| 101/00]-|0 00304 - 00| °| 00 33 000
GERENCIA AREA PRODUCCION Y comerciaLizac | 2| <[ 101{00f-0 00401| - go| {00 40 000
GERENCIA AREA PRODUCCION Y COMERCIALIZAC | 2 -| 101/00]-|0 00402 - 00| °| 00 2000
GERENCIA AREA PRODUCCION Y COMERCIALIZAC | 2 -| 101(00f-{0 00405( - go| |00 2000
GERENCIA AREA PRODUCCION Y COMERCIALIZAC | 2 -| 101/00]-|0 00501 - 00| °| 00 23 000
GERENCIA AREA PRODUCCION Y comerciaLizac | 2| <[ 101{00[-0 00502 - go| {00 13 000
GERENCIA AREA PRODUCCION Y COMERCIALIZAC | 2 -| 101/00]-|0 00503 - 00| °|o00 6 000
GERENCIA AREA PRODUCCION Y comerciaLizac | 2| <[ 101{00[-0 00505| - go| {00 23 000
GERENCIA AREA PRODUCCION Y COMERCIALIZAC | 2 -| 101/00]-|0 10601 - 100 7| 00 578 000

TOTAL GERENCIA AREA PRODUC Y 5578 000 5578 000
COMERCIALIZAC

DEPTO. PRODUCCION 2[ - 103j00] -0 00101) -1 g0 -| 00 2000000

DEPTO. PRODUCCION 2[ - 103/ 000 00105| -| go| -| 00

DEPTO. PRODUCCION 2[ - 103|00]-f0 00301) -1 go| -| 00 6 800 000
DEPTO. PRODUCCION 2[ - 103/ 000 00303| -| go| -| o0 433 000
DEPTO. PRODUCCION 2[ - 103|00]-f0 00304/ -1 g0 -| 00 400 000
DEPTO. PRODUCCION 2[ - 103j00]-0 00401f -1 go| -| g0 481 000
DEPTO. PRODUCCION 2[ - 103|00]-f0 00402f -1 g0 -| 00 26 000
DEPTO. PRODUCCION 2[ - 103/ 000 004051 -1 go| -| g0 26 000
DEPTO. PRODUCCION 2[ - 103|00]-f0 00501] - g9| | g0 282 000
DEPTO. PRODUCCION 2[ - 103/ 000 00502f -| go| -| g0 156 000
DEPTO. PRODUCCION 2[ - 103|00]-f0 00503| -1 go| -| o0 78 000
DEPTO. PRODUCCION 2[ - 103/ 000 00505| -| go| -| g0 277 000
DEPTO. PRODUCCION 2[ - 103|00]-f0 10601/ -1 150| | 00 1159 000 38 000
DEPTO. PRODUCCION 2 -| 103|00|-|0 20501| - ool oo 21 150 000
DEPTO. PRODUCCION 2[ - 103|00]-f0 29901] - g9| | g0 1150 000

TOTAL DEPTO. PRODUCCION 4 309 000 30 147 000




MODIFICACION PRESUPUESTARIA No.04-2023
DETALLE POR UNIDAD ADMINISTRATIVA

(EN COLONES)

DEPTO. MERCADEO 2 102/ 00| -| O 00101 00 00 15000 000

DEPTO. MERCADEO 2 102( 00| -| O 00301 00 00 15 500 000
DEPTO. MERCADEO 2 102] 00| -| 0 00302| -| 200 00 4000 000

DEPTO. MERCADEO 2 102| 00| -| O 00303 00 00 361 000 45 000
DEPTO. MERCADEO 2 102| 00| -| 0 00304 00 00 333 000 42 000
DEPTO. MERCADEO 2 102| 00| -| O 00401 00 00 401 000 50 000
DEPTO. MERCADEO 2 102| 00 -| 0 00402 00 00 22 000 3000
DEPTO. MERCADEO 2 102| 00| -| O 00405 00 00 22 000 3000
DEPTO. MERCADEO 2 102| 00 -| 0 00501 00 00 235000 29 000
DEPTO. MERCADEO 2 102| 00| -| O 00502 00 00 130 000 16 000
DEPTO. MERCADEO 2 102] 00| -| 0 00503 00 00 65 000 8 000
DEPTO. MERCADEO 2 102| 00| -| O 00505 00 00 231 000 29 000
DEPTO. MERCADEO 2 102] 00| -| 0 10102 00 00 5000 000

DEPTO. MERCADEO 2 102| 00| -| 0 10302 -| 101 00 43 100 000
DEPTO. MERCADEO 2 102] 00| -| 0 10302| -| 201 00 5000 000
DEPTO. MERCADEO 2 102| 00| -| O 10601 100 00 763 000

DEPTO. MERCADEO 2 102] 00| -| 0 20502 00 00 375 000 000
TOTAL DEPTO. MERCADEO 26 563 000 438 825 000
DEPTO. VENTAS 2 105/ 00| -| O 00101 00 00 3000 000

DEPTO. VENTAS 2 105/ 00| -| O 00105 00 00

DEPTO. VENTAS 2 105| 00| -| 0 00301 00 00 27 000 000
DEPTO. VENTAS 2 105/ 00| -| O 00303 00 00 2167 000
DEPTO. VENTAS 2 105/ 00| -| 0 00304 00 00 1 999 000
DEPTO. VENTAS 2 105/ 00| -| O 00401 00 00 2 405 000
DEPTO. VENTAS 2 105/ 00| -| 0 00402 00 00 130 000
DEPTO. VENTAS 2 105| 00| -| O 00405 00 00 130 000
DEPTO. VENTAS 2 105| 00| -| 0 00501 00 00 1 409 000
DEPTO. VENTAS 2 105| 00| -| O 00502 00 00 780 000
DEPTO. VENTAS 2 105/ 00| -| 0 00503 00 00 390 000
DEPTO. VENTAS 2 105| 00| -| O 00505 00 00 1386 000
DEPTO. VENTAS 2 105| 00| -| 0 10601 100 00 229 000
DEPTO. VENTAS 2 105| 00| -| O 10701 00 00 23 990 000
TOTAL DEPTO. VENTAS 3000 000 62 015 000
GERENCIA DE OPERACIONES 2 201| 00| -] O 00101 00 00 15000 000

GERENCIA DE OPERACIONES 2 201/ 00| -| O 00301 00 00 15000 000
GERENCIA DE OPERACIONES 2 201| 00 10306 200 00 33990 000

GERENCIA DE OPERACIONES 2 201/ 00| -| O 10901 00 00 98 084 000

GERENCIA DE OPERACIONES 2 201| 00| -| O 60299 400 00 463 650 000
TOTAL GERENCIA DE OPERACIONES 147 074 000 478 650 000




MODIFICACION PRESUPUESTARIA No.04-2023
DETALLE POR UNIDAD ADMINISTRATIVA
(EN COLONES)

DEPTO. DE ADMINISTRACION DE LOTERIAS 2 -| 202| 00| -0 00101 -| oo -|o0 24000 000
DEPTO. DE ADMINISTRACION DE LOTERIAS 2| - 202j00[-0 00303( -| oo -|o00 2167 000
DEPTO. DE ADMINISTRACION DE LOTERIAS 2 -| 202| 00| -0 00304( -| oo -|o0 1999 000
DEPTO. DE ADMINISTRACION DE LOTERIAS 2 -| 202| 00| -0 00401( -| oo -|o0 2405000
DEPTO. DE ADMINISTRACION DE LOTERIAS 2 -| 202| 00| -0 00402( -| oo -|o0 130 000
DEPTO. DE ADMINISTRACION DE LOTERIAS 2 -| 202| 00| -0 00405( -| oo -|o0 130 000
DEPTO. DE ADMINISTRACION DE LOTERIAS 2 -| 202| 00| -0 00501( -| oo -|o0 1409 000
DEPTO. DE ADMINISTRACION DE LOTERIAS 2 -| 202| 00| -0 00502( -| oo -|o00 780 000
DEPTO. DE ADMINISTRACION DE LOTERIAS 2 -| 202| 00| -0 00503( -| oo -|o0 390 000
DEPTO. DE ADMINISTRACION DE LOTERIAS 2 -| 202| 00| -0 00505( -| oo -|o0 1386 000
DEPTO. DE ADMINISTRACION DE LOTERIAS 2 -| 202| 00| -0 10601| -[ 100| -[ 00 229 000
TOTAL DEPTO. DE ADMINISTRACION DE LOTERIAS 35025 000 0
2 -| 203/ 00]-10 00101| - - 5000 000
PLATAFORMA DE SERVICIO AL CLIENTE SAN JOSE 00 00
2 -| 203/00]-0 00301| - - 6 000 000
PLATAFORMA DE SERVICIO AL CLIENTE SAN JOSE 00 00
2 -| 203/ 00]-0 00302| - - 1000 000
PLATAFORMA DE SERVICIO AL CLIENTE SAN JOSE 200 00
TOTAL PLATAFORMA DE SERVICIO AL CLIENTE 6 000 000 6 000 000
SAN JOSE
SUB-TOTAL PROGRAMA No. 02 227 549 000 1021 215 000
EFECTOS NETOS:
Subpartida 0.03.03:
Aumenta ¢2,528,000.00 y disminuye ¢2,681,000.00 -2 528 000 -2 528 000
Subpartida 0.03.04:
Aumenta ¢2,332,000.00 y disminuye ¢2,474,000.00 -2 332 000 -2 332 000
Subpartida 0.04.01:
Aumenta ¢2,806,000.00 y disminuye ¢2,976,000.00 -2 806 000 -2 806 000
Subpartida 0.04.02:
Aumenta ¢152,000.00 y disminuye ¢161,000.00 -152 000 -152 000
Subpartida 0.04.05:
Aumenta ¢152,000.00 y dismInuye ¢161,000,00 -152 000 -152 000
Subpartida 0.05.01:

Aumenta ¢1,644,000.00 y disminuye 1,743,000.00 -1 644 000 -1 644 000



MODIFICACION PRESUPUESTARIA No.04-2023
DETALLE POR UNIDAD ADMINISTRATIVA
(EN COLONES)

Subpartida 0.05.02:

Aumenta ¢910,000.00 y dismInuye ¢965,000.00 -910 000 -910 000
Subpartida 0.05.03:

Aumenta ¢455,000.00 y disminuye ¢482,000,00 -455 000 -455 000
Subpartida 0.05.05:

Aumenta ¢1,617,000,00 y disminuye ¢1,715,000,00 -1 617 000 -1 617 000
Subpartida 1.06.01:

Aumenta ¢2,729,000.00 y disminuye ¢267,000.00 -267 000 -267 000
TOTAL PROGRAMA No.02 214 686 000 1008 352 000
PROGRAMA No. 03

ADMINIST. DE CAMPOS SANTOS 3 101 00 - 0 00101 00 00 9 000 000,00

ADMINIST. DE CAMPOS SANTOS 3 101 00 - 0 00301 00 00 9000 000
ADMINIST. DE CAMPOS SANTOS 3 101 00 - 0 10301 206 00 1 350 000
ADMINIST. DE CAMPOS SANTOS 3 101 00 - 0 29903 00 00 400 000
ADMINIST. DE CAMPOS SANTOS 3 101 00 - 0 29905 00 00 250 000
TOTAL ADMINIST. DE CAMPOS SANTOS 9000 000 11 000 000
CEMENTERIO GENERAL 3 101/ 01| -| O 20102 00 00 400 000
CEMENTERIO GENERAL 3 101/ 01| -| O 20199 00 00 450 000
CEMENTERIO GENERAL 3 101/ 01| -| O 20301 00 00 300 000
CEMENTERIO GENERAL 3 101/ 01| -| O 20302 00 00 2000 000

CEMENTERIO GENERAL 3 101/ 01| -| O 20399 00 00 205 000
CEMENTERIO GENERAL 3 101/ 01| -| O 29903 00 00 180 000
CEMENTERIO GENERAL 3 101/ 01| -| O 29905 00 00 400 000
CEMENTERIO GENERAL 3 101/ 01| -| O 29906 00 00 5550 000
CEMENTERIO GENERAL 3 101/ 01| -| O 29999 00 00 350 000
TOTAL CEMENTERIO GENERAL 2000 000 7 835000
CEMENTERIO METROPOLITANO 3 101( 02] -| 0 00101 00 00 2000 000

CEMENTERIO METROPOLITANO 3 101| 02| -( 0 00301 00 00 2000 000
CEMENTERIO METROPOLITANO 3 101( 02] -| 0 20102 00 00 820 000
CEMENTERIO METROPOLITANO 3 101| 02| -( 0 20199 00 00 295000




MODIFICACION PRESUPUESTARIA No.04-2023
DETALLE POR UNIDAD ADMINISTRATIVA
(EN COLONES)

CEMENTERIO METROPOLITANO 3| - 101 02(-{0 20302| -| oo -| 00 10 850 000

CEMENTERIO METROPOLITANO 3| - 101020 29906| -| o0 -| 00 1900 000
TOTAL CEMENTERIO METROPILITANO 12 850 000 5015000
SUB-TOTAL PROGRAMA NO.03 23 850 000 23 850 000
TOTAL PROGRAMA NO.03 23 850 000 23 850 000
PROGRAMA NO.04

GERENCIA DE AREA DESARROLLO SOCIAL 4 -| 101] 00| -| O 00101| -| 00| -| 00 17 000 000

GERENCIA DE AREA DESARROLLO SOCIAL 4 -| 101] 00| -| O 00301| -| 00| -| 00 17 000 000
GERENCIA DE AREA DESARROLLO SOCIAL 4 -| 101] 00| -| O 00302 -| 100 -| 00 1000 000

GERENCIA DE AREA DESARROLLO SOCIAL 4 -| 101] 00| -| O 00303| -| 00| -|00 18 000
GERENCIA DE AREA DESARROLLO SOCIAL 4 -| 101] 00| -| O 00304| -| 00| -|00 17 000
GERENCIA DE AREA DESARROLLO SOCIAL 4 -| 101] 00| -| O 00399| -| 100 -| 00 1200 000
GERENCIA DE AREA DESARROLLO SOCIAL 4 -| 101] 00| -| O 00401| -| 00| -| 00 20 000
GERENCIA DE AREA DESARROLLO SOCIAL 4 -| 101] 00| -| O 00402| -| 00| -| 00 1000
GERENCIA DE AREA DESARROLLO SOCIAL 4 -| 101] 00| -| O 00405| -| 00| -| 00 1000
GERENCIA DE AREA DESARROLLO SOCIAL 4 -| 101] 00| -| O 00501| -| 00| -| 00 12 000
GERENCIA DE AREA DESARROLLO SOCIAL 4 -| 101] 00| -| O 00502| -| 00| -|00 7000
GERENCIA DE AREA DESARROLLO SOCIAL 4 -| 101| 00| -| O 00503| -| 00| -|00 3000
GERENCIA DE AREA DESARROLLO SOCIAL 4 -| 101] 00| -| O 00505| -| 00| -| 00 12 000
GERENCIA DE AREA DESARROLLO SOCIAL 4 -| 101| 00| -| O 10601| -[ 100| -| 00 291 000

SUB-TOTAL GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL 18 291 000 18 291 000
DEPTO. GESTION SOCIAL 4 - 102|00f-f0 00101} -| oo| -|00 20 000 000

DEPTO. GESTION SOCIAL 4 - 102]00f-(0 00301] -| oo -| 00 20 600 000
DEPTO. GESTION SOCIAL 4 -| 102/ 00] -] 0 00303| -| 00| -]00 54 000
DEPTO. GESTION SOCIAL 4 -| 102/ 00] -] 0 00304| -| 00| -]00 50 000
DEPTO. GESTION SOCIAL 4 -| 102/ 00] -] 0 00401| -| 00| -]00 60 000
DEPTO. GESTION SOCIAL 4 -| 102/ 00] -] 0 00402| -| 00| -]00 3000
DEPTO. GESTION SOCIAL 4 -| 102/ 00] -] 0 00405| -| 00| -]00 3000
DEPTO. GESTION SOCIAL 4 -l 102/ 00| -j0O 00501| -| 00| -]00 35 000
DEPTO. GESTION SOCIAL 4 -| 102/ 00] -] 0 00502| -| 00| -]00 20 000
DEPTO. GESTION SOCIAL 4 -l 102] 00| -j0 00503| -| 00| -]00 10 000
DEPTO. GESTION SOCIAL 4 -| 102/ 00] -] 0 00505| -| 00| -]00 35000
DEPTO. GESTION SOCIAL 4 - 102]00f-f0 10601( -] 100| -| 00 870000

DEPTO. GESTION SOCIAL 4 -| 102 00(-|0 60102 -[ 06| -| 00 142 190 000
DEPTO. GESTION SOCIAL 4 -| 102 00(-|0 60106( -| 02| -| 00 441 378 000

DEPTO. GESTION SOCIAL 4 -| 102{ 00| -| O 60401 -| 20| -|o00 233 940 000

DEPTO. GESTION SOCIAL 4 -| 102{ 00| -| O 60402 -| 03| -|o00 207 438 000

DEPTO. GESTION SOCIAL 4 -| 102 00(-|0 70301 -| 01| -{o0 22 370 000

DEPTO. GESTION SOCIAL 4 -| 102 00(-|0 70301 -| 02| -{o00 47 130 000




MODIFICACION PRESUPUESTARIA No.04-2023
DETALLE POR UNIDAD ADMINISTRATIVA
(EN COLONES)

DEPTO. GESTION SOCIAL 4 - 102]00|-/0 70301 -| 03| - o0 50 000 000
DEPTO. GESTION SOCIAL 4 - 102]00|-/0 70302 -[ 01| -| o0 49 996 000
DEPTO. GESTION SOCIAL 4 - 102] 00| -0 70302 -[ 02| -|o00 49 993 000
DEPTO. GESTION SOCIAL 4 - 102] 00| -0 90202( -[ 01| -| o0 72 366 000
DEPTO. GESTION SOCIAL 4 - 102] 00| -0 90202( -[ 02| -| o0 97 123 000
DEPTO. GESTION SOCIAL 4 - 102]00|-/0 90202| -| 03| -[o00 50 000 000
SUB-TOTAL DEPTO GESTION SOCIAL 1123 115000 382 549 000
SUB-TOTAL PROGRAMA NO.04 1141 406 000 400 840 000
TOTAL PROGRAMA No.04 1141 406 000 400 840 000

TOTAL GENERAL 1601 212 000 1601 212 000
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Certificacion de verificacion de requisitos del bloque de legalidad
presupuestario que deben cumplir el presupuesto inicial y sus
variaciones de los entes y organos publicos sujetos a la aprobacion

" presupuestaria de la Contraloria General de la Republica

J

El (la) suscrito () Olman Brenes Brenes cédula 1-0595-0384

Mayor,casado,contador pUblico autorizado Gerente Administrativo Financiero

designado por Gerente General como responsable del proceso de

formulaciéon del Modificacién Presupuestaria No.04 ) 2023

de Junta de Protecciéon Social , por este medio cerfifico,

con conocimiento de las responsabilidades penales, civiles y administrativas que me sean
atribuibles al certificar informacidén no veraz, que he revisado todos los aspectos del bloque
de legalidad contenidos en esta certificacion.

Requisitos del bloque de legalidad presupuestario que en caso de incumplimiento
conlleva a la improbacién total o archivo sin tramite', segun corresponda, del
presupuesto inicial o sus variaciones, por parte de la Contraloria General de la
Republica.

S Requisifos | Seleccione | Observaciones

1. Se incorpora el contenido presupuestario para financiar las Ya que es una
partidas y subpartidas de gastos necesarios para el modificacion
funcionamiento de la institucidn durante todo el ano, de presupuestaria
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 176 de la Constitucion |Ng Aplica correspondiente a
Politica y el articulo 4 y 5 inciso a) de la Ley de Administracion Vagac'o.ges Z”tre
Financiera de la Republica y Presupuestos Publicos, N.° 8131 :;rgsaorg_ asde

(Principios de universalidad e integridad y sostenibilidad).

' Sin perjuicio de las responsabilidades que se puedan atribuir a los funcionarios que han
incumplido sus deberes, segun lo establece la Ley N.° 8131, la Ley General de Control Interno, N.°
8292 y el articulo 26 del Titulo IV de la Ley N.° 9635 “Fortalecimiento de las Finanzas PUblicas™.
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Se emitié el Documento “Consulta Morosidad Patronal”? de la

Ya que es una

C.CSS. en el cual conste que la institucién se encuentra al modificacion
dia en el pago de las cuotas patronales y obreras de esta presupuestaria
Institucion o que existe, en su caso, el correspondiente arreglo | No Aplica correspondiente a
de pago debidamente aceptado, segin lo dispuesto en el ‘éﬁgggﬁg‘:zg&e
articulo 74 de la Ley Constitutiva de la C.C.S.S.% y sus reformas. egresos.
Se incluye .Io asignacion presupges’rarig para el pago del Ya que es una
seguro de riesgos del trabajo, segun lo dispuesto en el articulo No Aplica modificacion
331 del Cédigo de Trabajo, Ley N.° 2*y sus reformas. P presupuestaria
correspondiente a
Se incluye el contenido presupuestario suficiente®, para En la actualidad la
cumplir con las érdenes emitidas por la Sala Constitucional, en . institucion no cuenta
concordancia con lo dispuesto en los articulos 41 y 48 de Ia N0 Aplica con ninguna
Constitucién Politica. sentencia por parte
de la Sala
Se incluye el contenido presupuestario suficiente® cuando ha En la actualidad la
vencido el plazo de tres meses para atender las obligaciones institucion no cuenta
derivadas de resoluciones judiciales, conforme con lo con ninguna
dispuesto en el arficulo 78 de la Ley Reguladora de la _ sentencia sobre lo
Jurisdiccién Contencioso Administrativa N.° 36677 o acorde No Aplica Sr?i'gai‘; E%'O;B dola
con lo dispuesto en el articulo 168 inciso 2) del Cddigo Ley 3667yr.1i del
Procesal Contencioso Administrativo, Ley N.° 85088, segun articulo No. 168 de la
corresponda. Ley 8508.
Se incluye en el documento presupuestario el contenido Yaque es una
econdmico requerido de acuerdo con el porcentaje mrgcsj:wjglscigria
establecido’, para la transferencia  al Fondo de No Aplica (F;)orresppondiente -

Capitalizacién Laboral (1,5%)'°, conforme lo dispuesto en la
Ley de Proteccion al Trabajador N.° 7983.

variaciones entre
subpartidas de
egresos.

2 La certificacion deberd incluirse como un anexo al documento presupuestario en el espacio
que el SIPP disponga para ello y la fecha de validez debe coincidir con la fecha de
presentacion del documento presupuestario a la Contraloria General de la Republica.

3 Ley N.° 17 publicada el 22 de octubre de 1943.
4 Publicada en La Gaceta N. ° 192 del 29 de agosto de 1943.

> Los gastos respectivos se clasificardn en la partida y subpartida por objeto del gasto, asi como

en los programas presupuestarios correspondientes.
ldem.

Publicada en el Alcance N.° 38 a La Gaceta N.° 120 del 22 de junio del 2006.
La base para el cdiculo de dicho porcentaje corresponde a los montos por concepto de
Remuneraciones bdsicas, Remuneraciones eventuales (excepto Dietas), Incentivos salariales
(excepto decimotercer mes) y Remuneraciones diversas.

10 F| cambio de porcentaje se reformd mediante la Ley N.° 9906 publicada en el Alcance N.° 265
de la Gaceta N.° 243 del 5 de octubre de 2020.

6
7 Publicada en La Gaceta N.° 65 del 19 de marzo de 1966.
8
9
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7. La entidad estd al dia con el envio de la informacién a la A) Se remite a la
Autoridad Presupuestaria y al Banco Central de Costa Rica, | Autoridad
cuando corresponda, segun lo indicado en el articulo 36 de la | Si Presupuestaria
L ra el equilibrio financiero del sector publico, N. ° 6955'". mediants oficio

ey para el equilibrio financiero del sector publico 6955 JPS-GG.GAF-739-20

8. Se incluye confenido presupuestario'? para atender las Ya que es una
obligaciones derivadas de las convenciones colectivas modificacion
vigentes, conforme lo dispuesto en el articulo 711' del Cédigo NO presupuestaria
de Trabajo, Ley N.° 2. correspondiente a

variaciones entre

9. Se verificé que los movimientos incorporados en el Ya que es una
presupuesto extraordinario no afectardn el cumplimiento de ) modificacion
lo dispuesto en el articulo 11 del Titulo IV de la Ley N.° 9635, al |No Aplica presupuestaria
finalizar el ejercicio econdmico correspondiente. correspondiente a

variaciones entre

10. El jerarca conocid¢ la informacién plurianual, elaborada en Esto fue conocido e
cumplimiento a lo establecido en el articulo 176 de la No Apli incorporado en el
Constitucién Politica y la norma 2.2.5 de las Normas Técnicas | 'O ~Plica Presupuesto

S Ordinario 2023.
sobre Presupuesto PUblico (NTPP).

11. !EI documento presupuestario fue aprobado' por Iq instancia Aprobado por la Junta
interna competente'®, conforme con lo establecido en los| Directiva mediante
articulos 70, 129 vy siguientes de la Ley General de la Si acuerdo JD-547
Administraciéon PUblica (LGAP), N.° 6227. capitulo V) articulo

12) de la sesion
Esta certificacion se emitié alas _ 16 del __30 de Octubre de __ 2023

Nombre:

Olman Brenes Brenes

Puesto:

Gerente Administrativo Financiero

Correo electrénico:

obrenes@jps.go.cr

Teléfono:

2522-2151

OLMAN RODRIGO ¢t 2850 P
BRENES BRENES BRENES BRENES (FIRMA)

(FlRMA) Fecha: 2023.10.30 16:06:55

Firma: -06°00°

" Publicada en La Gaceta N.° 45 del 2 de marzo de 1984.

Los gastos respectivos se clasificardn en la partida y subpartida por objeto del gasto, asi como
en los programas presupuestarios correspondientes.

Adicionado por el articulo 2° de la ley N° 9343 del 25 de enero de 2016, "Reforma Procesal
Laboral"

Dicha aprobacion deberd constar en la transcripcion del acuerdo de la instancia competente,
la cual deberd incluirse como anexo al documento presupuestario en el espacio que el SIPP
disponga para ello.

Corresponde al superior jerdrquico, unipersonal o colegiado del érgano o ente, quien ejerce la
maxima autoridad, segun lo establecido en la legislacién vigente.
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GASTOS SEGUN CLASIFICACION ECONOMICA DEL
SECTOR PUBLICO




MODIFICACION PRESUPUESTARIA N°04-2023
VARIACIONES AL PRESUPUESTO ORDINARIO 2023

GASTOS SEGUN CLASIFICACION ECONOMICA DEL SECTOR PUBLICO
(EN MILLONES DE COLONES)

Presupuesto Programa 1 Programa 2 Programa 3 Programa 4 Presupuesto
Modificado Act. Centrales Adm Loterias Adm Camposantos Gestion Social Modificado

CLASIFICADOR ECONOMICO GASTO DEL SECTOR PUBLICO

1 GASTOS CORRIENTES
1.1 GASTOS DE CONSUMO

1.1.1 REMUNERACIONES 12 252,64 (3,26) (2,46) - (1,16) 12 245,75
1.1.1.1 Sueldos y salarios 9927,70 (2,64) (2,00) - (0,94) 9922,13

1.1.1.2 Contribuciones sociales 2324,93 (0,62) (0,47) - (0,22) 2 323,63

1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 20 977,30 56,36 (425,64) (0,00 1,16 20 609,18

1.3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 206 611,40 - (365,57) - 740,57 206 986,40
1.3.1 Transferencias corrientes al Sector Publico 7 237,36 - 98,08 - 299,19 7 634,63

1.3.2 Transferencias corrientes al Sector Privado 199 365,04 - (463,65) - 441,38 199 342,77

1.3.3 Transferencias corrientes al Sector Externo 8,99 - - - - 8,99

2 GASTOS DE CAPITAL

2.1 FORMACION DE CAPITAL 796,85 - - - - 796,85
2.1.1 Edificaciones 603,85 603,85
2.1.5 Otras obras 193,00 193,00
2.2 ADQUISICION DE ACTIVOS 14 010,49 - - - - 14 010,49
2.2.1 Maquinaria y equipo 3 056,40 - - - - 3 056,40
2.2.3 Edificios 6 000,00 - - - - 6 000,00
2.2.4 Intangibles 4 954,10 - - - - 4 954,10

2.2.5 Activos de valor - - - - - -
2.2.5 Activos de valor - - - - - -

2.3 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 8 149,62 - - - 219,49 8 369,11
2.3.1 Transferencias de capital al Sector Publico 210,19 - - - - 210,19
2.3.2 Transferencias de capital al Sector Privado 7 939,43 - - - 219,49 8 158,92

3 TRANSACCIONES FINANCIERAS
3.1 CONCESION DE PRESTAMOS 60,00 - - - - 60,00

4 SUMAS SIN ASIGNACION 18 919,01 - - - (219,49) 18 699,52

TOTALES GENERALES 281 777,29 53,10 (793,67) (0,00) 740,57 281 777,29




Control Monto Maximo
Variaciones Presupuestarias



Control Monto Maximo Variaciones Presupuestarias

Normas Técnicas Sobre Presupuesto Publico
4.3.11 Cantidad de variaciones presupuestarias y monto maximo a variar por modificacion presupuestaria
(En colones)

Presupuesto Ordinario
Presupuesto Extrarodinario N°01-2023, N°02-2023 y N°03-2023

Programa 1 Programa 2 Programa 3 Programa 4
Remuneraciones 6 401 527 000,00 4 270 396 000,00 471 149 000,00 1109 566 000,00 12 252 638 000,00
Servicios 4 422 445 000,00 17 351 334 000,00 584 438 000,00 63 906 000,00 22 422 123 000,00
Materiales y Suministros 235 690 000,00 1745 548 000,00 94 961 000,00 8 722 000,00 2084 921 000,00
Activos Financieros 0,00 60 000 000,00 0,00 0,00 60 000 000,00
Bienes Duraderos 11 395 768 000,00 2780609 000,00 467 888 000,00 163 070 000,00 14 807 335 000,00
Transferencias Corrientes 963 330 000,00 187 352 040 000,00 25126 000,00 14 741 155 000,00 203 081 651 000,00
Transferencias de Capital 0,00 0,00 0,00 7 370 451 000,00 7 370 451 000,00
Cuentas Especiales 4 375017 000,00 0,00 0,00 15 323 155 000,00 19 698 172 000,00

27 793 777 000,00 213 559 927 000,00 1643 562 000,00 38 780 025 000,00 281 777 291 000,00

Porcentaje maximo a variar 25,00%
Monto maximo para redistribuir ¢ 70444 322 750,00

Modificacion Presupuestaria N°01-2023, N°02-2023, N°03 y N°04-2023

Programa 1 Programa 2 Programa 3 Programa 4
Aumento Aumento Aumento Aumento
Remuneraciones 108 000 000,00 157 597 000,00 11 000 000,00 38 000 000,00 314 597 000,00
Servicios 184 741 000,00 254 503 000,00 103 000 000,00 1161 000,00 543 405 000,00
Materiales y Suministros 4 209 000,00 3 750 000,00 14 050 000,00 0,00 22 009 000,00
Activos Financieros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Bienes Duraderos 810 000,00 158 325 000,00 0,00 200 000,00 159 335 000,00
Transferencias Corrientes 0,00 0,00 0,00 911 206 000,00 911 206 000,00
Transferencias de Capital 0,00 0,00 0,00 219 489 000,00 219 489 000,00
Cuentas Especiales 0,00 0,00 0,00 779 166 000,00 779 166 000,00
Total 297 760 000,00 574 175 000,00 128 050 000,00 1949 222 000,00 2 949 207 000,00
Monto redistribucion utilizado ¢ 2949 207 000,00

Monto redistribucion disponible ¢ 67 495115750,00

ldel
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COSVA RICA

TRABAJANDO, DECIDIENDO, MEJORANDO

14 de setiembre del 2023
JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023

Sefior
Francisco Castro Loaiza
Unidad de Presupuesto

Estimado sefor:

Con el propdsito de reforzar la sub partida 101-0 “Sueldos para Cargos Fijos” de cada
Departamento, tomando los recursos de los remanentes de sus propias sub partidas, se
solicita amablemente, realizar el siguiente traslado via modificacién presupuestaria, segun
detalle.

Adicionalmente, se requiere reforzar por un monto de ¢4,000.000,00 la sub partida de 302-
200 “Dedicacion Exclusiva” del Departamento de Mercadeo tomando en cuenta los recursos
de la sub partida 301-0 “Retribucién por afos Servidos” del Departamento de Produccion y
reforzar por un monto de ¢24.000.000,00 de la sub partida 101-0 “Sueldos para Cargos
Fijos” del Departamento de Administracion de Loterias con recursos de la sub partida 301-
0 “Retribucién por afios Servidos” del Departamento de Ventas, de conformidad con el
detalle adjunto.

Lo anterior, en razén de que el saldo es insuficiente para cubrir el pago de la planilla de los
meses que restan del afio, debido a que se ejecutd el pago de sentencias que afectaron el
presupuesto en las citadas sub partidas.

Para determinar los montos a trasladar, se analizaron los montos de los meses ejecutados,
asi como el presupuesto ordinario de la cada sub partida de las unidades afectadas con
corte a agosto validando que cuenten con saldo disponible para el pago de las planillas al
mes de diciembre.

Estas solicitudes al presupuesto no tienen incidencias al Plan Anual Operativo (PAO) y Plan
Operativo Institucional (POIl), adicionalmente se informa que dichos movimientos no tienen
afectacion en el banco de proyectos de MIDEPLAN

Atentamente,
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(EN MILES)
JUNTA DIRECTIVA [REBAJAR AUMENTAR
SOLICITUD 258
101 0|SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 2,000.00
301 0|RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS (2,000.00)
ASESORIA JURIDICA
SOLICITUD 259
101 0|SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 12,000.00
301 0|RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS (12,500.00)
10601| 100|SEGUROS DE RIESGOS DEL TRABAJO 500.00
AUDITORIA INTERNA
SOLICITUD 260
101 0|SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 26,000.00
301 0|RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS (26,000.00)
PLANIFICACION
SOLICITUD 261
101 0|SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 11,000.00
301 0|RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS (8,000.00)
302| 200|DEDICACION EXCLUSIVA A PROFESIONALES Y NO PROF. (3,500.00)
10601| 100|SEGUROS DE RIESGOS DEL TRABAJO 500.00
CONTRALORIA DE SERVICIOS
SOLICITUD 262
101 0|SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 5,000.00
301 O|RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS (5,000.00)
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
SOLICITUD 264
101 0|SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 10,000.00
301 0|RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS (10,000.00)
GERENCIA ADMINISTRATIVA FINANCIERA
SOLICITUD 265
101 0|SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 9,000.00
301 0|RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS (9,350.00)
10601| 100|SEGUROS DE RIESGOS DEL TRABAJO 350.00
RECURSOS MATERIALES
SOLICITUD 266
101 0|SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 10,000.00
301 0|RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS (10,400.00)
10601| 100|SEGUROS DE RIESGOS DEL TRABAJO 400.00
TESORERIA
SOLICITUD 267
101 0|SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 10,000.00
301 0|RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS (5,000.00)
302| 100|PROHIBICION (5,500.00)
10601| 100|SEGUROS DE RIESGOS DEL TRABAJO 500.00
CONTABLE PRESUPUESTARIO
SOLICITUD 268
101 0|SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 13,000.00
301 0|RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS (13,000.00)

O (506) 2522-2000 () Apdos.:1979-1000 / 592-1000. San José, CR. ) Junta de Proteccién Social (Oficial) WWW.jps.go.cr

Pag 2



2022-2026 @

COSVA RICA

TRABAJANDO, DECIDIENDO, MEJORANDO

14 de setiembre del 2023

JPS-GG-GAF-DTH-2
Pagina 3

271-2023

GERENCIA DE PRODUCCION Y COMERCIALIZACION

SOLICITUD 270

101 0
301 0
10601| 100

SUELDOS PARA CARGOS FIJOS
RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS
SEGUROS DE RIESGOS DEL TRABAJO

(5,400.00)

5,000.00

400.00

MERCADEO
SOLICITUD 271

101 0
301
10601| 100

o

SUELDOS PARA CARGOS FIJOS
RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS
SEGUROS DE RIESGOS DEL TRABAJO

(15,500.00)

15,000.00

500.00

PRODUCCION
SOLICITUD 272

101 0
301
10601| 100

o

SUELDOS PARA CARGOS FIJOS
RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS
SEGUROS DE RIESGOS DEL TRABAJO

(2,800.00)

2,000.00

800.00

VENTAS
SOLICITUD 273

101 0
301 0

SUELDOS PARA CARGOS FIJOS
RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS

(3,000.00)

3,000.00

SOLICITUD 257

GERENCIA DE OPERACIONES

101 0
301 0

SUELDOS PARA CARGOS FIJOS
RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS

(15,000.00)

15,000.00

SOLICITUD 274

PLATAFORMA DE SERVICIO AL CLIENTE

101 0
301 0
302| 200

SUELDOS PARA CARGOS FIJOS
RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS

DEDICACION EXCLUSIVA A PROFESIONALES Y NO PROF.

(6,000.00)

5,000.00

1,000.00

ADMINISTRACION D
SOLICITUD 275

E CAMPOSANTOS

101 0
301 0

SUELDOS PARA CARGOS FIJOS
RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS

(9,000.00)

9,000.00

SOLICITUD 276

CEMENTERIO METROPOLITANO

101 0
301 0

SUELDOS PARA CARGOS FIJOS
RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS

(2,000.00)

2,000.00

GERENCIA DE DESAR
SOLICITUD 277

ROLLO SOCIAL

101 0
301 0
302| 100
399| 100
10601| 100

SUELDOS PARA CARGOS FIJOS
RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS
PROHIBICION

CARRERA PROFESIONAL

SEGUROS DE RIESGOS DEL TRABAJO

(17,000.00)

(1,200.00)

17,000.00

1,000.00

200.00

GESTION SOCIAL
SOLICITUD 278

101 0
301

o

SUELDOS PARA CARGOS FIJOS
RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS

10601| 100

SEGUROS DE RIESGOS DEL TRABAJO

(20,600.00)

20,000.00

600.00
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( En miles) REBAJAR AUMENTAR REBAJAR AUMENTAR
DEPARTAMENTO DE
DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE
SUB. PARTIDA NOMBRE SUBPARTIDA PRODUCCION MERCADEO VENTAS LOTERIAS
N° 279 N° 280 N° 281 N° 282
REMUNERACIONES
101 0 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS -24,000 24,000
302 200 DEDICACION EXCLUSIVA A PROFESIONALES Y NO -4,000 4,000
304 0 SALARIO ESCOLAR -333 333 -1,999 1,999
303 0 DECIMOTERCER MES -361 361 -2,167 2,167
TOTAL SALARIOS -4,694 4,694 -28,166 28,166
CONTRIBUCIONES PATRONALES
401 0 CON.PATR.SEG. SALUD C.C.S.S. (9.25%) -401 401 -2,405 2,405
402 0 CONTR. PATRONAL AL IMAS (0.5%) -22 22 -130 130
405 0 CON.PATR.BANCO POPULAR (0.5%) -22 22 -130 130
501 0 CON.PATR. SEG. PEN. C.C.S.S. (5.42%) -235 235 -1,409 1,409
502 0 AP.P. REG.OBL. PENS. COMPL. (3%) -130 130 -780 780
503 0 AP. PA. FONDO CAP. LABORAL (1,5%) -65 65 -390 390
505 0 CON.PA.FON. AD. ENTES PRIV. (5.33%) 231 231 -1,386 1,386
TOTAL CONTRIB. PATRONALES -1,106 1,106 -6,630 6,630
TOTAL REMUNERACIONES -5,800 5,800 -34,796 34,796
SERVICIOS
10601 100 SEGURO RIEGOS DEL TRABAJO (0,88%) -38 38 -229 229
TOTAL SERVICIOS -38 38 -229 229
TOTAL GENERAL -5,838 5,838 -35,025 35,025
MARIA ADELIA Firmado digitalmente ) .
por MARIA ADELIA OLMAN RODRIGO Firmado digitalmente por
SOLANO SOLANO QUESADA OLMAN RODRIGO
BRENES BRENES  BRENES BRENES (FIRMA)
QUESADA (FIRMA) Fecha: 2023.09.14
Fecha: 2023.09.14 (FIRMA) 14:43:33 -06'00"
(FIRMA) 14:34:17 06'00" o
Maria Solano Quesada Olman Brenes Brenes
Profesional 1A Gerente
Unidad de Remuneraciones Desarrollo del Talento Humano
C. Unidad de Presupuesto
Unidad de Remuneraciones
Planificacion Institucional
Pag 4
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Sefior
Francisco Castro Loaiza
Unidad de Presupuesto

Estimado sefor:

En relacién al oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 mediante el cual se remiti6 a esa
Dependencia las solicitudes de refuerzo para que las mismas sean aplicadas en la cuarta
modificacion, al respecto se informa que se realizaron los ajustes solicitados por ese
Departamento en cuanto a la subpartida 10.601-100 “Seguros de Riesgo del Trabajo”, lo
anterior debido a que tiene un tratamiento diferente.

Adicionalmente se ajustd el detalle de subpartidas afectadas en las solicitudes 279, 280
281 y 282, dado en el oficio de cita se afectdé una subpartida en el Departamento de

Produccién que estaba incorrecta.

(En miles) REBAJAR AUMENTAR REBAJAR AUMENTAR
DEPARTAMENTO DE
DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE
SUB. PARTIDA NOMBRE SUBPARTIDA PRODUCCION MERCADEO VENTAS LOTERIAS
Ne° 279 N° 280 Ne 281 Ne° 282
REMUNERACIONES
101 0 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 24,000
301 0 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS 4,000 24,000
302 200 DEDICACION EXCLUSIVA A PROFESIONALES Y NO PROF. 4,000
304 0 SALARIO ESCOLAR -333 333 -1,999 1,999
303 0 DECIMOTERCER MES -361 361 -2,167 2,167
TOTAL SALARIOS -4,694 4,694 -28,166 28,166
CONTRIBUCIONES PATRONALES
401 0 CON.PATR.SEG. SALUD C.C.S.S. (9.25%) -401 401 -2,405 2,405
402 0 CONTR. PATRONAL AL IMAS (0.5%) -22 22 -130 130
405 0 CON.PATR.BANCO POPULAR (0.5%) -22 22 -130 130
501 0 CON.PATR. SEG. PEN. C.C.S.S. (5.42%) -235 235 -1,409 1,409
502 0 AP.P.REG.OBL. PENS. COMPL. (3%) -130 130 -780 780
503 0 AP. PA. FONDO CAP. LABORAL (1,5%) -65 65 -390 390
505 0 CON.PA.FON. AD. ENTES PRIV. (5.33%) -231 231 -1,386 1,386
TOTAL CONTRIB. PATRONALES -1,106 1,106 -6,630 6,630
TOTAL REMUNERACIONES -5,800 5,800 -34,796 34,796
SERVICIOS
10601 100 SEGURO RIEGOS DEL TRABAJO (0,88%) -38 38 -229 229
TOTAL SERVICIOS -38 38 -229 229
TOTAL GENERAL -5,838 5,838 -35,025 35,025
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(EN MILES) (EN MILES)
ASESORIA JURIDICA GERENCIA DE PRODUCCION Y COMERCIALIZACION
SOLICITUI 259 SoLICITUI 270
101| O[SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 12,000.00 101| O[SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 5,000.00
301| O|RETRIBUCION POR ARIOS SERVIDOS (12,000.00) 301| O|RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS (5,000.00)
301| O|RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS (500.00) 301| O|RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS (400.00)
304| O|SALARIO ESCOLAR (42.00) 304 SALARIO ESCOLAR (33.00)
303| 0|DECIMO TERCER MES (45.00) 303 DECIMO TERCER MES (36.00)
401| O|CON.PATR.SEG. SALUD C.C.S.S. (9.25%) (50.00) 401 CON.PATR.SEG. SALUD C.CS.S. (9.25%) (40.00)
402| O|CONTR. PATRONAL AL IMAS (0.5%) (3.00) 402 CONTR. PATRONAL AL IMAS (0.5%) (2.00)
405| O[CON.PATR.BANCO POPULAR (0.5%) (3.00) 405 CON.PATR.BANCO POPULAR (0.5%) (2.00)
501| O|CON.PATR.SEG. PEN. C.C.S.S. (5.42%) (29.00) 501 CON.PATR. SEG. PEN. C.CSS.S. (5.42%) (23.00)
502| O|AP.P.REG.OBL. PENS. COMPL. (3%) (16.00) 502 AP. P. REG.OBL. PENS. COMPL. (3%) (13.00)
503|  0|AP. PA. FONDO CAP. LABORAL (1,5%) (8.00) 503 AP. PA. FONDO CAP. LABORAL (1,5%) (6.00)
505|  0|CON.PA.FON. AD. ENTES PRIV. (5.33%) (29.00) 505 CON.PA.FON. AD. ENTES PRIV. (5.33%) (23.00)
10601 | 100|SEGURO RIEGOS DEL TRABAIO (0,88%) (5.00) 730.00 10601 | 100|SEGURO RIEGOS DEL TRABAIO (0,88%) (4.00) 582.00
PLANIFICACION MERCADEQ
SOLICITUI 261 soLICITul 271
101]  0[SUELDOS PARA CARGOS FIIOS 11,000.00 1011 0JSUELDOS PARA CARGOS FLIOS 15,000.00
301  o|RETRIBUCION POR AROS SERVIDOS (8,000.00) 301/ O|RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS (15,000.00)
302|200 | DEDICACION EXCLUSIVA A PROFESIONALES Y NO PROF. |  (3,000.00) 301 O|RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS (500.00)
302| 200| DEDICACION EXCLUSIVA A PROFESIONALES Y NO PROF. | (500.00) 304]  |SALARIO ESCOLAR (42.00)
304  0|SALARIO ESCOLAR 42.00) 303 DECIMO TERCER MES (45.00)
s ncsss e o
401| 0[CON.PATR.SEG. SALUD C.CS.S. (9.25%) (50.00) 208 CON PATRBANCO POPULAR 10. 5;0] (3'00)
402| O|CONTR. PATRONAL AL IMAS (0.5%) (3.00) so1 CON.PATR. SEG. PEN. CCSS (5' 42%) [29'00)
4051 O|CON.PATRBANCO POPULAR (0.5%) 8.00) 502 AP. P REG:OBL.‘PEN;. COMPL (.3%) 116:00)
501| O|CON.PATR. SEG. PEN. C.CS.S. (5.42%) (29.00) 03 AP, P, FONDO CAP. LABORAL (1,5%) (.00)
502] - O]AP. P. REG.OBL, PENS. COMPL. (3%) (16.00) 505 CON.PA.FON. AD. ENTES PRIV. (5,'33%) (29.00)
503| 0|AP.PA. FONDO CAP. LABORAL (1,5%) (8.00)
10601 | 100 |SEGUROS DE RIESGOS DEL TRABAIO (5.00) 730.00
505 0|CON.PA.FON. AD. ENTES PRIV. (5.33%) (29.00) RODUCCION
10601 | 100| SEGUROS DE RIESGOS DEL TRABAJO (5.00) 730.00 SOLICITUI 272
GERENCIA ADMINISTRATIVA FINANCIERA
01| a|sermmucioN ron Al scrvoos covon|
1011 O}SUELDOS PARA CARGOS FIIOS 9,000.00 301| O|RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS £800.00)
301|  O|RETRIBUCION POR ARIOS SERVIDOS (9,000.00) 304 SALARIO ESCOLAR (67.00)
301| O[RETRIBUCION POR ARIOS SERVIDOS (350.00) 303 DECIMO TERCER MES (72.00)
304|  OISALARIO ESCOLAR (29.00) 401|  |CON.PATRSEG. SALUD C.CSS. (9.25%) (80.00)
303|  O]DECIMO TERCER MES (32.00) 402 CONTR. PATRONAL AL IMAS (0.5%) (4.00)
401| 0[CON.PATR.SEG. SALUD C.CS.S. (9.25%) (35.00) 205 CON.PATR.BANCO POPULAR (0.5%) (4.00)
402|  O|CONTR. PATRONAL AL IMAS (0.5%) (2.00) 501|  |CON.PATR.SEG. PEN. C.CS.S. (5.42%) (47.00)
405(  O|CON.PATR.BANCO POPULAR (0.5%) (2.00) 502|  |AP.P.REG.OBL. PENS. COMPL. (3%) (26.00)
501| O|CON.PATR. SEG. PEN. C.CS.S. (5.42%) (21.00) 503 AP. PA. FONDO CAP. LABORAL (1,5%) (13.00)
502|  O|AP. P.REG.OBL. PENS. COMPL. (3%) (11.00) 505|  |CON.PA.FON. AD. ENTES PRIV. (5.33%) (46.00)
503|  O|AP. PA. FONDO CAP. LABORAL (1,5%) (6.00) 10601| 100|SEGUROS DE RIESGOS DEL TRABAIO (8.00)|  1,167.00
505| 0|CON.PA.FON. AD. ENTES PRIV. (5.33%) (20.00) GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL
10601| 100|SEGUROS DE RIESGOS DEL TRABAIO (3.00) 511.00 SOLICITUI 277
RECURSOS MATERIALES 101]  O[SUELDOS PARA CARGOS FIIOS 17,000.00
SOLICITUI 266 301| O|RETRIBUCION POR ARIOS SERVIDOS (17,000.00)
101| 0[SUELDOS PARA CARGOS FIIOS 10,000.00 302 100|PROHIBICION 1,000.00
301| O|RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS (10,000.00) 399 100|CARRERA PROFESIONAL (1,000.00)
301| O|RETRIBUCION POR ARIOS SERVIDOS (400.00) 399 100|CARRERA PROFESIONAL (200.00)
304| O|SALARIO ESCOLAR (33.00) 304 SALARIO ESCOLAR (17.00)
303| 0|DECIMO TERCER MES (36.00) 303 DECIMO TERCER MES (18.00)
401|  O|CON.PATR.SEG. SALUD C.CS.S. (9.25%) (40.00) 401 CON.PATR.SEG. SALUD C.C.S.S. (9.25%) (20.00)
402| O[CONTR. PATRONAL AL IMAS (0.5%) (2.00) 402 CONTR. PATRONAL AL IMAS (0.5%) (1.00)
405| O|CON.PATR.BANCO POPULAR (0.5%) (2.00) 405 CON.PATR.BANCO POPULAR (0.5%) (1.00)
501 O|CON.PATR. SEG. PEN. C.C.S.S. (5.42%) (23.00) 501 CON.PATR. SEG. PEN. C.C.S.S. (5.42%) (12.00)
502| O|AP.P.REG.OBL. PENS. COMPL. (3%) (13.00) 502 AP. P. REG.OBL. PENS. COMPL. (3%) (7.00)
503| O|AP. PA. FONDO CAP. LABORAL (1,5%) (6.00) 503 AP. PA. FONDO CAP. LABORAL (1,5%) (3.00)
505| 0|CON.PA.FON. AD. ENTES PRIV. (5.33%) (23.00) 505 CON.PA.FON. AD. ENTES PRIV. (5.33%) (12.00)
10601| 100|SEGUROS DE RIESGOS DEL TRABAIO (4.00) 582.00 10601 | 100|SEGUROS DE RIESGOS DEL TRABAJO (2.00) 293.00
TESORERIA GESTION SOCIAL
SOLICITUI 267 SOLICITUI 278
101|  O[SUELDOS PARA CARGOS FIIOS 10,000.00 101| O[SUELDOS PARA CARGOS FIIOS 20,000.00
301| O|RETRIBUCION POR AROS SERVIDOS (5,000.00) 301| O|RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS (20,000.00)
302|100|PROHIBICION (5,000.00) 301| O|RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS (600.00)
302 100|PROHIBICION (500.00) 304 SALARIO ESCOLAR (50.00)
304| O|SALARIO ESCOLAR (42.00) 303 DECIMO TERCER MES (54.00)
303| 0|DECIMO TERCER MES (45.00) 401 CON.PATR.SEG. SALUD C.CS.S. (9.25%) (60.00)
401| O|CON.PATR.SEG. SALUD C.C.S.S. (9.25%) (50.00) 402 CONTR. PATRONAL AL IMAS (0.5%) (3.00)
402| O|CONTR. PATRONAL AL IMAS (0.5%) (3.00) 405 CON.PATR.BANCO POPULAR (0.5%) (3.00)
405|  0|CON.PATR.BANCO POPULAR (0.5%) (3.00) 501 CON.PATR. SEG. PEN. C.CS.S. (5.42%) (35.00)
501| O|CON.PATR.SEG. PEN. C.C.S.S. (5.42%) (29.00) 502 AP. P. REG.OBL. PENS. COMPL. (3%) (20.00)
502| O|AP. P.REG.OBL. PENS. COMPL. (3%) (16.00) 503 AP. PA. FONDO CAP. LABORAL (1,5%) (10.00)
503|  0|AP. PA. FONDO CAP. LABORAL (1,5%) (8.00) 505 CON.PA.FON. AD. ENTES PRIV. (5.33%) (35.00)
505| 0|CON.PA.FON. AD. ENTES PRIV. (5.33%) (29.00) 10601| 100 |SEGUROS DE RIESGOS DEL TRABAJO (6.00) 876.00
10601| 100|SEGUROS DE RIESGOS DEL TRABAIO (5.00) 730.00
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Se reitera que estas solicitudes al presupuesto no tienen incidencias al Plan Anual
Operativo (PAO) y Plan Operativo Institucional (POIl), adicionalmente se informa que dichos
movimientos no tienen afectacion en el banco de proyectos de MIDEPLAN

Atentamente,
Firmado digitalmente

Firmado digitalmente por OLMAN RODRIGO por OLMAN RODRIGO
MARIA ADELIA  yagia ADELIA SOLANO BRENES BRENES  BRENES BRENES (FIRMA)
SOLANO QUESADA (FIRMA) (FIRMA) Fecha: 2023.09.19
QUESADA (FIRMA) Fecha: 20230919 08:13:22 -0600'
Maria Solano Quesada Olman Brenes Brenes
Unidad de Remuneraciones Departamento Desarrollo del Talento Humano
OBB//MSQ
C. Unidad de Presupuesto

Unidad de Remuneraciones
Planificacion Institucional
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JUNTA DE PROTECCION SOCIAL DE SAN JOSE e
SISTEMA DE PRESUPUESTO ;‘ﬂ? M
Presupuesto 2023, Version 1 N 4
Listado del detalle de la Solicitudes elegidas
Fecha: 19/ sep. /2023
Hora: 08:32:45
Unidad Ejecutora Nombre Cuenta Monto
258 JUNTA DIRECTIVA
1010 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS Segun oficio JPS-GG-DTH-2271-2023 2,000,000.00
3010 RETRIBUCION POR ANOS Segun oficio JPS-GG-DTH-2271-2023 -2,000,000.00
SERVIDOS
Total de la solicitud: 0.00
Monto total: 0.00

\\10.0.0.216\apps\consola\Reportes\Presupuestos\pr,listado del detalle de solicitud.rpt
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SISTEMA DE PRESUPUESTO
Presupuesto 2023, Version 1
Listado del detalle de la Solicitudes elegidas

Fecha: 18 / sep. /2023
Hora: 13:21:35
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Unidad Ejecutora Nombre Cuenta

Monto

259 ASESORIA JURIDICA
1010 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

3010 RETRIBUCION POR ANOS

Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023
Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023

12,000,000.00
-12,000,000.00

SERVIDOS
3010 RETRIBUCION POR ANOS Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -500,000.00
SERVIDOS
3030 DECIMO TERCER MES Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -45,000.00
304 0 SALARIO ESCOLAR Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -42,000.00
4010 CONT. PAT. AL SEGURO DE SALUD Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -50,000.00
DE LA C.C.S.S.
4020 CONT. PAT. AL IMAS. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -3,000.00
4050 CONT. PAT. BANCO POP. Y DE DES. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -3,000.00
COMUNAL
5010 CONT. PAT. SEGURO PENS. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -29,000.00
C.C.S.S.
5020 APORT. PAT. AL REG. OB. DE PENS. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -16,000.00
COMPLEM.
5030 APORT. PAT. AL FONDO DE CAP. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -8,000.00
LABORAL
5050 CONT. PAT. A FOND. ADM. POR Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -29,000.00
ENTES PRIVADOS
10601 100 SEGUROS DE RIESGOS DEL Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 730,000.00
TRABAJO
10601 100 SEGUROS DE RIESGOS DEL Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -5,000.00
TRABAJO
Total de la solicitud: 0.00
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260 AUDITORIA INTERNA
1010 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 26,000,000.00
3010 RETRIBUCION POR ANOS Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -26,000,000.00
SERVIDOS
Total de la solicitud: 0.00
Monto total: 0.00
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261 PLANIFICACION

1010 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 11,000,000.00

3010 RETRIBUCION POR ANOS Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -8,000,000.00
SERVIDOS

302 200 DEDICACION EXCLUSIVA A Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -3,000,000.00
PROFESIONALES Y NO PROF.

302 200 DEDICACION EXCLUSIVA A Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -500,000.00
PROFESIONALES Y NO PROF.

3030 DECIMO TERCER MES Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -45,000.00

3040  SALARIO ESCOLAR Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -42,000.00

4010  CONT. PAT. AL SEGURO DE SALUD Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -50,000.00
DE LA C.C.S.S.

4020  CONT. PAT. AL IMAS. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -3,000.00

4050  CONT. PAT. BANCO POP. Y DE DES. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -3,000.00
COMUNAL

5010 CONT. PAT. SEGURO PENS. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -29,000.00
C.CS.s.

5020  APORT. PAT. AL REG. OB. DE PENS. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -16,000.00
COMPLEM.

5030 APORT. PAT. AL FONDO DE CAP. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -8,000.00
LABORAL

5050 CONT. PAT. A FOND. ADM. POR Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -29,000.00
ENTES PRIVADOS

10601 100 SEGUROS DE RIESGOS DEL Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 730,000.00
TRABAJO
10601 100 SEGUROS DE RIESGOS DEL Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -5,000.00

TRABAJO
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Total de la solicitud: 0.00
Monto total: 0.00
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262 CONTRAL. SERVICIOS
1010 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 5,000,000.00
3010 RETRIBUCION POR ANOS Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -5,000,000.00
SERVIDOS
Total de la solicitud: 0.00
Monto total: 0.00
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264 TECNOL. DE INFORMACION
1010 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS Segun Oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 10,000,000.00
3010 RETRIBUCION POR ANOS Segun Oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -10,000,000.00
SERVIDOS
Total de la solicitud: 0.00
Monto total: 0.00
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265 GER.AREA ADM.FINANCIERA
1010 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS Segun Oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 9,000,000.00
3010 RETRIBUCION POR ANOS Segun Oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -9,000,000.00
SERVIDOS
3010 RETRIBUCION POR ANOS Segun Oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -350,000.00
SERVIDOS
3030 DECIMO TERCER MES Segun Oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -32,000.00
304 0 SALARIO ESCOLAR Segun Oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -29,000.00
4010 CONT. PAT. AL SEGURO DE SALUD Segun Oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -35,000.00
DE LA C.C.S.S.
4020 CONT. PAT. AL IMAS. Segun Oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -2,000.00
4050 CONT. PAT. BANCO POP. Y DE DES. Segun Oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -2,000.00
COMUNAL
5010 CONT. PAT. SEGURO PENS. Segun Oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -21,000.00
C.C.S.S.
5020 APORT. PAT. AL REG. OB. DE PENS. Segun Oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -11,000.00
COMPLEM.
5030 APORT. PAT. AL FONDO DE CAP. Segun Oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -6,000.00
LABORAL
5050 CONT. PAT. A FOND. ADM. POR Segun Oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -20,000.00
ENTES PRIVADOS
10601 100 SEGUROS DE RIESGOS DEL Segun Oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 511,000.00
TRABAJO
10601 100 SEGUROS DE RIESGOS DEL Segun Oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -3,000.00
TRABAJO
Total de la solicitud: 0.00
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266 RECURSOS MATERIALES

1010

SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023

10,000,000.00

3010 RETRIBUCION POR ANOS Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -10,000,000.00
SERVIDOS
3010 RETRIBUCION POR ANOS Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -400,000.00
SERVIDOS
3030 DECIMO TERCER MES Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -36,000.00
304 0 SALARIO ESCOLAR Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -33,000.00
4010 CONT. PAT. AL SEGURO DE SALUD Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -40,000.00
DE LA C.C.S.S.
4020 CONT. PAT. AL IMAS. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -2,000.00
4050 CONT. PAT. BANCO POP. Y DE DES. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -2,000.00
COMUNAL
5010 CONT. PAT. SEGURO PENS. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -23,000.00
C.C.S.S.
5020 APORT. PAT. AL REG. OB. DE PENS. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -13,000.00
COMPLEM.
5030 APORT. PAT. AL FONDO DE CAP. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -6,000.00
LABORAL
5050 CONT. PAT. A FOND. ADM. POR Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -23,000.00
ENTES PRIVADOS
10601 100 SEGUROS DE RIESGOS DEL Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 582,000.00
TRABAJO
10601 100 SEGUROS DE RIESGOS DEL Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -4,000.00
TRABAJO
Total de la solicitud: 0.00
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267 TESORERIA
1010 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 10,000,000.00
3010 RETRIBUCION POR ANOS Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -5,000,000.00
SERVIDOS
302 100 PROHIBICION Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -5,000,000.00
302 100 PROHIBICION Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -500,000.00
3030 DECIMO TERCER MES Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -45,000.00
304 0 SALARIO ESCOLAR Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -42,000.00
4010 CONT. PAT. AL SEGURO DE SALUD Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -50,000.00
DE LA C.C.S.S.
4020 CONT. PAT. AL IMAS. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -3,000.00
4050 CONT. PAT. BANCO POP. Y DE DES. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -3,000.00
COMUNAL
5010 CONT. PAT. SEGURO PENS. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -29,000.00
C.C.S.S.
5020 APORT. PAT. AL REG. OB. DE PENS. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -16,000.00
COMPLEM.
5030 APORT. PAT. AL FONDO DE CAP. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -8,000.00
LABORAL
5050 CONT. PAT. A FOND. ADM. POR Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -29,000.00
ENTES PRIVADOS
10601 100 SEGUROS DE RIESGOS DEL Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 730,000.00
TRABAJO
10601 100 SEGUROS DE RIESGOS DEL Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -5,000.00
TRABAJO
Total de la solicitud: 0.00
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268 CONTABLE-PRESUPUESTO
1010 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 13,000,000.00
3010 RETRIBUCION POR ANOS Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -13,000,000.00
SERVIDOS
Total de la solicitud: 0.00
Monto total: 0.00
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270 GER. AREA PROD.Y COMERCIALIZACION
1010 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 5,000,000.00
3010 RETRIBUCION POR ANOS Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -5,000,000.00
SERVIDOS
3010 RETRIBUCION POR ANOS Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -400,000.00
SERVIDOS
3030 DECIMO TERCER MES Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -36,000.00
304 0 SALARIO ESCOLAR Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -33,000.00
4010 CONT. PAT. AL SEGURO DE SALUD Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -40,000.00
DE LA C.C.S.S.
4020 CONT. PAT. AL IMAS. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -2,000.00
4050 CONT. PAT. BANCO POP. Y DE DES. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -2,000.00
COMUNAL
5010 CONT. PAT. SEGURO PENS. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -23,000.00
C.C.S.S.
5020 APORT. PAT. AL REG. OB. DE PENS. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -13,000.00
COMPLEM.
5030 APORT. PAT. AL FONDO DE CAP. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -6,000.00
LABORAL
5050 CONT. PAT. A FOND. ADM. POR Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -23,000.00
ENTES PRIVADOS
10601 100 SEGUROS DE RIESGOS DEL Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 582,000.00
TRABAJO
10601 100 SEGUROS DE RIESGOS DEL Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -4,000.00
TRABAJO
Total de la solicitud: 0.00
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271 MERCADEO
1010 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

3010 RETRIBUCION POR ANOS

Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023
Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023

15,000,000.00
-15,000,000.00

SERVIDOS
3010 RETRIBUCION POR ANOS Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -500,000.00
SERVIDOS
3030 DECIMO TERCER MES Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -45,000.00
304 0 SALARIO ESCOLAR Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -42,000.00
4010 CONT. PAT. AL SEGURO DE SALUD Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -50,000.00
DE LA C.C.S.S.
4020 CONT. PAT. AL IMAS. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -3,000.00
4050 CONT. PAT. BANCO POP. Y DE DES. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -3,000.00
COMUNAL
5010 CONT. PAT. SEGURO PENS. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -29,000.00
C.C.S.S.
5020 APORT. PAT. AL REG. OB. DE PENS. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -16,000.00
COMPLEM.
5030 APORT. PAT. AL FONDO DE CAP. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -8,000.00
LABORAL
5050 CONT. PAT. A FOND. ADM. POR Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -29,000.00
ENTES PRIVADOS
10601 100 SEGUROS DE RIESGOS DEL Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 730,000.00
TRABAJO
10601 100 SEGUROS DE RIESGOS DEL Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -5,000.00
TRABAJO
Total de la solicitud: 0.00
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272 PRODUCCION
1010 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 2,000,000.00
3010 RETRIBUCION POR ANOS Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -2,000,000.00
SERVIDOS
3010 RETRIBUCION POR ANOS Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -800,000.00
SERVIDOS
3030 DECIMO TERCER MES Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -72,000.00
3040 SALARIO ESCOLAR Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -67,000.00
4010 CONT. PAT. AL SEGURO DE SALUD Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -80,000.00
DE LA C.C.S.S.
4020 CONT. PAT. AL IMAS. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -4,000.00
4050 CONT. PAT. BANCO POP. Y DE DES. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -4,000.00
COMUNAL
5010 CONT. PAT. SEGURO PENS. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -47,000.00
C.C.S.S.
5020 APORT. PAT. AL REG. OB. DE PENS. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -26,000.00
COMPLEM.
5030 APORT. PAT. AL FONDO DE CAP. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -13,000.00
LABORAL
5050 CONT. PAT. A FOND. ADM. POR Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -46,000.00
ENTES PRIVADOS
10601 100 SEGUROS DE RIESGOS DEL Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 1,167,000.00
TRABAJO
10601 100 SEGUROS DE RIESGOS DEL Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -8,000.00
TRABAJO
Total de la solicitud: 0.00
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Monto total: 0.00
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273 VENTAS
1010 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 3,000,000.00
3010 RETRIBUCION POR ANOS Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -3,000,000.00
SERVIDOS
Total de la solicitud: 0.00
Monto total: 0.00
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257 GER.AREA DE OPERACIONES

1010 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS Segun oficio JPS-GG-DTH-2271-2023 15,000,000.00

3010 RETRIBUCION POR ANOS Segun oficio JPS-GG-DTH-2271-2023 -15,000,000.00
SERVIDOS

Total de la solicitud: 0.00

Monto total: 0.00
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274 PLAT.SERV.CLIENTE SAN JOSE
1010 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 5,000,000.00
3010 RETRIBUCION POR ANOS Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -6,000,000.00
SERVIDOS
302 200 DEDICACION EXCLUSIVA A Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 1,000,000.00
PROFESIONALES Y NO PROF.
Total de la solicitud: 0.00
Monto total: 0.00
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275 ADM.CAMPOS SANTOS
1010 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 9,000,000.00
3010 RETRIBUCION POR ANOS Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -9,000,000.00
SERVIDOS
Total de la solicitud: 0.00
Monto total: 0.00
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276 CEMENT.METROPOLITANO
1010 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 2,000,000.00
3010 RETRIBUCION POR ANOS Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -2,000,000.00
SERVIDOS
Total de la solicitud: 0.00
Monto total: 0.00

\\10.0.0.216\apps\consola\Reportes\Presupuestos\pr,listado del detalle de solicitud.rpt




JUNTA DE PROTECCION SOCIAL DE SAN JOSE

SISTEMA DE PRESUPUESTO
Presupuesto 2023, Version 1
Listado del detalle de la Solicitudes elegidas

Fecha: 19/ sep. /2023
Hora: 08:20:10

Pagina 1 de 2
=
[

*.f' \“
!’W i
't\- 4

S

Unidad Ejecutora Nombre Cuenta

Monto

277 GER.AREA DES.SOCIAL
1010 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

3010 RETRIBUCION POR ANOS
SERVIDOS

Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023
Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023

17,000,000.00
-17,000,000.00

302 100 PROHIBICION Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 1,000,000.00

3030 DECIMO TERCER MES Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -18,000.00

3040  SALARIO ESCOLAR Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -17,000.00

399 100 CARRERA PROFESIONAL Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -1,000,000.00

399 100 CARRERA PROFESIONAL Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -200,000.00

4010  CONT. PAT. AL SEGURO DE SALUD Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -20,000.00
DE LA C.C.S.S.

4020  CONT. PAT. AL IMAS. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -1,000.00

4050  CONT. PAT. BANCO POP. Y DE DES. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -1,000.00
COMUNAL

5010 CONT. PAT. SEGURO PENS. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -12,000.00
C.CS.sS.

5020  APORT. PAT. AL REG. OB. DE PENS. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -7,000.00
COMPLEM.

5030 APORT. PAT. AL FONDO DE CAP. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -3,000.00
LABORAL

5050 CONT. PAT. A FOND. ADM. POR Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -12,000.00
ENTES PRIVADOS

10601 100 SEGUROS DE RIESGOS DEL Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 293,000.00
TRABAJO
10601 100 SEGUROS DE RIESGOS DEL Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -2,000.00

TRABAJO
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Unidad Ejecutora Nombre Cuenta Monto
Total de la solicitud: 0.00
Monto total: 0.00
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278 GESTION SOCIAL
1010 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

3010 RETRIBUCION POR ANOS

Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023
Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023

20,000,000.00
-20,000,000.00

SERVIDOS
3010 RETRIBUCION POR ANOS Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -600,000.00
SERVIDOS
3030 DECIMO TERCER MES Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -54,000.00
304 0 SALARIO ESCOLAR Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -50,000.00
4010 CONT. PAT. AL SEGURO DE SALUD Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -60,000.00
DE LA C.C.S.S.
4020 CONT. PAT. AL IMAS. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -3,000.00
4050 CONT. PAT. BANCO POP. Y DE DES. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -3,000.00
COMUNAL
5010 CONT. PAT. SEGURO PENS. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -35,000.00
C.C.S.S.
5020 APORT. PAT. AL REG. OB. DE PENS. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -20,000.00
COMPLEM.
5030 APORT. PAT. AL FONDO DE CAP. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -10,000.00
LABORAL
5050 CONT. PAT. A FOND. ADM. POR Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -35,000.00
ENTES PRIVADOS
10601 100 SEGUROS DE RIESGOS DEL Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 876,000.00
TRABAJO
10601 100 SEGUROS DE RIESGOS DEL Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -6,000.00
TRABAJO
Total de la solicitud: 0.00
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Monto total: 0.00
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279 PRODUCCION
3010 RETRIBUCION POR ANOS Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -4,000,000.00
SERVIDOS
3030 DECIMO TERCER MES Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -361,000.00
3040 SALARIO ESCOLAR Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -333,000.00
4010 CONT. PAT. AL SEGURO DE SALUD Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -401,000.00
DE LA C.C.S.S.
4020 CONT. PAT. AL IMAS. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -22,000.00
4050 CONT. PAT. BANCO POP. Y DE DES. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -22,000.00
COMUNAL
5010 CONT. PAT. SEGURO PENS. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -235,000.00
C.C.S.s.
5020 APORT.PAT. AL REG. OB. DE PENS.  Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -130,000.00
COMPLEM.
5030 APORT. PAT. AL FONDO DE CAP. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -65,000.00
LABORAL
5050 CONT. PAT. A FOND. ADM. POR Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -231,000.00
ENTES PRIVADOS
10601 100 SEGUROS DE RIESGOS DEL Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -38,000.00
TRABAJO
Total de la solicitud: -5,838,000.00
Monto total: -5,838,000.00
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280 MERCADEO
302 200 DEDICACION EXCLUSIVA A Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 4,000,000.00
PROFESIONALES Y NO PROF.
3030 DECIMO TERCER MES Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 361,000.00
304 0 SALARIO ESCOLAR Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 333,000.00
4010 CONT. PAT. AL SEGURO DE SALUD Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 401,000.00
DE LA C.C.S.S.
4020 CONT. PAT. AL IMAS. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 22,000.00
4050 CONT. PAT. BANCO POP. Y DE DES. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 22,000.00
COMUNAL
5010 CONT. PAT. SEGURO PENS. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 235,000.00
C.C.S.s.
5020 APORT. PAT. AL REG. OB. DE PENS. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 130,000.00
COMPLEM.
5030 APORT. PAT. AL FONDO DE CAP. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 65,000.00
LABORAL
5050 CONT. PAT. A FOND. ADM. POR Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 231,000.00
ENTES PRIVADOS
10601 100 SEGUROS DE RIESGOS DEL Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 38,000.00
TRABAJO
Total de la solicitud: 5,838,000.00
Monto total: 5,838,000.00
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281 VENTAS
3010 RETRIBUCION POR ANOS Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -24,000,000.00
SERVIDOS
3030 DECIMO TERCER MES Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -2,167,000.00
304 0 SALARIO ESCOLAR Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -1,999,000.00
4010 CONT. PAT. AL SEGURO DE SALUD Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -2,405,000.00
DELAC.C.S.S.
4020 CONT. PAT. AL IMAS. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -130,000.00
4050 CONT. PAT. BANCO POP. Y DE DES. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -130,000.00
COMUNAL
5010 CONT. PAT. SEGURO PENS. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -1,409,000.00
C.C.S.S.
5020 APORT. PAT. AL REG. OB. DE PENS. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -780,000.00
COMPLEM.
5030 APORT. PAT. AL FONDO DE CAP. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -390,000.00
LABORAL
5050 CONT. PAT. AFOND. ADM. POR Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -1,386,000.00
ENTES PRIVADOS
10601 100 SEGUROS DE RIESGOS DEL Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 -229,000.00
TRABAJO
Total de la solicitud: -35,025,000.00
Monto total: -35,025,000.00
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282 ADMINIST.DE LOTERIAS
1010 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 24,000,000.00
3030 DECIMO TERCER MES Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 2,167,000.00
3040 SALARIO ESCOLAR Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 1,999,000.00
4010 CONT. PAT. AL SEGURO DE SALUD Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 2,405,000.00
DELAC.C.S.S.
4020 CONT. PAT. AL IMAS. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 130,000.00
4050 CONT. PAT. BANCO POP. Y DE DES. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 130,000.00
COMUNAL
5010 CONT. PAT. SEGURO PENS. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 1,409,000.00
C.C.S.S.
5020 APORT. PAT. AL REG. OB. DE PENS. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 780,000.00
COMPLEM.
5030 APORT. PAT. AL FONDO DE CAP. Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 390,000.00
LABORAL
5050 CONT. PAT. AFOND. ADM. POR Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 1,386,000.00
ENTES PRIVADOS
10601 100 SEGUROS DE RIESGOS DEL Segun oficio JPS-GG-GAF-DTH-2271-2023 229,000.00
TRABAJO
Total de la solicitud: 35,025,000.00
Monto total: 35,025,000.00

\\10.0.0.216\apps\consola\Reportes\Presupuestos\pr,listado del detalle de solicitud.rpt




PUNTO No.2



2022-2026 @

COSVA RICA

TRABAJANDO, DECIDIENDO, MEJORANDO

JPS-GG-GPC-MER-PPP-068-2023
18 de septiembre de 2023
Pagina 1 de 2

Sefior

Olman Brenes Brenes, Jefe

Departamento Contable Presupuestario

Estimado sefior:

De la manera mas atenta, le solicito su colaboracién para realizar una modificaciéon

presupuestaria la cual se desglosa a continuacion:

1. LOTERIA NACIONAL

De la cuenta 1.03.02-201 PUBLICIDAD Y PROPAGANDA OTROS MEDIOS,
LOTERIA NACIONAL, tomar la suma de ¢5.000.000,00 (cinco millones de colones
con 00/100) a la cuenta 1.01.02 ALQUILER DE MAQUINARIA, EQUIPO Y
MOBILIARIO.

Lo anterior, obedece a reforzar la partida “Alquiler de Maquinaria, Equipo y
Mobiliario” para efectuar los diferentes sorteos como es el sorteo ordinario de
Loteria Nacional en Puntarenas y el evento del Gordo Navidefio para asi contar con
los diferentes equipos y mobiliarios que se requieren permitiendo a nuestros
consumidores visualizar los resultados de los mismos de forma oportuna, precisa y
en vivo la difusion e informacion de los diferentes productos que se comercializan,
garantizando transparencia en la mecanica y desarrollo de los sorteos.

Cabe indicar que mediante oficio JPS-GG-1215-2023 de fecha 12 de septiembre
del afo en curso la Gerencia General avala se autorice la contratacién para realizar
el sorteo Ordinario de Loteria Nacional del domingo 01 de octubre del 2023 en la
ciudad de Puntarenas el cual no se contempl6 en el Presupuesto Ordinario, por lo
cual para cubrir dicho evento se requiere tomar la €¢5.000.000,00 (cinco millones de
colones con 00/100) para reforzar dicha supartida presupuestaria.
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Ademas, se adjuntan los calculos realizados para reforzar la subpartida
presupuestaria correspondiente y al no contar nuestro Departamento con el costo
real del Gordo Navidefo ya que la licitacién se encuentra en etapa de recepcion de
ofertas para el estudio de mercado.

Asimismo, se aclara que no afecta el PAO, ni el Banco de Proyecto de MIDEPLAN
2023, ya que si bien es cierto todo lo establecido en dicho documento se llevara a
cabo.

El numero de solicitud en el sistema es: 283-2023, segun se anexa documento
adjunto.

Atentamente,

Firmado digitalment
EVELYN DELOS Ly Y DE LoS ANGELES
ANGELES BLANCQO BLANCO MONTERO (FIRMA)

MONTERO (FlRMA) Fecha: 2023.09.18 14:59:48

-06'00'
Evelyn Blanco Montero, Jefe
Departamento de Mercadeo

EBM/GSR

C. I'7Planificacion Institucional
=7 Archivo

Anexo: Calculo
Solicitud N° 283

=

CALCULO Y
SOUCITUD.rar
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CALCULO

Sub-Partida

MNombre

Monto 2023

1.01.02

Alguiler de Maguinaria, Eqipo y Mobiliario

§17 120 000,00

Monto requerido evento transmision Puntarenas

Codigo Sistemas Nombre

101020042 Alguiler de pantallas, sonido e lluminacidn {6 008 356,00
101020166 Alguiler de Generador o Planta Eléctrica €1 139 600,00

Alguiler de mobiliario ¢781 144,00

Total: {7 929 100,00

Monto ejecutado

Sub-Partida Nombre Gordo 2022

1.01.02 Alguiler de Maquinaria, Egipo y Mobiliario §11 571 200,00

Monto requerido modificacion presupuestaria

5 000 000,00
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283 MERCADEO
10102 0 ALQUILER DE MAQUINARIA, SEGUN OFICIO JPS-GG-GPC-MER-PPP-068-2023 5,000,000.00
EQUIPO Y MOB.
10302 201 PUB.Y PROP.OTROS MEDIOS LOT. SEGUN JPS-GG-GPC-MER-PPP-068-2023 -5,000,000.00
NACIONAL
Total de la solicitud: 0.00
Monto total: 0.00

\\10.0.0.216\apps\consola\Reportes\Presupuestos\pr,listado del detalle de solicitud.rpt
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2022-2026 @

COSVA RICA

TRABAJANDO, DECIDIENDO, MEJORANDO

06 setiembre del 2023
JPS-GG-TI-610-2023

Senor
Olman Brenes Brenes
DEPARTAMENTO CONTABLE PRESUPUESTARIO

Estimado seior:

Se solicita modificacion presupuestaria, de la subpartida 10405” Servicios
Informaticos del Departamento de Tecnologias de Informacién a la cuenta 10204”
Servicios de Telecomunicaciones por la suma de ¢5,200,000.00 (Cinco millones
doscientos mil colones con 00/100) para el 2023.

Justificacioén:

Dicha modificacion obedece a la necesidad de reforzar la subpartida 10204 del
2023, con la finalidad de brindar contenido presupuestario para realizar el pago de
los servicios telefénicos por lo que resta del afio 2023.

Se indica que se genero la solicitud no. 245 en el Sistema de Presupuesto, del
aumento y rebajo efectuado en las cuentas antes mencionadas.

Es importante mencionar que, dicha modificacién no tiene incidencia en el PAO, ni
en el Banco de Proyectos de MIDEPLAN 2023.

Atentamente,

RONALD G U | LLERMO Firmado digitalmente por RONALD

GUILLERMO ORTIZ MENDEZ (FIRMA)

ORT'Z MEN DEZ Motivo: Estoy aprobando este
documento
(FIRMA) Fecha: 2023.09.06 14:07:19 -06'00"

Ronald Ortiz Méndez, Jefe ) )
DEPARTAMENTO TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

LLTM
C. Sr. Gilberth Quesada Abarca, Profesional 2, Tecnologias de Informacién
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JUNTA DE PROTECCION SOCIAL DE SAN JOSE ey
SISTEMA DE PRESUPUESTO ;‘*ﬁ? \

Presupuesto 2023, Version 1 N o~
Listado del detalle de la Solicitudes elegidas
Fecha: 04 / oct. / 2023
Hora: 13:11:21
Unidad Ejecutora Nombre  Cuenta Monto
245 TECNOL. DE INFORMACION
10204 0 SERVICIO DE Dar contenido presupuestario para cubrir por cuatro meses, el pago de servicios telefénicos por 5,200,000.00
TELECOMUNICACIONES lo que resta del afo 2023.
104050 SERVCIOS INFORMATICOS Dar contenido presupuestario para cubrir por cuatro meses, el pago de servicios telefénicos por -5,200,000.00
lo que resta del afo 2023.
Total de la solicitud: 0.00
Monto total: 0.00

\\10.0.0.216\apps\consola\Reportes\Presupuestos\pr,listado del detalle de solicitud.rpt




PUNTOS Nos:4vy 9



2022-2026 @

COSVA RICA

TRABAJANDO, DECIDIENDO, MEJORANDO

23 de agosto de 2023
JPS-GG-GAF-SA-128-2023

Senor

Olman Brenes Brenes

Departamento Contable Presupuestario

Estimado sefor:

Se solicita realizar
detalle:

la siguiente modificacion presupuestaria, segun el siguiente

MONTO FUENTE DE
copico NOMBRE FINANCIAMIENTO
Materiales y | ¢2.500.000 1.04.06 Servicios
productos Generales
2.03.01 metalicos
Otros productos | ¢280.000 1.04.06 Servicios
quimicos y Generales
2.01.99 CONEXOS.
Productos ¢1.243.000 1.04.06 Servicios
farmacéuticos y Generales
2.01.02 medicinales
Materiales y | ¢186.000 1.04.06 Servicios
productos Generales
minerales y
2.03.02 asfalticos
1.02.04 Servicio de | ¢10.000.000 1.02-02  Servicio
telecomunicaciones de energia eléctrica
1.08-05 Mantenimiento vy | ¢2.500.000 1.02.02 Servicio de
reparacion equipo energia eléctrica
Transportes
TOTALES ¢16.709.000
(Dieciseis
millones
setecientos
nueve mil
colones).
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2022-2026 @

COSVA RICA

TRABAJANDO, DECIDIENDO, MEJORANDO

La justificacion correspondiente a cada uno de los incrementos se detalla a
continuacion:

1. Cuenta 2.03.01 Materiales y productos Metalicos: Se requiere el aumento
para realizar la extensiéon o ampliacion del escenario del auditorio solicitado
por Mercadeo, debido al traslado de la ejecucion del sorteo la Rueda de la
Fortuna a la Junta de Proteccion Social.

2. Cuenta 2.01.99 Otros productos quimicos y conexos: De acuerdo al
consumo presentado hasta la fecha, se requiere el aumento para abastecer
la bodega de material ferretero para el uso cotidiano en las labores de
Mantenimiento.

3. Cuenta 2.01.02: Productos farmacéuticos y medicinales: Debido al
consumo presentado hasta la fecha, se requiere el aumento para abastecer
la bodega de material de desinfeccion.

4. Cuanta 2.03.02: Materiales y Prod Min y Asfalticos: Se requiere el
aumento para adquirir materiales con el fin de realizar la losa de concreto
donde se instala la antena y cableado para las transmisiones de los
diferentes sorteos.

5. Cuenta 1.02.04 Servicio de telecomunicaciones: De acuerdo al
comportamiento en el consumo generado en dicha cuenta hasta la fecha, el
cual entre otros motivos se da por el aumento en la presencialidad en la
Institucion y tomando en cuenta también que regularmente se debe brindar
apoyo a otras dependencias en cuanto a la aplicacion del disponible
presupuestario, se requiere el aumento indicado.

6. Cuenta 1.08-05 Mantenimiento y reparacién equipo de transporte: La

utilizacidon paulatina cada vez mayor de los vehiculos institucionales, genera

a su vez la necesidad de un monto mayor para el mantenimiento de la flotilla

vehicular. Asimismo, del presupuesto inicial del presente periodo, se

aplicaron compromisos de periodos anteriores y a la fecha aun faltan 4 meses

en los cuales debemos brindar mantenimientos al total de la flotilla. Si bien

es cierto actualmente tenemos 14 vehiculos nuevos, igual la flotilla restante

como la nueva requieren mantenimientos preventivos. La flotilla es de 30
vehiculos.

**Actualmente el monto aproximado de un mantenimiento para un vehiculo sin

detalles es de 350 mil colones
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2022-2026 @

COSVA RICA

TRABAJANDO, DECIDIENDO, MEJORANDO

Monto Actual disponible
Solicitud de incremento
Total

15 mantenimientos
Arreglos de llantas

Saldo

¢3.637.859.34
¢2.500.000.00
¢5.637.859.34
¢5.250.000.00
¢ 387.859.34

¢ 0

** Es importante mencionar que no necesariamente a los 30 vehiculos debemos
darle mantenimiento, ya que eso depende de la cantidad de kildbmetros que recorran.

También es importante acotar que no todos los mantenimientos tienen un costo de
500 mil colones, por lo que se presentaran reparaciones con montos que
sobrepasen ese monto, a esta cuenta también la afectan los arreglos de llantas.

Esta solicitud de modificacion presupuestaria no tiene incidencia en el Plan Anual
Operativo, ni tampoco a nivel del Banco de Proyectos, excepto en cuanto a la cuenta
1.08.05, para la cual se va a proceder a tramitar el formulario de control de cambios.

Atentamente

RODRIGO

Firmado digitalmente por
RODRIGO FERNANDEZ

FERNANDEZ CEDERIO (FIRMA)
- Fecha: 2023.08.24
CEDENO (FIRMA) 10:03:07 -06'00'
Rodrigo Fernandez Cedeno, Jefe a.i.
Departamento Servicios Administrativos

C: Planificacion Institucional
Archivo Digital
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JUNTA DE PROTECCION SOCIAL DE SAN JOSE

SISTEMA DE PRESUPUESTO
Presupuesto 2023, Version 1
Listado del detalle de la Solicitudes elegidas

Fecha: 06 / sep. / 2023
Hora: 10:06:04

Pagina
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h.‘

o
T
S

Unidad Ejecutora Nombre Cuenta

Monto

241 SERV.ADMINISTRATIVOS
102020  SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA

102020  SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA

10204 0 SERVICIO DE
TELECOMUNICACIONES

SEGUN OFICIO JPS-GG-GAF-SA-128-2023
SEGUN OFICIO JPS-GG-GAF-SA-128-2023
SEGUN OFICIO JPS-GG-GAF-SA-128-2023

-10,000,000.00
-2,500,000.00
10,000,000.00

10406 0 SERVICIOS GENERALES SEGUN OFICIO JPS-GG-GAF-SA-128-2023 -2,500,000.00
10406 0 SERVICIOS GENERALES SEGUN OFICIO JPS-GG-GAF-SA-128-2023 -1,243,000.00
10406 0 SERVICIOS GENERALES SEGUN OFICIO JPS-GG-GAF-SA-128-2023 -280,000.00
10406 0 SERVICIOS GENERALES SEGUN OFICIO JPS-GG-GAF-SA-128-2023 -186,000.00
10805 0 MANT. Y REP, DE EQUIPO DE SEGUN OFICIO JPS-GG-GAF-SA-128-2023 2,500,000.00
TRANSP.
201020 PROD. FARMACEUTICOS Y SEGUN OFICIO JPS-GG-GAF-SA-128-2023 1,243,000.00
MEDICINALES
20199 0 OTROS PRODUCTOS QUIMICOS Y SEGUN OFICIO JPS-GG-GAF-SA-128-2023 280,000.00
CONEXOS
203010 MATERIALES Y PROD. METALICOS SEGUN OFICIO JPS-GG-GAF-SA-128 2,500,000.00
20302 0 MATERIALES Y PROD. MIN. Y SEGUN OFICIO JPS-GG-GAF-SA-128-2023 186,000.00
ASFALTICOS
Total de la solicitud: 0.00
Monto total: 0.00

\\10.0.0.216\apps\consola\Reportes\Presupuestos\pr,listado del detalle de solicitud.rpt
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COSVA RICA

TRABAJANDO, DECIDIENDO, MEJORANDO

30 de agosto del 2023
JPS-GG-GAF-CP-0786-2023

Sefor,
Jorge Baltodano Méndez
Departamento Servicios Administrativos

Referencia: Oficio JPS-GG-GAF-SA-128-2023

Estimado Sefor:

De conformidad con lo solicitado en nota de referencia, para la modificacion al
presupuesto N°04-2023, se requiere para remitir a la Junta Directiva y
posteriormente a los entes externos, lo siguiente:

e Punto No.01

Subpartidas:
e 2.03.01 “Materiales y productos metalicos” por ¢2.500.000,00.
e 2.01.99 “Otros Productos quimicos y conexos” ¢280.000,00.
e 2.01.02 “Productos farmacéuticos y medicinales” ¢1.243.000,00.
e 2.03.02 “Materiales y productos minerales y asfalticos” ¢186.000,00.

Favor especificar los materiales o productos a adquirir, (se adjunta el detalle de
articulos del SICOP), asi como la metodologia de célculo para cada una de las
subpartidas anteriores.

e Punto No.02
Subpartida 1.02.04 “Servicio de telecomunicaciones”, favor detallar metodologia de
calculo para el monto solicitado de 10.000.000,00.

e Punto No.03

Remitir el formulario de la subpartida que afecta el Banco de proyectos con copia a
Planificacion.
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COSVA RICA

TRABAJANDO, DECIDIENDO, MEJORANDO

30 de agosto del 2023
JPS-GG-GAF-CP-0786-2023

Atentamente,

Firmado digital
FRANCISCO FIF;ZTI\E:CIOSCgllJt:VTEeRng\FS{IO';(O OLMAN Firmado digitalmente por

LOAIZA (FIRMA) RODRIGO OLMAN RODRIGO
JAVIER CASTRO Motivo: Soy el autor de este BRENES BRENES (FIRMA)

documento BRENES BRENES Fecha: 2023.08.31
LOAIZA (FIRMA) Fecha: 2023.08:30 20:0045 (FIRMA) 08:35:18 -0600"

-06'00"
Francisco Castro Loaiza Olman Brenes Brenes
Unidad de Presupuesto Gerente de Area
Depto. Contable Presupuestario Gerencia Administrativa Financiera

OBB/fcl/rbb/ama

c.c. Planificacién Institucional
Unidad de Presupuesto
Archivo Digital

JPS-GG-GAF-SA-128  ANEXO No.05-2022

. -2023.PDF ARTICULOS ACTIVO
Anexos:

Pag 2
e(506) 2522-2000 O Apdos.:1979-1000 / 592-1000. San José, CR. ﬂ Junta de Proteccion Social (Oficial) WWW.jps.go.cr


soporte
Archivo adjunto
JPS-GG-GAF-SA-128-2023.PDF

soporte
Archivo adjunto
ANEXO No.05-2022 ARTICULOS  ACTIVOS EN EL SICOP EXTRAIDO EL 29-03-2022.pdf
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14 de setiembre de 2023
JPS-GG-GAF-SA-135-2023

Sefor
Olman Brenes Brenes.
Departamento Contable Presupuestario

Estimado senor.

En respuesta al oficio JPS-GG-GAF-CP-0786-2023, y como complemento al oficio
JPS-GG-GAF-SA-128-2023 referente a la modificacion al presupuesto N°04-2023, me
permito refirme a los puntos solicitados:

Referente al Punto 1:

Subpartidas:
v' 2.03.01 “Materiales y productos metalicos” por ¢2.500.000,00.
v' 2.01.99 “Otros Productos quimicos y conexos” ¢280.000,00.
v' 2.01.02 “Productos farmacéuticos y medicinales” ¢1.243.000,00.
v' 2.03.02 “Materiales y productos minerales y asfalticos” ¢186.000,00.

Se adjunta excel con la informacion solicitada, ademas se adjunta dos cotizaciones de la
empresa MASESA en la cual se tiene el contrato de materiales ferretero por demanda

Punto No.02
Subpartida 1.02.04 “Servicio de telecomunicaciones”, favor detallar metodologia de
calculo para el monto solicitado de 10.000.000,00.

Se adjunta detalle en Excel de la solicitud de dicho aumento, es importante mencionar
que en la casilla de imprevistos, se utilizara para aquellas dependencias que no cuentan
con el disponible necesario para hacerle frente al pago del servicio, como sucedi6 este
mes con el caso de Ventas y Recursos Materiales, que Servicios Administrativos
asumié dichos montos para hacerle frente al pago, ya que se tenian que hacer las
gestiones necesarias por parte de esas dependencias para aumentar dicha subpartida.
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THARAMNDO, DECIDIENDO, ME FORANDX

Punto No.03

Remitir el formulario de la subpartida que afecta el Banco de proyectos con copia a
Planificacién. Se estara adjuntando en el transcurso de la proxima semana.

Atentamente. Firmado digitalmente por

RODRIGO RODRIGO FERNANDEZ
FERNANDEZ CEDENO (FIRMA)
Fecha: 2023.09.14

CEDENO (FI RMA) 13:18:45 -06'00'

Rodrigo Fernandez Cedefio. Jefe a.i
Departamento de Servicios Administrativos

RCS/jcm

C. Planificacién Institucional
Archivo digital
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MASESA Materiales y Servicios GFM S.A.

e S A Sy 9 Ofibodegas Centro Comercial El Pueblo Local No. 153
¥ "o w—u o

MATERIALES ¥ SERVICIOS ¥ ventas@masesacr.com & 2233 2020
@ http://www.masesacr.com
Cédula Juridica: 3101188102

& Ciente COTIZACION: OV-57482
JUNTA DE PROTECCION SOCIAL Fecha de presupuesto: 27/02/2023 07:41:14 Fecha de vigencia:

Proyecto: Vendedor: Natalia Pereira Rojas Referencia cliente: NA

Cédula Juridica: 3007045617 Correo: natalia@masesacr.com Telefono: +506 2233-2020 / +506 7019-3479
Teléfono: 2522 2101

Correo: drojaso@jps.go.cr

&8 Direccion de Envio
JUNTA DE PROTECCION SOCIAL

= 28 Descripcion |z Cantidad % Precio unitario Impuestos Monto
Item
1 [OTR-1060] ACEITE PENETRANTE WD-40 52211-52011 11 ONZ EMP24 (3543001019900) 24 ¢ 482500  IVA13% Vs ¢ 115,800.00
2 [OTR-4562] ACEITE MOTOR TOWN 2 TIEMPOS 1LT REPSOL RP151X51 1 @ 27,000.00 IVA 13% Vits ¢ 27,000.00
3 [OTR-4561] SILICON 100% PP USO GENER PUERT-VENTANAS TRANSP 3TG 75G 24 @ 250000  IVA13% Vs ¢ 60,000.00
BLISTER
4 [OTR-1561] ESPUMA POLIURETANO FISHER 500ML 58500 PU1/500 12 ¢ 8,790.00 IVA 13% Vts ¢ 105,480.00
5 [OTR-4563] SUPER BONDER LOCTITE 49503 ( 495 ) FRASCO 20 GRS 23 ¢ 10,115.00 IVA 13% Vts ¢ 232,645.00
6 [OTR-4090] PERMATEX 25219 CREMA LIMP MANOS ORANGE C/ DISP. GAL 1 ©33,960.00  IVA13% Vis ¢ 33,960.00
7 [OTR-2485] CEMENTO CONTACTO RESISTOL 5000 1/4 GL 6 @ 6,022.00 IVA 13% Vts ¢ 36,132.00
Subtotal ¢ 611,017.00
Impuesto: Valor Agregado(IVA) ¢ 79,432.21
Total ¢ 690,449.21
Notas:

LA PRESENTE PROFORMA REPRESENTA NUESTRA MAS PRECISA INTERPRETACION DE LAS PETICIONES FORMULADAS. NO OBSTANTE, RECAE EN LA RESPONSABILIDAD DEL CLIENTE LLEVAR A CABO UNA MINUCIOSA
REVISION PARA CONSTATAR EL APEGO A LAS ESPECIFICACIONES Y CANTIDADES ESTIPULADAS.NO ACEPTAMOS RECLAMOS NI DEVOLUCIONES DESPUES DE 10 DIAS DE ENTREGADA LA MERCADERIA. HE LEIDO Y
ACEPTO LAS CONDICIONES ANOTADAS EN ESTA PROFORMA
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MASESA Materiales y Servicios GFM S.A.

e S A Sy 9 Ofibodegas Centro Comercial EI Pueblo Local No. 153
ey =y g

MATERIALES ¥ SERVICIOS ¥ ventas@masesacr.com & 2233 2020
@ http://www.masesacr.com
Cédula Juridica: 3101188102

& Cliente COTIZACION: OV-68984
JU NTA DE PROTECCION SOCIAL Fecha de presupuesto: 30/08/2023 16:47:16 Fecha de Vencimiento: 06/09/2023

Proyecto: ... Vendedor: Natalia Pereira Rojas Referencia cliente: ..

Cédula Juridica: 3007045617 Correo: natalia@masesacr.com Telefono: +506 2233-2020 / +506 7019-3479
Teléfono: 2522 2101

Correo: drojaso@jps.go.cr

&8 Direccion de Envio
JUNTA DE PROTECCION SOCIAL

= 28 Descripcion |z Cantidad % Precio unitario Impuestos Monto
Item
1 [OTR-2419] Candado de 25 mm YALE 110-25 12 € 3,500.00  IVA13% Vis ¢ 42,000.00
2 [OTR-0061] Candado 50 mm Yale 110-50 6 @ 5,000.00 IVA 13% Vits ¢ 30,000.00
3 [OTR-2122] Candado de 60 mm YALE 110-60 6 ¢ 14,000.00 IVA 13% Vts ¢ 84,000.00
4 [TUB-0191] Tubo estructural hierro negro rectangular 1" x 2" (25 x 50 x 1.80 mm) 6 metros 15 @ 22,800.00 IVA 13% Vts ¢ 342,000.00

(calibre blanco)

5 [OTR-2569] Tubo industrial cuadrado de hierro negro, espesor 1,58 mm x ancho 50,8 mm x 32 ¢ 25,250.00 IVA 13% Vts ¢ 808,000.00
50,8 mm x largo 6 m (2 x 2 x 1/16 pulg)

Subtotal ¢ 1,306,000.00
Impuesto: Valor Agregado(IVA) ¢ 169,780.00
Total ¢ 1,475,780.00

Notas:

LA PRESENTE PROFORMA REPRESENTA NUESTRA MAS PRECISA INTERPRETACION DE LAS PETICIONES FORMULADAS. NO OBSTANTE, RECAE EN LA RESPONSABILIDAD DEL CLIENTE LLEVAR A CABO UNA MINUCIOSA
REVISION PARA CONSTATAR EL APEGO A LAS ESPECIFICACIONES Y CANTIDADES ESTIPULADAS.NO ACEPTAMOS RECLAMOS NI DEVOLUCIONES DESPUES DE 10 DIAS DE ENTREGADA LA MERCADERIA. HE LEIDO Y
ACEPTO LAS CONDICIONES ANOTADAS EN ESTA PROFORMA
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Saldo actual cuenta 10204
Telecomunicaciones

¢4 373 770,00

Mas: Monto solicitado en la
modificacion

¢10 000 000,00

Sub-total disponible

€14 373 770,00

Utilizacion:

Estimacion monto mensual de

¢1,700,000 de Setiembre a Diciembre

¢6 540 000,00

Monto adicional aportado para cubrir

faltantes de presupuesto de otras
unidades como T.I.

¢2 400 000,00

Imprevistos

¢5433 770,00

¢14 373 770,00
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JPS CC 001
Unidad de Seguridad, Departamento de Servicios Administrativos
CONTROL DE CAMBIOS

CONTROL DE CAMBIOS

INFORMACION GENERAL

NOMBRE DEL PROYECTO 03232-Plan de Gestion de Mantenimiento

correctivo y preventivo de los equipos e
infraestructura pertenecientes a la Junta de
Proteccion Social

VARIABLE TIPO Mantenimiento Correctivo

Requerimiento de Cambio No. 001-2023 ‘ Fecha: 30 agosto de 2023

Persona que solicita el cambio: | Jorge Baltodano Méndez, Jefe a.i. Servicios Administrativos

Cambio a solicitar

Traslado Interno de recursos segun oficio JPS-GG-GAF-SA-128-2023

CAMBIO PROPUESTO

Descripcion del cambio

Se requiere realizar las siguientes modificaciones:

1) Disminuir ¢2,500,000.00 (dos millones quinientos mil colones exactos) de la
cuenta 1.02.02 Servicio de energia eléctrica. (Cuenta no tiene que ver con
BPIP)

2) Aumentar lo rebajado en la cuenta 1.02.02 a la cuenta 1.0805
Mantenimiento y reparacion equipo Transportes la suma de ¢2,500,000.00
(dos millones quinientos mil colones exactos)

Justificacion del cambio

La utilizacion paulatina cada vez mayor de los vehiculos institucionales, genera a su
vez la necesidad de un monto mayor para el mantenimiento de la flotilla vehicular.
Asimismo, del presupuesto inicial del presente periodo, se aplicaron compromisos de
periodos anteriores y a la fecha aun faltan 4 meses en los cuales se debe brindar
mantenimientos al total de la flotilla. Si bien es cierto actualmente se cuenta con 14
vehiculos nuevos, igual la flotilla restante como la nueva requieren mantenimientos
preventivos. La flotilla actual consta de 30 vehiculos.

Planificacion Institucional
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JPS CC 001

Unidad de Seguridad, Departamento de Servicios Administrativos

CONTROL DE CAMBIOS

REGISTRO DE IMPACTO

Compromisos Establecidos

Impacto Técnico

Este servicio es importante realizarlo con el fin de velar por la seguridad institucional tanto
de funcionarios como personas externas, adicionalmente que los vehiculos se encuentren
en buen funcionamiento..

Impacto en
presupuesto:

VARIABLE TIPO: N/A

Administrativos

Mantenimiento y
reparaciéon de
equipo de
transporte

DEPARTAMENTO UNIDAD DESCRIPCION MONTO MONTO INCREMENTO O

REGISTRADO EN | ACTUALIZADO DISMINUCION

EL BPIP

CUENTA PRESUPUESTARIA 10899

DETALLE DETALLE DETALLE DETALLE DETALLE DETALLE
Departamento de Servicio de N/A N/A - -¢2.500.000,00
Servicios Energia Eléctrica
Administrativos
TOTAL, DE LA CUENTA N/A
PRESUPUESTARIA
VARIABLE TIPO: Mantenimiento
DEPARTAMENTO UNIDAD DESCRIPCION MONTO MONTO INCREMENTO O

REGISTRADO EN | ACTUALIZADO DISMINUCION

EL BPIP

CUENTA PRESUPUESTARIA 1.08-05

DETALLE DETALLE DETALLE DETALLE DETALLE DETALLE
Departamento de | Unidad de | Agregar unalinea | ¢0 ¢2.500.000,00 +¢2.500.000,00
Servicios Transportes | que indique:

TOTAL, DE LA CUENTA
PRESUPUESTARIA

¢10.780.000,00

¢13.280.000,00

+¢2.500.000,00

Planificacion Institucional
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JPS CC 001
Unidad de Seguridad, Departamento de Servicios Administrativos
CONTROL DE CAMBIOS

Impacto en No hay afectacion.

cronograma:

Impacto en Aumento en la flotilla institucional para atender las necesidades institucionales y brindar
rendimiento: un mejor servicio

Impacto en N/A

Fecursos:

Impacto en las Se continua con la etapa de ejecucion

fases de los

proyectos:

RESOLUCION (Este espacio es llenado por la Gerencia de Area)

Aceptado

Razones de

aceptacion: | Se acepta la solicitud ya que se pretende aumentar la flotilla institucional para brindar un
mejor servicio.

|:| Rechazado

Razones
del
rechazo:

|:| Aceptado en condiciones

Condiciones
para la
aceptacion | N/A

ELABORADO POR

ADRIANA RETANA TORRES, PROFESIONAL 1 B EN ADMINISTRACION GENERALISTA
ADRlANA RETANA Firmado digitalmente por ADRIANA

RETANA TORRES (FIRMA)

Firma: TORRES (FIRMA) Fecha: 2023.08.31 16:01:39 -06'00' Fecha: 30/08/2023

Planificacion Institucional
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JPS CC 001

Unidad de Seguridad, Departamento de Servicios Administrativos
CONTROL DE CAMBIOS

Firmado digitalmente

OLMAN RODRIGO por OLMAN RODRIGO
VISTO BUENO BRENES BRENES  BRENES BRENES (FIRMA)

Fecha: 2023.09.01
(FIRMA) 13:40:39 -06'00"

JORGE BALTONDANO MENDEZ, JEFE Al, DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
Firmado digitalmente por JORGE

(FIRMA 'w Fecha: 30/08/2023

q
Firma: Fecha: 2023.0831 16:55:57 0600

RESPONSABLE DE IMPLEMENTAR

SR. JORGE BALTODANO MENDEZ, JEFE Al DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS

Planificacion Institucional
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COSVA RICA

TRABAJANDO, DECIDIENDO, MEJORANDO

JPS-GG-GPC-MER-PPP-048-2023
19 de julio de 2023
Pagina 1 de 3

Sefior

Olman Brenes Brenes, Jefe

Departamento Contable Presupuestario

Estimado sefior:

De la manera mas atenta, le solicito su colaboracién para realizar una modificaciéon

presupuestaria la cual se desglosa a continuacion:

1. LOTERIA NACIONAL

De la cuenta 1.03.02-201 PUBLICIDAD Y PROPAGANDA OTROS MEDIOS,
LOTERIA NACIONAL del Departamento de Mercadeo, a la cuenta 1.03.02-206
PUBLICIDAD Y PROPAGANDA OTROS MEDIOS - OTROS el monto de
€43.100.000,00 (cuarenta y tres millones cien mil colones con 00/100) al
Departamento de Comunicaciones y Relaciones Publicas.

Lo anterior, obedece a reforzar la partida de “Publicidad y Propaganda Otros Medios
—Otros” del Departamento de Comunicaciones y Relaciones Publicas, con la
finalidad de dar cumplimiento al acuerdo de Junta Directiva JPS-JD-SJD-328-2023
de fecha 11 de julio del afo en curso, en la cual aprueban realizar una contratacion
para que nuestra Institucion, participe con una carroza para el Festiva de Luz 2023,
por un monto de $115.000

En cuanto a la metodologia del célculo, se realizé al tipo de cambio de $749 el monto
estipulado para este periodo por nuestra institucion, por lo que nuestro
Departamento realizé la conversacion de $115.000 por $749 el cual corresponde a
€86.200.000,00 (ochenta y seis millones doscientos mil colones), por lo que a su
vez se divide entre dos para verificar el monto que le corresponde trasladar al
Departamento de Comunicaciones y Relaciones Publicas, cuyo rubro corresponde
a €43.100.000,00 (cuarenta y tres millones cien mil colones)

Cabe indicar que, dicha carroza sera sobre publicidad de loterias de nuestra
Institucién y a su vez mostrar el bien social que realice a nivel nacional.

Pag 1l
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COSVA RICA

TRABAJANDO, DECIDIENDO, MEJORANDO

Asimismo, se aclara que no afecta el PAO, ni el Banco de Proyecto de MIDEPLAN
2023, ya que si bien es cierto todo lo establecido en dicho documento se llevara a
cabo.

El numero de solicitud en el sistema es: 206-2023, del Departamento de Mercadeo,
segun se anexa imagen

El numero de solicitud en el sistema es: 211-2023, de la Unidad de Comunicacion y
Relaciones Publicas, segun se anexa imagen

Atentamente,
Firmado digitalmente
EVELYN DE LOS por EVELYN DE LOS MARIA DEL Firmado digitalmente por
ANGELES BLANCO ANGELES BLANCO MARIA DEL ROSARIO MASIS
MONTERO MONTERO (FIRMA) ROSARIO MASIS QEREZFIRMA) o
v echa: .07. :4:
(FIRMA) o 20080720 PEREZ (FIRMA) o500
Evelyn Blanco Montero, Jefe Rosario Masis Pérez, Profesional 3
Departamento de Mercadeo Unidad de Comunicacion y

Relaciones Publicas
EBM/GSR

C. Planificacion Institucional
Archivo

Pag 2
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COSVA RICA

TRABAJANDO, DECIDIENDO, MEJORANDO

Pagina1de 1

JUNTA DE PROTECCION SOCIAL DE SAN JOSE

SISTEMA DE PRESUPUESTO
Presupuesto 2023, Versin 1
Listado del detalle de la Solicitudes elegidas

Fecha 14/ jul/ 2023
Horz 11:07:55am.

o
L&

[ Unidad Ejecutora Nombre Cuenta

et

206 MERCADEO
10302 101 PUB.Y PROP.RADIO-TV LOT. REBAJO SEGUN OFICIO JPS-GG-GPC-MER-PPP-048-2023
NACIONAL

43.100,000.00

JUNTA DE PROTECCION SOCIAL DE SAN JOSE

SISTEMA DE PRESUPUESTO
Presupuesto 2023, Versibn 1
Listado del detalle de la Solicimdes elegidas

Focha 15/ jul ¢ 2073
Homx 170424

Total de Ia solicitud 43,100,000.00
Monto total -43,100,000.00
Pigina 1de 1
'jd}

-

AT
1 COMUBIC.Y REL PUBLICAS
10302 206 PUBY PROP OTROS Aumenio segin loindicade en el ofea JPSGE-GPC-MER-PPP-0M8-2023 43 100,000 00
MEDHOS-0TROS
Total da la sobcitud 47,100, 000, 00
Blomia total 43,100, . 0
Pag 3
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TRABAJANDO, DECIDIENDO, MEJORANDO

11 de julio de 2023
JPS-JD-SJD-328-2023

Sefora
Evelyn Blanco Montero, JEFE
DEPARTAMENTO DE MERCADEO

Estimada Seriora:

Con autorizacion de la Junta Directiva me permito transcribirle el acuerdo JD-341
correspondiente al Capitulo VI), articulo 9) de la sesion ordinaria 39-2023, celebrada el 10 de
julio de 2023, que en lo conducente dice:

La Junta Directiva ACUERDA:

Conocido el oficio JPS-GG-0953-2023 suscrito por la sefiora Greethel Arias Alfaro el cual
anexa los oficios JPS-GG-GPC-MER-PPP-008-2023 y JPS-GG-GPC-MER-PPP-044-2023
suscrito por las sefioras Evelyn Blanco Montero y Karen Gémez Granados, del Departamento
de Mercadeo, se dispone:

Aprobar realizar una contratacion para contar con la participacion de la Institucidn con una
carroza para el Festival de la Luz 2023, por un monto maximo de $115.000, los recursos se
tomaran de la partida de publicidad de Mercadeo y Comunicacién, ademas se autoriza que el
Consorcio IGT de la partida de publicidad efectue la contratacion de una graderia para realizar
actividades promocionales y lo correspondiente a la banda, entre otros.

ACUERDO UNANIME Y EN FIRME

Plazo de cumplimiento: Inmediato.

Comuniquese al Departamento de Mercadeo. Informese a la Gerencia General.

Atentamente,
AMANDA FABIOLA Firmado digitamente por
BARQUERO BARQUERO LIZANO (FIRMA)
L|ZANO (F|RMA) fgﬁcyggy 2023.07.11 08:29:19
Amanda Barquero Lizano
TECNICO 4
SECRETARIA DE ACTAS
ABL/nro
C: Sra. Greethel Arias Alfaro, Gerente a.i, Gerencia General.
Acta
Archivo

[\ACUERDOS 2023

pag. 1
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| lleana Isabel Sanchez Romero 0§ « & 2 -

Para: Rosibel Bermudez Bravo Lun 02110/203 11211
(C: Maria Gabriela Soto Rodriguez
B JPS-GG-GPC-MER-PPP-046-...

145 KB

v

Buenos dias, estimada Rosi, favor leer correctamente en &l oficio JPS-GG-MER-PPP-048-2023 de la cuenta 1.03.02-101 PUBLICIDAD Y PROPAGANDA RADIO-TV, LOTERIA
NACIONAL, tal cual se detalla en la solicitud 206-2023 del Departamento de Mercadeo.

Quedo atenta a sus comentarios,

Saludos!
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JPS-GG-GO-PP - 1165- 2023
San Jose, 23 de agosto 2023

Sefior
Olman Brenes Brenes
Departamento Contabilidad y Presupuesto

Sefior
Francisco Castro Loaiza
Unidad de Presupuesto

Referencia: Modificacion presupuestaria
Estimados sefiores:

Les solicitamos realizar la siguiente modificacién presupuestaria para aumentar por un monto
de €33,990,000.00 (treinta tres millones, novecientos noventa mil colones) la sub partida
presupuestaria 10306.200 COMISIONES BANCARIAS Y OTROS de la Gerencia de
Operaciones, los recursos seran tomadas de la siguiente manera:

DEPENDENCIA PARTIDA AUMENTO DISMINUCION N°
SOLICITUD

Gerencia de | 10306.200 ¢33,990,000.00 N° 237 y N°

Operaciones Comisiones 239

Bancarias y otros

Departamento 20501.0 Materia -C10,000,000.00 | N°238

de Produccion Prima

Departamento 10701 Actividades -23,990,000.00 | N°240

de Ventas de Capacitacion

El motivo de realizar dicha modificacion se da para reforzar el pago de comisiones bancarias,
el cual aumentd considerablemente en los primeros meses del afio, muestra de esto es que
ya se lleva un 74% de ejecucion del presupuesto a falta de 5 meses de culminar el afo. Este
aumento es resultado de la excelente colocacion en Ventas de las loterias tradicionales,
sumado al éxito del acumulado.

Esta modificacion al presupuesto no tiene incidencia en el PAO 2023, ni en el Banco de
Proyectos de Inversién Publica.

pag. 1
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Atentamente,

Firmado digitalmente

E”_YN LEON Firmado digitalmente por BEATRIZ por BEATRIZ DUARTE
EILYN LEON BADILLA DUARTE MONGE (FIRMA)
BADILLA RMA) MONGE (FIRMA Fecha: 2023.08.24
Fecha: 2023.08.23 16:13:17 : Uo.
(FIRMA) 0600 ( ) 07:26:04 -06'00"
Eilyn Leon Badilla, Jefe Beatriz Duarte Monge, Profesional 3
Departamento de Produccion Departamento de Ventas
LUIS Firmado digitalmente

por LUIS FERNANDO
FERNANDO MADRIGAL GOMEZ

MADRIGAL (FIRMA)
Fecha: 2023.08.24
GOMEZ (FIRMA) 21:23:26 -06'00'
Luis Fernando Madrigal Gémez, Gerente

Gerencia Produccion, Comercializacion y Operaciones

ffm/psa

C: Gerencia Administrativa Financiera/Gerencia de Operaciones/Produccion/Departamento de
Ventas/Unidad Pago de Premios/Planificacion institucional/Archivo
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JUNTA DE PROTECCION SOCIAL DE SAN JOSE
SISTEMA DE PRESUPUESTO
Presupuesto 2023, Version 1
Listado del detalle de la Solicitudes elegidas

Fecha: 23 / ago. /2023
Hora: 14:33:43

Pagina 1 de 1
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Unidad Ejecutora Nombre Cuenta

Monto

240 VENTAS
107010  ACTIVIDADES DE CAPACITACION Segun oficio JPS-GG-GO-PP-1165-2023

\\10.0.0.216\apps\consola\Reportes\Presupuestos\pr,listado del detalle de solicitud.rpt

-23,990,000.00

Total de la solicitud: -23,990,000.00

Monto total: -23,990,000.00




JUNTA DE PROTECCION SOCIAL DE SAN JOSE
SISTEMA DE PRESUPUESTO
Presupuesto 2023, Version 1
Listado del detalle de la Solicitudes elegidas

Fecha: 25/ ago. /2023
Hora: 08:57:29

Pagina 1 de 1
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e

Unidad Ejecutora Nombre Cuenta Monto
237 GER.AREA DE OPERACIONES

10306 200 COMISIONES BANCARIAS Y OTROS Segun oficio JPS-GG-GO-PP-1165-2023. 10,000,000.00

Total de la solicitud: 10,000,000.00

Monto total: 10,000,000.00

\\10.0.0.216\apps\consola\Reportes\Presupuestos\pr,listado del detalle de solicitud.rp
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JUNTA DE PROTECCION SOCIAL DE SAN JOSE

P
SISTEMA DE PRESUPUESTO (v 4
Presupuesto 2023, Versbn 1 N 4
Listado del detalle de la Solicitudes elegidas
Fecha 23/ ago./ 2023
Hora 01:01:50p.m
[ Unidad Ejecufora Nombre Cuenta Monto)
238  PRODUCCION
20501 0 MATERIA PRIMA De acuerdo oficio No JPS-GG-GO-PP-1165-2023 -10,000,000.00
Total de la solicitud: -10,000,000.00

Monto total -10,000,000.00
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TRABAJANDO, DECIDIENDO, MEJORANDO

22 de agosto del 2023
JPS-CRP-020-2023

Sefores
Olman Brenes Brenes
Gerente Gerencia Administrativa Financiera

Francisco Castro Loaiza
Unidad de Presupuesto
Depto. Contable Presupuestario

Estimados Senores:

La Unidad de Comunicacién y Relaciones Publicas solicita el refuerzo de la cuenta 10702
Actividades Protocolarias, con el apoyo de la cuenta 20501 de Materia Prima del
Departamento de Produccion. Es por esto que solicitamos incluir esta solicitud en la
modificacion numero 4, a ejecutarse el 14 de setiembre del 2023.

Justificacion: Requerimos fortalecer la cuenta de Actividades Protocolarias, debido a que
nos quedan algunos compromisos pendientes de ejecutar, y se han realizado actividades
que requirieron mas inversion. Tenemos pendiente conferencia de salia del Gordo
Navidefio y tres giras de presidencia con vendedores y organizaciones sociales,
agradecemos su gestion para este tramite.

Solicitud de modificaciéon
Cuenta Aumentar Debitar
10702 ¢ 10.000.000,00
20501 ¢ 10.000.000,00

Se informa que se ingresé en el sistema las solicitudes 231 y 235 correspondiente al
aumento y disminucion de los presupuestos de Comunicacion y Relaciones Publicas y el
departamento de Produccion respectivamente.

Esta modificacién al presupuesto no tiene incidencia en el PAO 2023, ni en el Banco de
Proyectos de Inversién Publica. Saludos cordiales.

Atentamente,
E| LYN LEON Firmado digitalmente por
HEIDY PATRICIA Firmado digitalmente EILYN LEON BADILLA
por HEIDY PATRICIA BADILLA (FIRMA)
ARIAS OVARES ' ARIAS OVARES (FIRMA) Fecha: 2023.08.22 16:44:31
FRMA) e (FIRMA)
Heidy Arias Ovares Eilyn Leén Badilla, jefe

Unidad de Comunicacién y Relaciones Publicas Departamento de Produccién

C: Planificacion Institucional
Archivo Digital
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TRABAJANDO, DECIDIENDO, MEJORANDO

Solicitud 231 de aumento
Comunicacion y Relaciones Publicas

JUNTA DE PROTECCION SOCIAL DE SAN JOSE
SISTEMA DE PRESUPUESTO
Presupuesto 2023, Versin 1

Pagina 1 de 1

F- —t
S
v/

e

—
Listado del detalle de la Solicitudes elegidas
Fecha: 21/ ago./ 2023
Hora 09:40:00
Unidad Ejecutora Nombre Cuenta Monto]

23 COMUNIC.Y REL.PUBLICAS
10702 0 ACT. PROTOCOLARIAS Y SOC. Se solicita modificactn de acuerdo a lo solicitado en el oficio JPS-CRP-020-2023.

10,000,000.00
Total de la solicitud: 10,000,000.00
Monto total 10,000,000.00

Pag 2
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TRABAJANDO, DECIDIENDO, MEJORANDO

Solicitud 235 de rebajo
Departamento de Produccion

Pagina 1 de 1
JUNTA DE PROTECCION SOCIAL DE SAN JOSE »
SISTEMA DE PRESUPUESTO ,,63 :
Presupuesto 2023, Versibn 1 \A
Listado del detalle de la Solicitudes elegidas
Fecha 22 / ago./ 2023
Hora 15:48:20
Onidad Ejecutora Mombre Cuenta Monto
235 PRODUCCION
20501 0 MATERIA PRIMA De acuerod con oficio JPS-CRP-020-2023 100,000.00
Total de la solicitud: -10,000,000.00
Monto total -10,000,000.00

Pag 3



Complemento al oficio JPS-CRP-020 del 22 de gosto &.

0 Heidy Patricia Arias Ovares QD9 a & 2

Para: Francisco Javier Castro Loaiza; Rosibel Bermudez Bravo Lun 28/08/2023 12:00

Buenos dias, compafieros

Los recursos solicitados para las tres giras de presidencia con vendedores y organizaciones sociales, corresponden a las actividades de exposiciones de |a presidencia y las gerencias ante estos publicos,
para dar a conocer el accionar de vendedores y organizaciones, de zhi la importancia de estos encuentros sociales que realiza presidencia.

Saludos cordiales.

: - (506) 2522-2198
Heidy Pafricia Arias Ovares (506) 8810-9845 (Mensajes)

20222026 m
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Periodista harias@jps.go.cr

Unidad de Comunicacion y Relaciones Piblicas www.jps.go.cr
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16 de octubre de 2023
JPS-GG-GAF-DTH-2604-2023

Seior
Francisco Castro Loaiza, Unidad de Presupuesto
Departamento Contable Presupuestario

Referencia: Sin efecto oficio JPS-GG-GAF-DTH-2554-2023
Estimado sefior:

Se solicita respetuosamente dejar sin efecto el oficio JPS-GG-GAF-DTH-2554-2023 de
fecha 10 de octubre de 2023, el cual indicaba “incluir en la modificacion presupuestaria
numero 4 el monto de ¢25.000.000,00 (veinticinco millones de colones) en la subpartida
19902-0 “Intereses Moratorios y Multas” del Departamento de Desarrollo del Talento
Humano, tomando los recursos de la subpartida 10701-0 “Actividades de Capacitacion” de
esa misma Unidad Administrativa, con el propdsito de reforzar la subpartida 19902-0
“Intereses Moratorios y Multas”.

En sustitucién del oficio citado, se extiende el presente y se solicita incluir en la modificacion
presupuestaria numero 4 el monto de ¢35.000.000,00 (treinta y cinco millones de colones)
a la subpartida 19902-0 “Intereses Moratorios y Multas” del Departamento de Desarrollo del
Talento Humano, tomando los recursos de la subpartida 10701-0 “Actividades de
Capacitacion” de esa misma Unidad Administrativa, con el propdsito de reforzar la
subpartida 19902-0 “Intereses Moratorios y Multas”.

Se informa que la solicitud de modificacidon de presupuesto fue incorporada en el sistema,
y que la misma no tiene incidencias al Plan Anual Operativo (PAO) y Plan Operativo
Institucional (POI), adicionalmente se informa que dicho movimiento no tiene afectacion en
el banco de proyectos de MIDEPLAN.

Atentamente,

Firmado digitalmente
OLMAN RODRIGO plor OLMA;\I IRODRIGO
BRENES BRENES  BRENES BRENES (FIRMA)

Fecha: 2023.10.17
(FIRMA) 16:05:11 -06'00"

Olman Brenes Brenes
Departamento Desarrollo del Talento Humano

OBB/VVE

Cc: Planificacion Institucional
Unidad de Capacitacion
Unidad de Remuneraciones
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10 de octubre de 2023
JPS-GG-GAF-DTH-2554-2023

Senor
Francisco Castro Loaiza, Unidad de Presupuesto
Departamento Contable Presupuestario

Estimado sefior:

Se solicita incluir en la modificacién presupuestaria numero 5 el monto de ¢25.000.000,00
(veinticinco millones de colones) en la subpartida 19902-0 “Intereses Moratorios y Multas”
del Departamento de Desarrollo del Talento Humano, tomando los recursos de la subpartida
10701-0 “Actividades de Capacitacion” de esa misma Unidad Administrativa, con el
propésito de reforzar la subpartida 19902-0 “Intereses Moratorios y Multas” ya que se debe
realizar el pago de una planilla adicional, en la cual el monto de los intereses asciende a los
¢23.000.000,00 (veintitrés millones de colones)

Estas modificaciones al presupuesto no tienen incidencias al Plan Anual Operativo (PAO)
y Plan Operativo Institucional (POI).

Atentamente,

Firmado digitalmente
por OLMAN RODRIGO
renes (Rme)  BRENES BRENES (FIRMA)
Fecha: 2023.10.16
10:02:02 -06'00"

Olman Brenes Brenes
Departamento Desarrollo del Talento Humano

Anexo: Lo indicado
OBB/LGL

Cc: Unidad de Capacitacién
Unidad de Remuneraciones
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JUNTA DE PROTECCION SOCIAL DE SAN JOSE ey
SISTEMA DE PRESUPUESTO ;‘*ﬁ? \

Presupuesto 2023, Version 1 -
Listado del detalle de la Solicitudes elegidas
Fecha: 18 / oct. / 2023
Hora: 10:28:45
Unidad Ejecutora Nombre  Cuenta Monto
340 DESARR.TALENTO HUMANO
107010 ACTIVIDADES DE CAPACITACION Conforme al oficio DTH-2604-2023, modificacién presupuestaria para reforzar partidas. -35,000,000.00
19902 0 INT. MORATORIOS Y MULTAS Conforme al oficio DTH-2604-2023, modificacién presupuestaria para reforzar partidas. 35,000,000.00
Total de la solicitud: 0.00
Monto total: 0.00
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2022-2026 @

COSVA RICA

TRABAJANDO, DECIDIENDO, MEJORANDO

11 de setiembre de 2023
JPS-GG-GDS-ACS-0679-2023
Pagina 1 de 2
Senor
Olman Brenes Brenes
Departamento Contable Presupuestario

Estimado senor:

Se solicita modificacion presupuestaria, del Cementerio General de las cuentas
2.99.06 “Utiles y Mat de Resg y Seguridad” del concepto compra de utiles y
materiales necesarios tales como cascos, guantes, botas y capas, entre otros, por
la suma de ¢5,550,000.00 (Cinco millones quinientos cincuenta mil colones con
00/100), de la de la cuenta 2.01.02 Productos Farmacéuticos y Medicinales del
concepto productos medicinales la suma de ¢400.000,00 de la cuenta 2.01.99 Otros
Productos Quimicos y Conexos el monto de ¢450.000,00 de la cuenta 2.03.01
Materiales y Productos Metalicos el monto de ¢300.000,00 de la cuenta 2.03.99
Mat. Y Prod. de Uso en la Const y Mantenimiento el monto de ¢ 205.000,00 de
la cuenta 2.99.03 Prod de Papel cartén e impresos la suma de ¢180.000,00 de
la cuenta 2.99.05 Utiles y materiales de limpieza el monto de ¢400.000,00 de la
cuenta 2.99.99 Otros utiles mat y suministros diversos la suma de ¢350.000,00
y del Cementerio Metropolitano tomar de la cuenta 2.01.02 Productos
Farmacéuticos y Medicinales el monto de ¢820,000.00 de la cuenta 2.01.99 Otros
Productos Quimicos y Conexos el monto de ¢295.000,00 de la cuenta 2.99.06
“Utiles y Mat de Resg y Seguridad” del concepto compra de utiles y suministros
el monto de ¢1.900.000,00.

Todo lo anterior para reforzar la cuenta 2.03.02 “Materiales y Productos Min. y
Asfalticos” del Cementerio Metropolitano.

Para reforzar la cuenta 2.03.02 “Materiales y Productos Min. y Asfalticos” del
Cementerio General, se solicita modificacion presupuestaria de las cuentas 10.301
“Informacioén y Otros” la suma de ¢1,350,000.00 (Un Millén cien mil colones con
00/100), de la cuenta 2.99.05 “Utiles y Materiales de Limpieza” la suma de
¢250,000.00 (Doscientos cincuenta mil colones con 00/100), de la cuenta 2.99.03
“Productos de Papel, cartén e impresos” la suma de ¢400,000.00 (Cuatrocientos
mil colones con 00/100) de la Administracion de Camposantos.

Justificacion:
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2022-2026 /@

COSVA RICA

TRABAJANDO, DECIDIENDO, MEJORANDO

Dicha modificacién obedece a la necesidad de reforzar la cuenta 2.03.02
“Materiales y Productos Min. y Asfalticos” con la finalidad de contar con los
insumos necesarios, para la continuidad de los tramites que se realizan en la Oficina
de Cementerios como inhumaciones, exhumaciones y/o traslado de restos, sin los
materiales (arena-piedra, block, cemento y nichos prefabricados) no se podria
realizar ninguna diligencia respectiva, por lo cual al contar con el material indicado
lograria efectuar los tramites sin contratiempos. Esta variacion obedece a trabajos
adiciones que se realizan en los camposantos como aceras, pisos de bodega de
arena y ladrillo- caja de registro, construccion de bodega, construccion de tapas de
nicho y consumo de block por colocacion de placas.

MODIFICACION PRESUPUESTARIA DE RECURSOS

Solicitud N° 247 Administracion de Camposantos -¢2.000.000,00
Solicitud N° 248 Cementerio General ¢2.000.000,00
Solicitud N° 248 Cementerio General -¢7.835.000,00
Solicitud N° 249 Cementerio Metropolitano -¢3.015.000,00
Solicitud N° 249 Cementerio Metropolitano ¢10,850.000,00

Se adjuntan solicitudes del aumento y rebajo efectuadas en el modulo de
presupuesto de la Administracion de Camposantos, Cementerio General y
Cementerio Metropolitano, asi como la metodologia de calculo.

Es importante mencionar que, dicha modificacion no tiene incidencia en el PAO, ni
en BPIP.

Atentamente,
ANA MILADY JIMENEZ jiveses waramoros cnr
MATAMO ROS (FI RMA) Motivo: He revisado este documento

Fecha: 2023.09.12 14:42:37 -06'00'

Milady Jiménez Matamoros
Depto. Administracion de Camposantos

MJM/wqu

c: Planificacion Institucional

3

JPS-GG-GDS-ACS-06  SOLICITUD 249 SOLICITUD 248 SOLICITUD 247

s 79-2023 DCP MODIFMETROPOLITANO.p: ~ GENERAL.pdf = ADMINISTRACION.p
Anexo: Calculo
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JUNTA DE PROTECCION SOCIAL DE SAN JOSE

f'"-h"\
SISTEMA DE PRESUPUESTO ;‘ﬂ? N
Presupuesto 2023, Version 1 N 4
Listado del detalle de la Solicitudes elegidas
Fecha: 12 / sep. /2023
Hora: 14:32:45
Unidad Ejecutora Nombre Cuenta Monto
247 ADM.CAMPOS SANTOS
10301 206 INFORMACION OTROS Segun oficio JPS-GG-GDS-ACS-0679-2023. -1,350,000.00
299030 PROD DE PAPEL, CARTON E Segun oficio JPS-GG-GDS-ACS-0679-2023. -400,000.00
IMPRESOS.
299050  UTILES Y MAT. DE LIMPIEZA Segun oficio JPS-GG-GDS-ACS-0679-2023. -250,000.00
Total de la solicitud: -2,000,000.00
Monto total: -2,000,000.00
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JUNTA DE PROTECCION SOCIAL DE SAN JOSE

Pagina 1 de 1

p"-"l-‘\
SISTEMA DE PRESUPUESTO W “1
Presupuesto 2023, Version 1 -’
Listado del detalle de la Solicitudes elegidas
Fecha: 12 / sep. /2023
Hora: 14:17:59
Unidad Ejecutora Nombre Cuenta Monto
248 CEMENTERIO GENERAL
201020 PROD. FARMACEUTICOS Y Segun oficio JPS-GG-GDS-ACS-0679-2023. -400,000.00
MEDICINALES
20199 0 OTROS PRODUCTOS QUIMICOS Y Segun oficio JPS-GG-GDS-ACS-0679-2023. -450,000.00
CONEXOS
203010 MATERIALES Y PROD. METALICOS Segun oficio JPS-GG-GDS-ACS-0679-2023. -300,000.00
20302 0 MATERIALES Y PROD. MIN. Y Segun oficio JPS-GG-GDS-ACS-0679-2023. 2,000,000.00
ASFALTICOS
20399 0 OTROS MAT. Y PROD. DE USO EN Segun oficio JPS-GG-GDS-ACS-0679-2023. -205,000.00
LA COSNT. Y MANTENIMIENTO
29903 0 PROD DE PAPEL, CARTON E Segun oficio JPS-GG-GDS-ACS-0679-2023. -180,000.00
IMPRESOS.
29905 0 UTILES Y MAT. DE LIMPIEZA Segun oficio JPS-GG-GDS-ACS-0679-2023. -400,000.00
29906 0 UTILES Y MAT. DE RESG. Y Segun oficio JPS-GG-GDS-ACS-0679-2023. -5,550,000.00
SEGURIDAD.
29999 0 OTROS UTILES, MAT. Y Segun oficio JPS-GG-GDS-ACS-0679-2023. -350,000.00
SUMINISTROS DIVERSOS
Total de la solicitud: -5,835,000.00
Monto total: -5,835,000.00
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JUNTA DE PROTECCION SOCIAL DE SAN JOSE
SISTEMA DE PRESUPUESTO
Presupuesto 2023, Version 1
Listado del detalle de la Solicitudes elegidas

Fecha: 03 / oct. / 2023
Hora: 13:14:30

Pagina
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Unidad Ejecutora Nombre Cuenta Monto
249 CEMENT.METROPOLITANO
20102 0 PROD. FARMACEUTICOS Y Segun oficio JPS-GG-GDS-ACS-0679-2023. -820,000.00
MEDICINALES
20199 0 OTROS PRODUCTOS QUIMICOS Y Segun oficio JPS-GG-GDS-ACS-0679-2023. -295,000.00
CONEXOS
20302 0 MATERIALES Y PROD. MIN. Y SEGUN OFICIO JPS-GG-GDS-ACS-0679-2023 10,850,000.00
ASFALTICOS
29906 0 UTILES Y MAT. DE RESG. Y Segun oficio JPS-GG-GDS-ACS-0679-2023. -1,900,000.00
SEGURIDAD.
Total de la solicitud: 7,835,000.00
Monto total: 7,835,000.00
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2022-2026 @

COSVA RICA

TRABAJANDO, DECIDIENDO, MEJORANDO

24 de agosto de 2023
JPS-GG-GPC-PR0O-429-2023

Sefor:
Olman Brenes Brenes,
Departamento Contable Presupuestario

Estimado seior:

De acuerdo con las fechas establecidas por el departamento Contable
Presupuestario, se solicita amablemente su colaboracion a efectos de incluir como
parte de la modificacioén 4, los siguientes requerimientos de recursos:

Disminuir de las siguientes sub partidas asignadas al departamento de

Produccion:
Sub partida Nombre Monto
20501 0 Materia Prima - 21 150 000,00
Total - 21 150 000,00

Aumentar la sub partida del departamento de Produccién

Sub partida Nombre Monto
29901 O UTILES Y MAT. DE OFICINA'Y COMPUTO ¢1 150 000,00
Total ¢1 150 000,00

Lo anterior, con el fin de proceder con los requerimientos, de la Unidad de Pago de
Premios, Comunicacion y Relaciones Publicas y el departamento de Produccion,
segun el siguiente detalle:

Traslado de Recursos a la Unidad de Pago de Premios:

Se realiza modificacion para el traslado de recursos a la Unidad de Pago de
Premios, con el fin de cubrir el monto correspondiente al pago comisiones bancarias
y otros, todo de acuerdo con oficio No. JPS-GG-GO-PP - 116- 2023 del 23 de agosto
del presente.
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COSTA RICA

TRABAJANDO, DECIDIENDO, MEJORANDO

Se elabora la solicitud presupuestaria No. 237 por parte de esta Unidad.

Pdgina 1 de 1
JUNTA DE PROTECCION SOCIAL DE SAN JOSE s
SISTEMA DE PRESUPUESTO fﬁﬁ?‘\
Presupuesto 2023, Version 1 N 4
Listado del detalle de la Solicitudes elegidas
Fecha 23/ ago. / 2023
Horx 12:47:03
[ Unigad Eecuiors Nowbre Cuenia o)
237 GER.AREA DE OPERACIONES
10306 200 COMISIONES BANCARIAS ¥ OTROS Segun oficio JPSGG-GO-PP-1165-2023 10.000,000.00
Total de la solicitud 10,000,000.00
Monto total 10,000,000.00

Por parte del departamento de Produccion se ingresa la solicitud No. 238 adjunta.

Traslado de Recursos a la Unidad de Comunicacion:

Se realiza modificacién para el traslado de recursos a la Unidad de Comunicacion,
con el fin de cubrir el monto correspondiente para el reforzamiento de la cuenta
1.07.02 Actos protocolarios, todo de acuerdo con oficio No. JPS-CRP-020-2023 del
18 de agosto.

Se elabora la solicitud presupuestaria No.231 por parte de esta Unidad.

Pagina 1 de 1
JUNTA DE PROTECCION SOCIAL DE SAN JOSE s
SISTEMA DE PRESUPUESTO il M
Presupuesto 2023, Versin 1 N A
Listado del detalle de la Solicitudes elegidas
Fecha 21/ ago./ 2023
Horzx 08:40:09
nida ora Nombre Tonia]
&N COMUNIC.Y REL.PUBLICAS
10702 0 ACT. PROTOCOLARIAS Y S0C. Se solicita modificacon de acuerdo a lo solicitado en el oficio JPSCRP-020-2023. 10.000.000.00
Total de la solicitud: 10,000,000.00
Manto total 10,000,000.00
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COSVA RICA

TRABAJANDO, DECIDIENDO, MEJORANDO

Por parte del departamento de Produccion se ingresa la solicitud No. 235 adjunta.

Aumento de recursos departamento de Produccién:

Adicional a lo anterior se solicita reforzar la sub partida 2.99.01 UTILES Y MAT. DE
OFICINAYY COMPUTO, por un monto de ¢1.150.000 con el fin de realizar la compra
de plasticos para laminado, ligas, y suministros varios para el departamento, lo
anterior, debido a que para este periodo se ha visto un incremento en el consumo
de los suministros del departamento, asi como, las labores asociadas a la atencion
de trabajos varios de distintas unidades, previendo cubrir el requerimiento de afiches
con acabado plastificado y otros para el ultimo trimestre del afo.

Se elabora la solicitud presupuestaria No.236 por parte de este departamento
adjunta.

Se indica que, estas modificaciones no afectan el PAO, ni el Banco de Proyectos de
Inversion Publica establecido para el departamento de Produccion.

Atentamente,

El LYN LEON Firmado digitalmente por EILYN

LEON BADILLA (FIRMA)

BADILLA (FIRMA)  Fecha: 2023.08.24 13:50:54 -06'00'

Eilyn Ledn Badilla, jefe
Departamento de Produccién

elb/vcs/smb
Adjunto: Solicitudes 235, 236 y 238

C: Gerencia de Produccion, Comercializacion y de Operaciones
Departamento de Planificacion
Unidad de Presupuesto
Unidad de Pago de Premios
Unidad de Comunicacién
Sefiora: Vanessa Campos Saenz
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JUNTA DE PROTECCION SOCIAL DE SAN JOSE
SISTEMA DE PRESUPUESTO
Presupuesto 2023, Version 1
Listado del detalle de 1a Solicitudes elegidas

Fecha: 24 / ago. /2023
Hora: 13:40:47

Pagina 1 de 1

Unidad Ejecutora Nombre Cuenta

Monto

235 PRODUCCION
20501 0 MATERIA PRIMA De acuerod con oficio JPS-CRP-020-2023

\\10.0.0.216\apps\consola\Reportes\Presupuestos\pr,listado del detalle de solicitud.rpt

-10,000,000.00

Total de la solicitud: -10,000,000.00

Monto total: -10,000,000.00




JUNTA DE PROTECCION SOCIAL DE SAN JOSE
SISTEMA DE PRESUPUESTO

Pagina 1 de 1

Presupuesto 2023, Version 1 -
Listado del detalle de la Solicitudes elegidas
Fecha: 24 / ago. /2023
Hora: 13:41:13
Unidad Ejecutora Nombre Cuenta Monto
236 PRODUCCION
20501 0 MATERIA PRIMA De acuerdo con oficio JPS-GG-GPC-PR0429 -1,150,000.00
299010 UTILES Y MAT. DE OFICINAY De acuedo con oficio JPS-GG-GPC-PR0O-429 1,150,000.00
COMPUTO
Total de la solicitud: 0.00
Monto total: 0.00
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JUNTA DE PROTECCION SOCIAL DE SAN JOSE
SISTEMA DE PRESUPUESTO
Presupuesto 2023, Version 1

Pagina 1 de 1

S
Listado del detalle de la Solicitudes elegidas
Fecha: 24 / ago. /2023
Hora: 13:40:17
Unidad Ejecutora Nombre Cuenta Monto

238 PRODUCCION
205010 MATERIA PRIMA De acuerdo oficio No.JPS-GG-GO-PP-1165-2023

\\10.0.0.216\apps\consola\Reportes\Presupuestos\pr,listado del detalle de solicitud.rpt

-10,000,000.00

Total de la solicitud: -10,000,000.00

Monto total: -10,000,000.00
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COSVA RICA

TRABAJANDO, DECIDIENDO, MEJORANDO

30 de junio del 2023
JPS-GG-GAF-CP-590-2023

Senor
Olman Brenes Brenes, Gerente
Gerencia Administrativa Financiera

Referencia: Recursos para reforzar subpartidas de las transferencias Loteria
Instantanea.

Estimado senor:

Dada la naturaleza y las caracteristicas de las transacciones que se originan del proceso
de los sorteos de Loteria Instantanea; con los recursos que actualmente poseen las
subpartidas

e 10901-0100 “Impuesto sobre las utilidades”

e 60106-0200 “Banco Hipotecario de la Vivienda”

e 60401-2000 “Asociaciones de Cuidados Paliativos”

e 60402-0300 “Fundaciones de Cuidados Paliativos”

Estaria alcanzando solo para el registro aproximado de tres meses a partir de junio del
2023 sobre lo correspondiente a las provisiones de utilidades mensuales; imposibilitando
poder continuar con el registro de la provision de los meses de setiembre a diciembre del
2023 y de la oficializacién de sorteos N°2077 al N°2088", por la falta de recursos

disponibles en estas subpartidas.

Tomando en consideracion como base la informacion presupuestaria al mes de mayo del
2023; para aplicar los registros a las provisiones de utilidades mensuales hasta el final
del periodo 2023 se requiere reforzar mediante modificacidn presupuestaria un monto

aproximado de ¢445.431.000,00 distribuido como se muestra a continuacion:

L Algunos de los sorteos pendientes de caducar.
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2022-2026 ﬁ

COSVA RICA

TRABAJANDO, DECIDIENDO, MEJORANDO

Unidad
Ejecutora

Subpartidas

30 de junio del 2023
JPS-GG-GAF-CP-590-2023

Requerimiento de

Nombre
recursos

Gerencia de

. 10901- 100 |Impuesto sobre utilidades 44.543.000,00
Operaciones

60106- 200 |Banco Hipotecario de la Vivienda 200.444.000,00

Gestion Social 60401- 2000 | Asociaciones de Cuidados Paliativos 106.368.000,00

60402- 300 |Fundaciones de Cuidados Paliativos 94.076.000,00

Total subpartidas | ¢445.431.000,00

Nota: En el detalle de anexos, Anexo N°01 se puede visualizar la proyeccion detallada

de este requerimiento.

Asimismo, para poder salir avante con los compromisos adquiridos de los sorteos N°2077

al N°2088, pendientes de liquidar este periodo se necesita reforzar en modificaciéon

presupuestaria las subpartidas en ¢535.409.000,00 distribuido de la siguiente manera:

Unidad . Requerimiento de
Ejecutora SRR ICER recursos
gerenc;a de 10901- 100 |Impuesto sobre utilidades 53.541.000,00
peraciones
60106- 200 |Banco Hipotecario de la Vivienda 240.934.000,00
Gestion Social 60401- 2000 | Asociaciones de Cuidados Paliativos 127.572.000,00
60402- 300 |Fundaciones de Cuidados Paliativos 113.362.000,00

Total subpartidas| 535.409.000,00

Nota: En el detalle de anexos, Anexo N°02 adjunto se puede visualizar detalle facilitado

por la Unidad de Costos.
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COSVA RICA

TRABAJANDO, DECIDIENDO, MEJORANDO

30 de junio del 2023
JPS-GG-GAF-CP-590-2023

En virtud de lo anterior, se solicita su_autorizacién para tomar los recursos de las

subpartidas:

a) 60102-200 “Comision Nacional de Prevencion y Riesgos y Atenciéon de
Emergencias”; por el monto de ¢142.191.000,00 correspondiente al remanente?
que presenta esta subpartida.

b) 60299-400 “Pago de Premios Loteria Instantanea”, por un monto de
¢463.649.000,00 remanente que presenta esta subpartida. En el Anexo N°03 se
puede consultar proyeccion del remanente, en donde incluso tomando estos

recursos quedarian disponibles la suma de ¢1.172.463.000,00 aproximadamente.

Quedando la propuesta de ajuste mediante modificacién presupuestaria de la siguiente

manera:
El:.lnldad Subpartidas Nombre Aumento Disminucion
jecutora

Gerencia de 10901- 100 |Impuesto s/utilidades. Lot. Instantanea. 98.084.000,00

Operaciones 60299 400 |Pago de Premios-Loteria Instantanea 463.649.000,00

Mercadeo 20502- O |Productos terminados 0,00| 375,000,000.00
60106- 200 |Banco Hipotecario de la Vivienda 441.378.000,00
60401- 2000 | Asociaciones de Cuidados Paliativos 233.940.000,00

Gestion Social 60402- 300 |Fundaciones de Cuidados Paliativos 207.438.000,00
60102- 200 Cpmlsmn Namor@l de Prevenmoq de 142.191.000,00

Riesgos y Atencién de Emergencias

Total subpartidas | ¢ 980.840.000,00 | 980.840.000,00

Los recursos de la subpartida 20502 “Productos Terminados” por la suma de
¢375.000.000,00 se coordiné con el Departamento de Mercadeo para poder utilizar esos
recursos, segun las proyecciones realizadas en el Anexo N°04; se podrian tomar los

recursos sin afectar la ejecucién por lo que resta del periodo.

2 El pago anual se generd en el mes de marzo del 2023.
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2022-2026 ﬁ

COSVA RICA

TRABAJANDO, DECIDIENDO, MEJORANDO

30 de junio del 2023
JPS-GG-GAF-CP-590-2023

Los recursos de la subpartida 20502 “Productos Terminados” segun la coordinacion con
el Departamento de Mercadeo, se estaria gestionando mediante oficio de esa

dependencia.

DETALLE DE ANEXOS

DETALLE ADJUNTOS

ANEXO 01. PROYECCION PROVISION UTILIDAD MENUSAL ANgoﬂ
PROYECCION PROVI
'
ANEXO 02. ESTIMACION RECURSOS SORTEOS OFICIALES LOT o
INSTANTANEA ANEXO 02.
ESTIMACION RECUR
ANEXO 03. PROY[ECCIC')N REMANENTE SUBPARTIDA PAGO a 9
PREMIOS-LOTERIA INSTANTANEA ANEXO 0
PROYECCION REMAI
'
ANEXO 04. PROYECCION REMANENTE SUBPARTIDA PRODUCTOS PO @
TERMINADOS ANEXO 04.

PROYECCION REMAI

Atentamente,

Firmado digitalmente por

FRANCISCO FRANCISCO JAVIER CASTRO

LOAIZA (FIRMA)

JAVIER CASTRO Motivo:Soy e autor e ete

oooooo

LOAIZA (FIRMA) F ch 2023053011 1406

Francisco Castro Loaiza
Unidad de Presupuesto
Departamento Contable-Presupuestario
FCL/jlb/ama

C: Departamento de Mercadeo
Planificacion Institucional
Unidad de Presupuesto
Unidad de Costos
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COSVA RICA

TRABAJANDO, DECIDIENDO, MEJORANDO

30 de junio del 2023
JPS-GG-GAF-493-2023

Sr. Francisco Castro Loaiza
Unidad de Presupuesto
Depto. Contable Presupuestario

Estimado senor:
Referencia: JPS-GG-GAF-CP-590-2023

De conformidad con lo solicitado en el oficio de referencia, se autoriza tomar los
recursos de las subpartidas 60102-200, “Comision Nacional de Prevencién y
Riesgos y Atencion de Emergencias”, por la suma de ¢142.191.000,00 y 60299-
400, “Pago de Premios Loteria Instantanea”, por la suma de ¢463.649.000,00; para
que los sean considerados en la Modificacion Presupuestaria No. 04-2023.

Lo anterior, con la finalidad de dotar de mayores recursos a las subpartidas de
transferencias corrientes de este tipo de loteria, para hacer frente a la ejecucién de
las utilidades mensuales, asi como las liquidaciones que se estarian oficializando
en este periodo, tal y como fue expuesto en el oficio JPS-GG-GAF-CP-590-2023.

Esta gestion no tiene ninguna incidencia en el PAO, ni en los proyectos incluidos
en el Banco de Proyectos de MIDEPLAN.

Atentamente,

OLMAN Firmado digitalmente

RODRIGO por OLMAN RODRIGO
BRENES BRENES (FIRMA)

BRENES BRENES  Fecha: 2023.06.30

(FIRMA) 11:58:41 -06'00'

Olman Brenes Brenes
Gerente de area
Gerencia Administrativa Financiera

OBB/MSV
c. Planificacion Institucional

Unidad de Presupuesto
Unidad de Costos
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COSVA RICA

TRABAJANDO, DECIDIENDO, MEJORANDO

05 de julio del 2023
JPS-GG-GAF-CP-0599-2023

Sefior,
Olman Brenes Brenes, Gerente de Area
Gerencia Administrativa Financiera

Referencia: Complemento al Oficio JPS-GG-GAF-CP-0590-2023."

Estimado Sefor:

De conformidad con lo indicado en el oficio de la referencia, en la pagina N° 3, se presentaba la
propuesta del ajuste mediante modificacion presupuestaria de una manera; no obstante, se
incorpord por error en dos subpartidas los datos mal, por lo anterior se remite la asignacion de

recursos de la manera correcta a continuacion:

pnldad Subpartidas Aumento
Ejecutora

Gerencia de 10901- 100 | Impuesto s/utilidades. Lot. Instantanea. 98.084.000,00
Operaciones 60299 400 | Pago de Premios-Loteria Instantanea 463.650.000,00
Mercadeo 20502- O |Productos terminados 0,00| 375,000,000.00
60106- 200 |Banco Hipotecario de la Vivienda 441.378.000,00
60401- 2000 | Asociaciones de Cuidados Paliativos 233.940.000,00
Gestion Social 60402- 300 |Fundaciones de Cuidados Paliativos 207.438.000,00
Comision Nacional de Prevencion de
60102- 200 Riesgos y Atencion de Emergencias 142.190.000,00

Total subpartidas| ¢ 980.840.000,00 | ¢980.840.000,00

Atentamente,
FRANCISCO Firmado digitalmente por

FRANCISCO JAVIER CASTRO
LOAIZA (FIRMA)

JAVIER CASTRO  igivesoyelautorde ese
de it

LOAIZA (FIRMA) Fecho: 20230705 143217 0600

Francisco Castro Loaiza
Unidad de Presupuesto
Departamento Contable Presupuestario

1 Con fecha del 30 de junio del 2023
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COSTA RICA

TRABAJANDO, DECIDIENDO, MEJORANDO

05 de julio del 2023
JPS-GG-GAF-CP-0599-2023

FCLI/jlb/ama

c.c. Departamento de Mercadeo
Planificacién Institucional
Departamento Gestién Social
Unidad de Presupuesto
Unidad de Costos
Archivo Digital
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COSVA RICA

TRABAJANDO, DECIDIENDO, MEJORANDO

05 de julio, 2023
JPS-GG-GPC-MER-IDP-112-2023
Pagina 1 de 2

Sefior
Francisco Castro Loaiza,
DEPARTAMENTO CONTABLE PRESUPUESTARIO

Estimado sefior:

Referencia: Modificacion Presupuestaria a la sub partida 20502 Productos
Terminados Oficio JPS-GG-GAF-CP-590-2023

En atencién a su solicitud planteada mediante reunién por la plataforma Teams el pasado
30 de junio de los corrientes, con respecto a la necesidad de disponer de ¢375.000.000,00
(trescientos setenta y cinco millones de colones con cero céntimos) de la sub partida 20502
Productos Terminados, con la finalidad de hacerle frente a los registros por concepto de
transferencias al Banco Hipotecario de la Vivienda y las asociaciones y fundaciones de
cuidados paliativos para los meses restantes del 2023; ademas, de poder honrar la
oficializacién de los recursos de los sorteos 2077 al 2088, el Departamento de Mercadeo,
una vez revisada la partida en cita, se determina que si se pueden transferir los recursos
mencionados y que tal movimiento no dejaria en descubierto tal sub partida.

Por tanto, se solicita realizar la modificacién al presupuesto correspondiente al
Departamento de Mercadeo, segun el siguiente desglose:

I.  De la sub partida 20502 “Productos Terminados” del Departamento de Mercadeo,
rebajar la suma de ¢37.500.000,00 (treinta y siete millones quinientos mil colones
con cero céntimos) y trasladarla a la partida 10901-100 “Impuesto sobre Utilidades”
de la Gerencia de Operaciones.

II.  De la sub partida 20502 “Productos Terminados” del Departamento de Mercadeo,
rebajar la suma de ¢168.750.000,00 (ciento sesenta y ocho millones setecientos
cincuenta mil colones con cero céntimos) y trasladarla a la partida 60106-200
"Banco Hipotecario de la Vivienda" de Gestién Social.

lll.  De la sub partida 20502 “Productos Terminados” del Departamento de Mercadeo,
rebajar la suma de ¢89.441.000,00 (ochenta y nueve millones cuatrocientos
cuarenta y un mil colones con cero céntimos) y trasladarla a la partida 60401-2000
"Asociaciones de Cuidados Paliativos" de Gestion Social.

IV.  De la sub partida 20502 “Productos Terminados” del Departamento de Mercadeo,
rebajar la suma de ¢79.309.000,00 (setenta y nueve millones trescientos nueve mil
mil colones con cero céntimos) y trasladarla a la 60402-300 "Fundaciones de
Cuidados Paliativos” de Gestion Social.
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COSVA RICA

TRABAJANDO, DECIDIENDO, MEJORANDO

05 de julio, 2023
JPS-GG-GPC-MER-IDP-112-2023
Pagina 2 de 2

Se informa que se cred la solicitud de modificacion presupuestaria del Departamento de
Mercadeo N° 193-2023 (anexo N° 01).

Asimismo, se aclara que no afecta el cumplimiento del PAO, ni el BPIP (Banco de Proyectos
de Inversién Publica), tomando en cuenta que se llevara a cabo todo lo solicitado en el
presupuesto.

Atentamente,

Firmado digitalmente
KAREN VIVIANA por KAREN VIVIANA

GOMEZ GOMEZ GRANADOS

GRANADOS (FHR#A)zozs 07.05
echa: .07
(FIRMA) 10:58:35 -06'00"

Karen Goémez Granados,
DEPARTAMENTO DE MERCADEO

Kgg/msft
ANEXO: Modificacidn Presupuestaria

C/ Gerencia General
Gerencia Administrativa-Financiera
Gerencia de Operaciones
Departamento de Gestion Social
Planificacién Institucional
Archivo
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JUNTA DE PROTECCION SOCIAL DE SAN JOSE .
SISTEMA DE PRESUPUESTO ;‘ﬂ? :
Presupuesto 2023, Version 1 N 4

Listado del detalle de la Solicitudes elegidas

Fecha: 04 / jul. / 2023
Hora: 08:26:41

Unidad Ejecutora Nombre Cuenta Monto
193 MERCADEO

20502 0 PRODUCTOS TERMINADOS Rebajo segun oficios JPS-GG-GPC-MER-IDP-112-2023 y JPS-GG-GAF-CP-0590-2023 -168,750,000.00
20502 0 PRODUCTOS TERMINADOS Rebajo segun oficios JPS-GG-GPC-MER-IDP-112-2023 y JPS-GG-GAF-CP-0590-2023 -89,441,000.00
20502 0 PRODUCTOS TERMINADOS Rebajo segun oficios JPS-GG-GPC-MER-IDP-112-2023 y JPS-GG-GAF-CP-0590-2023 -79,309,000.00
20502 0 PRODUCTOS TERMINADOS Rebajo segun oficios JPS-GG-GPC-MER-IDP-112-2023 y JPS-GG-GAF-CP-0590-2023 -37,500,000.00
Total de la solicitud: -375,000,000.00

Monto total: -375,000,000.00

\\10.0.0.216\apps\consola\Reportes\Presupuestos\pr,listado del detalle de solicitud.rpt
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JUNTA DE PROTECCION SOCIAL DE SAN JOSE

r—
SISTEMA DE PRESUPUESTO s@ \
Presupuesto 2023, Version 1 N 4

Listado del detalle de la Solicitudes elegidas

Fecha: 20/ jul. /2023
Hora: 15:13:56

Unidad Ejecutora Nombre Cuenta Monto

194 GER.AREA DE OPERACIONES

10901 100 IMPUESTO SOBRE UTILIDADES DE Segun oficios JPS-GG-GPC-MER-IDP-112-2023 y JPS-GG-GAF-CP-590-2023 98,084,000.00
LAS LOTERIAS NACIONALES
60299 400 PAGO DE PREMIOS LOTERIA Segun oficios JPS-GG-GPC-MER-IDP-112-2023 y JPS-GG-GAF-CP-590-2023 -463,650,000.00
INSTANTANEA
Total de la solicitud: -365,566,000.00
Monto total: -365,566,000.00

\\10.0.0.216\apps\consola\Reportes\Presupuestos\pr,listado del detalle de solicitud.rpt




JUNTA DE PROTECCION SOCIAL DE SAN JOSE
SISTEMA DE PRESUPUESTO
Presupuesto 2023, Version 1
Listado del detalle de la Solicitudes elegidas

Fecha: 20/ jul. /2023
Hora: 15:10:18
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Unidad Ejecutora Nombre Cuenta

Monto

195 GESTION SOCIAL
60102 200 COM. NAC. DE PREV. DE RIESGO Y Segun oficios JPS-GG-GPC-MER-IDP-112-2023 del 05 de julio 2023,

-142,190,000.00

AT. EMERG. JPS-GG-GAF-CP-590-2023 del 30 de junio 2023 y JPS-GG-GAF-493-2023 del 30 de junio 2023.

60106 200 BANCO HIPOTECARIO DE LA Segun oficios JPS-GG-GPC-MER-IDP-112-2023 del 5 de julio 2023, JPS-GG-GAF-CP-590-2023 441,378,000.00
VIVIENDA del 30 de junio 2023 y JPS-GG-GAF-493-2023 del 30 de junio 2023.

60401 2000 ASOCIACIONES DE CUIDADOS Segln oficios JPS-GG-GPC-MER-IDP-112-2023 del 05 de julio 2023, 233,940,000.00
PALIATIVOS JPS-GG-GAF-CP-590-2023 del 30 de junio 2023 y JPS-GG-GAF-493-2023 del 30 de junio 2023.

60402 300 FUNDACIONES DE CUIDADO Segun oficios JPS-GG-GPC-MER-IDP-112-2023 del 05 de julio 2023, 207,438,000.00
PALIATIVOS JPS-GG-GAF-CP-590-2023 del 30 de junio 2023 y JPS-GG-GAF-493-2023 del 30 de junio 2023.

Total de la solicitud:

740,566,000.00

Monto total:

\\10.0.0.216\apps\consola\Reportes\Presupuestos\pr,listado del detalle de solicitud.rpt

740,566,000.00




JUNTA DE PROTECCION SOCIAL DE SAN JOSE
SISTEMA DE PRESUPUESTO
Presupuesto 2023, Version 1
Listado del detalle de la Solicitudes elegidas

Fecha: 25/ ago. /2023
Hora: 08:59:46
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Unidad Ejecutora Nombre Cuenta Monto
239 GER.AREA DE OPERACIONES

10306 200 COMISIONES BANCARIAS Y OTROS Segun oficio JPS-GG-GO-PP-1165-2023. 23,990,000.00

Total de la solicitud: 23,990,000.00

Monto total: 23,990,000.00

\\10.0.0.216\apps\consola\Reportes\Presupuestos\pr,listado del detalle de solicitud.rp
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COSVA RICA

TRABAJANDO, DECIDIENDO, MEJORANDO

11 de setiembre, 2023
JPS-GG-GDS-GS-DR-0947-2023
Pagina1de1

Sefior
Olman Brenes Brenes
Departamento Contable Presupuestario

Referencia: Solicitud de contenido presupuestario

Estimado sefor:

Con el objetivo de tramitar el respectivo contenido presupuestario en la modificacion 04-
2023 se remite la informaciéon de las organizaciones que cuentan con proyectos y/o
necesidades especificas aprobadas, en el Excel adjunto podra obtener el detalle.

Importante indicar que, la solicitud no afecta el cumplimiento de las metas planteadas en
los Planes PAO, POI, siempre y cuando la gestion se realice con la celeridad necesaria
para efectuar la transferencia de recurso.

Atentamente,

TATIANA DE LA Firmado digitalmente por ) .
TRINIDAD TATIANA DE LA TRINIDAD EDGAR bor EOGAR ALONSO

MARTINEZ BOLIVAR (FIRMA) ALONSO DIAZ DIAZ SALAS (FIRMA)
MARTINEZ Fecha: 2023.09.12 07:44:45 SALAS (FIRMA) Fecha: 2023.09.12
BOLIVAR (FlRM A) -06'00' 07:54:29 -06'00"
Tatiana Martinez Bolivar Edgar Diaz Salas
Jefe a.i. Gerente
Departamento de Gestion Social Gerente de Desarrollo Social

MODIFICACIC’)‘
.. 04.xIsx
Anexo: Detalle de solicitudes

C.c. Hazel Carvajal Nunez, Unidad de Distribucion
Xenia Lopez Garcia, Unidad de Distribucién.
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soporte
Archivo adjunto
MODIFICACIÓN 04.xlsx


AREA DE ATENCION

N° PROYECTO

CATEGORIA PROYECTO

RAZON SOCIAL

MONTO SOLICITADO

FUENTES

ACUERDO

Entidades que
atienden y protejen al
adulto mayory
programas sin fines de
lucro.

95-2020

REmoledacién y construccion

Asociacion Hogar de
Ancianos de
Guatuso Julia
Bolafios Valverde

656,573,000.00

UTILIDADES DE: ENERO DEL ANO 2023, ¢/63,506,018.99 DE 194 - UTILIDAD
LOT. JUEGOS Y OTROS PROD. AZAR.FEBRERO DEL ANO 2023
#388,367,935.28 DE 194 - UTILIDAD LOT. JUEGOS Y OTROS PROD.
AZAR.MARZO DEL ANO 2023 ¢64,583,176.63 - UTILIDAD LOT. JUEGOS Y
OTROS PROD. AZAR.ABRIL DEL ANO 2023 ¢/81,365,574.59 DE 194-UTILIDAD
LOT. JUEGOS Y OTROS PROD. AZAR. MAYO DEL ANO 2023 ¢/52,177,294.51
Y ¢6,573,000.00 DE 194-UTILIDAD LOT. JUEGOS Y OTROS PROD. AZAR,

Entidades que
atienden y protejen al
adulto mayory
programas sin fines de
lucro.

75-2023

Mejora en instalaciones y equipo

Asociacion Hogar
Betania Pérez
Zeleddn

47,130,000.00

UTILIDADES DE: MAYO DEL ANO 2023, ¢47,130,000.00 DE 194 - UTILIDAD
LOT. JUEGOS Y OTROS PROD. AZAR

Entidades que
atienden y protejen al
adulto mayory
programas sin fines de
lucro.

55-2023

Vehiculo y mobiliario

Fundacién Génesis
para el desarrollo de
personas con riesgo
social

49,993,000.00

UTILIDADES DE: MAYO DEL ANO 2023, ¢37,891,043.52 DE 194 - UTILIDAD
LOT. JUEGOS Y OTROS PROD. AZAR, JUNIO DEL ANO 2023, ¢12,101,956.48
DE 194 - UTILIDAD LOT. JUEGOS Y OTROS PROD. AZAR,




AREA DE ATENCION N° PROYECTO  CATEGORIA PROYECTO RAZON SOCIAL MONTO SOLICITADO  FUENTES ACUERDO

Centros diurnos de 88-2023|Vehiculo, mobiliario y equipo Asociacién Centro Diurno del 50,000,000.00|{UTILIDADES DE: MAYO DEL ANO 2023, JPS-GG-GDS-0633-2023
adulto mayor sin fines Adulto Mayor Tejar de El Guarco (50,000,000.00 DE 194 - UTILIDAD LOT. |del 7 de setiembre, 2023.
de lucro. JUEGOS Y OTROS PROD. AZAR,




AREA DE ATENCION N° PROYECTO CATEGORIA PROYECTO RAZON SOCIAL MONTO SOLICITADO FUENTES ACUERDO

MENORES NE.85-2023  [Equipo y mobiliario Asociacion Pro Hogar Nifios Baik 10,052,000.00 [UTILIDADES DE: ENERO DEL ANO
2023, ¢10,052,000.00 DE 194 -
UTILIDAD LOT. JUEGOS Y OTROS

PROD. AZAR
MENORES NE 54-2020 [Equipo y mobiliario diverso |Fundacién Oratorio Don Bosco de Sor Maria 49,996,000.00 [UTILIDADES DE: FEBRERO DEL ANO
Romero 2023, ¢49,996,000.00 DE 194 -
UTILIDAD LOT. JUEGOS Y OTROS
PROD. AZAR _
MENORES NE 87-2023  [Equipo y mobiliario Asociacion de Bienestar Social del Centro 7,843,000.00 |UTILIDADES DE: FEBRERO DEL ANO
Evangelistico Hogar CUNA 2023, ¢7,843,000.00 DE 194 - UTILIDAD

LOT. JUEGOS Y OTROS PROD. AZAR.

MENORES NE 93-2023  (Mobiliario Asociacién Hogar Infantil de Maria 4,475,000.00 [UTILIDADES DE: ENERO DEL ANO
2023, ¢2,880,962.49 DE 194 - UTILIDAD
LOT. JUEGOS Y OTROS PROD. AZAR,
FEBRERO DEL ANO 2023,
©1,594,037.51 DE 194 - UTILIDAD LOT.
JUEGOS Y OTROS PROD. AZAR,




2022-2026 @

COSVA RICA

TRABAJANDO, DECIDIENDO, MEJORANDO

26 de setiembre, 2023
JPS-GG-GDS-GS-DR- 0994 -2023
Pagina1de1

Senor
Olman Brenes Brenes
Departamento Contable Presupuestario

Referencia: Excluir de la solicitud de contenido presupuestario Mod 04-2023

Estimado sefor:

Se le solicita excluir a la Asociacion Hogar de Ancianos de Guatuso Julia Bolafios Valverde
por un monto de @ 656.573.000,00 de la solicitud realizada mediante oficio
JPS-GG-GDS-GS-DR-0947-2023 solicitud de contenido presupuestario modificacion
04-2023.

Atentamente,
EDGAR Firmado digitalmente
ALONSO DIAZ DAz shAs (e
JESSICA GABRIELA Firmado digitalmente por JESSICA SALAS (F|RMA) Fe.cha.: 20723209:25
CHAVES PEREZ (FIRMA) feche 20250996 121611 0600 paoeos
Jessica Chaves Pérez Edgar Diaz Salas
Profesional 3 Trabajo Social Gerente
Unidad de Distribucion de Recursos Gerencia Desarrollo Social

C.c. Hazel Carvajal Nunez, Unidad de Distribucion
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JUNTA DE PROTECCION SOCIAL DE SAN JOSE

SISTEMA DE PRESUPUESTO
Presupuesto 2023, Version 1

Listado del detalle de la Solicitudes elegidas

Fecha: 04 / oct. / 2023
Hora: 12:15:44

Pagina 1 de 1
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Unidad Ejecutora Nombre Cuenta

Monto

322 GESTION SOCIAL
70301 100 AREA PER. MENORES EN COND.
ABANDONO Y VULNERABILIDAD
70301 200 ENT.AT.Y PROT. ADULTO MAYOR 'Y
PROG. SIN FIN LUCRO
70301 300 CENTROS DIURNOS PARA
ANCIANOS

70302 100 AREA PERS. MENORES EN CONDIC.

ABANDONO Y VULNERABILIDAD
70302 200 ENT. ATIEN. Y PROTEJ. ADULTO
MAYOR Y PROGR. SIN F/LUCRO
90202 100 ASILOS P/ HUERFANOS Y CASAS
P/NINOS ABANDONADOS Y EN
90202 200 ASILOS Y HOGARES PARA
ANCIANOS

MODIFICACION 04-2023.

MODIFICACION 04-2023

MODIFICACION 04-2023

MODIFICACION 04-2023

MODIFICACION 04-2023

MODIFICACION 04-2023

MODIFICACION 04-2023

22,370,000.00
47,130,000.00
50,000,000.00
49,996,000.00
49,993,000.00
-72,366,000.00

-97,123,000.00

90202 300 CENTROS DIURNOS PARA
ANCIANOS

MODIFICACION 04-2023

\\10.0.0.216\apps\consola\Reportes\Presupuestos\pr,listado del detalle de solicitud.rpt

Total de la solicitud:

-50,000,000.00

0.00

Monto total:

0.00
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