DESPACHO DEL GERENTE GENERAL

GG-1353-2017
23 de Mayo de 2017

Licenciado _

Manuel Corrales Umana MBA

Gerente Area de Fiscalizacion de Servicios Sociales
Contraloria General de la Republica

Estimado sefior:

En cumplimienté de lo dictado en la Norma No.4.3.10 sobre “Modificacion
presupuestaria”, el cual dicta:

“Es el acto administrativo por medio del cual se realizan ajustes en los gastos
presupuestados y que tiene por objeto disminuir los montos de diferentes
subpartidas apr'obadas para aumentar la asignacion presupuestaria de otras
subpartidas, ya sea dentro un mismo grupo y partida, o entre diferentes
grupos, pamdas o categorias programattcas También, por medio de
modificacion pmsupuestana se pueden incorporar nuevos gastos, tomando
recursos de otras subpartidas, sin que se altere el monto global del
presupuesto aprobado.”

Se indica que se‘ procedi6 a incorporar en el SIPP (Sistema de Informacién sobre
Planes y Presupuestos), la Modificacion Presupuestaria No. 02-2017 por un monto
por un monto de ¢132,143,000,00 (Ciento Treinta y dos millones ciento cuarenta y
tres mil colones 00!1 00) y el oficio PI-192 del 05 de mayo del 2017, correspondiente
a la incidencia de este documento presupuestario en el Plan Anual Operativo.

Atentamente,

Julio Canaleg' Guillén, Gerente a.i.
Gereéncia General.

C: Gerencia Admlnlstratwa tIy?émc:iera
Departamento de Contable — Presupuestario. pcp-0sst
Planifi camon Institucional



17 de mayo de 2017
JD-SID-469 |

Sefior ;]
Julio Canales Guillén w
GERENTE GENERAL A.I

Estimado sefior;

Con autorizacidn de la Junta Directiva me permito transcribirle el acuerdo JD-460 correspondiente al
articulo V), inciso 14) de !a sesién ordinaria 17-2017 celebrada el 15 de mayo del 2017, que en lo
conducente dice:

La Junta Directiva ACUERDA:

Se aprueba la Modificacion Presupuestaria No. 02-2017, por un monto total de $132,143,000,00
(ciento treinta y dos millones ciento cuarenta y tres mil colones con 00/100).

Esta modificacion se adjunta a los oficios GG-1117-2017 del 02 de mayo de 2017, suscrito por el Lic,
Julio Canales Guillén, Gerente General a.i. y GG-GAF-DCP-425-2017 del 21 de abril de 2017, enviada
por el Lic. Olman Brenes Brenes, Jefe del Departamento Contable Presupuestario.

Se conocen y acogen las recomendaciones emitidas en oficios Al-422 y AI-423, ambos del 03 de
mayo de 2017 de la Auditoria Interna, a efectos de que se excluya de este documento el punto 1),
inciso a) del grupo “Remuneraciones” y se haga la reclasificacién det punto 5) del contenido por un
monto de €8,0 millones a la cuenta 5.01.03 Equipo de Comunicacién del grupo “Bienes Duraderos”.

Asimismo, se conoce el oficio PI-192 del 05 de mayo de 2017 de Planificacion Institucional.

Los documentos mencionadaos se incorporan al acta y forman parte integral de este acuerdo.

ACUERDO FIRME.

Comuniquese a la Gerencia General. Inférmese al Departamento Contable Presupuestario vy a
Planificacidn Institucional.
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05 de mayo de 2017
PI.192

Serior
Julio Canales Guillén . i
GERENCIA GENERAL a.i. 3 :
Referencia: GG-GAF-DCP-0425 recibida el 24 de abr"ﬁ'de 2017 g5,

Modificacién Presupuestaria N°02-2017 Replanteada i

Estimado serior:

Mediante oficio referido, se recibié para andlisis de esta dependencia la Modificacion
Presupuestaria N°-02-2017 por un monto de ¢1 46.556.000.00 (Ciento cuarenta y
seis millones quinientos cincuenta Yy seis mil colones con 00/100). Las variaciones
incluidas fueron analizadas en oficio PI-107 del 14 de marzo en lo que respecta a la

incidencia de las variaciones en el Plan Anual Operativo {PAO} y el Plan Operativo
Institucional (POI), ambos del periodo 2017

El presente documento incorporé al nuevo planteamiento las observaciones de los

oficios Auditoria en AI-191 del 06 de marzo, Al-192 del 06 de marzo, asi como el PI-
107 supra.

Sobre el particular y en atencion “Mecanismo sobre variaciones al Presupuesto”, esta
dependencia emite criterio de la incidencia de las variaciones presupuestarias en el

Plan Anual Operativo (PAO) y el Plan Operativo Institucional (POI), ambos del periodo
2017.

El documento presupuestario incorpora njustes y traslados a las partidas de
Remuneraciones, Servicios, Materiales Yy Suministros y Bienes duraderos, de los

cuales solamente en lo que respecta a bienes duraderos se menciona que afectan el
Plan Anual Operativo.

Al respecto, el Departamento de Plataforma de Servicio al Cliente incorpora recursos
por ¢22.000.000.00 en la partida Bienes Duraderos, para la adquisicion del Sisterna
de Administracién de filas a utilizarse en la Plataforma, financiado con recursos
cedidos por el Departamento de Servicios Administrativos, segtin los oficios SA-019-
056 y 025-2017 y mediante GG-GO-PSC-138 se comunica la meta de respaldo para
la ejecucion de los recursos definida como “Gestionar la compra del administrador
de filas e implementar su uso en la Plataforma de Servicio al Cliente”

Respecto a lo anterior ésta dependencia se habia pronunciado en oficio PI-107 que
no se aprobaran los recursos hasta tanto no se contara con el acuerdo positivo por
parte de Junta Directiva a la propuesta del Proyecto Modernizacion de la Plataforma
de Servicios, no obstante mediante PI-185 se solicité a la Gerencia General una
aclaracién respecto a que si en atencion a las gestiones realizadas en torno a la
Plataforma de Servicios se daba por cumpilido lo solicitado en el acuerdo JD-1175-
2016, sin que a la fecha se tenga respuesta de la aclaracion requerida.



PI-192
Pag. dos

Esta situacion lleva a la remision del presente oficio con la salvedad que dicho asunto
debe ser aclarado por esa Gerencia General de preuvio a la aprobacion final de esta
Modificacion Presupuestaria por parte de la Junta Directiva.

Por otro lado, respecto a los ajustes derivados de la presente modificacién
mencionados en PI-107-2017, se adjunta nuevamente dichos ajustes para su aval y
conocimiento de la Junta Directiva, con la finalidad de que las unidades involucradas
ajusten sus planes una vez aprobados los documentos y el presente dictamen.

Por tiltimo y una vez aprobada dicha comunicacion se solicita comunicarlo a las dreas
involucradas a efectos de que coordinen con esta dependencia la modificacion de sus
planes, previa coordinacion con Plani icacion.

Atentamente,

PLANIFICACION INSTITUCIONAL
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c. Presidencia Junta Directiva
Asesoria Juridica
Auditoria Interna
Secretaria de Actas
Departamento Contable Presupuestario
Fabiola Araya Zudiga. Planificaciort Institucional
Funcionanas de Flanificacion {electronico}
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JUNTA DE PROTECCION SOCIAL

MODIFICACION PRESUPUESTARIA

No. 02-2017

POR

¢132,143,000,00

(Ciento treinta y dos millones ciento cuarenta y tres
mil colones exactos)

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD

Y PRESUPUESTO




Modificacion Presupuestaria N° 02-2017!

Programa N°

IDetalle: Resumen Por Objeto Del Gasto, Aumentar (En Miles de Colones).

3 Mats y Prod. De Uso en la Const.y Mant.
2.03.04 Mats y Prod Eléctricos, Telefonicos y del

. 600y
Computo
99 Utiles, Materiales y Suministros Diversos
2.99.01 [Utiles y Materiales de Oficina y Cémputo 440
2.99.04 |Textiles y Vestuarios 500]
5 BIENES DURADEROS 95,260
1 Maquinaria, Equipo y Mobiliario
5.01.03 jEquipo de Comunicacion 47,5001
5.01.04 |[Equipo y Mobiliario de Oficina 6,060
5.01.05 |Equipo y Programas de Computo 11,397
5.01.06 Equipt? ”Sanitario, de Laboratorio e 203
Investigacion
5.01.99 [[Maquinaria y Equipo Diverso 30,1 OOI

Codigo Objeto del Gasto Parciales Totales
0 REMUNERACIONES 17,000
2 IRemuneraciones Eventuales
0.02.02 |Recargo de Funciones 3,000
0.99 Remuneraciones Diversas
0.99.92 [Otras Remunueraciones 14,0001
1 SERVICIOS 18,343
3 Servicios Financieros y Comerciales
1.03.07 Serv:cuos” de Transferencia Elecironica de 743
Informacion
4 Servicios de Gestién y Apoyo
1.04.06 [|Servicios Generales 1,100
1.04.98 (IOtros Servicios de Gestion y Apoyo 10,000
8 Mzntenimiento y Reparacion
1.08.04 [Mant. y Rep.de Maquinaria y Eq.de Produccion 6,500
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,540))

i 132,143




Modificacion Presupuestaria N° 02-2017
Programa N°
Detalle: Resumen Por Objeto Del Gasto, Rebajar (En Miles de Colones).
L Cadigo Objeto del Gasto Parciales Totales
0 REMUNERACIONES 3,000
1 Remuneraciones Basicas
0.01.05 |{Suplencias 3,000
1 SERVICIOS 32,843
3 Servicios Comerciales y Financieros !
1.03.06 Comusnongs y Gastos por Servicios Financierost 1,000
y Comerciales
> Servitios de Gestion y Apoyo
1.04.02 [[Servicios Juridicos 11,742
i 1.04.03 [Servicics de Ingenieria 3,001
f 1.04.06 [Servicios Generales 9,000;
8 Mantenimiento y Reparacién
1.08.01 [IManienimiento de Edificios y Locales 8,100
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,040
1 Productos Quimicos y Conexos
2.01.04 jTintas, Pinturas y Diluyentes 600
99 Utiles, Materiales y Suministros Diversos
2.99.07 |Utiles y Materiales de Cocina y Comedor 440
5 B!ENES DURADEROS 95,260
9 Maquinaria, Equipo y Mobiliario
5.01.01 IMaquinaria y Equipo para la Produccion 35,000)
i 5.01.02 |Equipo de Transporie 30,000]
5.01.05 [Equipoy Programas de Computo 260!
2 Ceonstrucciones, Adiciones vy Meajoras
5.02.01 |[Edificios 30,000,
132,143




tPrograma N° 1: Actividades Centrales

Detalle: Aumentar (En Miles de Colones).

Modificacion Presupuestaria N°_02-2017

Cddigo Objeto del Gasto Parciales Totales
0 H REMUNERACIONES 3,000}
2 Remuneraciones Eventuales

0.02.02 |Recargo de Funciones 3,000
1 SERVICIOS 9,000]
4 Servicios de Gestién y Apoyo

1.04.89 ||Ofros Servicios de Gestion y Apoyo 9,000|
5 BIENES DURADEROS 45,000j
1 Maquinaria, Equipo y Mahbiliario

5.01.03 |Equipo de Comunicacion B.OOOI

5.01.04 |[Equipo y Mobiliario de Oficina 3,400

5.01.05 |[Equipo y Programas de Computo 3,397

50108 [FauiPO Sanitario, de  Laboratorio e 203

Investigacion “
5.01.99 |Maqguinaria y Equipo Diverso 30,000

57,0004




Modificacion Presupuestaria N°_02-2017
iPrograma N° 2: Administracion de Loterias

[Detalte: Aumentar {En Miles de Colones).

Codigo Objeto del Gasto Parciales Totales
0 {IREMUNERACIONES 14,0004
0.99 Remuneraciones Diversas
0.99.99 |[Otras Remunueraciones 14,000]
1 SERVICIOS 9,343
3 Servicios Financieros y Comerciales
1.03.07 Serv:cuos“ de Transferencia Electronica de 743
Informacion
4 Servicios de Gestion y Apoyo
1.04.06 [Servicios Generales 1,100
1.04.99 [Otros Servicios de Geslion y Apoyo 1,000
8 Mantenimiento y Reparacion
1.08.04 |Mant. y Rep.de Maquinaria y Eq.de Produccién 6,500
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,5404
3 Mats y Prod. De Uso en la Const.y Mant.
503.04 Mgts y Prod.Eléctricos, Telefénicos y de sool
Cémputo
99 Utiles, Materiales y Suministros Diversos
2.99.01 [|Utiles y Materiales de Oficina y Computo 440
2.99.04 |[Textiles y Vestuarios 500!
5 BIEMES DURADEROS 50,000
1 Maquinaria, Equioo y Mobiliario
5.01.03 [[Equipo de Comunicacion 39,500
5.01.04 |[Equipo y Mobiliario de Oficina 2,500
5.01.05 |Equipo y Programas de Computo 8,000

74,883




Modificacion Presupuestaria N°_02-2017

Programa N° 4: Gestion Social

Detalle: Aumentar (En Miles de Colones).

Cadigo Objeto del Gasto Parciales Totales
5 BIENES DURADEROS 260
1 Maquinaria, Equipo y Mobiliario

5.01.04 [|Equipo y Mobiliario de Oficina 160“

5.01.99 (Maquinaria y Equipo Diverso 100

260




Programa N° 1: Actividades Centrzles

Detalle: Rebajar (En Miles de Colones).

Modificacion Presunuestaria N® 02-2017

Cdadigo Objeto del Gasto Parciales Totales
0 REMUNERACIONES 3,000
1 Remuneraciones Basicas

0.01.05 (Suplencias 3,000
1 [SERVICIOS 9,000]
4 Servicios de Gestién y Apoyo

1.04.06 [Servicios Generales 9,000
5 BIENES DURADEROS 60.0001
1 Maquinaria, Equipo y Mobiliario

5.01.02 |[Equipo de Transporte 30,000
2 Construcciones, Adiciones y Mejoras

5.02.01 (Edificios 30,000]

72,000}




Modificacion Presupuestaria N° 02-2017
IfPrograma N° 2: Administracién de Loterias

[Detalle: Rebajar (En Miles de Colones).

Cédigo Objeto de! Gasto Parciales Totales
1 SERVICIOS 23,843
3 Servicios Comerciales y Financieros
1.03.06 Comisiongs y Gastos por Servicios Financieros)j 1,000
y Comerciales
4 Servicios de Gestion y Apoyo
1.04.02 |iServicios Juridicos 11,742
1.04.03 [Servicios de Ingenieria 3,001
8 HMantenimiento y Reparacién
1.08.01 [IMantenimiento da Edificios y Locales 8.100|
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,04%
1 Productos Quimicos y Conexas
2.01.04 [Tintas, Pinturas v Diluyentes 600
09 Utiles, Materiales y Suministros Diversos
2.99.07 [[Utiles y Materiales de Cocina y Comedor 440
5 BIENES DURADEROS 35.000;{
1 Maquinaria, Equipo y Mobiliario
5.01.01 |Maquinaria y Equipo para la Produccion 35,000

59,883




Programa N° 4: Gestién Social

[Detalle: Rebajar (En Miles de Colones).

Modificacion Presupuestaria N° 02-2017,

Codigo Objeto del Gasto Parciales

Totales

5 'BIENES DURADEROS
1 Maquinaria, Equipo y Mobiliario
5.01.05 (Equipo y Programas de Cémputo

260

260

260§




MODIFICACION PRESUPUESTARIA No. 02-2017

Contenido:

Remuneraciones

1. Segun lo solicitado por el Departamento Desarrollo del Talento Humano en
rnotas Nos.GG-GAF-DTH-0392-0468 y 0910-2017 del 10,17 de febrero y 17
de abril del 2017 respectivamente, se incluye:

a- Para el periodo 2017, se consideré presupuesto en suplencias previendo
el disfrute de vacaciones de varios compafieros en periodos largos
mediante esta modalidad, sin embargo y de acuerdo a ia Convencién
Colectiva vigente, el procedimiento simplificado para nombramientos
temporales abarca los procesos sustantivos y debido a que nuestro
Departamento es proceso de apoyo, slo podran realizarse recargos de
funciones cuando exceda el mes calendario, por lo que se dispuso
reforzar la subpartida 202-"Recargo de Funciones” en ¢3,0 millones,
tomando los recursos de la subpartida 105-Suplencias”, en e}
Departamento Desarrollo de Talento Humano.

Lo anterior, segun lo indicado por ia Gerencia Administrativa Financiera a.i. en
nota No.GG-GAF-257-2017 del 18 de abril del 2017.

Se mantiene tnicarente el aumento en recargo de funciones segtn lo indicado
en el acuerdo de Junta Directiva JD-460, correspondiente al articulo V), inciso
14} de 12 sesion ordinaria 17-2017 celebrada el 15 de mayo del 2017.

Indica &l Depariamenio Desarrollo del Talento Humano, que estos ajustes no
tieren incidencia al Plan Anual Operativo (PAO) y Plan Institucional (POI).

2. Se aumenta la subpartida 9999 “Otras Remuneraciones” en el Departamento
de Sorteos, por |2 suma de ¢14,0 millones, lo anterior, obedece a que
cuando se realizd el calculo para presupuestar €l pago a los jueces
contravencionales para el primer semestre del 2017, se determind que se
pagaria aproximadamente ¢2,0 millones por mes, por ende, se dispuso en
primer instancia de un total de ¢12,0 millones para pagar de enere a junio
del 2017.

Mo obstante, actualmente se considera que dicho monto presupuestado no
sera suficiente para sufragar el pago complato de este periodo, por lo que
se requiere disponer de ¢14,0 millones adicionales, con el objeto de hacer
frente al pago de ios meses de mayo y junio; asi como el pago del segundo
semestre del 2017.

Cabe mencionar que la solicitud de traslado se justifica, debido a que la
Junta de Proteccién Sociai, presentd modificacion a la Ley de Rifas y



Loterias No.1387, en el cual incluye el articulo No.26 sobre “Fiscalizacién
de los sorteos de Loteria”, esto con la finalidad de disponer de la presencia
de Ios Jueces Contravencionales en los sorteos de loteria. Sin embargo; a
la fecha dicha modificacion no ha sido aprobada, ni se ha logrado obtener
una selucion temporal ni permanente que sustituya la presencia de estos
funcionarios, por lo que aun cuando la ley no ha sido aprobada, se han
realizado prorrogas a la participacion de los jueces disponiendo de sus
servicios en los diferentes sorteos, por lo tanto, el pago de este concepto ha
sido autorizado por la Junta Directiva.

Para su financiacion se rebaja la subpartida 1.04.02 “Servicios Juridicos” en
la misma Unidad Administrativa, seguin lo solicitado en nota No.GG-GPC-
SOR-048-2017 del 07 de febrero del 2017.

indica el Departamento de Sorteos que dicho traslado no afecta lo del Plan
Anual Operativo del 2017.

Servicios

3. Incremento en el Departamento de Produccion lo siguiente;
-1.03.07 “Servicios de Transferencia Electrénica de informacion” la suma de
¢743,0 miles, con el fin de contratar el servicio mensual, por el monitoreo
diario en la gaceta, como parte de las normas ISO 9001 y 14001,
Para su financiacién se rebaja la subpartida 1.04.03 “Servicios de
Ingenieria” en la misma Unidad Administrativa.
-1.04.02 “Servicios Juridicos” en ¢2,258,0 miles, dado que la Unidad
Administrativa a la hora de solicitar el presupuesto no se tomé en cuenta la
realizacion de la evaluacion anual de cumplimiento legal, solicitado como
parte de las normas ISO 9001 y 14001; esta revision trae consigo la
actualizacion y revision periodica de los requisitos juridicos que afecten las
Normas Ambientales con las que cuenta este departamento, es importante
mencionar que estos requisitos se encuentran en constante actualizacién.
Para su financiacion se rebaja la subpartida 1.04.03 “Servicios de
Ingenieria” en la misma Unidad Administrativa.
-1.04.06 “Servicios Generales” ¢864,0 miles; como parte del mantenimiento
del Departamento de Produccion se realizara la colocacion de persianas en
la oficina de la jefatura y secretaria, acuerdo a cotizaciones No.19459 y
19458, en las cuales no se toma en cuenta el impuesto de ventas y se
mantiene un remanente por el tipo de cambio.
Para su financiacion se rebaja la subpartida 1.08.01 “Mantenimiento de
Edificios y Locales” en la misma Unidad Administrativa.
-1.08.04 “Mantenimiento y Reparacion de Maquinaria y Equipo de
Produccion” por ¢6,5 millones, como consecuencia de las ordenes de
compra Nos.20811,20188,20599,20660 dei afio 2016 y fueron canceladas
en el afic 2017 por un monto de ¢5.441.730,00 v la diferencia de
¢1,058,270,00 se traslada para reforzar la subpartida.
Para su financiacion se rebaja la subpartida 1.08.01 “Mantenimiento de
Edificios y Locales” en la misma Unidad Administrativa.



Lo anierior, seguin lo solicitado en notas: GG-GPC-PRO-022-2017 recibida
¢l 06 y 10 de febrero, 2017 y GG-GPC-PRO-096-2017 de! 17 de febrero del
2017. Ademas, oficio No.GG-GPC-PR0O-177-2017 dal 04 de abyril del 2017.
Indica el Departamento que para cumplir con el requerimiento de
Planificacién institucional, se informa que estas variaciones no afectan el
Plan Operativo Anuali.

En la subpartida 1.04.02 “Servicios Juridicos” se refleja un efecto neto de
disminucion en el Programa No.02 de ¢11,742,0 miles, dado que se
aumenta en el Departamento de Produccion la suma de ¢2,258,0 miles y se
disminuye la suma de ¢14,0 millones en el Departamento de Sorteos.

4. Se incrementz ia subpartida 1.04.08 “Servicios Generales” en la Gerencia
Produccién y Comercializacion por un monto de ¢236,0 miles, con el fin de
comprar & instalar persianas en la oficina de la Gerencia, segun lo solicitado
en nota GC-GPC-209-2017 de! 05 de zbril del 2017.

Para su financiacién se rebaja la subpartida 1.03.01 “Mantenimientoc de
Edificios y Locales” en el Depariamento de Produccion, seguin nota No.GG-
GPC-PRO-096-2017 de oficio recibido el 17 de febrero del 2017, dicho
documento se ubica en los documentos de respaldo ‘Puntos Nos.3-8 y 117
Este traslado no tiene incidencia en el Plan Anual Operativo.

5. Se aumenta la subpartida 1.04.99 "Otros Servicios de Gestion y Otros” en ¢l
Depariamento de Servicios Adminisirativos, por la suma total de 9,0
miilones con el fin de hacerle frente a: la instalacion de 31 camaras,
vrovenientes de las Sucursales en el Edificio Central.
Para su financiacion se utiliza la subpartida 1.04.06 “Servicios Generales” en
la misma Unidad Administrativa del concepto “Pago de empresa en
manienimiento de edificios”.

Lo anterior, segun lo indicado en notas Nos.GG-GAF-SA-046-2017 y 056-
2017 del 02 y 10 de febrero 2017 respeciivamente.

Indica el Departamento que el traslado de recursos no afecta las metas
PAQ-2017.

Segun lo indicado en el acuerdo de Junta Directiva se reclasifica el monto
de ¢8,0 miliones a la cuenta 5.01.03 “Equipo de Comunicacion” para fa
compra del grabador en atencion a ta nota Al-423 del 03 de mayo del 2017.

8. Aumento en [a Gerencia de Operaciones (Unidad de Pago de Premios), la
subpartida 1.04.99 “Otros Servicios de Gestién y Apoyo” por un monto de
¢1,0 milldn, para ia coniratacién de la incineracién de loteria sin vigencia
administrativa. Esta modificacion al presupuesto se solicita por motivo de
cambio del sistema tarifario del actual proveedor el cual paso de ¢15.000,00
a ¢85.000,00 de 1 a 3 icneladas.

Para su financiacién se rebaja la subpartida 1.03.06-200 “Comisiones
Bancarias y Otros” en la misma Unidad Administrativa.



Lo anterior, segin fo sclicitado en notas Nos.GG-GO-PP-204-2017 y 250
del 10 y 20 de febrero, 2017 respectivamenie.

Cabe resaltar gue la modificacion solicitada no tiens incidancia en el PAO
2017.

Materiales v Suministros

7. Se incrementa en la Plataforma de Servicios las siguientes subpartidas:
-2.03.04 "Materiales y Productos Eléctricos, Telefénicos y de Computo”, la
suma de ¢600,0 miles con la finalidad de adquirir fotoconductores ¥ unos
cables para las impresoras punto de venta, las cuales son necesarias para
el buen funcionamiento ds las impresoras y realizar las operaciones
cotidianas de la Piataforma de Servicio 2l Ciiente.

Los fotoconduciores tienen un costo de aproximado de ¢35,0 miles cada
uno, para un consumo anuai de 10=¢350,0 miles, ademas, se requiere 40
cables para impresora punto de venta los cuales tienen un costo
aproximado de ¢6.250,00 colones para un costo tota! de ¢250,0 miles, esto
debido a que se adquirid un equipo nuevo, el cual no se puede instalar por
faita de los cables compatibies con estas maquinas.

Para su financiacion se disminuye la subpartida 2.01.04 “Tintas, Pinturas y
Diluyenies” en la misma Unidad Administrativa.

-2.99.01 "Uiiles y Materiales de Oficina y Coémputo” se aumenta en ¢440,0
miles, dzdo que se requiers compras las cintas de impresion de color para
impresoras de camet, la cual tiens un costo unitario de ¢110,0 miles, el cuzl
es un monto muy elevado; donde el afio pasado se compraron solo dos de
ese suministro. Para suplir las necesidades de este afo se requiere al
menos de 4 para un costo total de ¢440,0 miles. En el afio 2017, no se
contempld el aumento debido a que la implementacion de las impresoras de
carnet, se efectuaron en e! ultimo cuatrimestre del afio 2016, ademas, el
presupuestc solicitado en el presente periodo es menor al gasto real def afio
anterior.

Para su financiacion se rebaja la subpartida 2.99.07 “Utiles y Materiales de
Cocina y Comedo:” en la misma Unidad Administrativa.

Lo anterior, segdn lo soicitado en notas Nos.GG-GO-P.S.C.108-85 y 63 del
27 de enero, 07 y 17 de febrero, 2017 respectivamente.

Indica 1z Unidad que esia modificacién no tiene incidencia en el plan anual
operativo.

8. Incremento en el Departamento de Produccion lo siguiente:
-2.99.04 "Textiles y Vestuario” por ¢500,0 miles, con el fin de comprar lona y
vinil para la puesta en marcha del ploiter que se adquirié en el pericdo
anterior, esto por motivo de los diferentes trabajos soiicitados al
departamentoc.
Sz adjunta cotizaciones de los materiales necesarios los cuales se
encuentran en ddiares por un monto de $724.82 a un tipo de cambio de



¢570,00 seria un total de ¢413,147,40, la diferencia con los ¢500,0 miles
solicitados se mantienen por el tino de cambio.

Para su financiacién se rebaja la subpartida 1.08.01 “Mantenimiento de
Edificios vy Locales” en la misma Unidad Administrativa.

Lo anterior, segun lo solicitado en notas: GG-GPC-PRO-022-2017 recibida el
06 y 10 de febrero, 2017, GG-GPC-PRO-086-2017 del 17 de febrero del
2017.

Indica el Departamenio que para cumplir con el requerimiento de
Planificacion Institucionzl se informa que estas variaciones no afectan el
Plan Operativo Anual.

Bienes Duraderos

9. Aumento en Servicios Administrativos la subpartida 5.01.03 “Equipo de
Comunicacién” por Ia suma de ¢8,0 millones para la adquisicién de un
grabador y su respectiva licencia. Originalmente los recursos fusron
solicitados por la Unidad para la instalacién de las camaras en la subpartida
1.04.96 "Otros Servicios de Gestion y Apoyo”, sin embargo, en atencién a la
nota Al-423 del 03 de mayc del 2017, se determind que dicho monto sera
utilizado para la adquisicion de un bien.

Para su financiacion se rebaja la subpartida 5.02.01 “Edificios” de la Unidad
de Mejoramiento de! Edificio Central.

Ingica la unidad mediante correo del 18 de mayo del 2017 que se ajusto el
PAO.

10.incremento en la Plataforra de Servicios la subpartida 5.01.03 “Equipo de
Comunicacion” por la suma de ¢22,0 millones nara la compra de un
Administrador de Filas, donde en el oficio SJD-620, acuerdo JD-555
correspondiente al articuio 11} de la sesion extraordinaria 12-2016 del 20 de
mayo del 20186, se aprueba el estudio técnico modernizacién de la
Plataforma de Servicio zi Cliente.
Se adjuntan [as cotizaciones de las empresas PBS y Soluciones
Optimizadas en donde los precios rondan los ¢16.497.698.01 a los
¢18.173.310,00 en el mes de setiembre del 2016, cuando se pretendia
realizar el proyacto cocn la Empresa Servicios Publicos de Heredia, pero
dado que se va a realizar una contratacion diferente, se requiere adquirir <!
&quipo y se esta contemplando la suma de ¢22,0 millones, para tener los
recurscs suficientes con la finalidad de hacer frente al page en el caso de
variaciones por €l tipo de cambio y el precio final supere el rango de las
ofertas presentadas en el afio anterior.
Parz su financiacidn se rebaja la subpartida 5.02.01 “Edificios” de la Unidad
de Mejoramiento del Edificio Central" del concepto “Llevar a cabo el
proyecto de remodelacién de la Plataforma de Servicio al Cliente de la

planta baja y mezanine del edificio principal de Ia Junta de Proteccion
Social”.



11.

Lo anterior, segun lo solicitado en notas del Departamento de Servicios
Administratives Nos. GG-GAF-SA-019 y 055-2017 del 23 de enero y 10 de
febrero, 2017 respectivamente.

Este movimiento si afecta las metas PAO-2017, como se indicd en oficio
GGC-GAF-SA-025-2017 del 09 de ensro del 2017,

Incremento parcial en el Departamento de Sorteos la subpartida 5.01.03
“Equipe de Comunicacion” por ¢17,0 miliones, con la finalidad de cancelar
la orden de compra 20906 dsl afio 2016 por un monto de $71.083,00, por
concepto de la implementacion de la plataforma de produccion multimedia
en el Auditorio Institucional para la transmision de los sorteos. Lo anterior,
dado que en la subpartida da! presente periodo solamente existen recursos
por §25,0 miliones, los cuales son insuficientes para cancelar el monito total
4e! Compromiso.

Es imporierte indicar que todo el tramite correspondiente a la Licitacién
Abreviada 2016 LA-000012-PROV para la implementacién de la plataforma
multimedia en el Auditorio Institucional para la transmisién de sorteos,
streaming, fue realizada durante el periodo 2016, logrando al final de este
periodo dejar adjudicada a la empresa y firmado el contrato respectivo el
viernes 23 de diciembre del 20186, sin embargo, los recursos para completar
el pago de este equipo debia gestionarlos el Departamento de Sorteos, con
el objeto de proceder con el pago en el 2017, actividad que se esta
realizando, segln lo solicitado en nota No.GG-GPC-SOR-050-2017 del 07
de febrero dal 2017.

Para su financiacion s¢ rebaja ia subpartida 5.01.01 “Maquinaria y Equipo
para l2 Produccién’ del Departamento de Produccién, con el aval de ia
jefatura, mediante cficio No.GG-GPC-PRO-057-2017 del 02 de febrero del
2017.

Indica el Departamento que dicha variacion si afecta el Plan Anual
Operativo de este departamento.

12.Se aumenia er: €l Depariamenio de Produccion:

-5.01.03 "Equipo de Comunicacién” en ¢500,0 miles, con el fin de realizar ia
compra de 4 radios de comuniczcion, para uso interno del Departamento de
Produccidr, esto con el fin de lagrar una comunicacion interna mas agil. Lo
anterior de acuerdo a proforma recibida de Raditel S.A.

-5.01.04 "Equipo y Mobiliario d Equipo y Mobiliario de Oficina: se incrementa
en un monto de ¢2,5 millones, con €l fin de realizar la compra de una
recapcion (estacién de trabajo) debido a que la misma se encuentra obsoleta
¥ €S neceszaria para ubicar al agente de seguridad en fa entrada del
Departamento de produccion, €l costo de ia misma es de $3,677,0 se
adjunta cotizacién de Euromobilia.

-5.01.05 “Equipo y Programas de Computo™: se incrementa esta sub partida
an un mento de ¢8,0 millones, debido a que el aiio anterior el Departamento
de Tecnologias de Informacion, no realizd la compra de una fotocopiadora



para el Departamento de Produccion. Por lo anterior, la necesidad de
adquirir dos impresoras muitifuncionales, una para ser usada como
fotocopiadora ya que la que se mantiene actualmente para sacar las copias
de toda la instituciéon se encuenira obsoleta; y otra para uso de la Unidad de
Compras y la Unidad de Sistema de Gestién Integral, Se adjunta cotizacién
de Productive Business Solutions (Costa Rica) S.A.

Se mantienen en la subpartida solicitada, segun consulta realizada al
Departamento y proforma donde se especifica que la compra sera “Equipo
ruttifuncional” (copiadora, impresora, escaner).

Para su financiacién se rebaja la subpartida 5.01.01 “Maquinaria y Equipo
para ia Produccion” de la misma Unidad Administrativa por ¢11,0 millones,
debido a que esta cuenta fue reforzada en el periodo 2016, para la compra
de 2 maauinas contadoras, pero las mismas se cancelaron en ese periodo;
ante esta situacion provoca que para el periodo 2017, se cuente con un
remanente de ¢45,0 millones.

Lo anterior, segun lo solicitado en notas: GG-GPC-PRO-022-2017 recibida el
06 y 10 de febrero, 2017 y GG-GPC-PRO-086-2017 del 17 de febrero del
2017.

Indica el Departamento que, para cumplir con el requerimiento de
Planificacién Institucional, se informa que estas variaciones no afectan el
Plan Operativo Anual.

13.Aumento en la Gerencia Area Desarrollo Social en las subpartidas:
-5.01.04 “Equipo y Mobiliario de Oficina” en ¢ 160,0 miles, para la adquisicion
de dos sillas por motivo de nombramiento de personal (ingeniero) y por
deterioro de una de las sillas de la Cerencia.
-5.01.99 “Maguinaria y Equipo Diverso” en ¢100,00 miles para adquirir un
microondas, dado que se quemd el que tenia en uso los funcionerios.
Para su financiacion se rebaja la subpartida 5.01.05 “Equipo y Programas de
Computo” en la misma Unidad Administrativa del concepto de “Accesorios”,
segun lo solicitado en nota GG-GDS-028-2017 del 09 de febrero del 2017.
indica la Unidad, que dichos movimientos no afectan metas PAQ.

14.3e ajusta en el Depariamento de Tesoreria ia clasificacion de un Word
Centre ubicado iniciaimente como una fotocopiadora en la subpartida
5.01.04 "Equipo y Mobiliario de Oficina” por un monto de ¢3.6 millones; sin
embargo, una vez aclarada la confusién se determindé que corresponde a
dos equipos multifuncionales (fax, impresora, escaner) y de acuerdo al
diccionario de imputaciones presupuestario del Secior Publico, dicho equipo
se clasifica en la subpartida 5.01.05 "Equipo y Programas de Cémputo”. Lo
anterior, segun lo solicitado en nota GG-GAF-T-045-2016 del 02 de febrero
del 2016.
Dicha modificacién no tiene incidencia en el Plan Anual Operativo.



En la subpartida 5.01.05 “Equipo y Programas de Cémputo” se refleja un
efecto neto de aumento en el Programa No.01 de ¢3,397,0 miles, dado que
se aumenta en el Depariamento de Tesoreria la suma de ¢3,600,0 miles y
se disminiye en el Deparitamento de Taiento Humano el monto de ¢203,0
miles.

15.Ajuste en el Departamento de Talento Humano la subpartida 5.01.04
“Equipo y Mobiliario de Oficina” para la adquisicién de estaciones de trabajo
por un monto de ¢7,0 millones.

Esta dependencia durantz verios afics ha tenido problemas de
hacinamiento, especificamente en el area de Remuneraciones, donde se
ubican 6 colaboradores en un espacio sumamente reducido.

Por la naturaleza de sus funciones, que se materializa en el servicio al
cliente tanto intarno como externo, es de urgante necesidad contar con un
ambiente éptimo para la atencion personalizada de nuestros usuarios,
quienes acuden consiantemenie a solicitar informacion sensible, la cual
debe ser tratada de forma confidencial vy bajo este mismo este concepto.

En periodos anteriores se ha realizado la gestién para dotar de estaciones
de trabajo, sin embargo, se indicé en ese entonces, por parte de los entes
superiores aue dicho trémite no procedia por cuanto se tenia programado el
reforzamiento del edificio central institucional.

Sobre este tema se es de conocimiento que, en fecha recienie, se
autorizaron recursos para iz elaboracidon de estos moédulos en otras
dependencias, razén por lo cual, nos abocamos a conseguir una fuente de
financiamiento para llevar a cabo en este periodo, al menos parcialmente, la
instalacion de seis estaciones de trabajo en la Unidad de Ramuneraciones,
de alta prioridad para nuestra operacion institucional.

Se tiene proyectado la segunda etapa para instalar oiras seis estaciones de
frabajo al resto de colaboradores, cuyos recursos seran incluidos en ei
presupuesto del ano 2018, segun lo indicado en nota No.GG-GAF-DTH-
02372-2017 del 06 de febrero del 2017.

Para su financiacion se rebaja la subpartida 5.01.01 “Maquinaria y Equipo
de Produccién” del Departamenio de Produccion del concepto “compra de
contadoras’, con el aval tanto de la Gerencia de Produccion y
Comercializacion y ia jefatura del Departamento de Produccion.

indica 2l Depariamento que esta modiiicacion no tiene incidencia en el Plan
Anual Operativo (PAQ) y Plan Operativo Institucional (PO}).

En la subpariida 5.01.04 “Equipo y Mobiliario de Oficina” se refleja un efecto
neto de aumento en el Programa No.01 de ¢34 millones, dado que se
aumenta en el Departamento de Talento Humano la suma de ¢7,0 millones
y se disminuye la suma de ¢3,6 millones en el Departamento de Tesoreria.

16.Se incrementa en la Unidad de Salud Ocupacional, Gestion Ambiental y
Responsabilidad Social, en la subpartida 5.01.06 “Equipo Sanitario de
Laboratorio e Investigacion” la suma de ¢203,0 miles, dado que el



Departamento de Talento Humano devuelve recursos cedidos en calidad de
présiamo por medio de traslado, para cubrir el pago de un carrito de
transporte de medicamentos para uso de la Unidad de Servicios Médicos.

El Departamento de Talento Humanc justifica que en el periodo 2016
gestiond con suficiente antelacién la solicitud para la adquisicion; sin
embargo, el pasado 15 de diciembre del 2016 con el oficio GG-GAF-RM-
2826-2016 del Depzariamenio de Recursos Materiales, se remite a la
empresa adjudicada “inversiones Reales SEAR SRL’, la orden de compra
No.20878, por lo tanto, no se canceld en dicho periodo.

En el periodo 2017 ro se dispone de recursos, por lo tanto, vara hacerle
frente al pago respectivo la Unidad de SOGARS, dotdé los recursos
necasarios, en calidad de préstamo.

Para su financiacion se rebaja la subpartida 5.01.05 “Equipo y Programas
de Computo” del concepto de “Accesorios @n el Departamento de Talento
Humano.

Lo anterior, segin io indicado en nota No.GG-GAF-DTH-0364-2017 del 056
da febrero del 2017.

Indica el Departamento que esta modificacion no tiere incidencia en el Plan
Anual Operativo y Plan Operativo Institucional.

17.incremento en el Departamento dz2 3ervicios Administrativos la subpartida
5.01.98 "Maquinaria y Equipo Diverso” pcr un monto total de ¢30,0 millones
para: cancelar la orden de compra 20858 del afo 2016, por concepto de
instalacion, configuracidén y capaciiacion del sistema de aiarma contra
incendio para el edificic Contable Presupuestario, Bodega Despacho
Loterias y Aimacén de Recursos en Pithava por un monio aproximado en
colones de ¢20.773,194,00 y la diferencia dado que en el 2016 por un
asunio de tiempo sz realizé la adjudicacion parcial de ia contratacion,
qusdandc pendienie el sistema de supresion de incendios a instalar en el
Despacho de Loterias , cuyo monic ascendia a los ¢7.632.807,00 en el afio
2016. Por lo cual, para el presente aito, se esta dotando de recursos para
atender dicha recesidad ya sea por la implemantacion de los articulos 208
0 209, del Reglamento de la Ley de Contratacion Administrativa.
En el afo 2016 no se canceld la contratacion, debido a que para el dia 26
de diciembre del 2016, madiante correo electrénico a ios funcionarios de
Tecnologias de la Informacion, se solicitd que se brindara puntos de red,
para realizar las pruebas de funcionamiento de los equipos contratados y
con ello dar el recibido conformea y asi poder realizar el pago apegado a la
normativa existente, lo antarior, segin lo indicado en notas Nos. GG-GAF-
SA-043 y 056-2017 del 02 v 10 de febrero del 2017 respectivamente.
rara su financiacion se utiliza la subpartida 5.01.02 “Equipo de Transporte”
del concepto “un camion dobie cabina”, en la misma Unidad Administrativa.
Indica el Departamenio que el traslado d= recursos no afecta las metas
PAO-2017.
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MODIFICACION PRESUPUESTARIA No.02-2017
DETALLE POR UNIDAD ADMINISTRATIVA

(EN COLONES)

AUMENTOS POR DISMINUCIONES POR %
UNIDAD ADMINISTRATIVA UNIDAD % AUMENTOS UNIDAD DISMINUCION
PROGRAMA No. 01: ACTIVIDADES CENTRALES
MEJORAMIENTO DEL EDIFICIO CENTRAL 0.00% 30.,000,000.00 22.70%
DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO 10,000,000.00 7.57% 3,203,000.00 2.42%
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 47,000.000.00 35.57% 39,000,000.00 2951%
SALUD OCUPACIONAL, GESTION SOCIAL Y REP.SOC. 203,000.00 0.15% 0.00%
TESORERIA 3.600,000.00 2.72% f3.600.000.00 272%
TOTAL POR UNIDAD ADM.FROGRAMA No.01 60,803,000.00 46.01% 75,803,000.00 57 36%
EFECTOS NETOS PROGRAMA NO.01:
Subpartida 5.01.04: -3,600,000.00 -3,600.000.00
Aumenta ¢7,000,000 y disminuye ¢3,600,000
Subpartida 5.01.G5:
Aumenta ¢3,600,000 y disminuye ¢203,600 -203,000 00 -203,000.00
PROGRAMA No. 02: ADMINISTRACION DE LOTERIAS
GERENCIA AREA PROD.Y COMERCIALIZACION 236,000.00 0.18% 0.00%
PRODUCCION 1,865,000.00 16 55% 45,101.000.00 34 89%
SORTEQS 31,000,000.00 23.46% 14,000,000.00 10.59%
GERENCIA DE OPERACIONES 1,000,000 00 0.76% 1,000,000.00 0.76%
PLATAFORMA SERVICIO AL CLIENTE 23,040,000.00 17.44% 1,040,000 .00 079%
TOTAL POR UNIDAD PROGRAMA No. 02 77,141,000.00 58 38% 62,141,000.00 47 03%
EFECTOS NETOS PROGRAMA No.02:
Subpartida 1.04.02;
Aumenta ¢2,258,000,000 y disminuye ¢14,000,000 -2.258,000 -2,258,000
PROGRAMA No. 64: GESTIOM SOCIAL
GERENCIA AREA DESARROQLLO SOCIAL 260,000.00 0 20% 260,000.00 0 20%
TOTAL POR UNIDAD PROGRAMA No.04 2€0,000.00 020% 260.000 00 0.20%
TOTAL MODIFICACION No.02-2017 132,143,000.00 100 00% 132,143,000.00 100.00%




MODIFICACION PRESUPUESTARIA No.02-2017
DETALLE POR UNIDAD ADMINISTRATIVA

(EN COLONES)
UNIDAD ADMINISTRATIVA AUMENTOS DISMINUCIONES
MEJORAMIENTO EDIF CENTRAL 1 - 801 02 -0 50201 - pg - oo 30.000,000
TOTAL MEJORAMIENTO EDIF.CENTRAL 30,000,000
DEPTO DESARROLLO DEL TALENTO HUMANQ 1 - 802 00 -0 00105 - o0 - Qo 3,000,000
DEPTO. DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO 1 - 802 00 -0 00202 - op - Qo 3,000,000
DEPTO DESARROLLO DEL TALENTO HUMANOQ 1 - 802 00 -0 50104 - o0 - Qg 7,000,000
DEPTOQ. DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO 1 - 802 00 -0 850105 - o0 - 0O 203,000
TOTAL DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO 10,000,000 3,203,000
DEPTO. SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 1 - 804 00 -0 10406 - gg - QO 9,000,000
DEPTO SERVICIOS ADMINISTRATIVOS t - 804 00 -0 10489 - qp - Q0 9,000,000
DEPTO SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 1 - 804 00 -0 50102 - op - 00 30,000,000
DEPTO. SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 1 - B804 00 - 0 50103 - pp - g0 6,000,000
DEPTO. SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 1 - B804 00 -0 5099 - 90 - Qo 30,000,000
TOTAL DEPTO. SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 47,000,000 39,000,000
SALUD OCUPACIONAL, GESTION SOCIAL Y 1 - 801 01 - 0 50106 - - 203,000
REP SOCIAL 0o 00
TOTAL SALUD OCUPACIONAL, GESTION SOGIAL 203,000
Y REP.SOCIAL
DEPTO TESORERIA 1- 805 00 -0 50106 - op - QO 3,600,000
DEPTQ. TESORERIA 1 - B05 00 -0 50105 - oo - g 3,600,000
TOTAL DEPTO TESORERIA 3,600,000 3,600,000
SUB-TOTAL PROGRAMA No. 01 60,803,000 75,803 000
EFECTOS NETOS:
Subpartida 5.01.04:
Aumenta ¢7,000,000 y disminuye ¢3,600,000 3,600,000 -3,600,000

Subpartida 5.01.05:
Aumenta ¢3,600,000 y disminuye ¢203,000 -203,000 -203,000
TOTAL PROGRAMA NOQ.0% 57,000,000 72,000,000




MODIFICACION PRESUPUESTARIA No.02-2017
DETALLE POR UNIDAD ADMINISTRATIVA

{EN COLONES)

UNIDAD ADMINISTRATIVA AUMENTOS DISMINUCIONES
PROGRAMA No. 02

GERENCIA AREA PROD.Y COMERCIALIZACION 2 - 107 00 - 0 10406 - 00 - 00 236,000

TOTAL GERENCIA AREA PROD.Y COMERCIAC. 236,000 0
DEPTO. PRODUCCION 2 - 103 00 - 0 10307 - 90 - 0O 743,000

DEPTO PRODUCGION 2 - 103 00 - 0 10402 - gg - 0O 2,258,000

DEPTQ. PRODUCCION 2 - 103 00 - 0 10403 - o0 - 00 3,001,000
DEPTO. PRODUCCION 2 - 103 00 - 0 10406 - @0 - 00 864,000

DEPTO PRODUCCION 2 - 103 00 - 0 10804 - go - QO 6,500,000

DEPTO. PRODUCCION 2 - 103 00 -0 10801 - o0 - QO 8,100,000
DEPTO. PRODUCCION 2 - 103 00 - 0 29904 - g - gp 500,000

DEPTO PRODUCCION 2 - 103 00 -0 50101 - gp - QO 35,000,000
DEPTO. PRODUCCION 2 - 103 00 -0 50103 - go - QO 500,000

DEPTO. PRODUCCION 2 - 103 00 - 0 50104 - go - 0O 2,500,000

DEPTOQ. PRODUCCION 2 - 103 00 -0 50105 - 0o - 0O 8,000,000

TOTAL DEPTO, PRODUCCION 214,865,000 46,101,000
DEPTO. SORTEOS 2 104 00 - 0 09999 - go - QO 14,000,000

DEPTOQ. SORTEOS 2 - 104 00 - O 10402 - o0 - QO 14,000,000
DEPTO. SORTEOS 2 - 104 00 - 0 50103 - gp - 0O 17,000,000

TOTAL DEPTO. SORTEOS 31,000,000 14,000,000
GERENCIA DE OPERACIONES 2 - 201 00 -0 10499 - o0 - 0O 1,000,000

GERENCIA DE OPERACIONES 2 - 201 00 - 0 10306 - 200 - DO 1,000,000
TOTAL GERENCIA DE OPERACIONES 1,000,000 1,000,000
PLATAFORMA DE SERVICIO AL CLIENTE SAN 2 - 203 00 - 0 20104 - S

JOSE oo 0o 600,000
PLATAFORMA DE SERVICIO AL CLIENTE SAN 2 - 203 00 - 0 20304 - 600,000

JOSE 0o 00

PLATAFORMA DE SERVICIO AL CLIENTE SAN 2 - 203 00 - 0 29901 - G 440,000

JOSE o0 00

PLATAFORMA DE SERVIC!O AL CLIENTE SAN 2 - 203 00 - O 29507 - 0

JOSE 00 00 440,000
PLATAFORMA DE SERVICIO AL CLIENTE SAN 2 - 203 00 -0 50103 - - 22,000.000

JOSE 00 00

WAL PLA TAPYIUNA UE SERYILIV AL GLITNIE

e 23,040,000 1,040,000
SUB-TOTAL PROGRAMA No. 02 77,141,000 62,141,000
Subpartida 1.04.02:

Aumenta ¢2,258,000 y disminuye ¢14,000,000 -2,258,000 -2,258,000
TOTAL PROGRAMA No.02 74,883,000 59,853,000

PROGRAMA NO.04




MODIFICACION PRESUPUESTARIA No.02.2017
DETALLE POR UNIDAD ADMINISTRATIVA
{EN COLONES)

UNIDAD ADMINISTRATIVA AUMENTOS DISMINUCIONES
GERENCIA DE AREA DESARROLLO SOCIAL 4 - 101 00 - 0 50104 - 0p - 0O 160,000

GERENCIA DE AREA DESARROLLO SOCIAL 4 - 101 00 - 0 50198 - o0 - 0O 100,000

GERENCIA DE AREA DESARROLLC SOCIAL 4 - 101 00 - 0 50105 - 0p - OO 260,000
SUB-TOTAL GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL 260,000 260,000
TOTAL PROGRAMA No.04 260,000 280,000
TOTAL GENERAL 132,143,000 132,143,000
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PRESUPUESTO ORDINARIO 2017
ANALISIS LIMITE DE GASTO PRESUPUESTARIO
(EN MILES DE COLONES)

PRESUPUESTO MODIF. MODIF. TOTAL
ORDINARIO 2017 01-2017 02-2017
MONTO DEL PRESUPUESTO 245.415.717 0 0 245415717
-AUMENTOS DE GASTOS 19,756,498 132,143 19,888,641
-DISMINUCIONES DE CASTOS -19,756.49% -132,143 19,848,641
TOTAL 245,415,717 25415717
GASTO MAXIMO AUFORIZADO PARA EL ARO 2017, STAP-0627- , . pes 44
2006 DEL 29 DE ABRIL2016 B2 Gk S5k
SALBO DISPONIBLE PARA LA INCORPORACION DE
PRESUPUESTOS EXTRAORDINARIOS. 18,083,122 0 0 18,083,122




BLOQUE DE LEGALIDAD
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DivISION DE FISCALIZACION OPERATIVA Y EVALUATIVA

CEntARICA

CERTIFICACION DE VERIFICACION DE REQUISITOS DEL BLOQUE DE LEGALIDAD
QUE DEBE CUMPLIR EL PRESUPUESTO INICIAL Y SUS VARIACIONES DE LOS
ENTES Y ORGANOS SUJETOS A LA APROBACION PRESUPUESTARIA DE LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA.

La suscrito Licda.Gina Ramirez Mora cédula de identidad No. 1-0731-0269, mayor, divorciada,
contador publico autorizado, en el cargo de Gerente del Area Administrativa Financiera a.i.
responsable del proceso de formulacion de la modificacién presupuestaria No. 02-2017 de la Junta
de_Proteccién Social, designado por la Gerencia General, por este medio certifico, con
conocimiento de ias responsabilidades penales, civiles y administrativas que me pueda el certificar
informacién no veraz, que he revisado todos los aspectos contemplados a continuacién y que son
fidedignos.

Requisitos del bloque de legalidad que en caso de incumplimiento debe darse la improbacion
o devolucién sin tramite segin corresponda’, del presupuesto inicial o sus variaciones, por
parte de la Contraloria General de la Republica.

REQUISITOS? Sl NO NO Observaciones
APLICA
Se incorpora el contenido presupuestario para financiar las Ya que es una
partidas y subpartidas de gastos necesarios para el X modificacién
funcionamiento de la institucién durante todo el afio (principio presupuestaria
de universalidad), de acuerdo con lo dispuesto en el articulo correspondiente ) a
176 de la Constitucién Politica y los articulos 4 y 5 inciso a) :ﬂgg‘;’r‘;’c‘g e"c;g
de la Ley No 8131. egresos.
2. Se cuenta con certificacion® de la C.C.S.S. en la cual conste Ya que es una
que se encuentran al dia en el pago de las cuotas patronales X modificacion
y obreras de esta Institucién o que existe, en su caso, el presupuestaria
correspondiente arreglo de pago debidamente aceptado, correspondiente . .
segun lo dispuesto en el articulo 74 de la Ley Constitutiva de :ﬂg::’:izzz e"ég
la C.C.S.S.,, N° 174 y sus reformas. egresos,
Se incluye la asignacién presupuestaria para el pago del Ya que es una
seguro de riesgos del trabajo, segun lo dispuesto en el X modificacién
articulo 331 del Cédigo de Trabajo, Ley N° 2% y sus reformas. presupuestaria
correspondiente a
variaciones entre
subpartidas de
egresos.

! Sin perjuicio de las responsabilidades que se puedan atribuir a los funcionarios que han incumplido sus deberes, segiin
lo establece la Ley de Administracion Financiera de la Republica y Presupuestos Pdblicos y la Ley General de Control
Interno.

Esta lista debera ser completada con todos aquellos otros requisitos de orden legal especificos aplicables a la entidad u
érgano.

? Dicha certificacion o arreglo de pago debera incluirse como un anexo al documento presupuestario en el espacio que el
SIPP disponga para ello.

* Ley N° 17 del 22 de octubre de 1943.

 Publicada en La Gaceta N° 192 del 29 de agosto de 1943,

2
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DIvISION DE FISCALIZACION OPERATIVA Y EVALUATIVA

REQUISITOS? Sl NO NO Observaciones
APLICA

4. Se incluye el contenido presupuestario suficiente®, para En la actualidad la
cumplir con las érdenes emitidas por la Sala Constitucional, institucién no
en concordancia con lo dispuesto en los articuios 41 y 48 de X cuenta o
la Constitucion Politica. ninguna sentencia

por pare de Ia
Sala
Constitucional.

5. Se incluye el contenido presupuestario suficiente’, cuando ha En la actualidad la
vencido el plazo de tres meses para atender las obligaciones X institucién no
derivadas de resoluciones judiciales, conforme con lo cuenta con
dispuesto en el articulo 78 de la Ley de la Jurisdiccion ninguna sentencia

. L . & sobre o indicado
Contencioso Administrativa N° 3667% o acorde con lo en los ariculos
dispuesto en el artlculo 168 inciso 2) del Codigo Procesal No.78 de la Ley
Contencioso ~ Administrativo, Ley N° 8508%, segan 3667 y ni del
corresponda. articulo No. 168 de

la Ley 8508.

6. Se incluye el contenido presupuestario requerido para la Ya que es una
transferencia al Fondo de Capitalizacién Laboral, conforme lo X modificacion
dispuesto en la Ley de Proteccién al Trabajador N° 7983. presupuestaria

comrespondiente a
variaciones entre
subpariidas de
egresos.

7. La entidad esta al dla con el envio de la informacién a Ia Liquidacion
Autoridad Presupuestaria y al Banco Central de Costa Rica, Presupuestaria del
cuando corresponda, segln lo indicado en el articulo 36 de periodo 2016
la Ley para el equilibrio financiero del sector pablico, N°| x remitida mediante
695510 oficio  No.G-375-

2017 del 14 de
febrero del 2017 a
la Autoridad
Presupuestaria y
se envid de los
Estados
Financieros al
BCCR  mediante
oficio No.GG-GAF-
DCP-0340-2017

del 20 de marzo
del 2017.

Los gastos respectivos se clasificaran en la partida
presupuestarios correspondientes

y subparlida por objeto del gasto, asi como en los programas

Los gastos respectivos se clasificaran en la partida y subpartida por objeto del gasto, asi como en los programas

presupuestarios correspondientes.
Publicada en La Gaceta N° 65 del 19 de marzo de 1966

Publicada en el Alcance Nro. 38 a La Gaceta Nro. 120 del 22 de Junio del 2008,

Publicada en La Gacela N° 45 del 2 de marzo de 1984,
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) DiviSION DE FISCALIZACION OPERATIVA Y EVALUATIVA

General de la Administracion Publica (LGAP), No 6227
(especialmente en los articulos 70 y 129 y siguientes).

REQUISITOS? ]| NO NO Observaciones

APLICA
8. El documento presupuestario fue aprobado’® por la instancia Aprobacion por
interna competente??, conforme con lo establecido en la Ley X patte de Junta

Directiva, mediante
sesion ordinaria
17-2017 celebrada
el 15 de mayo del
2017.

Ademas, certifico que se ha verificado el cumplimiento razonable de todos los aspectos del
bloque de legalidad que le aplican a la institucién en materia de presupuesto y del contenido
incluido en el documento presupuestario, entre ellos los que se detallan en el Anexo “Algunos
aspectos importantes sobre el bloque de legalidad que deben cumplir el presupuesto inicial y
sus variaciones de los entes y érganos sujetos a la aprobacion presupuestaria de la

Contraloria General de la Reptblica™.

Esta certificacion la realizo a las 09 horas del dia 22 del mes de mavyo del ano 2017.

Firma __ _ _____=:-—-"“"
Nombre Licda Eina Ramirez Mora
Puesto Gerente Hel Area Administrativa Financiera, a.i.

Dicha aprobacién debera constar en la transcripcion del acuerdo de la instancia competente, la cual debera incluirse
como anexo al dogumento presupuestario en el espacio que el SIPP disponga para ello.

2 Corresponde al superior jerarquico, unipersonal o colegiado del érgano o ente, quien ejerce la maxima autoridad, segin

lo establecido en la legislacién vigente.




DOCUMENTOS DE RESPALDO




PUNTO No.01
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17 de mayo de 2017
JD-SID-469 |

Sefior
Julio Canales Guillén
GERENTE GENERAL A.I.

Estimado sefior:

Con autorizacién de la Junta Directiva me permito transcribirle el acuerdo JD-460 carrespondiente al
articulo V), inciso 14} de la sesidn ordinaria 17-2017 celebrada el 15 de mayo del 2017, que en lo
conducente dice:

La Junta Directiva ACUERDA:

Se aprueba la Modificacidn Presupuestaria No, 02-2017, por un monto total de ¢132,143,000,00
(ciento treinta y dos milfones ciento cuarenta y tres mil colones con 00/100).

Esta modificacion se adjunta a los oficios GG-1117-2017 del 02 de mayo de 2017, suscrito por el Lic,
Julio Canales Guillén, Gerente General a.i. y GG-GAF-DCP-425-2017 del 21 de abril de 2017, enviada
por el Lic. Olman Brenes Brenes, Jefe del Departamento Contable Presupuestario.

Se conocen y acogen las recomendaciones emitidas en oficios Al-422 y AI-423, ambos del 03 de
mayo de 2017 de la Auditoria Interna, a efectos de que se excluya de este documento el punto 1),
inciso a) del grupo “Remuneraciones” y se haga la reclasificacion del punto 5} del contenido por un
monto de ¢8,0 millones a la cuenta 5.01.03 Equipo de Comunicacién del grupo "Bienes Duraderos”,
Asimismo, se conace el oficio PI-192 del 05 de mayo de 2017 de Planificacién Institucional.

Los documentos mencionados se incorporan al acta y forman parte integral de este acuerdo.

ACUERDO FIRME.

Comuniquese a la Gerencia General. Inférmese al Departamento Contable Presupuestario y a
Planificacion Institucional.

AtenQmINAL BIRMADO i J itCg 1o,

. ThA T IS
Jris ¢ Mata Digess "
SECRETARIA ACTAY/f =" %7 ',
Iris L. Mata blaz = Kb oz
SECRETARIA DEACTAS" | - .
S T - ey
IMD/wqu J";;.: AT Q"“'
g ee®
c. Depto. Planificacion Institucional
Depto. Contable Presupuestario
Acta
Archivo

I\ACUERDOS 2017

[N
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18 de abril de 2017
GG-GAF-297-2017

Sefior
Olman Brenes Brenes, jefe
Depto. Contable Presupuestario

Estimado sefior:

Le solicito proceder de conformidad con lo indicado por el Depto. de Desarrollo
del Talento Humano en el oficio GG-GAF-DTH-0910-2017 del 17 de abril, y se
excluya de la modificacion presupuestaria No. 1, ahora No.2, los traslados

presupuestarios que dan origen a traslados de plazas a diferentes unidades
administrativas.

Atentamente,

Gina Ramlirez Mora - " =%
Gerenta Ad’ninistrativa Financiera a.i,

MSV
Anexo GG-GAF-DTH-0910-2017

C. Gerencia General

AL

14



RSTITUSION
BENEMERITA

Junia de Proleccidn Social

§.. para hacer 8} an!

17 de abril del 2017 -

GG-GAF-DTH-0910-2017

Sefiora

Gina Ramirez Mora
Gerenta Administrativa Financiera a.i.

Estimada sefiora:

A fin de que la modificacién No. 1 pueda tramitarse debidamente, este Departamento considera
realizar los estudios técnicos correspondientes y dejar sin efecto los traslados presupuestarios que dan
origen a los traslados de plazas realizados a diferentes unidades administrativas segun oficio GG-GAF-
DTH-0466-2017 del 17 de febrero del 2017 en puntos 1, 2 y 3, atendiendo lo sefialado por nuestra
Auditoria Interna, mediante oficio AI-191 del 06 de marzo del 2017.

Los traslados indicados en los puntos 4 y 5, se mantienen:

4, £l cuarto traslado presupuestario indicado, obedece al gjuste de diferencias salariales entre el
codigo presupuestario 271 (Técnico 3 en Administracion Financiera) ubicado en la Gerencia de
Operaciones y el codigo 286 (Técnico 2 en Administracion Financiera) ubicado en el Departamento de
Tesoreria, los cuales en el momento de I3 reestructuracion organizacional no fueron reubicados
presupuestariamente, debido a indicacion verbal de considerarse un nuevo cambio, no obstante este no

——se-gio-y-mediante-oficio-GG-GAF-T-253 la-je fatura del Departamento de Tesoreria solicita se hagan las

modificaciones correspondientes.

5 Para el periodo 2017, se considerd presupuesto en suplencias previendo el disfrute de vacaciones
de varios compafieros en periodos largos mediante ests modalidad, sin embargo y de acuerdo a la
Convencidn Colectiva vigente, el procedimiento simplificado para nombramientos temporales abarca los
procesos sustantivos y debido a que nuestro Departamento es proceso de apoyo, solo podrdn realizarse
recargos de funciones cuande exceda el mes calendario, por lo que se dispuso reforzar la subpartida
"Recargo de Funciones” en ¢3.000.000.00, tomando los recursos de I3 subpartida "Suplencias”,”

Atentamente, ;

y Vgl N
A A0\
Cecilia Delgado Ulloa Mayela Hidalgo Chaves, Encargada a.i.

Unidad de Remuneraciones

Depto. de Desarrollo del Talento Humano

MSG/AAS/CIDU

c. Depto. Contable Presupuestario RFEET s A0 )

Unidad de Remuneraciones
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17 de febrero del 2017

P PRESUMESTO

GG-GAF-DTH-0466-2017

Sefior
Olman Brenes Brenes, Jefe
Depto. Contable Presupuestario

Estimado sefior:

Con el fin de justificar la solicitud de los traslados presupuestarios enviada
mediante oficio GG-GAF-DTH-0392-2017 para incluirse en la Modificacidn Nos 1,
conforme al detalle adjunto en dicho oficio, se indica lo siguiente:

1. Mediante resolucidn administrativa GGRS-039-2016, se traslada en forma
permanente la plaza 0244 (Profesional 2) del Departamento de Ventas al

Departamento de Desarroflo del Talento Humano, para nombrar un
Profesional 18.

. Conforme a oficio GG-3714-2016, se aprueba que la plaza 0428 (Jefeide
Departamento) ubicada en el Departamento de Desarrollo del Talento
Humano sea trasladada en forma permanente a la Gerencia de Produccidn
y Comercializacidn, en el Departamento de Produccion para nombrar un

Profesional 1B en la Unidad de Control y Calidad que se encargue de todo
lo referente a la Norma I1SO.

:3. De acuerdo a oficios Resolucidn GGRS-022-2016, se traslada el codigo

presupuestario 090 (Profesional 1 B) de Tecnologias de la Informacidn a 1
Unidad de Fiscalizacién de Recursos Transferidos.

El cuarto traslado presupuestario indicado, obedece al ajuste de diferencias
salariales entre el codigo presupuestario 271 (Técnico 3 en Administracion
Financiera) ubicado en la Gerencia de Operaciones y el codigo 286 (Técnico
2 en Administracion Financiera) ubicado en el Departamento de Tesoreria,
los cuales en el momento de la reestructuracién organizacional no fueton
reubicados  presupuestariamente, debido a indicacion  verbal de
considerarse un nuevo cambio, no obstante este no se dio y mediante oficio
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e hocos
wlion

GG-GAF-T-253, la jefatura del Departamento de Tesoreria solicita se hagan

las modificaciones correspondientes.

5. Para el periodo 2017, se considerd presupuesto en suplencias previendo el
disfrute de vacaciones de varios companeros en periodos largos mediante
esta modalidad, sin embargo y de acuerdo a la Convencion Colectiva
vigente, el procedimiento simplificado para nombramientos temporales
abarca los procesos sustantivos y debido a que nuestro Departamento es
proceso de apoyo, solo podran realizarse recargos de funciones cuando
exceda el mes calendario, por lo que se dispuso reforzar la subpartida
“"Recargo de Funciones” en ¢3.000.000.00, tomando los recursos de la

subpartida "Suplencias”.

Atentamente,

- - d -:E. :.";"-'r”"':.' %
C [ / o plakl 4 v

Cecilia Delgado Ulloa IR LR

Unidad de Remuneraciones *“f-:_,,‘.:. el &
Humano
MSG/CIDU

c. Gerencia Administrativa Financiera
Auditoria Interna
Depto. Planificacion Institucional
Unidad de Presupuesto

Magda Splalyo Gonzdlez
Depto. Desarrollo del Talento



eumeonnenemin D@SPECHD del Gerente General

‘GGRS-039-2016. GERENCIA GENERAL. JUNTA DE PROTECCION SOCIAL. A las
once horas del veintinueve de abril del dos mil dieciséis. Procede esta Gerencia General a
ubicar en forma permanente las plazas codigos 0244 y 0395 al Departamentio de

Desarrollo del Talento Humano y al Departamento de Servicios Administrativos,
respectivamente.

RESULTANDO:

PRIMERO: Que de conformidad a oficio DTH-1 822-2014, a partir de! 14 de noviembre de
2014 se traslads la plaza de Profesional 1 B, cédigo 395, del Departamento de Desarrollo
del Talento Humano al Departamento de Servicios Administrativos, para que se brinde
respaldo a las gestiones administrativa que se desarrollan en tal instancia administrativa.

Dicha plaza es ocupada en forma interina por el funcionario Douglas Madrigal Quirds,
quien para ello gand el respectivo concurso intemo.

SEGUNDO: Que mediante oficio SA-063-2016 del 10 de febrero del 2016, el sefior Carlos
Artavia Vega, jefe del Departamento de Servicios Administrativos, le solicita al sefior
Rodrigo Ferndndez Cedefio, Gerente Administrativo Financiero a.l.,, que apruebe el

traslado permanente de la plaza 385, que ocupa el funcionario Douglas Madrigal Quirés,
ello por los siguientes motivos:

a. Que el Departamento de Servicios Administrativos es

personal tiene a su cargo, ello en razén de tener internamente varias unidades
administrativas como son Seguridad y Vigilancia, Archivo, Transportes, Seguros,
Servicios Generales, Centro de Atencién a Clientes.

Que por el tipo de funciones del Departamento se debe atender y darle

seguimiento a un importanie ndmero de contrataciones de servicies para lo cual se
debe contar con un profesional.

¢. Que también por el fipo de labores
se deben atender,
actividades.

d. Que anteriormente, mediante oficio SA-189-2015, se

valorara la pertinencia de trasladar dicho cargo,
Departamento de Servicios Administrativos. _

la dependencia que mas

y reuniones tanto a nivel institucional como que
n necesario contar con un profesional que de respaldo a tales

habia solicitado que se
en forma pesrmanente, al

TERCERO: Que con la finalidad de no debilitar las gestiones y actividades propias del
Departamento de Desarrollo del Talento Humano, la Gerencia General, mediante el oficio
GG-1665-2015, le trasladd en forma temporal la plaza cédigo 244 (Profesional 2).

CUARTO: Que mediante el oficioc DTH-1272-2015 del 21 de agosto de 2015, Ia
funcionaria Magda Solano Gonzélez, Encargada del Departamento de Talente Humano,

solicita al sefior Olman Brenes Brenes, Gerente Administrativo Financiero, que le
devuelva la plaza cédigo 0395, por Ios siguientes argumentos:

a. Que no esta de acuerdo en perder la plaza 0395, por cuanto es del Departamento
de Desarrollo del Talento Humane.

b. Que no se han podido desarrollar satisfactoriamente una cantidad importante de
acciones en el Departamento, entre otras razones porgue;



» Se tienen pendientes de realizar concursos internos y nombramientos interinos.

» No se ha procedido con la iniciacion de las pruebas para poner en funcionamiento
el sistema automatizado de Reclutamiento y Seleccién.

» No ha sido posible la implementacién de un nuevo sistema de evaluacion del
desempefio, asi como medir los resultados del estudio de clima organizacional
que se realizd hace aproximadamente dos afios.

* Ha sido inviable la instauracion de un pian de sucesion de puestos.

*» Se debe tomar en consideracién y asumir con urgencia areas especializadas
como son la capacitacién del personal, reclutamiento y seleccion de personal con
discapacidad, estudios de pago de diferencias de caja, automatizacion de
procesos de capacitacion y servicios médicos, programas de atencion de
adicciones y planes previstos en el Plan Anual Operativo,

- Que el recurso humano con que cuenta el Departamento de Desarrollo del Talento

Humano es insuficiente para atender todas las funciones, actividades y tareas que
le son propias.

d. Que se evalte la posibilidad de que se asigne una plaza adiciona! de Técnico, para
la buena marcha de los objetivos departamentales e institucionales.

QUINTO: Que mediante el oficio GAF-208-2016 del 19 de febrero del 2016, el sefior
Rodrigo Femnandez Cedefio, Gerente a.l. de la Gerencia Administrativa Financiera, le
solicita al Departamento de Desarrollo del Talento Humano proceder a realizar los
tramites para el traslado permanente de la plaza de Profesional 1 B, codigo 395, de dicho
Departamento al Departamento de Servicios Administrativos; con fundamento en e
interés institucional de brindarles asesoramiento administrativo enrazon de las relaciones
y contratos que periddicamente se estan estableciendo con entes privados para que
brinden diversos servicios, productos y suministros a la administracion. Asimismo, evitarle
a la institucion eventuales reconsideraciones, reclamos y demandas que podrian
entorpecer el normal desarrollo organizativo, asf como condenatorias por demandas
inferpuestas. Igualmente, indica que como resultado de los movimientos de personal que
Se generaron como producto del ciefre de sucursales, al Departamento de Desarroilo del

Talento Humano se le trasladd una plaza que compensa la plaza que fue traslada al
Departamento de Servicios Administrativos.

SEXTO: Que mediante el oficio DTH-0437-2016 del 10 de marzo del 20186, la funcionaria
Magda Solano Gonzélez, encargada del Depariamento de Talente Humano, solicita ai
sefor Juiic Canales Guillén, Gerente General a.i., que se devuelva la plaza codigo 395 a
esa dependencia. Entre sus argumentaciones s tienen Ias siguientes:

a.
b.
c.

Que la plaza le pertenece tanto ocupacional como presupuestariamente.

Que esta siendo ocupada en forma interina por e! sefior Douglas Madrigal Quirés.
Que dicha plaza fue requerida por el sefior Olman Brenes Brenes, Gerente
Administrativo Financiero, en forma de préstamo y que privé, como requerimiento
para su devolucidn, que se asignara un jefe de Departamento para el
Departamento de Servicios Generales, condicion que ya se cumplic ai ser
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nombrado el sefior Carios Artavia como fitular de dicha instancia, por lo cual lo
procedente es la devolucion correspondiente.
d. Que en razén de no contar el Departamento de Talento Humano con una plaza de

Jefatura, el cargo de Profesional 1 B, es fundamental para suplir los requerimientos
laborales de esta dependencia.

SETIMO: Que mediante oficio GG-0681-2016 del 16 de marzo de 2016, la Gerencia
General, solicita a la Gerencia Administrativa Financiera emitir criterio respecto del oficio
DTH-0437-2016 del 10 de marzo de 2018,

OCTAVO: Que mediante oficio GAF-331

-2016 del 4 de abril de 2016, la Gerencia
Administrativa Financiera, brinda respuesta

a la Gerencia General, indicando lo siguiente:

los contratos administrativos, los cuales requieren de un control estricio ¥ permanente para
su cumplimiento, segin las cldusulas coniractuales, y existe un interss institucional para que
se tramiten con la mayor eficiencia pasible.”

NOVENO: Que mediante oficio DTH-
de Desarrollo del Talento Humano,
Gerencia General lo siguiente:

0794-2016 del 14 de abril de 2016, el Departamenio
en referencia al oficio CAF-331-2016, le indica a la

“Es imporiante mencionar, que por el interés institucional y por la diversidad ds labores que

se realizan, en este Departamento ¥ tienen inferencia diracta en todo ef personal ds nusstra

institucin, es sumamenie importante mantener Ia plaza de profesional en nuesiro

Depariamento, en razén de guée se requiere contar con un profesional qua afienda diversas

labores las cuales normalmente tisnen Plazos establecidos y los cuales se deben de cumplir
evitando ds esa forma que Ia institucion incurra en falias graves pro procesos sustantivos
que queden sin atender.”

DECIMO: Que mediante oficio GAF-384-2016 del 15 de abril de 2016, la Gerencia

Administrativa_Financiera y el. Departamento de Desarrollo del Talento Humano, en
conjunto le indican ada.Gerentia Generaflo siguiente:

“Sobre el particular, se ha coordinado con Ia sefiora Magda Solano Gonzalez,
Desarrollo del Talento Humano, a fin de fograr un acuerdo conjunio ds manera qgue ninguno
de los departamentos se vea afectado en Su operativa, ni los funcionarios que estan
nombrados temporalmente en los cargos de cita; se solicita su autorizacién para;

encargada de

1) Ubicar de forma permanente la plaza del cédigo 0244 en el departamento de Desarrolio
Talento Humano, para nombrar un Profesional 1B, y

2) Ubicar de forma

permanente la plaza del codigo 0395 en ef departamento de Servicios
Administrativos.*



DECIMO PRIMERO: Que con el oficio GG-1005-2016 del 21 de abril de 2016, el sefior
Julio Canales Guillen, Gerente General a.i, le indica a ta Gerencia Administrativa
Financiera y al Departamento de Desarrollo del Talento Humano lo siguiente:

“En vista de que mediante oficio GAF-384-2016 de fecha 15 de abril del afio en curso, se
logré un acuerdo de manera conjunta entre el Deparfamento de Desarrollo del Talento
Humano y la Gerencia Administrativa Financiera, en relacion a la ubicacién en forma
permanente de las piazas cédigos 0244 y 0395 del Departamento de Desarroilo del Talento

Humano y del Departamento de Servicios Administrativos, respeclivaments. Esta Gerencia
avala la recomendacién sefalada en el oficio supra citado.

En raz6n de lo anterior, se instruye al Departamento de Desarrolio del Talento Humano, para

que realice, las gestiones adminisirativas necesarias a efectos de proceder con el traslado
de las referidas plazas.”

CONSIDERANDO:

PRIMERO: Que por razones de oportunidad y conveniencia institucional, el Gerente

General en uso de sus facultades que le otorga el articulo 13 del “Reglamento QOrganico
de la Junta de Proteccién Social’, que reza en 1o que interesa lo siguiente:

‘La administracién de la institucion la ejercerd un Gerente, quign ser3 el jefe administrativo

de méxima jerarquia. Sus atribuciones y funciones sersn las que e asigne la Junta Directiva
y la Presidencia, ademas de las siguientes:

8) Dictar las medidas administrativas que estime convenienles para planear, dirigir,

coordinar y supervisar la labor administrativa de Ia institucién, vigilando Ia organizacion y
funcioriemienio de todas sus dspendencias... (...)"

Tiene la potestad de organizar la Institucion de manera que sea mas eficiente y se cumpla
el fin publico institucional.

SEGUNDO: Que a la Administracion le asiste el derecho al IUS VARIANDI, el cual se
denomina de ia siguiente manera:

“....Con la locucibn latina ius variandi, se denomina genéricamente Ia facultad Jjuridica que
tiens, el empleador, para poder modificar, en forma unilateral ¥ legitima, las condiciones ds la
relacién laboral, en el efectivo ejercicio de sus propias potestades de mando, de direccién, de
organizacion, de fiscalizacion y de disciplina, que se le confieren, de principio, ante el
innegable, por necesatio, poder directivo del cual goza.

" .-Para que el ejercicio de esta facultad se ejerza en forma legitima, es necesario que Ias
medidas tomadas no atenten contra las clausulas esenciales del contrato, ni mermen los
beneficios del trabajador o del servidor, en este caso.” (Sala Segunda de fa Corte Suprema

de Justicia, resolucion nimero 2002-00492 de las diez horas del cuatro de octubre de dos mil
dos}.

Que en el presente caso no se le esta causando perjuicio a ningtin funcionario, sino que lo

que se persigue con la reubicacion permanente de plazas, es fortalecer dos unidades
administrativas institucionales.
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TERCERO: Que es interés de la Junta de Proteccion Social solucionar de ser posibie ios

problemas que presenten sus unidades administrativa, en cumplimiento del articulo 4° de
la Ley General de la Administracion Publica que indica:

‘La actividad de los entes puiblicos debers estar sujeta en su conjunto a los principios
fundamentalss del servicio pablico, para asegurar su continuidad, su eficiencia, su

adaptacién a todo cambio en ef régimen legal o en la necssidad social gue satisfacen y la
igualdad en el irato de los destinatarios, usuarios o beneficiarios.”

CUARTO: Que en cumplimiento de las competencias y atribuciones propias de Ia
Gerencia General y con la finalidad de fortalecer, actualizar y ajustar la estructura

administrativa existente, para lograr mayores niveles de eficiencia y eficacia en la gestion
adminisirativa y en el logro de los fines asignados,

estableciendo mecanismos idoneos de
confrol interno y respeto de los derechos personales y [aborales de los funcionarios,
fesulta necesario que la Gerencia General autorice |a ubicacién permanente de Ia plaza
cadigo 0244 en el Departamento de Desarrolio

del Talento Humano y la plaza cadigo
0395 en el Departamento de Servicios Administrativos, para lo cual debe solicitar al

Departamento Contable Presupuestario proceder con los respectivos traslados
presupuestarios.

POR TANTO
LA GERENCIA GENERAL Al
DE LA JUNTA DE PROTECCION SOCIAL
RESUELVE:

La Gerencia General en el uso de sus potestades que le otorga el articulo 13 del

Reglamento Organico de la Junta de Proteccion Social vigente y la Ley General de |a
Administracién Ptblica resuelve lo siguiente:

Ubicar de forma permanenie la plaza del cédigo 0244 en e Departamento de
Desarrollo dei Talento Humano, para nombrar un Profesional 1 B.

2- Ubicar de forma permanente la plaza del codigo 0395 en &l Departamento de
Servicios Administrativos.

3- Ordenar al Departamento de Desarrollo de
administrativas necesarias a efectos de
plazas.

4- Ordenar al Departamento Contable Presupuestario realizar las gestiones

necesarias para hacer los respectivos traslados presupuestarios de las plazas
0244 y 0395 seglin se indico en los puntas 1 y2.

| Talento Humano-realizar |as gestiones
proceder con el traslado de las referidas

NOTIFIQUESE: A !a Gerencia Administrativa Financiera. Al Departamento de

Desarrollo del Talento Humano, al Departamento Contable Presupuestario, al
Departamento de Servicios Administrativos,

GERENTE/GENERAL a.i,
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DES. TALENTO HUsAND
_ _ iﬂj
21 de diciembre del 2016. JPS-13ENEPGT TAnil:55
GG-3714-2016

Senora
Mayela Hidalgo Chaves, Encargada a.l.
Departamento Desarrolio del Talento Humano

Asunto: Respuesia GG-GAF-DTH-2851-2016.

Estimada sefiora;

En atencion a su nota GG-GAF-DTH-2851-2016 y a ia anuencia de su dependencia,
se aprueba el borrador de resolucion para el traslado permanente de la plaza cédigo

0428' a la Gerencia de Produccion y Comercializacion, en lugar de la plaza cédigo
0244 gue se encuentra ubicada en su departamento.

Asimismo se aprueba que la plaza codigo 0428 quede permanentemente en la
Gerencia de Produccion y Comercializacion.

Sin otro particular.

--Atentamente.--

~ Julio Capales Guillen.
Gerenje General a.i.

LAA.

CC/ Gerencia de Produccion y Comercializacion.
Gerencia Administrativa Financiera.
Archivo.

! procedente del departamento de Desarrollo del Talento Humano.
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RESOLUCION ADMINISTRATIVA

GGRS-022-2016. GERENCIA GENERAL DE LA JUNTA DE PROTECCION SOCIAL. AL
SER LAS DIEZ HORAS DEL DiA NUEVE DE MARZO DEL ANO DOS MIL DIECISEIS.

Conoce este Despacho traslado de la sefiora Alejandra Vega Muiioz en la plaza de
Profesional 1B en Administracion Financiera a la Unidad de Fiscalizacion de Recursos
Transferidos y traslado de la sefiora Mileidy Jiménez Matamoros en la plaza de

Profesional 1B en Administracion Financiera a la Gerencia de Desarrollo Social, ambas
en forma permanente.

RESULTANDO

PRIMERO: Que la plaza de la sefiora Alejandra Vega Mufioz de conformidad con el

nombramiento en la plaza de Profesional 1B en Administracién Financiera, tiene como
naturaleza del cargo labores variadas en el dmbito de Administracion relacionadas con el
proceso de fiscalizacion y control de liquidaciones sfectuadas alas organizaciones sociales,
pagos institucionales, emitir criterios especializados, elaboracién de reportes, entre otros.

SEGUNDO: Que la ubicacion de la sefiora Ve

ga Mufioz en el Departamento de Tecnologias
de la Informacién no es compatible con su especializacion.

TERCERO: Que la plaza de la sefiora Jiménez Matamoros de conformidad con el
nombramiento en la plaza de Profesional 1B en Administracién Financiera tiene como
naturaleza del cargo labores variadas que implican ei ejercicio de una czTera universitaria
en el ambito de Administracién relacionadas con el proceso de fiscalizacién y co

ntrol de
liquidaciones efectuadas a las organizaciones sociales, pagos institucionales, emitir
criterios especializados, elaboracion de reportes, entre ofros.

CUARTO: Que se requiere reforzar tanto la
Transferidos como la Gerencia de Desarrollo Soci
Administracién Financiera.

Unidad de Fiscalizacién de Recursos
al de conformidad a la especializacion en

;
QUINTO: Que las plazas descritas anteriormente cuenta con co

digos presupuestarios y los
recursos monetarios para el pago de las mismas, ya que son pl

azas existentes.

CONSIDERANDO

PRIMERO: Que la razon de la necesidad de los traslados obedece al fortalecimiento de las
areas administrativas supra citadas, en cuanto a la naturaleza de los cargos que ostentan
ambas colaboradoras para ejercer sus funciones en cada una de ellas.
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SEGUNDO: Que existe relacion directa con el PAO programatice institucional, de acuerdo
con las actividades de rutina y metas operativas de la Gerencia de Desarroilo Sacial.

TERCERO: Que los traslados cbedecen a solicitud de |a jefatura del Departamenio de
Tecnologias de Informacién y de la Gerencia de Desarrollo Social,

CUARTO: Que arhbas colaboradoras poseen los tltulos que corresponden a la especialidad
de Administracién Financiera propios para la ejecucién de sus funciones tanto en la Unidad
de Fiscalizacion de Recursos Transferidos y la Gerencia de Desarrollo Social.

QUINTO: Que la sefiora Jiménez Matamoros tiene conccimiento de las labores gue se
ejecutan en la Gerencia de Desarrolio Social en virtud de que ha apoyado la gestion en el

area con el presupuesto del drea, definicién y seguimiento del PAO, PEIl, desarrollo de
proyectos y otras de caracter especial de esa Gerencia.

SEXTO: Que la plaza de la sefiora Vega Mufioz tiene como naturaleza del cargo ia

ejecucion de labores relacionadas con las funciones que se gjecutan en la Unidad de
Fiscalizacion de Recursos Transieridos.

SETIMO: Que mediante comprobante del Servicio Médico de Obstetricia y Prenatales del
Hospital México de la Caja Costarricense del Seguro Social, la funcionaria Alejandra Vega
Mufioz, se encuentra incapacitada del 01 de febrero de 2016 al 31 de mayo del 2016. En
razén de lo anterior, se le solicita al Departamento de Desarrollo del Talenfo Humano

proceder con la sustitucion por incapacidad de |a funcionaria Vega Mufioz, en el periodo
comprendido del 14 de marzo al 31 de mayo del 2016.

2OR TANTO
LA GERENCIA GENERAL
DE LA JUNTA DE PROTECCION SOCIAL
RESUELVE:

Con base en los argumentos expuestos en la presente resolucion, se autoriza el traslado
de la {uncionaria Alejandra Vega Muiioz a la Unidad de Fiscalizacién de Recursos
Transferidos y se autoriza ¢l traslado de ia servidora Mileidy Jiménez Matamoros a la

Gerencia de Desarrollo Social, ambzas en forma permanente a pariir del 14 de marzo ds
2016.

Se instruye al Departamento de Desamrallo del Talento Humano proceda con el traslado de
la servidora Alejandra Vega Mufioz a la Unidad de Fiscalizacién de Recursos
Transferidos y proceda con el traslado de la servidora Mileidy Jiménez Matamoros a la
Gerencia de Desarrollo Social, ambas en forma permanente a partir de! 14 de marzo de

2016. Y proceder con la sustitucidn por incapacidad de la funcionaria Vega Muiioz, en el
periodo comprendido del 14 de marzo al 31 de mayo del 2016.

20
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Despacho del Gerente General

de la Informacién, a la Unidad de
a la Gerencia de Desarrollo Social y al

Talento Humano, para lo de su cargo, 5

Lic. Ronald Ortiz Méndez
Depto. de Tecnologias de Ia
Informacion

Lad
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07 de julio 2016 BRI

GG-GAF-T-253

Sefiora
Magda Solano Gonzilez, Encargada a.i
Departamento Desarrolio Talento Humano

Estimada sefiora:

En relacién con su oficic GG-GAF-DTH-1451-2016, hemos tomado nota de la
informacién correspondiente en la programacidn de las vacaciones. Por otra parte le
indico, que en el reporte de nuestro Departamento, sigue saliendo la sefiora Odilce Loria
Solano, la cual labora en la Unidad de Servicio de Depésitos y entrega de loteria que
pertenece a la Gerencia de Operaciones y no se visualiza a la compafiiera Dunia Z

\ifliga
Hernédndez, por lo que le solicito se hagan las modificaciones correspondientes al
reporte.

Atentamente,

&
)
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Departamento de Tesoreria -
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10 de febrero del 2017 - gy
GG-GAF-DTH-0392-2017 o

Senor
Olman Brenes Brenes, Jefe
Depto. Contable Presupuestario

Estimado sefior:

Con el propésito de realizar los traslados presupuestarios que se generaron a raiz de
movimientos de plazas efectuados en el periodo 2016 en algunas unidades administrativas,
asimismo reforzar con un monto de ¢3,000,000.00 la subpartida 202 “Recargo de Funciones”
tomando los recursos de la subpartida “Suplencias” ambas de este Departamento, se solicita
amablemente realizar los traslados via modificacion presupuestaria, segin detalle adjunto.

Estas modificaciones al presupuesto, no tienen incidencias al Plan Anual Operativo (PAO) y
Plan Institucional (POI). &‘“. %"-Ta

Atentamente,

A (el

Cecilia Delgado Ulloa

Gonzilez
Unidad de Remuneraciones

ollo del Talento Humano

- o 5 * . :
Vo.Bd. Gina Ramirez 3 b
Gerenge Administrativo Find

MSG/CIDU Bpene o

c. Gerencia Administrativa Financiera
Auditoria Interna
Depto. Planificacion Institucional

Unidad de Presupuesto @C@Plﬁg
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PUNTO No.02



* 07 de febrero del 2017
GG-GPC-SOR-048-2017 &\//)

Seiior
Olman Brenes Brenes, Jefe
Departamento Contable-Presupuestario 4

Estimado sefior:

Para su conocimiento y gestién correspondiente, se solicita incluir en Ia
Modificacién Presupuestaria No. 01-2017, un traslado de recursos por lasuma de
¢14.000.000,00 (catorce millones de colones exactos) de la subpartida 1.04.02
“Servicios Juridicos” a la subpartida 9999 “Otras remuneraciones”, ambas
subpartidas pertenecientes al presupuesto del Departamento de Sorteos.

Lo anterior obedece, a que cuando se realizé el calculo para presupuestar el pago
a los Jueces Contravencionales para el primer semestre del 2017, se determin
que se pagaria aproximadamente ¢2.000.000,00 (dos millones de colones exactos)
por mes, por ende, se dispuso en primer instancia de un total de ¢12.000.000,00
(doce millones de colones exactos) para pagar de enero a junio del 2017.

No obstante, actuaimente se considera que dicho monto presupuestado no sera
suficiente para sufragar el pag) completo de ese periody, por lo que se requiere
disponer de ¢14 millones adicionales, con el objetivo de hacer frente al pago de
los meses de mayo y junio; asi como el pago del segundo semestre del 2017,

Cabe mencionar que la solicitud de traslado de presupuesto se justifica, debido
a que la Junta de Proteccién Social presenté modificacién a la Ley de Rifas y
Loteria No. 1387, en el cual incluye el articulo No. 26 sobre “Fiscalizacidn de los
sorteos de loteria”, esto con la finalidad de disponer de la presencia de los Jueces
Contravencionales en los sorteos de loterias. Sin embargo; a la fecha dicha
modificacién no ha sido aprobada, ni se ha logrado obtener una solucién
temporal ni permanente que sustituya la presencia de estos funcionarios, por lo
que aun cuando la ley no ha sido aprobada, se han realizado prorrogas a la
participacién de los jueces disponiendo de sus servicios en los diferentes sorteos,

por tanto el respectivo pago por este concepto ha sido autorizado por la Junta
Directiva.



\ 1162

|+ hwm. iz
CRUN RN,

GG-GPC-SOR-048-2017 -2- 07/02/2017

Para lo pertinente, se adjunta solicitud de traslado No. 51-2017.

No omito manifestar que dicho traslado presupuestario no afecta lo del Plan
Anual Operativo del 2017.

Atentamente,

- i _.' ..- z o
&/(/ )q 2! i
Ll Y, e
Shirlw iels, Encargadw,;,,,,rn“g‘i"
Deparfamento de Sorteos

cc.  Gerencia de Produccién y Comercializacion
Unidad Presupuesto
Archivo

vva
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PUNTOS Nos.03-08y 12



. R4
04 de abril de 2017.
GG-GPC-PRO-177-2017 '
Senor
Olman Brenes Brenes, Jefe £
Departamento Contable Presupuestario. IR AR iy
! ! - ABR
Referencia: Oficio GG-GAF-DCP-0310-2017 del 10 de marzo de 2017: R
) I'J r Tre gy

Estimado sefior:

De acuerdo con oficio de referencia en el cual se mencionan las observaciones
realizadas por la Auditoria Interna, sobre la Modificacion Presupuestaria |

especificamente los puntos 2,3,4; lo cuales corresponden a este departamento se
aclara lo siguiente:

En el punto No. 02:

Se modifica la solicitud No. 35, realizada en e! modulo de presupuestos del sistema
SIAF, con el fin de realizar la separacion correspondiente al servicio mensual, porel
monitoreo diario de la gaceta, a la sub partida 1.03.07 “servicios de transferencia

electrénica de informacion”; 1o anterior acogiendo la recomendacion de la Auditoria
Interna acerca del tema.

En el punto No. 03:

Se acoge recomendacion de la Auditoria Interna, por lo que se solicita a la Gerencia

de Produccion y Comercializacion, realizar la solicitud en el modulo de
presupuestos; con el fin de realizar o trastado de recursos a la sub partida 1.04.06

"Servicios Generales” por un monto ¢236,000.00 {de acuerdo a colizacion adjunta);



para que se a esta dependencia la encargada de la compra e instalacion de las
persianas de la oficina Jel Gerente de Produccion y Comercializacion.

En el punto No. (4:

Este Departamento eliminara el traslado de los recursos correspondientes a viaticos

y transporte al exterior, basindose en que a la fecha la Administracion Superior, no
ha autorizado el viaje a los compaiieros del Departamento de Produccion.

Atentamente,
QOTECe
Ak Sy,

g
A\ c"v‘o' E:Cr“' [w)

[y

2 g W3

3 i Q& T

07 Fegion ey (:?

-l . &
Vool ~

< ©
WL . MEnTe PO
Christian Loria Cotg, jefe NTo¥
Departamento de Hroduccion

o~
cle/ves,

CC. / Unidad Presupuesto
Gerencia de Produccion y Comercializacion



Qlman Campes G

Cortinas Persianas
puertas plegables
alfombras

Cel 83911091 85304444

San Jose 04 de abril de 2017

Seforrita
Iris Estrada

J.P.S.

Estimada Sefiorita
Le remito cotizacién solicitada:

Por concepto de venta y suministro de persiana vertical en PVC liso con cenefa para ventanal
de 6.88 mts de ancho en Gerencia de Comercializacion y produccion

Monto 236.000.00 exento de impuestos
Garantia 01 afio

Plazo de entrega 05 dias

Vigencia de la oferta 22 dias

Forma de pago Contado.
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17 de febrero de 2017.
GG-GPC-PRO-096-2017

Sefior
Olman Brenes Brenes, Jefe
Departamento Contable Presupuestario.

Estimado sefior;

De acuerdo con lo solicitado mediante correo electrdnico del dia 16 de febrero del

afio en curso, se detalla y adjuntan comprobantes de las partidas solicitadas, las
cuales deben ser incluidas en la modificacion 1.

Disminuir de las siguientes sub partidas asignadas al departamento de
Produccion:

1.08.01 Mant. De Edif. Y locales -17,100,000.00
Maq y Eq para la
5.01.01 Produccion - 28,000,000.00

Lo anterior con el fin de aumentar las siguientes sub partidas tanto del
Departamento de Produccion, como de los departamentos de Sorteos y Desarrollo
de Talento Humano, de acuerdo con el siguiente detalle:

Aumentar para efectos del Departamento de Produccion:

1.04.06 Servicios Generales 1,100,000.00

2.99.04 Textiles y vestuarios 500,000.00

5.01.04 Equipoy Mobillario de oficina  2,500,000.00

5.01.03 Equipo de Comunicacion 500,000.00
Equipo y programas de

5.01.05 Computo 8,000,000.00

Se disminuye la sub partida de mantenimiento de edif y locales, debido a que en el

periodo 2016, se establecio un presupuesto para la pintura de paredes, cambio de
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techo y pintura de piso del Departamento de Produccién un monto total de
¢70,000,000.00; pero la contratacion fue de ¢45,313,000.00; por lo que se tiene un

remante de ¢24,687,000.00, de los cuales se van redistribuir ¢17,100,000.00, de la
siguiente manera:

1-

Mantenimiento y Reparacién de Equipo de Produccién: Se incrementa en
un monto de ¢6,500,000.00, como consecuencia del pago de las érdenes de
compra No. 20811, 20188, 20599, 20660 las cuales suman un total de
¢5,441,730.00, y corresponden al periodo 2016 y fueron canceladas con

recursos del periodo 2017, el remanente por ¢1,058,270.00 se traslada para
reforzar el saldo de la sub partida,

La sub partida de Textiles y Vestuario se refuerza en ¢500,000.00, para la
compra de los materiales necesarios para la puesta en marcha del plotter que
se adquiri6 en el periodo anterior; esto por motivo de los diferentes trabajos
solicitados al Departamento. Se adjunta cotizaciones de los materiales
necesarios las cuales se encuentran en délares por un monto de $724.82 a un

tipo de cambio de ¢570 seria un total de ¢413,147.40, la diferencia con los
¢500,000 solicitados se mantiene por el tipo de cambio.

La sub partida de Servicios Generales se incrementa en ¢1,100,000.00; parte
del mantenimiento del Departamento de Produccién se realizari |a
colocacién de persianas ¢n la oficina de la Jefatura, secretaria y Gerencia de
Produccion de acuerdo a cotizaciones No. 19459 y 19458, en las cuales no se

toma en cuenta el impuesto de ventas y se mantiene un remanente por el tipo
de cambio.

Se incrementan las sub partidas de transporte al exterior y viaticos al
exterior, las cuales son administradas por el Departamentp de Desarrollo de
Talento Humano, debido a que el Departamento de Produccién se encuentra
tramitando la resolucion correspondiente a una capacitacién para 4
colaboradores de este Departamento, para lo que se aclara que una vez
obtenido el acuerdo de Junta Directiva en el cual se aprueba el viaje se debe

de realizar la contratacion de una agencian de viajes la cual realizaria la
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compra de los tiquetes aéreos, pero como parte de los comprobantes se
adjunta costo de los tiquetes comprados directamente de la aerolinea (sin
tomar en cuenta los impuestos) la cual es por un monto de $4,600.00 a un tipo
de cambio de ¢570 corresponde a un gasto por ¢2,622,000.00; adicional a esto
y de acuerdo con lo estipulado el Reglamento de Gastos de viaje y transporte
para funcionarios publicos de la Contraloria General de la Repiiblica, en los
articulos 33 y 34 en donde de acuerdo al articulo 33 se sefhala que se deben
de cancelar lo correspondiente a tributos y cédnones por parte de la
Administracion y 34 en el cual se establece el monto de $309 diarios para
cada uno de los compafieros por concepto de viaticos lo cual corresponde a
un monto de $6180 a un tipo de cambio de 570 serfa un monto de
¢3,522,600.00, ante esta situacion este departamento refuerza las partidas en

caso de que las mismas sean utilizadas por otro departamento o la
Administracion Superior.

Se disminuye la cuenta de Maq y Eq para la produccidn debido a que esta cuenta
fue reforzada en el periodo 2016, para la compra de 2 maquinas contadoras, pero las
mismas se cancelaron en ese periodo; ante esta situacion provoca que para el periodo

2017, se cuente con un remanente de ¢45,000,000.00, de los cuales se redistribuiran
¢28,000,000.00 de la siguiente forma:

1-

Equipo y Mobiliario de Oficir a: se incrementa en un monto de ¢2,500,000.00,
con el fin de realizar la compra de una recepcion debido a que la misma se
encuentra obsoleta y es necesaria para ubicar al agente de seguridad en la

entrada del Departamento de produccién, el costo de la misma es de $3,677,
se adjunta cotizacion.

Equipo,y programas de Computo: se incrementa esta sub partida en un
monto de ¢8,000,000.00, debido a que el afio anterior el Departamento de
Tecnologias de Informacion, no realizo la compra de una fotocopiadora para
el Departamento de Produccion, ante 1a necesidad de adquirir dos impresoras
multifuncionales; una para ser usada como fotocopiadora ya que la que se

mantiene actualmente para sacar las copias de toda la institucién se encuentra
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obsoleta; y otra para uso de la Unidad de Compras y la Unidad de Sistema de
Gestion Integral, Se adjunta cotizacién

3- Equipo de comunicacion: Se incrementa esta partida en ¢500,000.00 con el fin
de realizar la compra de 4 radios de comunicacién, para uso interno del
Departamento de Produccién, esto con el fin de lograr una comunicacion
interna mas 4gil. Lo anterior de acuerdo a proforma recibida.

Se aclara que las cotizaciones son enviadas como referencia para justificar los
traslados solicitados a las sub partidas sefialadas, a la hora de gestionar las compras
se detalla en los carteles que la institucion es exenta del Impuesto de Ventas; en
relacién con la compra de la fotocopiadora e impresora en el momento que se cuente

con el recurso presupuestario se solicitara el aval técnico al Departamento de
Tecnologias de Informacién.

Atentamente,

/"

Christian Loria {Coto, jefe
Del:(artamento de/Produccion

AN

VEs.

CC. / Unidad Presupuesto
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COTIZACION CONTRATO No. 19459

g‘erencm cﬂ. 'Pmd' cmén y Comercmlizacnm “
CLIENIE: (RIS ESTRADA JELEFONO:  §362-32-33
FECHA:  08/02/2017 ENTREGA: 20/02/2017 VENDEDOR: SERVICIO AL CLENTE
UBICACION MATERIALY COLOR DETALLES CANTIDAD PRECIO
VERTICAL NEW CALGARY BEIGE 1 USD 14137
VERRCAL NEW CALGARY BEIGE 1 USD&424
VERNCAL NEW CALGARY BEIGE 1 usproas
VERICAL NEW CALGARY BEIGE 1 USD 11403
RIEL PARA PERSIANA VERTICAL ARMADO 653 USD228.49
RIEL PARA PERSIANA VERTICAL ARMADO 315  USD 10395
RIEL PARA PERSIANA VERTICAL ARMADO 23  USD 7550
REL PARA PERSIANA VERTICAL ARMADO 39 usD128.70
CENEFA ANGULAR 493 UsDSIIA
CENEFA ANGULAR 315 USD23.25
CENEFA ANGULAR 23 UsD 1697
CENEFA ANGULAR a9  UsD 2078
OBSERVACIONES: MEDIDAS SUMINISTRADAS % €L CUENTE SUBTOTAL USO 1.049.42
DESCUENTO USD 241.81
INCLUYE DESCUENTO E INSTALACION GASTOS ADICIONALES USD 40.00
IMPUESTO VENTAS: UsD 102.39
GRANTOTAL LY.L, UsD 930.00

Le ofrecemas; ([ NETE LS Sl
Garanlia 4 meses sobre defeclos de lobrico.
Forma de page: 0% ¢on la compra, 30% con la confiimacién de instalacién y 10% con la entrega.

Ernilir cheque o nombie de BALIBLINDS DE COSTA RICA S.A.
Oleria valida por 30 dios.

Por BALIBLINDS DE COSTA RICA S.A.

Sefares: BALIBLINDS DE COSTA RICA S.A. Aceplamos los condiclones y especificaciones de esla oferta por lanta les
autorizomos a procesor lo orden conespondiente responsabilizandonos por su respectivo pogo,

Firma y cédula cllente:

srerw decoblinds go.cr/venias@decohlindscr.com
San losé, 300 mis Norle Rolonda San Sebastion
Telélonos: 284-2226 - fax 227-9254

o174 0088 Jimp JPS




COTIZACION CONTRATO No. 19458

CUENIE: RIS ESIRADA TELEFONO:  8362.32-33
FECHA: 08/02/2017 ENTREGA: 08/0372017 VENDEDOR: SERVICIO AL CLIENIE
UBICACION MATERIAL Y COLOR DETALLES CANTIDAD PRECIOQ
VERTICAL PVC LISO WORY 1 UsSD 93.47
VERTICAL PVC LISO WORY 1 ush 42.49
VERTICAL PYC LISO IVORY 1 5D 44.53
VERTICAL PVC LISO IVORY 1 usD 7671
RIEL PARA PERSIANA VERTICAL ARMADO 593  LSD 228.69
RIEL PARA PERSIANA VERHCAL ARMADO 3.15 USD 10395
RIEL PARA PERSIANA VERNUCAL ARMADO 23 UsD 75.90
RIEL PARA PERSIANA VERTICAL ARMADO 39 USDI28.70
CENEFA ANGULAR 693 UsD 51.14
CENEFA ANGULAR a5 UsD 23.25
CENEFA ANGULAR 23 usD 1897
CENEFA ANGULAR 39 usD 28.78
OBSERVACIONES: MEDIDAS SUMINGTRADAS X EL CLIENTE, SUBTOTAL UsD 916,58
. DESCUENIO USD 230.74
INCLUYE DESCUENTO E INSTALACION GASTOS ADICIONALES UsD 40.00
IWMPUESTO VENTAS: usD B?.16
GRAN TOTALLV.L UsD 815.00
Le ofrecemos: : Bgo *
Gaotanlla § mases sobire defectos de fabrica. ﬁ‘ a3

Forma da pogo: 40% con la compra, 30% con lo conliimacion de instolacidn y 10% con lo enfrego.
Emifir cheque g nombre de BALIBLINDS DE COSTA RICA S A,
Olerla vafida por 10 dias.

Por BALIBLINDS DE COSTA RICA S.A.

Sefioias: BALIBLINDS DE COSTA RICA 5.A, Aceplamas los condiciones v especilicaciones de eslg oferla por tanlo les
outolizomos o pracesar la orden conespondicnte 1esponschilizandonos por su respectivo pago

Firma y céduia dliente:

www . degoblinds.coctivaptas@decoblindscr.com
San José, 300 mis Norle Rotonda San Sebaslion
Telélonos: 2856-2224 « lox 227.9254
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American Airlines Ty,

Viajeros

Vimaros - Detalla del pasaero para su reservac A’ - American Alrlines

<= SanlJose a Miami

4 Adultos

domingo 14 de mayo de 2017 - sabado 20 de mayo de 2017

Vuelo

American Airlines
1204

-yt
a

Vuelo
American Airlines
2221

-

hhpg S 00 comireseraabicn'erlerPassengerDetailsAccess covbookirgPathSiatetd= 1487337934045-523

Salida

San Jose {SJQ)

14 de mayo de 2017 07:00 AM
Tempo de viaje : 2h 57 m

Clase Ejecuiva

Asiento -

Salida

Miami (MIA)

20 de mayo de 2017 08:47 AM
Tinnpo de vidje . 2h 57 m

Clase Eeculva

Asiento -

Home Ingreses  wem Espadiol v
—_—

Plamfique su vigpéormacion de vidfedvantage

&

Precio de su viaje:
$5,231.16 USD

G ST IR (RN R TTER R LT BH S Rl FA UE
=]

Liegada

Miami (MIA)

14 de mayo de 2017 11:57 AM
Cddigo de larifa - |
Tipo de avidn * 738

Llegada

San Jose {SJO)

20 de mayo de 2017 09:44 AM
Codigo de tarifa |
Tipo de avion : 738

Monto de la tarifa

Adulto
4 x3$1,15000 USD $4.600.00 USD

Tasas de aerolinea e

impuestos

Impuestos 5631.16 USD
Tasas fijadas por la

aerolinea 50.00USD

It ot e aco @ mpussing

Subtotal del vuelo
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Para los efectos de este articulo no se consideran becarios o estudiantes los
funcionarios que viajen a seminarios, congresos o canclaves cuyo periodo de duracion sea
inferior a treinta y un dias. En todos los demis casos se aplicardn las disposiciones de este
articulo, incluyendo aquellos en que la duracidn del curse o cvento, de acuerdo con el
respectivo programa, es mayor de treinta dias y el funcionario participa por un periodo
inferior a treinta y un dias, o sea solo de una parte del curso,

Articulo 31°- Requisitos del acuerdo de viaje. Para qué un funcionurio tenga derecho a
recibir el importe correspondiente 1 gastos de viaje al exterior. debe existir un acuerdo
previo en que se autorice el viaje y en donde sc sefiale come minimo;

2) Nombre del funcionario.

b) Cargo que descinpeiia el servidor,

c) Paiscs a visitar,

d) Periodo del viaje.

¢) Objetivos del viaje.

f) Monto desglosado de las sumas adelantadas con su respectivo concepto.
2) Gastos conexos autorizados.

h) Otros gastos necesarios autorizados.

La Autoridad Superior Administrativa o el jerarca. segin sca cl caso,
podrd, -ante casos debidamente razonados y jusiificados por ¢l funcionario interesado-,
reconacer a posterioti ¢l pago de vidticos, pastos de transporte v olros gastos necesarios
incurridos durante la gira, no previstos en el acuerdo de vigje, para lo cual s¢ hara las
ampliacioncs correspondientes al acuerdo de vigje original.

Articulo 32°.- Reconocimiento de gastos de traslado. Se reronocersn, sin necesidad de
incluirse en ¢l acucrde de vigje, los gastes de tmslado desde ¢l domicilio de los
funcionarios hasta la terminal de transporte y viceversa; desde la terminal de transporte de
lo ciudad destino dei vigje hasia el hotel o sitio de hospedaje v viceversa. asi como el
iransporte eatre fas ciudades. Para lo anterior. deberdn emplearse los medios que resulien
mis economicos, en atencion o las circunstancias propias de cada caso.

Articule 33°- Tributlos o cinones. Adicionalmente 2 las sumas que sc reconocen de
acucrdo con lo dispuesto por los articulos 34" y 39°, se reconocetdin los tributos o tarifas
yue s¢ deben pagar en las terminales de transporte (aéreas, maritimas o terrestres), asi como
los gastos neccsarios por concepto de pasaporte. visa y cualesquicra otros requisilos

migratorios esenciales. Estos gastos deberdn ser debidamente justificados para que sean
reconocidos.

La Administracion velara, en lo posible, para que sus funcionarios hagan uso
del pasaporte de servicio ¢stablecido en la Ley N° 7411, Ley Reguladorz del Otorgamiento
de Pasaportes Diplomiticos y Servicio, a fin de acceder a la exoneracidn del impuesto de
salida del pais. beneficio concedido por ¢l aniculo 7.¢) de la Ley N $316, Ley reguladora
de los derechos de salida del territorto nacional, y en ¢l Decreto Ejecutivo 35086-RE vy sus
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reformas. Case contrario, deberd justificarse su no uso para auwtorizar ¢l pago de los
impuestos de salida.

Articulo 34°.- Tarifas en el exterior del pais. La suma diariz por concepto de vidticos cn
el exterior para sufragar gastos de hospedaje, alimentacion y otros gastos menores por

lavado y planchado de ropa y traslados dentro de la ciudad, se regira por las tarifas de la
siguiente tabla:

Funtisnarios 1
Miembres delos  pertenecignios
Supremos al pivel

Paderes de la daterminativo y
Republica y da slacucion y

Vicopresidento do  fiscalizocion Otros
Teslina la Republica superior funcionarios
I 1 L}
EUAS EUAS EUAS

Albania 208 181 154
Alemania 356 310 263
Alganistdn 208 18 154
Anderra a2 332 282
Angola 258 228 190
Anguila

Del 15 do Atril al 14 da Dkclambre 367 o) ] 7

Del 15 de Diclambra al 14 do Absil 490 426 362
Anligus y Barbuda 408 352 299
Arabia Saudita 515 448 a1
Argelia 365 37 269
Argentina 442 384 326
Armenia 214 186 158
Aruba

Del 15 de Abrl al 15 de Diciembre 373 324 275

Dl 15 do Dicismbre al 14 do Abr) 483 420 as?
Australia 332 289 245
Austria 298 259 220
Bahamas

Del 21 o abnl ol 19 dp diciambre 454 55 Kx1-}

Del 20 do diclembra al 20 de atil 452 393 334
Baréin/Bahrain 397 us 292
Barbades

Del 16 de abril 2l 15 de diciembee 403 350 298

Del 16 de diciembre al 15 de abin 420 365 310
Benln 175 152 129
Belarus 325 283 4
Edlgica jBg 238 268
Belico 3 280 247
Bermuda

Del 15 dg marzo al 30 de
naviemtire sar 510 434

Del 01 do diciembro 3 14 de

marzo 528 459 90




Bolivia
Bonawe
Del 15 de abal al 15 da diciambra
Cel 18 do Diciembre al 14 da Abril
Bosnia y Herzegavina
Bolsiana
Brasi
Brune: Darussalam
Bulgaria
Burking Faso
Burondi
Butdn
Cabo Verde
Camboya
Camanin
Canada
Chad
Chilg
Chipre
Colembia
Camaras
Costa da Marfil
Croacio
Cuba
Curdazao
Dol 15 Je abril al 15 de diembra
Dol 16 do Diciembra 8 14 da Abri
inamarca
Yibutt
Dominica
Ecuador
Egipto
El Salvadar
Ermitatos Arabies Unidcs
Entrea
Eslovaquia {Republica Eslovaca)
Eslovania
Espata
€stados Unicos de América
Estorea
Eliopla
Fedaracion Rusa
Flliginas
Finlancia
Fiyi
Francia
Gabon
Gambia

17

25

339
435
189
28
264
238
275
07
2351
108
259
152

ar
27
acg
196
181
235
251
252
251

33
336
330
183
323
252
a3z
253
424
220
249
02
298
any
217
238
534
ar4
354
Jao

410

325
268

126

295
378
164
235
229
1 207
239
180
213

228
132
174
37
189
269
17

205
218
219
218

272
k1]
339
159
pial
219
293
225
o
™
297
263
260
363
2
207
464
238
308
261
356
283
233

167

251
n
139
208
195
176
203
152
185
&0
192
12
147
286
160

145

174
186
186
185

Px1)
256
288
125
239
126
249
191
18
162
184
234
221
309
204
176
aud
203
262
222
303
240
198
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06 ge febrvo de 2017
COTIZACION 26-024
SCANICG
Yannessa Cympos Saény
Junta de Proteecién Soclal
Presente

£utondttos Serores

Hes 75 cltetrle Ly uguents <oiudtn de amueblamemilo pia Keolver sus nocesxdates espacales.

.ol A0 DESCRIRCION DEL PRODUCTO COTIZADD,, 7. Sl 2 i
RECEFCION

DESCRIPOICH MORILIARIO

¥ Hiduke tajo Hovd 3 Gav Ter SILCO

1 Flicln Betheatat 1 PLY Ter SI000

1 Paid Retpton Curvs alpesto Aten. Beudo oo

2 Pasted Hevepoan Reco Aluma, Brarido

1 Superfice Recep, Corva 1.626X0.75 Tetmalortiada $100¢

* Superfitic Mostador recto Recepoion da Granto a Panet 1 20%0.30
1 Superficie tecta 0.60X0.75 Tempn Termoformuags S1030

1 Suporticie Tecta 1.36X0 60 Tenpo lermatormade 1000

Valor $2.617.00 1w

SUBTOTAL DE LA OFERTA

s 3,617.00 - 1v. 31T
IMPUESTD DE VENTAS 3 470,21 v e
TRANSPORTE GRANITO $ 50,00
TODTAL ESPECIAL DE LA OFERTA s 4,147,210 LV.L
CONDICIONES GENERALES:
O Huestra cferia nduye Bete @ :723lodn en ol Gran dra Metropeitany (Lunes a Viemes de 5400 2. 2 5:000m.)
0 Pagackere en DoRars Amencanns o o Colsnes 4l 1:p0 te v el tia de oaga,
O Vabtdez de la afera: 15 uhag habies
0 Iaro de entrega: Sdlrria e Yok :10 dias Ribdes, sterfa no on WO 1012 semangs

Mabrhuaeo de Produes:an de 6-8 Semanas dezpues de firmaca of diseda defintive, *
Foirhano Impertada de 10452 semnandy dipuds e frmado of diseiio,
Farnta de pago: G0 con la femna Jel contrate
%% 10 1has daspues de lo hema del contrato
520 LONIED entreda
Montas wnfenores a las § 1.000 (Tres mJ Dolaees): 100% ma [ omen de womp
1ODA compra requrere Orden ce Compra
0 Chentes delen presenty Letson preseriar cotumentos kgales:
Futogoiea Ce o Ceduly Jurdca
Fringeoms g la Persongeia Jundich i Fo mas de 1es ieses ge cminda
Erlr op oe 1 Cooula fie w0enbal CH representante fegat,
0 aeardia Felructuras: 1 ang
EiRlung ¢ Altesonos: 1 Ang

-
=

£ ke cue el o ciretido ¢3ta lore 0@ defecras.

Sat MEpAArE O tarblira cudlGoer parte o comonente que 'enga algun delecta de manufactura.
€41 Girantid no Incluye & repaner s por e deigste normal, mantenewents o bingieza del
Foiucto, lampo 2 renocerdn danos Coursatkas por mane indetads 0 Cuinda otros Rayan
efeCiuadg i egios 419 fusdio consentiiienlo poi eknto,

Cardialmente,
Indira Solano Johnny Fallas
Gerente de proyectos Sub Gerents Comercial
Cel,9823-9363 Ced, 1-1338-0471

3 O ASTR1 QIIEATIE © o VAT ZEVR T 140 b pte T 1300 Lo St J v e id W 14 ® v g0 Bolis o0 s euromobiliq
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Praductive Susi Salutl {Costa Rlea), S.A.
T Lh X B “wiE 1

2172007

JUNTA DE PROTECCION SOCIAL ! 2522:2240

LUIS DIEGO FUENTES i pntongs o

XERQX WC 5330 ) XERQX 7220 F

'. ' Prl:l:_in B
: Unitarlor,
XEROX WC 5310 (BLANCO Y NEGRD)

WE 5330 IEQUIPO MULTIFUNCIONAL (COPIAGORA. IMPHESORA, ESCANER)
1 COLOR

S817500 $1.062.75) 5023775

XEROX WG 7220 {COLOR)

1 W 7220 Eaﬂ.lti%ﬂﬁUP:E;RUONCIONAL (COFADORF, IMPRESORA, ESCANER) 55,500 00 715 16.218

GARANTIA: 12 masas Subtotal $13,675.00
P |NEMPO DE ENTREGA: 4 SEMANAS LV. $1771.78

INSTALACION : INCLUIDA

TOTAL $15,452.75

FORMA DE PAGCH Lo sugorido por 1a Institucion

VIGENCIA; 30 dias naturales




**** RADITEL S.A.**"

GENTE COMUNICANDO GENTE

PROFORMA No.
TEL:2222 5556 / 3221-2662 FAX:2255-4821 APTD:943-

OESOE 1978 1200 5AN JOSE, COSTA RICA 312098

DETRAS DE tAS POR MENDS SABANA

C.2.3-101-036422-23

racilal@racsa.co.cf f vivan radilelsa.cam
Fecha 16022007

Sedlores Validez; Bdlas

JUNTA DE PROTECCION SOCIAL

Atanclon Orden compra:  CONTARO

Fax: Toléfono: Forma de pago: 0 dias

Emaii: Tiempo antrega: INMEDIATO Garantia: 12 MESES RADIOS 3

MESES ACCESORIOS

Anticula Nombre Precio Unitarlo Cantidad Precio tatal
E161-120 Walke Taliee marca Radinl Comin 13.814 93 4,00 475.259.72

VALRIE TALKIE BANDA METRQ Y CUARTO marca Hatiol Conm, modola RCX220, orminal cu h::rca 0ara ka banga e meiro y £udrto, cutre de 223-288Mhe comnco, 4
mtts us SAUED RUSIATe, con 512 canales, nard separacina 25112 SKh2 ‘unacnes prag: Stun, 5 ‘at. TOT BCLO tonos CTCSS y OCS, PITID por
OTIF v 5 Tonos, Datena ce At capacad ¢ 107 Lt o 22000AH, camgacss rn2o oe es:norso. .'Inlnl'\-‘l helcogat, cip ¥ manual 8&f usudha.

Subtoml ¢ 475.259.72
0.00
impuastos ¢ 0,00
Total ¢ 475.268.72(
Atentamento,
Oscar Arce

***“ RADITEL S.A,




Rosibel Bermudez

De: Lidianeth Santamaria <lsantamaria@jps.go.cr>

Enviado el: Jueves, 16 de febrero de 2017 13:39

Para: cloriac@jps.go.cr

cC ‘Olman Brenes Brenes"; rbermudez@jps.go.cr; vcampos@jps.go.cr
Asunto: RV: ACLARACION DE NOTA GG-GPC-022-2017

Asunto: ACLARACION DE NOTA GG-GPC-022-2017

Sefior Cristian Loria Coto

Estimado sefior:

Dado que nos encontrarnos en proceso de elaboracién de I3 modificacién No.01-2017 y existen fechas establecidas
para la presentacion de la misma, todavia se encuentra pendiente lo salicitado en nota No. GG-GAF-DCP-0176-2017

del 07 de febrero del 2017, segun la dltima respuesta enviada por su Unidad Administrativa mediante nota recibida
el 10 de febrero del 2017 No. GG-GPC-PRO-022-2017;

-Metodologia para la solicitud del aumento en la subpartida 1.08.04 “Mantenimiento ¥ Reparacion de Equipo de
Produccidn” por un monto de ¢6.500.000,00.

-En la subpartida 2.99.04 “Textiles y Vestuarios” se debe especificar la compra de los materiales 3 adquirir utilizando
el diccionario de imputaciones al presupuesto y metodologia. Se aclara que en dicha subpartida se adquieren los

materiales ya terminados no incluyen ni mano de obra o instalacin. {Se adjunta el diccionario para la descripcicn
correspondiente).

-En la subpartida 1.04.06 “Servicios Generales” se adjunto las cotizaciones de la compra e instalacién de persianas

Nos.19459 y 19458; sin embargo, existe una diferencia significativa entre lo solicitado de ¢2.000.000,00 y las
cotizaciones (Lo Institucion se encuentra exenta del impuesto de ventas).

-Subpartidas 1.05.03 y 1.05.04 “Transporte y Viaticos en el exterior”: no se visualiza ninguna metodologia utilizando
las tarifas establecidas por la Contraloria General de I3 Republica para viajes al exterior ni el detalle de transporte en
el exterior {cotizaciones). Ademés, coordinar con Talento Humano, si [os recursos en una eventualidad necesidad, se

pueden utilizar los recursos existentes en Talento Humano para los funcionarios de la Institucion, obviamente, una
vez que se cuente con el respectivo acuerdo de Junta Directiva.

Subpartida 5.01.04 “Equipo y Mobiliario de Oficina”, se interpreta que corresponde a una estacion de trabajo,

donde tampaco se adjuntas cotizacion correspondiente por ¢8.000.000,00 para ubicar el agente de seguridad en 1a
entrada del Departamento de Produccién.

Subpartida 5.01.05 “Equipo y Programas de Cémputo”: tampoco se adjunta cotizacién, ademds, se deber aclarar si
corresponde a un equipo multifuncional 1a clasificacion es la correcta, de lo contrario, si es una fotocopiadora se
deben reclasificar los recursos a la subpartida 5.01.04 “Equipo y Mabiliario de Oficina”.

Para |a compra de equipo de computo se debe contar con el visto bueno del departamento de informatica por las
especificaciones técnicas propias de la Institucion,

Subpartida 5.01.03 “Equipo de Comunicacion”: Tampoco se adjuntan cotizaciones para las 4 radios de
comunicacion.



Se requiere dicha informacién a mas tardar el dia de mafiana, de lo contrario, solamente se incluiran en la
modificacion No.01 los que cumplan con todos los requisitos.

Unidad de Presupuesto



16 de febrero del 2017
GG-GAF-DCP-0217-2017

Sefior
Christian Loria Coto, Jefe
Departamento de Produccion

Referencia: Nota GG-GPC-PR0O-022-2017

Estimado serior:

Se indica que la nota de referencia se recibi6 tres veces con el mismo
ndmero: 27 de enero, 06 y 10 de febrero del 2017, recomendamos que en
estos casos elaborar complementos a la nota original.

Atentamente, e :f..__
U}
Lic. Oiman
Departamento Contable Presupuestario
OBB/rbb/imp

C: Unidad de Presupuesto
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26 de enero de 2017
GG-GPC-PRO-022-2017

Senor
Olman Brenes Brenes, Jete
Departamento Contable Presupuestario

Estimado sefior:

Solicito amablemente su colaboracion a efectos de incluir como parte de la
modificacion I, los siguientes recursos:

Disminuir de las siguientes sub partidas asignadas al departamento de
Produccion:

1.04.03 Servicios de Ingenieria - 3,000,000.00

1.08.01 Mant. De Edif. Y locales - 18,000,000.00
Maqy Eq para la

5.01.01 Produccién - 38,000,000.00

Lo anterior con el fin de aumentar las siguientes sub partidas tanto del
Departamento de Produccion, como de los departamentos de Sorteos y Desarrollo

de Talento Humano, de acuerdo con el siguiente detalle:

Aumentar para efectos del Departamento de Talento Humano:

1.05.03 Transporte en el Exterior 4,000,000.00
1.05.04 Viaticos en el Exterior 5,000,000.00°
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Aumentar para efectos del Departamento de Produccién:

10402 ¥ Servicios Juridicos 3,000,000.00 *
1.04.06 Servicios Generales 2,000,000.00-
5.01.03 Equipo de comunicacion 2,000,000.00
2.99.04 Textiles y vestuarios 500,000.00
1.08.04 Mant y Rep Equi Produc 6,500,000.00
5.01.04 Equipo y Mobiliario de oficina  8,000,000.00 -
Equipo y programas de
5.01.05 Computo 11,000,000.00-

Aumentar para efectos del Departamento de Sorteos:

5.01.03 Equipo de Comunicacién 17,000,000.00

Se disminuye la sub partida de servicios de ingenieria el monto correspondiente a
¢3,000,000.00, y se trasladan a la cuenta de servicios juridicos, debido a que a la hora
de realizar el presupuesto no se tomo en cuenta la realizacion de I evaluacion anual
de cumplimiento Legal, solicitado cor10 parte de las normas 1SO 900" y 14001; esta
revision trae consigo también la actualizacién y revision periédica de los requisitos
juridicos que afecten las Normas Ambientales con las que cuenta este departamento,
es importante mencionar que estos requisitos se encuentran en constante
actualizacién. El monto a trasladar es acorde con las cotizaciones recibidas.
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Se disminuye la sub partida de mantenimiento de edif y locales, debido a que en el

period
techo

0 2016, se establecio un presupuesto para la pintura de paredes, cambio de
y pintura de piso del Departamento de Produccién un monto total de

¢70,000,000.00; pero la contratacion fue de ¢45,313,000.00; por lo que se tiene un

remante de ¢24,687,000.00, de los cuales se van redistribuir ¢18,000,000.00, de la
siguiente manera:

1-

Mantenimiento y Reparacion de Equipo de Produccién: Con el traslado de
los compromisos del periodo 2016 esta cuenta se ha consumido
aceleradamente, y tomando en cuenta que para este afio se va a realizar el
mantenimiento de la maquinaria de la imprenta (numeradora), ademas de los

mantenimientos a realizar por contratos predictivos con los proveedores en
este periodo; se debe de reforzar esta cuenta.

La sub partida de Textiles y Vestuario se refuerza en ¢500,000.00, para la
compra de los materiales necesarios para la puesta en marcha de! plotter que

se adquirio en el periodo anterior; esto por motivo de los diferentes trabajos
solicitados al Departamento.

La sub partida de Servicios Generales se incrementa en ¢2,000,000.00; parte
del mantenimiento del Departamento de Produccién se realizard la

colocacion de persianas en la oficina de la Jefatura, secretaria y Gerencia de
Produccion.

Se incrementan las sub partidas de transporte al exterior y vidticos al
exterior, las cuales son administradas por el Departamento de Desarrollo de
Talento Humano, este se da por motivo de que se tiene planeado realizar una
visita a un proveedor, con el fin de verificar y conocer el funcionamiento de

una maquina numeradora o rotativa para posteriormente realizar la compra
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Se disminuye la cuenta de Maq y Eq para la produccion  debido a que esta cuenta
fue reforzada en el periodo 2016, para la compra de 2 maquinas contadoras, pero las

mismas se cancelaron en ese pertodo; ante esta situacién provoca que para el periodo

2017, se cuente con un remanente de ¢45,000,000.00, de los cuales se redistribuiran
¢38,000,000.00 de la siguiente forma:

1-

Se traslada a la sub partida Equipo de Comunicacién del Departamento de

Sorteos para la cancelacion del Streaming el monto correspondiente a
¢17,000,000.00.

Equipo y Mobiliario de Oficina: se incrementa en un monto de ¢8,000,000.00,
con el fin de realizar la compra de una recepcion debido a que la misma se

encuentra obsoleta y es necesaria para ubicar al agente de seguridad en la
entrada del Departamento de produccidn.

Equipo y programas de Computo: se incrementa esta sub partida en un
monto de ¢11,000,000.00, debido a que el afo anterior el Departamento de
Tecnologias de Informacion, no realizé la compra de una fotocopiadora e
impresora para el Departamento de Produccion, ante la necesidad de adquirir
una fotocopiadora ya que la que se mantiene actualmente para sacar las
vopias de toda la institucion se encuentra obsoleta y la necesidad de una

impresora a color para las unidades de compras e ISO del Departamento de
Produccion.

Equipo de comunicacidn: Se incrementa esta partida en ¢2,000,000.00 con el
fin de realizar la compra de 4 radios de comunicacion, para uso interno del

Departamento de Produccion, esto con el fin de lograr una comunicacién
interna mas agil.
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5- El traslado al Departamento de Desarrollo de Talento Humano para la

adquisicion de modulares, de acuerdo con lo citado en oficio GG-GAF-DTH-
0379-2017.

Para cumplir con el requerimiento del Departamento de Planificacién Institucional

se informa que estas variaciones presupuestarias no afectan el Plan Operativo Anual
de este Departamento.,

Atentamente,
1(/
«./ /
Aifcm'll&—/‘ ! J Qe
ristian Lorig Coto, jefe / Claudip Madrigal Guzman
epartamentd de Produccién Gerente de[Producq@_y;Came 1alizacion
v

VCs

CC./ Planificacion Institucional
Unidad Presupuesto



27 de julio, 2016.

Sefor

David Castrillo

Gestor SGI

Junta de Proteccion Social

Asunto: Oferta de servicios profesionales para ia identificacién,

requisitos legales ambientales vy en calidad.

evaluacion y_actualizacién de

Estimados senares:

Es un gusto hacerles llegar esta oferta de servicios profesionales; esperamos que la misma sea de su agrado y
eventualmente se traduzca en un apoyo fundarnental para su Sistema de Gestién.

A continuacién se detalla el alcance de los servicios, asi como su costo asociade:

1. ADENTIFICACION DE REQUISITOS LEGALES

Para dar cumplimiento al requisito de identificacion de requisitos legales que solicitan las

reconocimiento internacional, ponemos a su disposicidn este servicio mediante el
metodologia:

normas de
desarrollo de la siguiente

* Entrevista “Conociendo a su Organizacion”: mediante la cual se identifican aspectos medulares

refacionados con el area de trabajo que su Organizacién esta implementando, al mismo tiempo que
Mairi logra familiarizarse con los procesos llevados a cabo, permitiendo con esto un mejor
entendimiento de aquellos posibles aspectos legales que deban ser identificados.

* Visita de campo: consiste en un recorrido por todos los sitios que estén dentro del alcance del

Sistema de Gestién, con el fin de visualizar en campo los diferentes procesos mencionados en la
entravista anterior,

Identificacion de requisitos legales: en un término de doce dias habiles posteriores a Ia visita de
campo, Nairi se dedicara a levantar la identificacién de re

quisitos legales aplicables a su Organizacion
en las areas contratadas.

* Habilitacién de la Plataforma de Cumplimiento Nairi: Esta identificacion de requisitos legales
personalizada podra ser visualizada a través de nuestro sitio web www.AsesariaMairi.com en el
apartado de “Plataforma de Cumplimiento”. Para estos efectos, el cliente recibird un correo electrénico

que le indicaran los pasos para ingreso, su usuario y contrasefa de in
usuario de la Plataforma.

greso, asi como una guia de

La Identificacién de Requisitos Legales responde al desarrollo de los apartados:



7.2.1 6 8.2.2 sobre la determinacion de los requisitos relacionados con al producto o servicio de la
Norma Internacional ISO 9001, versiones 2008 y 2015 respectivamente.

Apartado 4.3.2. 6 6.1.3 sobre “Requisitos legales y otros requisitos” de la norma internacional IS0
14001, versiones 2004 y 2015 respectivamente.

2. EVALUACION DE CUMPLIMIENTO LEGAL

Para dar cumplimiento al requisito de evaluacién de cumplimiento fegal que solicitan las normas de

reconocimiento internacional, ponemos a su disposicién este servicio mediante el desarroilo de I3 siguiente
metodologia:

Visita de campo: consiste en un recorrido por todos los sitios qgue estén dentro del alcance del

Sistema de Gestién con el fin de visualizar en campo el cumplimiento operativo de los diferentes
requisitos legales que son aplicables a la Organizacién.

Revision documental en sitio: como parte de la evaluacion se realizara una revision documental de

aquellos permisos estatales o documentacion propia del Sisterna de Gestién que esté relacionada con
el cumplimiento de requisitos legales.

Elaboracion del Informe de Cumplimiento Legal: los resultados de lo observado durante el recorrido
de campo y la revision documental seran plasmados en un Informe que precisara un detalle de
incumplimientos, observacionss, oportunidades de mejora, puntos fuertes y conclusiones; dicho
informe sera enviado electrénicamente en el transcurso de 12 dias hahiles contados a partir del dia
siguiente en que se termind el recomide de campo.

Posterior a este momento, se enviara
electrénicamente el informe con los resultados.

La Evaluacién de Cumplimiento Legal responde al desarrolio de los apartados:

8.2.3. sobre “Revision de los requisitos para los productos y servicios” de la norma internacional 1ISO
9001:2015

4.5.2. sobre “Evaluacion de Cumplimiento Legal” de la norma internacionat ISO 14001:2004 QOHSAS
18001:2007.

3. ACTUALIZACION DE REQUISITOS LEGALES

Con el fin de que la Organizacién pueda gestionar oportunamente cualquier cambia que sea convenienta a partir
de la modificacion, derogacion o promuigacion de nuevos requisitos legales, y con el fin de dar cumplimiento al
requerimiento de mantener actualizados los registros de la identificacién de requerimientos legales, segun
salicitan las normas de reconocimiento internacional, ponemos a su disposicion este servigio:

Monitoreo diario dei Diario Oficial La Gaceta: lo anterior con el fin de identificar nuevos requisitos

aplicables a las operaciones de la Organizacion o bien, cuando se hayan modificado o derogado fos
existentes.

Comunicacion quincenal sobre cambios: con este servicio, Nairi le informara quincenalmente

mediante el envio de un correo electrénico los cambios que se hayan producido durante &l periodo
correspondiente y que afectan la identificacion de requisitos legales.

Actualizacion periddica de la Plataforma de Cumplimiento: como parte del servicio ¥ para mantener

la ldentificacién de Requisitos Legales aclualizada. todo nuevo requisito gue haya sido publicado, sera
incorporado quincenalmente en la Plataforma de Cumplimiento.



Consuitas sobre requisitos iegales: atendemos las inquietudes que su Organizacion pudiera tener
sobre la interpretacion de requisitos legales en las areas contratadas.

Acceso a plataforma digital para el seguimiento y vencimiento de permises: nuestra Plataforma de
Cumplimiento le permite llevar un control de la vigencia de los permisos y documentacién relevante
asociada a los requisitos legales aplicables a su Organizacidn. Esto mediante la generacion de alertas
en el sistema y el envio de correo electrénico a los encargados correspondientes; también el sistema le

permite subir adjuntos para centralizar la documentacion en un sdlo sitio de facil acceso, mediante la
web.

La Actualizacion de Requisitos Legales responde al desarrollo de los apartados;

7.2.1 ¢ 8.2.2 sobre la determinacidn de los requisitos relacionados con el producto o servicio de la
Norma Internacional ISO 9001, versiones 2008 y 2015 respectivamente.

4.3.2. 6 6.1.3 sobre "Requisitos fegales y otros requisitos” de la norma internacional 1SO 14001,
versiones 2004 y 2015 respectivamente,

MONTO OFERTADO & FORMA DE PAGO

El costo por cada servicio se describe a continuacién:

Ambiente Ambiente
N° Servicio en Ambiente y Calidad
o Calidad y Calidad
1. Identificacién de Requisitos Legales $1,055.00 $1,588.00
2. Evaluacion de Cumplimiento Legal $1,043.00 $1,471.00
3. Actualizacion de Requisitos Legales $986.00 $1,302.00
Nota: El servicio se brinda de forma quincenal por 12 meses, & costo es cotizado
de forma mensual,
La tarifa mensual para un solo serviclo {ambienta o calldad) es de $82.19
La tanta mensual para dos servicios integrados (amblente y calidad) es de
$108.42
Total anual délares: $3,084.00 $4,361.00
Total anual colones: ¢ 1,714,704.00 ¢ 2,424,716.00
Total mensual: %$257.00 $363.41
Tatal mensual colones ¢ 142,892.00 ¢ 202,059.66

£l tipo de cambio utilizado el del BCCR de ¢558.02

L.e ofrecemos dos esquemas de pago que puede escoger segun sea su conveniencia;

1. Pago directo por servicio prestado: su Organizacion podra pagar los servicios ofertados con la entrega de
cada producto entregable. En este caso, la factura podra presentarse para tramite en los siguientes casos:
s Servicios 1y 2: el dia en que finaliza el recorrido de campao.



+ Servicio 3: en los primeros 15 dias de inicio de periodo. Pudiéncose pagar el servicio de forma mensual,

bimestral, trimestral, semestral o anual. Neta: en este caso no se admiten pagos mensuales y podrian aplicar
descuentos en las modalldades de pago semaestral o anual,

2. Pago mensual integrade durante los 12 meses del aio: su Organizacion podra pagar todos los servicios
ofertados en pagos mensuales, sumando la totalidad del monto de los servicios que quiere contratar y

dividiéndolo entre doce. En este caso las facturas podran ser presentadas para tramite en los primeros dias
del mes de forma anticipada.

En todos los casos el pado serd mediants transferencia bancaria. En caso de tener otros mecanismes para el
pago sl monto de la oferta aumentara un 5% en su valor total aceptado.

INFORMACION RELEVANTE SOBRE ESTA OFERTA DE SERVICIOS

* Requerimos que su Organizacion nos remita orden de compra como forma de aceptacién formal de
esta oferta de servicios, 0 en su defecto un correo electrénico donde explicitamente se acepte la
propuesta.

Mantenemos las condiciones de esta oferta de servicios por un término de 60 dias naturales.

La informacién técnica y econémica contenida en esta propuesta es propiedad intelectual de Asesaria

Nairi 8.A. por lo que su contenido es confidencial; agradecemos su discrecion en cuanto al reenvio de
esta propuesta a personas ajenas a la Qrganizacién.

Esperamos que la anterior oferta sea aprobada por su Organizacion y cumpla con las expectativas planteadas.
No dude en contactarnos si existiera alguna inquietud al respecto.

Atentamente,

Paola Quesada Molina | Directora
paola.quesada@AsesoriaMNairi.com

Asesoria Nairi | Escazu Corparate Center, 6to piso. Escazy, San Jose.
Mav +(506)8841-3258 | Of +(506)2504-7009 | Fax: +(506)2504-7001




ANEXO: CONDICIONES SOBRE LOS SERVICIOS OFERTADOS'

SOBRE EL SERVICIO DE IDENTIFICACION DE REQUISITOS LEGALES

E! servicio de Identificacion de Requisitos Legales se realiza en una (nica ocasion, dado que a través del
servicio de Actualizacién su Plataforma de Cumplimiento permanece al dia,

La Organizacion debe comunicar sobre nuevos procesos o modificaciones en los mismos, asi como
cambios en la infraestructura para garantizar la actualizacion en la |dentificacidn de Requisitos Legales.

Para aquellos clientes que no contratan el Servicio de Actualizacién, se les advierte sobre el necesario
seguimiento a las publicaciones del gobierna, ya que lo programado en su Plataforma sera representativo
de aquellos requisitos legales identificados como aplicables hasta el dia en que se realizd la visita de
identificacion.

Para los efectos de esta oferta de servicios entendemos que un requisito legal es toda obligacién para la
Organizacion que debe traducirse en acciones concretas o en el respeto de prohibiciones establecidas;
derivada de disposiciones normativas internacionales, nacionales o locales, asi como de drdenes giradas
por entidades gubernamentales administrativas o judiciales; cuyo cumplimiento es mandatorio y no
facuitalivo, pudiendo devengar en case de incusrir en desviaciones, en sanciones de caracter civil, penal o
administrativo relacionadas incluso con la continuidad del negocio, “Otros reguisitos” y lineamientos
interngs girados por 13 propia Organizacién a nivel local o corporativo, NO se consideran requisitos legales

para las efectos de esta oferta de servicios, jnclusive si estos deben ser observados por terceros, sociedad
civil u otras entidades estatales o no sstatales.

SOBRE LA PLATAFORMA DE CUMPLIMIENTO

La Organizacion debera asumir un compramiso de manegjo confidencial de la informacion contenida en la
Plataforma de Cumpiimiento de los usuarios y claves de acceso que Nairi le remita, y de su distribucién a
terceras personas ajenas a la Organizacién.

El plazo de habilitacion de 1a Plataforma de Cumplimiento es de 12 meses; posterior a ese término y en caso
de no contratar el servicio de Actualizacion, nuestra firma a solicitud expresa por parte del cliente, proveera
un documento en formato PDF que contendrd un listado de los requisitos legales identificados como
aplicables a su Organizacion, donde Unicaments se incluird el nimero, nombre y texto del requisito legal, sin
categorizaciones, resimenes, permisos ¢ documentacion asociada, sanciones o entidad competente.

El formato de presentacidn de los Requisitos Legales en la Plataforma de Cumplimiento, no permite
técnicamente la copia de su contenido,

Sobre el Tab de Permisos:

El acceso a la Plataforma Digital de Permisos sera administrada en todo momento por el usuario que la
Organizacién defina. Asesoria Mairi S.A, no asume responsabilidad por el ingreso, manipulacion y manejo de
la informacion alli contenida.

La habilitacion del Tab sélo seri posible cuando la Organizacién contrate el servicio de Identificacion de
Requisitos Legales.

En caso de no renovar el servicio de Actualizacion, el usuario debera verificar que la informacién contenida
en el Tab de Permisos esté respalda. Nairi no asume responsabilidad sobre el contenido de esta
informacién una vez que el plazo de Habilitacion de la Plataforma haya concluido.

Este anexo forma parte inlegral de la oferta de servicios.

wn



Sobre algunos aspectos técnicos a considerar:

El lenguaje de programacién utilizado por nuestra plataforma es PHP con una base de datos MySQL.

Se requiere que la Organizacion tenga acceso permanentemente a una conexion de internet ¥ que pueda
acceder a navegadores como Chrome, Firefox o Safari, en su version mas actualizada. Internet Explorer
puede presentar algunos inconvenientes segln proxis de la empresa y version utilizada por lo cual no
recomendamos el uso de la Plataforma en este navegador, a pesar de esto, la plataforma de Nairi soporta
versiones de IE B en adelante.

En caso de contar con Proxy o Firewall activos en su Organizacién se debera verificar con su administrador
de redes, que el sitio web www.AsesoriaNairi.com tengan acceso LIBRE en todo su contenido,

Se debe verificar que su navegador de internet NO tenga ninguna extensién o complementos {add-ons) que
puedan afectar la visualizacion y ejecucion del contenido de nuestro sitio web y Plataforma de Cumplimiento.
Para verificar esto, desactive estos complementos y pruebe el sitio nuevamente.

Se requiers tener las cookies y elementos de java script activos y ejecutandose.

Se debe verificar gque su maquina esté libre de virus o software malintencionado mediante el uso de un
antivirus actualizado y ejecutandose periddicamente.

Sobre aspectos de seguridad

El sitio web de Nairi cuenta con un certificado de seguridad HTTPS. E! HTTPS es un protocolo que cifra los
datos para que estos pusdan estar mas seguros.
Las contrasefas son encriptadas en Basef4

Los datos sensibles en la base de datos son encriptados con Serialize para que no sean datos legibles.
Semanalmente Nairi realiza respaldos de la base de datos.

SOBRE EL SERVICIO DE ACTUALIZACION DE REQUISITOS LEGALES

Cuando existan cambios en los requisitos legales, Nairi le enviara, en el transcurso de 5 dias habiles
después de haber concluido el periodo quincenal correspondiente, un boletin infurmandole sobre los
cambios via correo electrénico. En caso de que no se hayan publicado cambios a los requisitos legales

definidos como aplicables para la organizacion, sélo se informara a la Organizacicn sobre este particular via
correo electronico.

Los requisitos que entren en vigencia en un tiempo posterior a su publicacion seran incorporados en la
Plataforma de Cumplimiente hasta su entrada en vigor. En todo caso, a la Organizacion se le remitira el
texto normativo correspondiente desde el momento de su promulgacion.

Con respecto al servicio de consultas, aclaramos due este servicio lo facilitamos mediante via electrdnica o
lamadas telefonicas. Su alcance se circunscribe a aquellas consultas que puedan ser atendidas por las vias

sefialadas y se centren en el cumplimiento de los requisitos legales aplicables; el servicio no incluye
opiniones juridicas o andlisis legales exhaustivos. Esto aitimo quedara

a criterio de Nairi y serd comunicado
al cliente at momento de su consulta. '

SOBRE LAS CONDIGCIONES DE PAGO

El pago sera mediante transferencia bancaria. En caso de tener otros mecanismos para el pago, el monto de
la oferta aumentara un 5% en su valor total aceptado.



» Lafalta de pago de los servicios por tres meses consecutivos, facuita a Nairi a dar por suspendido el servicio.
Adicionalmente, se hace ver que posterior a ese periodo vy sobre los meses adeudados se cobrara un interés
moratorio de 3% mensual sobre el saldo.

Cualquier consulta relacionada con estos temas, puede comunicarla al correo info@AsesoriaNairi.com o bien,
gestionarla directamente con su encargado de cuenta.

He comprendido el alcance de esta oferta de servicios y firmo en sefial de aceptacién
Nombre de la Empresa:
Fecha:

Funcionario responsable:
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FEOADEIRIRCY COTIZACION CONTRATO No. 19459
TN
CUENTE: RIS ESTRADA TELEFONO:  RMGEXTIXIKX
FECHA: 08/02/2017 ENTREGA: 20/02/2017 VENDEDOR: SERVICIO AL CLIENTE
UBICACION MATERIAL Y COLOR DETALLES CANTDAD PRECIO
VERTICAL NEW CALGARY BEIGE i UsD 141.37
VERTICAL NEW CALGARY BEIGE i UsD é4.28
VERTICAL NEW CALGARY BEIGE 1 usD70.38
VERTICAL NEW CALGARY BEIGE 1 UsD 1146.03
RIEL PARA PERSIANA VERTICAL ARMADO 4.93 UsD 228.69
RIEL PARA PERSIANA VERTICAL ARMADO 315 usD 103.95
RIEL PARA PERSIANA VERTICAL ARMADO 23 USD75.90
RIEL PARA PERSIANA VERTICAL ARMADO 2.9 usD 128.70
CENEFA ANGULAR 693 UsD 51.14
CENEFA ANGULAR 3.15 UsD 23.25
CENEFA ANGULAR 23 UsSD 16.97
CENEFA ANGULAR 3e uUsD 28.78
OBSERVACIONES: MEDIDAS SUMINISTRADAS X EL CLIENTE SUBTOTAL USD 1,049,422
DESCUENTO ust 261.81
INCLUYE DESCUENTO E INSTALACION GASTOS ADICIONALES USD 40.00
IMPUESTO VENTAS: uUsD 102,39
GRAN TOTAL V. USD ¢30.00

Le ofrecemaos:
Garanlia 6 meses sobre defectos de fabrica.
Forma de pago: 0% con la compra, 30% con la confirmacion de instolacion ¥ 10% cen lo entrega.

Emilir cheque a nombre de BALIBLINDS DE COSTA RICA S.A.
Ofera valida por 30 dias.

Por BALIBLINDS DE COSTA RICA S.A,

Sefiores: BALIBLINDS DE COSTA RICA 5.A. Aceplamos los condiciones y especiflicaciones de esta oferla por lanto les
autorizamos a procesar la orden comrespondiente responsabilizandonos por su respectivo pago.

Firma y cédula cliente:

www decoblinds.co,cr/venlqs@decoblindscr.com
San José, 300 mis Norle Rotonda San Sebastian
Teléfonos: 286-2224 - fax 227-9254



COTIZACION CONTRATO No. 19458

CLENTE: RIS ESTRADA TELEFONO: s,
FECHA:  08/02/2017 ENTREGA: 08/03/2017 VENDEDOR: SERVICIO AL CLIENTE
UBICACION MATERIAL ¥ COLOR DETALLES CANTIDAD PRECIO
VERTICAL PVC LISO IVORY 1 USD 93,47
VERTICAL PVC LISO [VORY 1 USD 42.49
VERTICAL PYC LISO IVORY 1 USD 46.53
VERTICAL PVC LISO IVORY 1 USD 76.71
RIEL PARA PERSIANA VERTICAL ARMADO 493 USD 228.69
RIEL PARA PERSIANA VERTICAL ARMADO 315  USD 10395
RIEL PARA PERSIANA VERTICAL ARMADD 23 USD75%0
RIEL PARA PERSIANA VERTICAL ARMADO 39 UsD128.70
CENEFA ANGULAR 693  USDS51.4
CENEFA ANGULAR 315 UsD23.25
CENEFA ANGULAR 23 UsD 16957
CENEFA ANGULAR 39  usD28.78
OBSERVACIONES: MEDIDAS SUMINISTRADAS X EL CLIENTE. SUBTOTAL UsD 916.58
) DESCUENTO UsD 230,74
INCLUYE DESCUENTO E INSTALACION GASTOS ADICIONALES USD 40.00
IMPUESTO VENTAS: UsD 89.16
GRAN TOTAL V.1, usD 81500 ¢

Le ofrecemos:

Garanlia 6 meses sobre defeclos de fabrica.

Forma de pago: 6% con la compra, 30% con la confirmacién de instatacién y 10% con la enirega,
Emilir cheque a nombre de BALIBLINDS DE COSTA RICA S.A.

Olerta valida por 30 dias.

Por BALIBLINDS DE COSTA RICA S.A.

Sefiores: BALIBLINDS DE COSTA RICA 5.A. Aceptamos fas condiciones v especificaciones de esta oferta por tanio les
aulorizamoes a procesar la orden correspondiente responsabllizandonos por sy respectivo pago.

Firma y cédula cliente:

www.decoblinds.co cr/venlas@decoblindser.com

San José, 300 mis Norte Rolonda San Sebastian
Teléfonos: 286-222¢ - fax 227-9254



07 de febrero del 2017
GG-GAF-DCP-0176-2017

Sefar
Christian Loria Coto, Jefe
Departamento de Produceién

Referencia Nota GG-GPC-PRO-022-2017

Estimado safior:

De conformidad con lo solicitado en nota de referencia, para incluir en la modificacién No.G1 al
presupuesto, se requiere:

“Justificacion amplia de los motivos del ajuste, tal y como esta establecido en el acuerdo de junta Directiva

1D-299 correspondiente al articulo IV}, inciso 12), sesion No.22-2006 celebrada el 03 de agosto del 2006,
el cual establece lo siguiente:

“..se debe solicitar a las diferentes dependencias que requieren recursos adicionales para financiar bienes
vy servicios, que detallen las razones de los citados incrementos.

... 85 necesario gue las justificaciones de estos ajustes y de cualquier otro que se presenten, cuenten ¢on
los argumentos y detalles suficientes para que sean aprobados por |a Junta Directiva, por lo cual se debe
recordar a ias Unidades Administrativos su deber de presentar ampliamente las justificaciones de las

variaciones de refuerzo en la adquisicion de bienes y servicios ya presupuestados o bien la adquisicion por
medio de la modificacién de nuevos bienes”.

Por lo anterior, sirvase ampliar las justificaciones, indicar la metodologia utilizada para obtener los montos
requeridos por ejemplo; cotizaciones, considerar saldos disponibles de la subpartida, asimismo, para cada

crenta, se sugiere la utili~acion del diccionario de imputaciones presupuestarias, para la clasificacion del
bien o serwvicio.

A manera e observacion dicha diccionario, incluye la compra de persianas fibra natural o sintética en la
subpartida 2.99.04 “Textiles y Vestuario” cuando el bien se adguiere ya terminado; sin embargo, s se
contrata la compra, confeccion a 1a medida y la instalacion de ias persianas la subpartida correcta es la
1.04.06 “Servicios Generales”, Por lo tanto, dependiendo del tipo de contratacion, sirvase realizar la
reclasificacton correspondiente en ia solicitud No.35 elaborada en el modulo de presupuesto.

Para la inciusidn de dichas necesidades en la madificacién No.01, se requiere la informacion completa a
mas tardar el dia 10 de febrero del 2017, segun o comunicado en circular de la Gerencia Administrativa
Financiera GG-GAF-04-2017 del 19 de enero del 2017, de lo contrario, se incluird en la modificacion No.02
2016 dondz Ia fecha limite para |a recepcidn de documentos se establecio para el 07 de abril det 2017.

Atentamerte,

Lic. Olman Brénes.l?!;rénes, Jefe
Departamento Contable presupuestario

0BB/lsc/imp
C: Gerend a de Produccion y Comercializacion
Unida 1 de Presupuesto
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26 de enero de 2017
GG-GPC-PRO-022-2017

Serior
Olman Brenes Brenes, Jefe
Departamento Contable Presupuestario

[T
Estimado sefior:

W,

Solicito amablemente su colaboracién a efectos de incluir como parte de la
modificacion I, los siguientes recursos:

Aumentar para efectos del Departamento de Produccién:

1.04.02 Servicios Juridicos 3,000,000.00

2.99.04 Textiles y Vestuario 1,000,000.00

5.01.03 Equipo de comunicacién 2,000,000.00

1.08.04 Mant y Rep Equi Produc 8,000,000.00

5.01.04 Equipo y mobiliario de oficina  10,000,000.00
Equipo y programas de

5.01.05 Computo 11,000,000.00

Aumentar para efectos del Departamento de Talento Humano:

1.05.03 Transporte en el Exterior 4,000,000.00
1.05.04 Viaticos en el Exterior 5,000,000.00

Aumentar para efectos del Departamento de Sorteos

5.01.03 Equipo de Comunicacién 17,000,000.00



Disminuir de los recursos asignados al Departamento de Produccién:

1.04.03 Servicios de Ingenieria - 3,000,000.00

1.08.01 Mant. De Edif. Y locales - 18,000,000.00
Maq y Eq parala

5.01.01 Produccién - 40,000,000.00

Se justifica la modificacién de estas sub partidas de acuerdo con lo indicado a
continuacion:

Incremento Servicios Juridicos: se debe incluir la sub partida ya que como parte de
la normativa 1SO, se debe de realizar de forma anual una evaluacién de
cumplimiento legal para el periodo 2017.

Incremento enla cuenta de Mantenimiento y Reparacién de Equipo de Produccién:
ya que para este afio se va a realizar el mantenimiento de la maquinaria de la

imprenta, asi como la creacién de contratos predictivos con los proveedores para
este periodo.

Cuenta de Equipo y Mobiliario de Oficina: se incrementa con el fin de realizar la
compra de una recepcién debido a que la misma se encuentra obsoleta.

Cuenta de Equipo y programas de Computo: se incrementa esta sub partida para
realizar la adquisicién de una fotocopiadora de mayor calidad ya que las fotocopias

de la institucién se realizan en este Departamento ¥ la que se mantiene actualmente
se encuenira obsoleta.

Textiles y vestuario: se incrementa para la compra e instalacién de persianas para
el departamento de Produccién.
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Equipo de comunicacidén: Se incrementa esta partida con el fin de realizar la compra

de 4 radios de comunicacién para comunicacién interna en el Departamento de
Produccién.

Se refuerzan las cuentas de transporte al exterior y viiticos al exterior, del

Departamento de Talento Humano, por motivo de viaje de 4 comparieros del
Departamento de Produccién.

Se traslada a la sub partida Equipo de Comunicacién del Departamento de Sorteos
para la compra del Streaming,

Para cumplir con el requerimiento del Departamento de Planificacién Institucional

se informa que estas variaciones presupuestarias no afectan el Plan Operativo Anual
de este Departamento.

Atentamente,
o f
@J WO~ J it 4%"“’/
Christian Lorja Coto, jefe "Clatidio M drlgal Guzman
Departamenio de Produccion Gerente de Prod ony Cometcializacién
\\ ."‘m

VCSs

CC. / Planificacidn Institucional
Unidad Presupuesto
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PUNTO No.04



1 erarmdi

Gerencia de Produccion y Comerciafizacion

5 de abril 2017
GG-GPC-209-2017

Sefor
Olman Brenes Brenes, JEFE,
DEPARTAMENTO CONTABLE PRESUPUESTARIO

Estimado senor;

Esta dependencia requiere solicitar el traslade fecursos por un monto de
¢236.000.00 (doscientos treinta y seis mil colones exactos) por medio de la
Modificacién 01-2017; de la sub partida 1.04.068 SERVICIOS GENERALES del
Departamento de Produccién, a la misma sub partida de la Gerencia de Produccion

y Comercializacién, los cuales seran utilizados en |a compra e instalacién de
persianas.

Para lo anterior se adjunta solicitud del Sistema de Presu

puesto con los respectivos
movimientos contables.

Este traslado no tiene incidencia en e! Plan Anual Operativo del presente afio.

Atentamghid, &P, 1
T e “
/ §7m% %
: = \JBS) ’/
ala o By J‘ = 1 1
jﬁ/{&ﬂ%iﬂ .‘s%“ & / I}:U[ l 1(/"-""

Claudio Madrigal Guzman, GERENT R o \Ch' istian Loria Coto| Jefe
GERENCIA DE PRODUCCION Y COMEREZIALIZACION DEQ\RTAMENTO DE [RODUCCION

ivermn -

[

c.  Planiftcacién [nstitucional
Departamento de Produccion
Seccion Presupuesto
Archivo
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PUNTOS Nos.05-09-10y 17



Rosibel Bermudez

De: Douglas Madrigal <dmadrigal@jps.go.cr>
Enviado 2!: jueves, 18 de mayo de 2017 13:10

Para: ‘Rosibel Bermudez’

ccC: ‘Carlos Artavia Vega'; 'Karen Juliana Arias Salas'
Asunto; Listo

Importancia: Aita

Compaiiera se 2justo el Pac y los recursos de los 8 millones para la compra de grabadores se tomari de la cuenta
5.02.01, de la antigua Unidad REMI, que ahora pertenece a Servicios Administrativos



— W {687106:060A16G-61TV-8AEF-13AJ-TIL6:1AHA] PMLalos ap djerap ap opetst|shdwiayjeaoTyeieqddi |- D_zxmmz,ﬂum:ﬁu_

00'000'000'8 ‘|ejo} ojuony

00°000°'000'8 :pPNNIoIOS Bj 8p |EJO),

00°000°000'0¢ EPE2IPUI BLUNS B| BIUBWNE 85 ‘CH(-YS-4vD-90 0IN0 [2 U2 3seq uo) OSHING DI A DV 0 66105
00°000'000'8 p ewns g) guswasnul as euejsendnsald uoeaipow Jawud B| us opeNdIoS B)snle |8 aseq uo) - NOIDVOINNWOD 3a OdIND3 0 €010
00°000'000'0¢- EpE2IPU BLNS B Bleqas 85 '¢p0-YS-4vD-95 0100 |9 US aSBq U0 A1HOLHSNYHL 30 OdIND3 0 20L0S
00'000'000'6 EPEJIPUI BLUNS €] BJUSLUNE 35 ‘GP0-¥S-:IVD-DD 0120 |8 U3 3SEQ U0D- QAQdY A NOILSIO 3A SOIDIAYIS 0 66101
00°000'000°6- EpPEDIPUI BWNS €| Bleqs) 85 ‘gy0-VS-4vD-99 01210 |9 Us 3seq uod e SATWVHINID SOIDINGIS 0 90¥0L

SOAILLVHALSININAY AY3S Z5

_Qcms_ EjUsN) JIqUION BIonId(T Pepiun

WdTSEFC] el
L10T AR/ TT eyddy

sepifajo SapMIdIOS B 3P JY[LISP 9P OPeISIY
07 P 1 UOISI9A ‘L 10T 03sondnsaig
.,,.P.\mum OLSANINSAYd A VINALSIS
= dSOr NVS 3d TVIDO0S NOIDJHLOYUd Ad VINNL

| Jo | abed



|4 EVARFIAVI656H-D866-HTAr 19V I0TL91Z8HH) PMIRNOS 9P A[EID [2p OPEISI I | \EIO NILQATVAT “NNAANRSHsNLD)

00'000°000°8- ~I€19 oluon
00°000°'000'g- pnydos g op _m_oH
00000°000'8- . g @p ewns e| eleqalas enejsondnsaid ugoesyipow Jawnd &) us ope)ANos Asnle |2 aseq uoH SOIDI4IG3 0 10Z0S

TYHLINIO Q3 WVYHOr3INW 481

H

EJUSKS  STGUION] ETOTRTT PEpIn
WdJLO:FrTl eiof
L10T / ABIN / TT "euda
sepIBa[> SOpRIII0S €] 9P OHEIAP 9P OPEISIT
.‘%x J UDISI9A ‘L7107 03sandnsaiy
H,.A..umw_ o@mm:mammmmma‘”\zm@mum
f'-

] HSOL NYS Hd TVIO0S NOIODDHELOYd dd VINNS
L 4o | abeqd



17 de mayo de 2017
JD-SID-469

Sefor
Julio Canales Guillén
GERENTE GENERAL A.I.

Estimado serior:

Con autorizacion de la Junta Directiva me permito transcribirle el acuerdo JD-460 correspondiente al
articulo V), inciso 14) de la sesion ordinaria 17-2017 celebrada el 15 de mayo del 2017, que en lo
conducente dice:

La Junta Directiva ACUERDA:

Se aprueba la Modificacion Presupuestaria No. 02-2017, por un monto total de ¢132,143,000,00
{ciento treinta y dos millones ciento cuarenta y tres mil colones con 00/100).

Esta madificacion se adjunta a los oficios GG-1117-2017 del 02 de mayo de 2017, suscrito por et Lic.
Julio Canales Guillén, Gerente General a.i. y GG-GAF-DCP-425-2017 del 21 de abril de 2017, enviada
por ¢l Lic. Olman Brenes Brenes, Jefe del Departamento Contable Presupuestario.

Se conocen y acogen las recomendaciones emitidas en oficios Al-422 y Al-423, ambos del 03 de
mayo de 2017 de la Auditoria Interna, a efectos de que se excluya de este documento el punto 1),
inciso a) del grupo “"Remuneraciones” y se haga la redasificacion del punto 5) del contenido por un
monto de ¢8,0 millones a la cuenta 5.01.03 Equipo de Comunicacion del grupo “Bienes Duraderos”,
Asimismo, se conoce el oficio PI-192 del 05 de mayo de 2017 de Planificacién Institucional.

Los documentos mencionados se incorporan al acta y forman parte integral de este acuerdo.

ACUERDO FIRME,

Comuniquese a la Gerencia General. Inférmese al Departamento Contable Presupuestario y a
Planificacion Institucional.

Aten@RAINAL BIRMADC . s3itle, 3

e AN Woansst
Jl’lS s J!f!afa(Du}f?: SRR
secnemm.«gf\% iy %
Iris L. Mata ax = il Wz
SECRETARIADE ACTAS)" | 3 .
) R 2’ e
IMD/wau g e S
RELIER:
C. Depto. Planificacién Institucional
Depto. Contable Presupuestario
Acta
Archivo
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03 de mayo de 2017
Al-423
ST
Serior ) gL -
» - " . ! - at
Julio Canales Guillén, Gerente a.i. LR = s e 1 e e
Gerencia General ‘
it e 1AL ”{i

Estimado sefior: FUE e o i — it

Idmen
.

i e ee—— i m =

Mediante nota GG-GAF-DCP-0425 del 21 de abril de 2017 del Departamento de
Contabilidad y Presupuesto, se recibié copia de la Modificacién Presupuestaria
N° 02-2017, por un monto de ¢146.556.000,00 (ciento cuarenta y seis millones
quinientos cincuenta y seis mil colones con 00/100).

Sobre los ajustes incluidos en el presente documento esta dependencia habia
efectuado observaciones en el oficio Al-192 del 06 de marzo de 2017, las cuales

fueron tomadas en cuenta por la Administracién Activa, segun se indico en el oficio
GG-GAF-DCP-0425 mencionado.

En relacion con los recursos presupuestados en la subpartida 1.04.99 “ Otros Servicios
de Gestion y Apoyo”, en el punto N° 5 del contenido se indica:

“Este trdmite se mantiene en la stibpartida solicitada, segtiit consitlta realizada
al Departmmmento de Servicios Administrativos donde aclara, quee el nonto total
se utilizard en In contratacion de instalacion de cdamaras”.

Sin embargo, ante consulta efectuada por la Auditoria Interna mediante correo
clectrénico a la jefatura de Servicios Administrativos se logro establecer que, del
monto solicitado, la suma de ¢8,0 millones sera utilizada para adquirir un grabador

y la respectiva licencia, cuya clasificacion por objetv del gasto deberia ser, salvo
mejor criterio técnico, en el rubro de “Bienes Duraderos”.

Al respecto esta dependencia se permite indicar que el Departamento Contable
Presupuestario, como unidad técnica, es responsable de verificar la correcta

clasificacion del gasto segun su objeto de los diferentes conceptos incluidos en este
documento presupuestario.

104



(]

Al-423 03 de mayo del 2017

Cabe indicar que este oficio se complementa con el oficio Al-422 del 03 de mayo de
2017, en el cual se hicieron observaciones sobre la partida “ Remuneraciones”.

Las observaciones se realizan para cumplir con lo dispuesto en el Acuerdo JD-562,
inciso b), del Acta N° 30-2008 del 16 de setiembre del 2008 y conforme con lo
establecido en la Ley de Control Interno en su articulo N 22, inciso d), en cuanto al
asesoramicnto que esta Auditoria [nterna debe realizar a la Junta Directiva de la
Institucion; asimismo lo indicado no inhibe a esta dependencia para ctectuar
verificaciones posteriores.

Atentamente,

: e
al il ' ey ,

ARALQ sulinma BRENA LR i,

’ P Tu -:\"3 1‘
M.Sc. Doris Maria Chen Cheang | 1’5; 2

i S,
Auditora Interna b

Anexo: Copia de correos electronicos mencionados en este oficio.

C: [residencia
Gerencia Administrativa Financiera
Departamento de Contabilidad y Presupucesto
Archivo
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Roberto Rojas Rojas

- i ey —“
De; Carlos Artavia Vega <cartavia@jps.go.cr>
Edviado el: martes, 02 de mayo de 2017 03:12 p.m.
Para; Roberto Rojas Rojas
CC: Jennifer Castro'; "José Luis Hernandez Garro’; Jimenez, Andrea
Asunto: Re: Consulta

Buenas tardes: Referente al punto 1. Donde se interpreta que en ia Plataforma de Servicio al Cliente se van a
instalar 31 camaras. Al respecto indica Andrea que el Proyecto de Plataforma ¢s completamente independiente
a la instalacién de las 31 camaras, en planta baja y mezanine, se contemplaron 2 camaras por caja. Las dreas



Roberto Rojas Rojas

—_— A P
De: Roberto Rojas Rojas <rrojas@jps.go.cr>
Enviado el: miércoles, 26 de abril de 2017 01:30 p.m.
Para: Carlos Artavia Vega
cc "Jennifer Castro'; *José Luis Hernandez Garro'
Asunto: Consulta

Buenos dias, don Carlos:

Espero que se encuentre bien.

En la modificacion al presupuesto N° 2 se incluyd un incremento a esa dependencia de ¢17,0 miliones en la subpartida

1.04.99 “Otros Servicios de Gestién Y Apoyo” para la instalacion de cimaras de seguridad. La justificacidn fue incluida en
el oficio GG-GAF-SA-056-2017.

En el oficio GG-GAF-5A-056-2017, punto N° 2, se indica lo siguiente:

“En atencién a oficio Al-033, de fecha 16 de enero del afio en curso, le solicito indicar en qué estado se

encuentra la gestién para dotor de Cdmaras de Seguridad en el Area de Almacenamiento y Envia {Despacho
Y empaque de Loterias}”

Por lo anterior y basado en e} oficio GG-3654-2016, en drnde I Gerencia General, solicita, que se atiendo la
recomendacion de la Auditorig Interna, en el A1-872, pora Io correcta inclusion de la cuenta de gasto a utilizar en lg
instalacion de las cémaras y debido a que en el mismo oficio se previene gue para el presente afio no se cuenta con el

contenido presupuestario para hacer frente a dicha contratacion, se requiere de la modificacion presupuestaria
soficitada.”

De lo anterior, favor indicar lo siguiente:

® Sepuede interpretar que en ia plataforma de Servicio al Cliente (drea de cajas) se tiene planeado la instalacion
de 31 camaras, o algunas de éstas 5e van a instalar en Almacenamiento Y envio. En caso de que algunas se

vayan a instalar en Almacenamiento y Envio, requerimos conocer cudntas se instalaran en la plataforma de
servicio al cliente.

* Encuanto al monto solicitado de ¢9.0 millones, presentan una cotizacién de DMS S.A. por el cableado
estructurado de 31 camaras por un monto de $14.880,00 {9.000.000 / 14.880 = ¢604 por délar)

¢ Los ¢8.0 millones restantes se entiende que es para la instalacion de otras cdmaras para almacenamiento, pero

la otra cotizacién de DMS que adjuntan es por $19.574,29, es decir que no alcanzaria con el tipo de cambio
vigente. Por ello, se requiere conocer especificamente lo Que se va a contratar con el recurso solicitado,

Se agradece de antemano sy colaboracién.



10 de febrero de 2017
GG-GAF-SA-056-2017 vl

Sefor

Olman Brenes Brenes, Jefe
Departamento Contable Presupuestario

Referencia: oficio GG-GAF-DCP-0177-2017

Estimado senor:

Con base en el oficio en referencia en donde se solicita ampliar las solicitudes de modificacion

presupuestaria contenidas en los oficios GG-GAF-SA-019, GG-GAF-SA-046 y GG-GAF-SA-043, al
respecto se indica:

1.

Mediante solicitud No. 53 del sistema se realizd el rebajo en el sistema de presupuesto
la suma de 22 millones de colones de la cuenta 5.02.01, de la Unidad Presupuestaria
REMI, asimismo se indica que mediante oficio SID-620, se comunica el acuerdo JD-555
correspondiente al articulo II) de la sesién extraordinaria 12-2016 del 20 de mayo de
2016, correspondiente al proyecto Plataforma de Servicios.

Ademds, se adjuntan las cotizaciones de las empresas PBS y Soluciones Optimizadas en
donde los precios rondaban ¢16.497.698,01 a los ¢18.173.310, en el mes de setiembre
de 2016, cuando se pretendia realizar el proyecto plataforma con la Empresa Servicios
Publicos de Heredia, pero dado que se va a realizar una contratacion diferente, se
requiere adquirir el equipo y se estd contemplando con la suma de ¢22 millones de
colones, tener los recursos suficientes para poder hacer frente al pago en el caso de

que por variaciones en el tipo de cambio, el precio final supere el rango de las ofertas
presentadas en el afo anterior.

Mediante solicitud No. 52 del sistema se realizd el rebajo en el sistema de presupuesto
la suma de 17 millones de colones, de la cuenta 1.04.06, Servicios Generales para
incrementar la cuenta 1.04.99, Otros Servicios de Gestion y apoyo, con ello hacer frente
al pago de la instalacion de las 31 camaras, las cuales ascienden a la suma cercana de
¢9 millones de colones, el remanente es para atender la instruccién de la sefora

presidenta de Junta Directiva, Dra. Delia Villalobos Alvarez, que mediante el oficio
PRES-048-2017, solcito lo siguiente:

"En atencion a oficio AI-033, de fecha 16 de enero del afio en curso,
le solicito indicar en qué estado se encuentra la gestion para dotar
de Camaras de Seguridad en el Area de Almacenamiento y Envio
{Despacho y empaque de Loterias)”

! ..-'
v?’



Por lo anterior y basado en el oficio GG-3654-2016, en donde la Gerencia General,
solicita, que se atienda la recomendacion de la Auditoria Interna, en el AI-872, para la
correcta inclusion de la cuenta de gasto a utilizar en la instalacién de las camaras y
debido a que en el mismo oficio de previene que para el presente afio no se cuenta con

el contenido presupuestario para hacer frente a dicha contratacion, se requiere de la
maodificacion presupuestaria solicitada.

3. Mediante solicitud No. 52 del sistema se realizé el rebajo en ef sistema de presupuesto
la suma de 30 millones de colones, de la cuenta 5.01.02, equipo de transporte para
incrementar la cuenta 5.01.99, y con ello hacer frente al pago del sistema de incendio
que la empresa Edintel, instalé el afio anterior.

Respecto a la consulta acerca del porque se estd realizando una modificacién por ¢30
millones de colones cuando la factura pendiente es por ¢20.773.194, obedece a que
por un asunto de tiempo se realizé la adjudicacion parcial de |a contratacién, quedando
pendiente el sistema de supresion de incendios a instalar en e Despacho de Loterias,
cuyo monto ascendia a los ¢7.632.807 en el afio 2016.
Por lo cual, para el presente afio, se esta dotando de recursos la cuenta para entender
dicha necesidad ya sea por la implementacidén de los articulos 208 o 209, del
Reglamento de |a Ley de Contratacion Administrativa.

Atentamenie,

N | )
R\
ot v H'\.

¢ Jo e TN

Carlos Arta_‘ia_'\Vega;—Jel%'

Departamento Servicios Administrativos

CAVIDMQ/kas

Anexo: Oficio SID-620

Oficio GG-GAF-SA-046-2017
Oficio GG-GAF-SA-489-2016

C. Gerencia Administrativa Financiera
Departamento de Planificacion Institucional
Plataforma de Servicio al Cliente.

Unidad de Presupuesto <
Unidad de Seguridad
Archivo
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24 de mayo de 2016 "~
SID-620 R

Lic. Julio Canales Guillén
GERENTE GENERAL a.i.

Lic. Claudio Madrigal Guzman
GERENTE DI OPERACIOMES a.i.

Estimados seiiores:

Con autorizacion de la Junta Directiva me perrnito transcribirle el acuerdo JD-555

correspondiente al articulo IT) de [a sesién extraordinaria 12-2016 celebrada =l 29 de mavo
del 2016, que en lo conducente dice:

La Junta Directiva ACUERDA:

Se aprueba el Estudio Técnicoe Modernizacion de la Plataforma de Servica al Ciente,
adjunto a los oficios GG-1206-2016 del 05 de mayo del 2016, suscrito por el Lic. Jul.o Canalias
Guillén, Gerente General a.i., y GO-252-2016 del 20 de abril del 2016 suscrito por el Lic.

Rall Vargas Montenegro, Administrador del proyecte, documenios que se adjunian al acta
y forman parte intagral de este acuerdo.

Asimismo, se solicita a la Gerencia de Operaciones incorporar las observaciones realizadas
por la Auditoria Interna, en cuanto a:

e Revisar en pagina 39 del documento el cuadro de la estructura de la Flataforma 2

Servicio al Cliente, porque no concuerda cen el cuadro que adjuntar en la pagina

40. .

« En la pagina 43, parrafo 5, indicar “autorizados y aprobaclos con el nueva manual”,

» Valorar cudl va a ser la situacidn de los funcionarios que tiene el puesto de wan =)
2 y que no tienen el requisito académico.

= Realizar un escenario con las evenluales indemnizaciones que se pudieran generer.

3
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SISTEMA INTELIGENTE DE ADMINISTRACION DE FILAS
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Descripcion Precio

ADQUISICION DE UN SISTEMA INTELIGENTE
DE ADMINISTRACION DE FILAS QUE
INCLUYE:

1- Servidor Central : HP DL160 $6.450,00

1 - Servidor Local : HP EliteDesk 800 G2 - SFF $1.245,00
1 x Core i7 6700

Kigsco: K-900 y Licencia perpetua de $8,850.00
software B-Matic 5.1
Soporte por 12 meses,
Instalacion del hardware, servicios $3.888,00
profesionales de instalacion.
Materiales para instalacion de audio y video, $5.000,00
Dos pantalla de 50 pulgadas.
MONTO TOTAL $25,433.00
Veinticinco mil cuatrocientos treinta y tres
dolares exactos.
OPCIONAL:

1-Servidor Central: Servidor Central HP $6.450,00
DL160

CONDICIONES:

VIGENCIA DE LA OFERTA: La vigencia es de 30 dias habiles, a partir de la fecha fijada para la
apertura de las ofertas.

PLAZO DE ENTREGA: La entrega del equipo y su instalacién, no serd superior al 12 de

diciembre del 2016, tal y como lo detalla el pliego cartelario, en el punto XIil. Lugar de entrega
y plazo,

Eil plazo de entrega de esta solucidn, no debe ser mayor a un mes natural y su instalacién en el
mes siguiente natural, salvo que por razones de operatividad de la Junta y expresamente

manifiesta por la Gerencia de Operaciones de |a Junta de Proteccion Social, se deba extender en
la propuesta en produccion.

GARANTIA TECNICA: 12 meses

LUGAR DE ENTREGA: Los equipos deben ser entregados en el Almacén General de la Junta de
Proteccion Social, que se ubica en San José de la Torre Mercedes del Paseo Colén 300 metros
Norte, 110 Oeste, portén color amarillo, antiguas bodegas de la Colgate Palmolive, Local No. 18.

MARCA: B-MATIC

CASA FABRICANTE: HIPER
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CONTRATACION NO MERO 2016CD-000204-PROVO1

“SISTEMA INTELIGENTE DE ADMINIS TRACION
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DE FILAS”
| e t e I h . e li
PRECIO UNITARIO PRECIO TOTAL
i " i i DESCRIPCION
Linea N* | cantidag Unidad ESCRIPCI (Uss$) {Us$)
1 1 Unidad SISTEMA INTELIGENTE DE ADMINISTRACION DE FILAS s 28.943,33) § 28.943,33
SE INCLUYE SOPORTE Y NUEVAS VERSIONES POR 12 M ESES
VALIDEZ DE LA OFERTA 30 DiaS HABILES
SEGUN CARACTERISTICAS SOLICITADAS POR EL. CARTEL
**ULTIMA LiNEA**
SUB-TOTAL DE OFERTA 528,943,33 $28.943,33
TOTAL $28.943,33 $28.943,33
MONTO EN LETRAS: VEINTIOCHO miL NOVECIENTOS CUARENTA Y TRES DOLARES CON 33/100

TERMINOS ¥ CONDICIONES SEGUN NUESTRA RESPUESTA AL CARTEL

No se incluyen impuestos por estar éxenta la Junta de Proteccign Social

RAM COJIEN CEDULA 1-1070-0773
REPREZENTANTE |£GAL

IONES OPFIMIZADAS SOCR 5.4
CEDYILA JURIDIA 3-101-677529

Soluciones Optimizadas SOCR s A,

e Multiplaza Escazg, Edificio Atrium piso 2, Escazy. Tei: +506 4000-0885%
infocr@solucionesoptimizadas.com www.solucionesoptimizadas.com

Fax: +506 4001-5822
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02 de febrero de 2017
GG-GAF-SA-046-2017
Sefior

Olman Brenes Brenes, Jefe
Departamento Contable Presupuestario

SERENCIS ATMTIVA-FINANC,
Estimado sefior: Wpﬂ

3/l
{3 HO
Se solicita realizar la modificacidn presupuestaria y trasladar de la cuenta No.1.04.06
denominada “Servicios Generales” de Servicios Administrativos del concepto
empresa mantenimiento de edificios” la suma de ¢17.000.000 y trasladarios a la subpartida No,
1.04.99 “Otros servicios de gestién Y apoyo” de este departamento, para "Pago de la
instalacion de 32 camaras, provenientes de las Sucursales, en e Edificio Central,

El traslado de los recursos es necesario, debido *e requiere reforzar el CCTV, ante el fallo de
las cAmaras que se cuentan en [a actuslidad, ademas es indispensable el aprovechar los
activos que provienen de las sucursales.

Es importante manijfestar que este traslado de recursos no afecta las metas

f ) 2 PAO-2017, v los
recursos se repondrdn en la primera modificacion ex.raordinaria de requerirse,

Atentamente,

f s ¢

———

Servicios Administrativos :
JU

¢: Gerencia Administrativa Financiera TEESZITT et T
Departamento de Planificacicn Institucional
Unidad de Seguridad
Archivo

CAVOMDY kas
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2 de febrero del 2017

Sefior
Carlos Artavia Vega, Jefe
DEPARTAMENTO SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

Estimado sefior:

En atencién a oficio AI-033, de fecha 16 de enero del afio en curso, le solicito
indicar en qué estado se encuentra la gestién para dotar de Camaras de

Seguridad en el Area de Almacenamiento y Envié (Despacho y empaque de
Loterias).

Agradeciendo su pronta atencién.

Atentamente,

Dra. Delia Villalobos varez, M.Sc.
PRESIDENTA DE JUNTA DIRECTIVA

C: Auditoria Interna
Gerencia de Produccién y Comercizlizacién
Gerencia Administrativa - Financiera
Seccién Seguridad y Vigilancia
Archivo




Institucidn Benemérita
DESPACHO DEL GERENTE GENERAL

16 de diciembre dej 2016
GG-3654-2016

Serior.
Carlos Artavia Vega. Jefe.
Servicios Administrativos.

Asunto: GG-GAF-SA-596-2016 Instalacion de 32 camaras en la Plataforma de
Servicios.

Estimado Sefior,

Para su pronta atencion e remito el acuerdo JD-1232 correspondiente al articulo i),
inciso 7), que deja pendiente de aprobacion Ia resolucion remitida con |a nota referida en
el asunto, hasta que se atiendan las observaciones hechas por la Auditoria Interna en ej
Al-872.

Sin otro particular.
Atentamente,

Gerentg General a.i.

Anexos: JD-SJD-1 309, que transcribe e acuerdo JD-1232.

LAA.
CC/ Controi de Acuerdos,
Archivo.
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13 de diciembre de 2016
JD-SID-1309

Sefior
Julio Canales Guillén
GERENTE GENERAL a.i.

Estimado sefior:

Con autorizacién de la Junta Directiva me permito transcribirle el acuerdo iD-1232

correspondiente al articuio III), inciso 7) de la sesién ordinaria 47-2016 celebrada el 12 de
diciembre del 2016, que en lo conducente dice:

La Junta Directiva ACUERDA:

Se conoce el oficio GG-3507-2016 del 29 de noviembre del 2016, suscrito por &l Lic. Julio
Canales Guillén, Gerente General a.i.,, al que adjunta resolucién motivada del Departamento
de Servicios Administrativos para la instalacion de 32 camaras en la Plataforma de Servicios.

Al respecto se trasladan a la Gerencia General para su atencién las observaciones hechas
por la Auditoria en el oficio AI-872 del 12 de diciembre:

Mediante oficio GG-3507-2016 del 29 de noviembre de 2016, la Gerencla Generai presenta a
los sefiores directores la resolucidn correspondiente al servicio de instalacién de 32 cdmaras
en la Plataforma de Servicios, en la subpartida de gasto 1.04.06 “Servicios Generales”, por un

monto de ¢15.0 millones y asignado al presupuesto del Departamento de Servicios
Administrativos.

Al respecto, esta Auditorfa consultd a la direccion electrénica “ clasificadores” del Ministerio de
Hacienda (rectora en la materia), que se encuentra a disposicién de la ciudadania para la
indicadidn de en qué subpartida de ingresos y gastos se dasifican los diferentes conceptos, y
sefiald que el servicio de instalacion de camaras de seguridad se clasifica en I3 subpartida
1.04.99 “ Otros servicios de gesticn y apoyd'.

Dado lo anterior, se informa a los safiores directares que la subpartida empleada por la
Administracién Activa no es coincidente con Ia indicada por el Ministerio de Hacienda, y en
vista de que el Departamento de Servicios Administrativos no dispone de presupuesto en el
presente periodo 2016, ni en el proximo afio 2017 en esta subpartida, corresponde se efectiien
las gestiones presupuestarias a efectos de contar con el mismo, a la mayor brevedad, dada la
urgencia de contar con este equipo como parte de la seguridad institucional.

o
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Insitucisn Benemdme

Por otra parte, se reitera lo sefalado en el oficio AI-787 del 25 de octubre de 2016 (sesidn
ordinaria N° 40-2016), en donde ante una situacion similar de una incorrecta dasificacidn
empleada para un gasto, se sugirid a los sefiores directores:

“Tomar un acuerdo en el sentido de que para {as praximas resoluciones de adguisicion de
bienes y servicios, ef Departamento Contable Presupuestario valide I3 correcta diasificacion def
gasto, adicional al contenido presupuestario gue viene realizando. ”

Queda pendiente la aprobacidn de la citada resolucion.

ACUERDO FIRME.

Comuniquese a la Gerencia General.

IMD/waqu
C.

Acta
Archivo

I:\ACUERDOS 2016




QUOTE
February 10, 2017
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Cedula Juridica: 310-157-6982

preparad by

Yehuda Karmona

Engineer Department
yehuda.karmona@solutionsdms.com
(506) 2221 5300

Arzpared for

JPS Oficinas Centrales
Lica.Andrea Chinchilla Jimenez
Encargada Unidad de Seguridad
achinchiliaj@jps.ga.cr

SolutionsDMS. com (506)2522 2190
$.Jose, Costa Rica JPS.go.cr
iterns oare gly igscription L Cost el cost
1 B 31 cableads Lacrecturas 180,00
i ] =UL- L VITIHA LR, ~omcovasmmuonan 0.00 |
[ 3 -blank- 0.00 :
|+ -brank- 0.00 '
| 5 -blank- 0.00
B -blank- 0.00
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i 8  -blank- i 0.00
i 3 -blank-~ 9.00
| 10 -blank- ) n.00
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, 2 -blank- : ¢.00
‘!:Ibar aned nog Lax items iy T fescniption o N Wy -_“---i_;;£ c—us;”t “
l -blank- 0,00
2 -blanl- 0.00
3 -blani;- U.G0

Lerms and condicions

1. Tiempo de Entrega 4-6 semanas daspues de Recbida la PO

2. Forra de paga’ Usual para el Cliente
3 Ofena Valva por 30 d:as hotiles

iy
I

B L T e T oY T ——

Have questions, “ced adjustments,

5JC 221673750 B.gal Laneseme nt Syblerns I
TSI S GII6TITIR 13 tal Laragemost Teotems L

A

e

13 001673632 OIS 0CSCYMI6 T S0N
A VD3 SRR CUICI0C I D167 A
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estimate or invoice? Please contact us to mail and phones bellow!

SubTotal $14,880,00
Taxes 50,00
Totatl $14,880.00

SolutionsDM5.com _
quote # 170210-002
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Cedula Juridica: 310-157-6982

preparad by

Yehuda Karmona

Engineer Department

yehuda. karmana@solutionsdms.com
{506) 2221 5300

areparesd for

JPS5 Oficinas Centrales
Lica.Andrea Chinchilla Jimenez
Encargada Unidad de Seguridad
achinchillaj@jps.go.cr

!SolutionsDMS.cnm {506)2522 2190
jS.JOse, Costa Rica JPS.go.cr
itams  oart it Yy Jdescription e Cosr TR AT

1 TVII=-7001-96T b Teavisicn R 20, W00 Ubpe, 2u, séln 15,117.14
2 SW-TRUVIS-CHS I iiirner it et e dhen vl > TRt L1429 |
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[ i -blank~ 0.90
9 -blank- o 0.00
3 -blank- 0 ¢.00
7 -blanlk- 0.00

{3 -blank- .00
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; ] -blank- J.00

1 10 -brank- 0.00

I 11 -blank- .00

| 12 -blank- 1.60

Lriror and non ax items - iy ienciinion o 1L et !
| ~blank- .90
- -blank- 1]
k] -blanl- 2.0

s and conchitions

1 Tiemso de Entrega 4-6 despues de [ la PG
2 Fermade page Usual para el Clienia
3 Cfena Vahda por 30 dias habites

PISICSZIRTITED Dy R aeied Soems QNS S A 103170577 B Cores
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A
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lave questions, need adjustments, estimate or invaice? Please contact us to mail and phanes Lellaw!

SubTotal $19,574.29
Taxes $0.00
Total $19,574.29

SolutionsDmS.com
quote # 170210-002
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06 de octubre de 2016
GG-GAF-SA-489-2016

Seriora
Mary Valverde Vargas, jefe
Departamento Recursos Materiales

Referencia oficio: GG-GAF-RM-1966-2016

Estimada sefiora;

Con base en el oficio en referencia en donde se remite el expediente de la Licitacidn
Abreviada 2016LA-000011-PRQV, correspondiente a la “Compra, instalacion,
configuracidn y capacitacion del sistema de alarmas contra incendio para el edificio

contable presupuestario, bodega Despacho Loterias y almacén de Recursos Materiales
Pithaya”.

Por lo cual se procede atender lo solicitado en el oficio de cita:

o Antecedentes: ia presente contratacidn se realizd para atender la

recomendacion realizada por la Auditoria Interna de la institucién, contenida en
el AI-393-2015, en la cual se indicd:

"b- Dotarlas de detectores de humo y un sistema conira incendio ef
drea de Almacén General, donde se encuentran ubicado el Fapel de

Seguridad y la Loteria Instantanea con el fin de gue permiian datectar
oportunamente cualquier riesgo de incendio”

s Justificacion y necesidad de contratar los servicios: La necesidad de los
servicios obedece a que en la actualidad Ia institucién no cuenta con un sistema
de incendios que permita su deteccidn inmediata en los edificios Contable
Presupuestario, Almacén General y Bodega de Despacho de Loterias.

» Consecuencias de no contratar el servicio: el no contratar el servicio
expondria a la Administracion a sanciones por el no acatar las recomendaciones
de la Auditoria Interna, aunado a que en el caso de que suceda un incendio en
las @reas desprotegidas, sera fa administracion activa, la que debera asumir las
sanciones correspondientes.



06 de octubre de 2016
CG-GAF-5A-489-2016

Pagina 2
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Cumpliimienio de cendiciones: 13 empresa
todos los apartados contenidos en el cartel de Ia
la nota de subsanacion, por cuanto

EDINTEL, acepta cumplir con
contratacion segun consta, en

Estudio de razonabilidad de precio: Para realizar 13 valoracidn y
rezonabilidad de precios de {a presente contratacign se utilizé una proforma de
la empresa INTEL, debido a que en e expediente de contratacién solo contenia

una oferta, por lo cual para el cumplimiento de o estabiecido por ia Gerencia
General en ¢l oficio GG-4820-2015 se

COMPRA SISTEMA DE INCENDIO

Proveedor Precia total Promedio | Diferencig Dif %
colones
EDINTEL 0.840,01 | . . ) -39
S5 0 $52.196,85 5(1 356,84) 3%
INTEL $53.553,68 $1.355,84 3%

Al realizar la comparacion de la oferta, en r
puede observarse que el precio ofertado por
margen maximo establecido por la Gerencia
la Circular RM-20-20186, por lo cual se pro
empresa EDINTEL, debido a que cumple

precio se considera razonable.

Atentamente, .
k

42

Carlos

. Unidad de Sequridzd

Archivo

CryiCn

Aftavia Vegs; ¥
Jepartamento de Servicios Administratives

efe

elacién con el valor de promed.o,
EDINTEL se encuentra dentro del
General en Ia Circular 4820-2015 y
cede a recomendar la oferta de Ia
con lo establecido en el cartel Y su




12 de octubre de 2016
GGE-GAF-SA-497-2018

Senora
Mary Valverde Vargas, jefe
Departamento Recursos Materiales

Referencia oficio: GG-GAF-RM-2250-2018

Estimada seiiora:

Con base en el oficio en referencia relacionado con la Licitacién Abreviada 2016LA-
000011-PRQV, correspondiente a la "Compra, instalacién, configuracién y capacitacién
del sistema de alarmas contra incendio para el edificio contable presupuestario,
bodega, despacho loterias y almacén de recursos materiales Pithaya”, en donde se
solicita indicar si para el afo 2017, se incluyeron recursos para hacer frente a esta
contratacion, le comunico que no, debido a que se considera que hay tiempo suficiente
nara que la empresa que realiz fa oferta quede adjudicada, haga entrega del objeto
contractual, caso contrario debera esperar a que pase la primera modificacién que
seria para el mes de abril 2017

Atentaments

)
Carlos A
Departamenio de Servicios Administrativos

C. Unidad de Saguridad
Archivo ~~
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04 de noviembre de 2016

HLWITER
GG-GAF-SA-546-2016 !

THOU 2016 mgz:on
PECURSOS MaTERTAL £

Sefora
Mary Valverde Vargas, jefe
Recursos Materizlcs

Estimada sefiora:

Con base en lo analizado en la comisidn de licitaciones referente a la Licitacién
Abreviada 201'6LA-000011-PROV,' correspondiente a {a “"COMPRA, INSTALACION,
CONFIGURACION Y CAPACITACION DEL SISTEMA DE ALARMAS CONTRA INCENDIO
PARA EL EDIFICIO CONTABLE PRESUPUESTARIO, BODEGA DFESPACHO LOTERIAS Y
ALMACEN DE RECURSOS MATERIALES PITHAYA”, se determind que por as fechas de
entrega y los diferentes plazos, es imposible que la empresa EDINTEL, Gnica oferente
en el presente proceso de contratacién, logre entregar todo el equipo en el presente
afio y aunado a que en el 2017, no se incluyeron i0s recursos para atender la presente
contratacién, se recomienda realizar una adjudicacién parcial de ia siguiente forma:

e Oferta 1 por un monto de $37.449.12 ddlares ia cual comprende los edificio de

la contabilidad y el almacén de Recursos Materiales en Pithaya, entregables en
20 dias habiles.

Y se excluya la oferta 2 por un monto de $13.350.89 en la cual se detalla el sisterna de

supresién de incendios a instalar en el Despacho de Loterias, Ia cual se excluye por
falta de tiempo para su instalacidn.

Con lo anterior se busca para atender la recomendacién realizada por la Auditoria
Interna de la Institucién, contenida en el AI-393-2015, en la cual se indicé:

"b- Dotarlas de detectores de humo y un sistema contra incendio el
grea de Almacén General, donde se encuentran ubicado &l Papel de
Segurigad y la Loteria Instantanea con el fin de que permiian detectar
OpoRtunamente cualguier riesgo de incendio”

B t
’\"-‘!;‘ TNy v
Carto e

Departamento de Servicios Administratives

C. Unidad de Seguridad
Archivo
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07 de febrero del 2017
GG-GAF-DCP-0177-2017

Sefor
Carlos Artavia Vega, Jefe
Departamento de Servicios Administrativos

Referencia: Nota GG-GAF-SA-043-046 y 019-2017

Estimado senor:

De conformidad con lo solicitado en nota

de referencia, para incluir en Ia modificacién
No.01 al presupuesto, se requiere:

“Justificacion amplia de los motivos del ajuste, tal y como esta establecido en el acuerdo
de Junta Directiva JD-299 correspondiente al articulo 1V), inciso 12), sesion No.22-2005
celebrada el 03 de agosto del 2006, el cual establece lo siguiente:

“...se debe solicitar a |las diferentes dependencias que requieren recursas adicionales
para financiar bienes y servicios, que detallen las razones de los citados incrementos.

. @s necesario que las justificaciones de estos ajustes y de cualquier otro que se
presenten, cuenten con los argumentos y detalles suficientes para que sean aprobados
por la Junta Directiva, por lo cual se debe recordar a |las Unidades Administrativos su
deber de presentar ampliamente las justificaciones de las variaciones de refuerzo en la

adquisicion de bienes y servicios ya presupuestados o bien la adquisicion por medio de
la modificacion de nuevos bienes”.

Por lo anterior, se solicita lc siguiente:

Nota: GG-GAF-SA-019-2017 del 23 de enero del 2017:
-Salicitud de aumento y rebajo en el madulo de presupuesto.
-Ampliar la justificacion segun lo requerido por la Junta Directiva e indi

utilizada para obtener el monto solicitado de ¢22.000.000,00 (Adju
documento de respaldo).

car la metodologia
ntar la cotizacién o

Nota: GG-GAF-SA-046-2017 del 02 de febrero del 2017:
-Solicitud de aumento y rebajo en el modulo de presupuesto.
- Ampliar la justificacion segun lo requerido por fa Junta Directiva e indicar la

metodologia utilizada para obtener el monto solicitado de ¢17.000.000,00 (Adjuntar la
cotizacion o documento de respaldo).

Nota: GG-GAF-SA-043-2017 del 02 de febrero del 2017:
-Solicitud de aumento y rebajo en el modulo de presupuesto.
- Justificar la metodologia utilizada para obtener el monto solicitado de ¢30.000.000,00,

dado que la orden de compra No.20858 que se cancelar a la empresa Edificios
Inteligentes EDINTEL S.A es de $36.444.20.



Para la inclusion de dichas necesidades en la modificacion No.01, se requiere la
informacion completa a mas tardar el dia 10 de febrero del 2017, segun lo comunicado
en circular de la Gerencia Administrativa Financiera GG-GAF-04-2017 del 19 de enero
del 2017, de lo contrario, se incluira en la modificacion No.02-2016 donde la fecha limite
para la recepcion de documentos se establecio para el 07 de abril del 20"1.'\! :

.}

Atentamente, ) L_ ’i"‘ﬁ R
D{f LUJ"'J x .
l \}-En/ ; -
Lic. Olmarjd,(lg’iles Brenes, Jefe :
Departamento-C gﬁ able Presupuestario '’
OBB/lscfimp

C: Gerencia Administrativa Financiera
~ Plataforma de Servicios
“~Unidad de Presupuesto



23 de enero de 2017
GG-GAF-SA-019-2017

Sefior
Olman Brenes Brenes, jefe
Departamento Contable Presupuestario

Estimado sefior:

Se solicita realizar 1a modificacién Presupuestaria tomando de la cuenta # 5.02.01 denominada
“Edificios” de la Unidad presupuestaria Mejoramiento Edificio Central, del concepto “Uevar a
cabo el proyecto de remodelacion de la Plataforma de Servicio al Cliente de |a planta baja y
mezanine del edificio principal de la Junta de Proteccién Social” la suma de $22.000.000 y
trasladarlos a la subpartida #5.01.03 "Equipo de Comunicacién” de |a Plataforma Servicio al
Cliente San Josg, para Ia compra de un Administrador de Filas,

Es importante manifestar que este traslado de recursos si afecta las metas PAO-2017, como se
indicd en el oficio GG-GAF-SA-025-2017.

Atentamente, .4 BE @3
l:"---..'i._______‘ - - : <
N &
(l H o e
(A L 17NN e L -
CarlosArtavia-Vega, jefe Giovanni/Cénteno Espinoza, jefe

Jepartaments Servicios Administrativos Plataforma Servicio al Cliente San José

C. Gerencia Administrativa Financiera
Departamento de Planificacion Instituciona
Unidad de REMI,

Plataforma de Servicio al Cliente.
Archivo
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9 de enero de 2017
GG-GAF-025-2017

Sefior
Olman Brenes Brenes, jefe LV,
Depto. Contable-Presupuestario U\P

Estimado sefior; oo
Asunto: cambio de concento en cuenta presupuestaria

De acuerdo con los recursos establecidos en el presupuesto ordinario para el 2017, en
la cuenta 50201-Edificios, se solicita realizar un cambio de concepto de los recursos ¥
reservar ¢250.000.000,00 (dosclentos cincuenta millones de colanes), con el fin de llevar
a cabo el proyecto de remodelacién de |a Plataforma de Servicio al Cliente de ia planta
baja y mezanine del edificio principal de la Junta de Proteccién Social, ya que en la
actualidad constituye una prioridad institucional Y es confarme a lo establecido por la

presidencla de la Junta Directiva segtin se indica en el oficio PI-286 del 1 de agosto del
2018.

Al respecto, dicha cambio de concepto sf afecta las metas establecidas en la matriz de
desempefio programatico del PAQ 2017, En ese sentido, se cambiara la meta No.1.1
let Programa No.1, Cédigo UE 0401080102-Mejoramiento del Edificio Central, que
sefiala: "Realizar &l estudio de preinversion para la construccion de un nueve edificio
durante ef periodo 2017% pPor {a meta Mo.l.1 del Programa No.1, Cddigo UE
0401080102-Mejoramiento del Edificio Central, Ia cual indicars o slqulente:

"Realizar el estudio de preinversion para Ia construccion de un nuevo edificio
. ¥ la Implementacion de 2 construccion de las Remodelaciones de I3

Plataforma de Servicios, ubicads en I3 Planta Baja v Mezzannine def Edificio
Princioal. ”

Atentameﬁte, N
X
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Gina RP.FA]-':: &7 Mera .
Gerznte Adminlistrativa Financiera a.i, -
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¢. Gerencia de Operaciones !
Planificacidn Institucional

Servicios Administrativos



o /

ALING
W hincer
altlen

()

02 de febrero de 2017 l I . f ()
GG-GAF-SA-046-2017

I:‘{;:::.‘ - T.‘ . l HETLTY
Sefior "t ST 2L PROTECCIN S0ty l’
Olman Brenes Brenes, Jefe "o
Departamento Contable Presupuestario * 06 FER. 201,

¥

HECHIino
PRESUPLES T ,I
Estimado sefior: B L e

-

Se solicita realizar 1a modificacién preésupuestaria y trasladar de la cuenta No.1.04.06
denominada “Servicios Generales” de Servicios Administrativos del concepto “Pago de
€mpresa mantenimiento de edificios” |a suma de ¢17.000.000 y trasladarios a Ia subpartida No.
1.04.99 “Otros servicios de gestidn y apoyo” de este departamento, para “Pago de la
instalacion de 32 camaras, provenientes de las Sucursales, en el Edificio Central,

El traslado de los recursos es necesario, debido a se requiere reforzar el CCTV, ante el fallo de

las camaras que se cuentan en la actualidad, ademas es indispensable e aprovechar los
activos que provienen de las sucursales.

Es importante manifestar que este traslado de recursos no afecta las metas PAO-2017, y los
“€CUrsos se repondran en la primera madificacidn extraordinaria de requerirse,

Atentamente, 0% gy,
R/

te

-

Departamento Servicios Administrativos

c: Gerencia Administrativa Financiera
Departamento de Planificacién Institucional
Unidad de Seguridad
Archivo
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02 de febrero de 2017
GG-GAF-SA-043-2017

Sefior
Olman Brenes Brenes, Jefe
Departamento Contable Presupuestario

Estimado sefior:

Se solicita realizar la modificacion Presupuestaria y trasladar de I3 cuenta No.5.01.02
denominada “"Equipo de Transporte” de Servicios Administrativos del concepto “un camidn
doble cabina” la suma de ¢30.000.000 y trasladarlos a |a subpartida No. 5.01.99 “Maquinaria
¥ Equipo Diverso” de este departamento, para "Pago de sistema de incendio instalado en el
Edificio Contable Presupuestario y Bodega de despacho de Loterias).

El traslado de los recursos es requerido, debido a que para el dia 26 de diciembre de 2016,
mediante correo electrdnico a los funcionarios de TI, se solicitd que se brindaran puntos de
red, para realizar las pruebas del funcionamiento de los €quipos contratados y con ello dar el
recibido conforme v asi poder realizar el pago apegado a la normativa existente, pero debido a
que no se contd con los accesos, sino hasta e dia 6 de enero fecha en I3 que ya se habi

Es importante manifestar que este traslado de recursos no afecta las metas PAO-2017, vy los
Fecursos se repondran en la primera modificacion extraordinaria.

\id Vega, jefé
Departamernito Servicios Administrativos

C. Gerencia Administrativa Financiera
Departamento de Planificacién Institucional
Unidad de Seguridad
Archivo
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o 31 de enero del 2017
GG-GAF-DCP-0142-2017

Sefor
Carlos Artavia Vega, lefe
Servicios Administrativos

Sefiora
Mary Valverde Vargas, Jefe a.i.
Departamento de Recursos Materiales

Estimados sefiores:

En los compromisos presupuestarios que se deben trasiadar de periodo, dado que al cierre del afio
2016 no se ejecutaron o se recibid el bien o servicio, segun lo indicado por el Departamento de
Recursos Materizles en oficio No.GG-GAF-RM-046-2017 del 17 de enero del 2017, se indica que se
encuentra pendiente de trasladar en el presupuesto afio 2017, la orden de compra No.20858 con
la finalidad de la instalacidn, configuracidn y capacitacién del sistema de alarmas contra incendio
para el edificio Contable Presupuestario, Bodega Despacho Loterias y Almacén de Recursos
Materiales en Pithaya, por un monto de $36.444,20, dado que la Unidad de Servicios
Administrativos solicitd dnicamente la suma de ¢4.420.000,00 en la subpartida 5.01.99
“Maquinaria y Equipo Diversa” para las necesidades propias del periodo.

Por lo anterior, el Departamento de Recursos Materiales, no puede realizar el pago, hasta tanto la

Unidad de Servicios Administrativos, gestioné el respectivo traslade de recursos o modificacion al
presupuesto.

No se omite indicar que por tratarse de un bien duradero, 1a financiacion dr be realizarse con
subpartidas o subpartida de “Bienes Duraderos”, ademas, para la gestion se requiere;

- Solicitud de aumento y rebajo en el mddulo de presupuesto.

-La justificacion correspondiente para representar a los niveles superiores en la respectiva
modificacidn o traslado de recursos,

-Indicar si afecta o no el PAQ.

Es importante que se consideren las fechas establecidas en la circular No.GG-GAF-04-2017 del 19
de enero del 2017 de la Gerencia Administrativa Financiera, para la recepcmn dernecesidades de

reforzamiento de subpartidas. ] L ; iy
G IR SR
k - j ¥ i A E }

Atentamente, e
] ol
OF ;
Olman Bre ! ﬂ%&e@efa
Departamento Gﬂﬂtab e Presupuestario ' . ¥4
'Ir .

. OBB/rbb/imp
* C: Unidad de Presupuesto
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20 de febrero del 2017 :
GG-GO-PP-250-2017 '

ivg
b
o |
.-“ﬂ
%
S
J

Sefior
Olman Brenes Brenes, Jefe
Departamento de Contabilidad y Presupuesto

Estimado sefor:

En complemento a la nota GG-GO-PP-204-2016 le indico que el incremento
solicitado en la cuenta presupuestaria 10499 “Servicios de gestion y apoyo” por

¢1,900,000.00 se rebajé a ¢1,000,000.00 ya que se calculd el gasto de la siguiente
manera:

Monto por destruccién de 1 a 3 toneladas de loterias caducadas $150.00,

que al tipo de cambio publicado por el BCCR para hoy ¢568.92, da la suma de
¢85.338.00.

14 destrucciones de loteria programadas para reulizar entre los meses de

marzo a diciembre 2017 ¢ 1,194,732.00
(-) Sado actual ¢ 246,200.00
Diferencia ¢ 948,532.00
(+) Aumento en el

diferencial cambiario ¢ 51,468.00
Total por reforzar ¢1,000,000.00

Se realizo en el sistema la solicitud 58 y el aumento solicitado se financiara rebajando
la cuenta 10306 “Comisiones bancarias y otros”.

Quedamos a la orden para cualquier ampliacion.
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GG-GO-PP-250-2017 S TR CRMNEY
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arlos Cantero Trejos, Encargado
- Uniidad : Pago de Premios

cc

Cc.  Gerencia de Operaciones,
Departamento de Ventas.
Srta. Gabriela Garro Rojas.
Sra. Arleth Arias Segura.

GG-GO-PP-250-2017
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10 de febrero del 2017 ” 4 30
GG-GO-PP-204-2017 RO

Sefior
Olman Brenes Brenes
Departamento de Contabilidad y Presupuesto

Estimado sefior:

En referencia a la circular GG-GAF-04-2017 donde se indica e] cronograma de
modificaciones presupuestarias, se le solicita reforzar la cuenta 10499 Servicios de
Gestion y Apoyo por un monto de ¢1,900,000.00 (un millén novecientos mil colones)
para la contratacion de la incineracién de loteria sin vigencia administrativa. Esta
modificacién al presupuesto se solicita por motivo de cambio del sistema tarifario
del actual proveedor el cual pas6 de ¢15,000.00 a ¢85,000.00 de 1 a 3 toneladas.

Se adjunta el cronograma de destruccidn de loteria, asi como la proforma R03-PJAC-
02. El nimero de solicitud realizada en el sistema es la #58. Cabe resaltar

que la
modificacién solicitada no Hene incidencia en el PAO 2017.

T
& FaLl fll‘,r""
» Ty o‘:
b %
Z)

R
3 ik
Atentamente, ) ) /3_ L e
/-‘-—"‘\ = .,-\
; / K W
: . .
.-—'"—7 .-f e
Lo
uzma

/Ca-r'os Caritero Trejos " VB Claudig MG

Nt N Vel - * xs Y
-——Ufiidad Pago de Premios Gerente Produémggﬁomﬁmi:acmn
psa/cc
C. Planificacion Institucional
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PUNTO No.07
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17 de febrero del 2017
GG-GO-P.S.C.-108-2017

Seiior:
Olma Brenes Brenes
Departamento Presupuestario Gontable

Complemento: Nota GG-GO-PSC-053-2017 y GG-GO-PSC-085-2017
Referencia:  Nota GG-GAF-DCP-0172-2017

Estimado Sefior:

En las notas GG-GO-P.S.C.53-2017 y GG-GO-PSC-085-2017 se solicita efectuar
modificaciones con respecto a la solicitud N°40 de traslados internos:

las siguientes

Caso

Cuenta Nombre Disminuir Aumentar

1 20104 | Tintas y Pinturas 600.000,00

20304 | Mat. Y Prod.Elect,Tel y Computo 600.000,00

20897 Utiles de materiales de cocina y comedor 440.000,00

29901 Utiles de materiales de oficina ¥ computo

440.000,00

1.

Se efectua realizar una disminucion, de la partida 20104 tintas y pinturas ya que se omitié incluir
en el presupuesté la compra de los fotoconductores y unos cables
de venta, las cuales son necesarias para el buen funcionamiento d

Se efectua realizar una disminucion de Ia partida 29997 Utiles
Comedor por un monto de £400.000,00 (cuatrocientos mil
29901 Utiles de Materiales de Oficina y Cémputo, esto de
ano es menor el monto a lo que se gastd el afo anterior. A
las cintas de impresion de color para impresora de camet

Yy Materiales de Cocina y
colones) para aumentar la partida
bido a lo que se presupuesto este
simismo se necesita la compra de
: a cual tiene un costo unitario de



Segdn lo anterior se efectud 1a medificacion en el sistema Presupuestario con la solicitud 040 la cyal
no tienen incidencia en el plan anual operativo de esta dependencia.

Atentamentg;”

Giovanni Centeno Espinoza. Encargado,
Plataforma de Servicio al Cliente

Geelass
cc
Contable Presupuestario
Archiva
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Rosibel Bermudez _

T —— G Tt =71 =
De: Rosibel Bermudez <rbermudez@jps.go.cr>
Enviado el: viernes, 17 de febrero de 2017 09:58
Para; Geovanni (gcenteno@jps.go.cr); ‘Adrian Soto Sanchez'; Luis Chacon
(Ichacon@jps.go.cr)
Asunto; NOTA GG-GP-P.S.C.085-2017
Datos adjuntos: Diccionario de Imputaciones Presupuestarias del Sector Publico - Mayo 2014

ordenado por subpartida pagina de ta AP.xlsx

Buenos dias Geovanni
En relacion a lo indicado en nota GG-GAF-DCP-0172-2017 se mantiene pendiente;

-Metodologia o ciiculo estimado para el incremento en la subpartida 2.03.04 “Materiales y Productos Eléctricos,
Telefonicos y de Computo” por un monto de ¢1.000.000,00,

Con respecto a la justificacion de los fotoconductores efectivamente se registran en la cuenta solicitada. Ademads, se

adjunta el diccionario de imputaciones para una mejor compresion de los tipos de cables que se adquieren en dicha
cuenta.

Punto No.02: De acuerdo a lo conversado corresponde a cintas para las maquinas que imprimen los carnets, por lo
tanto el diccionario de imputaciones presupuestario del Ministerio de Hacienda las clasifica en la subpartida 2.99.01

“Utiles y materiales de oficina y compute”, (ver linea 1706 del archivo adjunto) donde se tiene un disponible a la
fecha de ¢1.788.918,00.

Por lo anterior, se debe analizar si con los recursos existentes son suficientes para cubrir las necesidades del
departamento.

La clave indicada en la 299980739 no corresponde a cintas de imprimir, son las cintas o cordones de los carnet
colgantes,

En caso de no existir un articulo en Mer-link se debe coordinar con Recursos Materiales para !a apertura de la
misma.

Se agradece la pronta respuesta, por la fecha de presentacién de la modificacién No.01-2017.
Cualquier duda, me llama por favor,
22-55-01-66 Ext.106

Rossy
Unidad de Presupuesto
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GEREMEHIEA §  pasa bacer ef fubont 07 de febrero de' 201 7
GG-GO-P.S.C.-085-2017

Sefior: .

Olma Brenes Brenes

Departamento Presupuestario Contable (M})I
40

Referencia: Nota GG-GAF-DCP-0172-2017

Estimado Sefor:

En las modificaciones solicitadas en la nota GG-GO-P.S.C.53-2017 se solicitan por las siguientes
razones;

* Se efecta realizar una disminucion de la partida 20104 tintas y pinturas ya que se omitid incluir
en el presupuestd la compra de los fotoconductores que requieren las impresoras para su buen
funcionamiento de los Toner que estos ltimos se contemplan para dicha partida, mientras que
los unidades fotoconductoras para impresora se encuentra dentro de la partida 20304 Material
de Produccion, electricidad, teléfono y Computo; a su vez el afio pasado se adquirié equipo
nuevo el cual no se pudo instalar por falta de unos cables compatibles con las impresoras puntos
de venta, la cual fue un imprevisto por lo que se requiere la compra para poner a utilizar este
equipo. En el mes de enero efectuamos la compra del suministro requerido de todo el afio por
eso refleja una gran cantidad del uso de los recursos en tan solo un mes.

» Mientras que se requiere reforzar la partida 29999 Otros Utiles, Materiales y Suministros ya que
se requiere comprar cintas de color para carnet partida que el afo pasado estaba contemplada
209901 Utiles y Materiales de Oficina Y que este afo por las modificaciones del Mer-link se
encuentra en la 29999 Otros Utiles, Materiales y Suninistritos, mientras que el afo pasado se
registraba con el partida codigo 2099014046 Cinta para Impresora de Carnet, este ario se debe
solicitar con la partida 299990739 Cintas o Cordén para Carnet de Identificacion; ademas,

dichas cintas tienen un valor costoso por jo que es necesario el refuerzo de esta cuenta para
poner en utilizacion las impresoras de carnet.

Lo anterior se efectud en el sistema presupuestario con [a solicitud 040 la cual tienen incidencia en el
plan anual operativo de esta dependencia

. ?\\ﬂ“ci,‘,ﬁ
~"Atenta 13%@; ATEN .
S AR V!
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Giovanni = Esp'ln%cargado,.,;%,;:;;sﬁ'
Plataforma de Servicio al Cliente SJ e s

Gcee/ass
GC.
Contable Presupuestario
Archivo
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06 de febrero del 2017
GG-GAF-DCP-0172-2017

Sefior

Giovanni Centeno Espinoza, Encargado,
Plataforma de Servicio al Cliente SJ

Referencia: Nota GG-GO-P.5.C.53-2017

Estimado sefor:

De conformidad con lo solicitado en nota de referencia, para incluir en la
modificacion No.01 al presupuesto, se requiere;

“Justificacion amplia de los motivos del ajuste, tal y como esta establecido en el
acuerdo de Junta Directiva JD-299 correspondiente al articulo 1V), inciso 12),

sesion No.22-2006 celebrada el 03 de agosto del 2006, el cual establece lo
siguiente:

“ sa debe solicitar a las diferentes dependencias que requieren recursos

adicionales para financiar bienes y servicios, que detallen las razones de los
citados incrementos.

... es necesario que las justificaciones de estos ajustes y de cualquier otro que
se presenten, cuenten con los argumentos y detalles suficientes para que sean
aprobados por fa Junta Directiva, por lo cual se debe recordar a las Unidades
Administrativos su deber de presentar ampliamente las justificaciones de las
variaciones de refuerzo en la adquisicion de bienes y servicios ya

presupuestados o bien la adquisicion por medio de la modificacion de nuevos
bienes”.

Por lo anterior, sirvase indicar la metodologia utilizada para obtener el monto
requerido, asimismo detallar los bienes o materiales a adquirir en cada una de

las subpartidas, utilizando el diccionario de imputaciones presupuestarias, con €l
fin de obtener una ciasificacion correcta del bien.

No se omite indicar que es importante, que se analice la disminucion solicitada
en la subpartida: 2.01.04 “Tintas, Pinturas y Diluyentes”, dado que el presupuesto
ordinario para el 2017 es de ¢3.500.000.00 y ala fecha se muestra un disponible
de ¢1.553.171,00. (Sin rebajar el ¢1 1000.000,00 indicados en nota de referencia).

Ademas, la subpartida 2.99.89 "Otros Utiles, Materiales y Suministros” se
requiere aumentar en ¢500.000,00 y el presupuesto ordinario del 2017 tiene un
presupuesto solicitado de ¢400.000,00 con una ejecucion de ¢0.00 a la fecha y
el gasto del afic 2016 tambien fue de ¢0.00.
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Para la inclusion de dichas necesidades en la modificacion No.01, se requiere la
informacion completa a méas tardar el dia 10 de febrero del 2017, segun lo
comunicado en circular de la Gerencia Administrativa Financiera GG-GAF-04-
2017 del 18 de enero del 2017, de lo contrario, se incluira en la modificacion

No0.02-2016 donde la fecha limite para la recepcion de documentos se establecid
para el 07 de abril del 2017.

s

A% Y07
_.\}3” ) H""'(?.::

T s
Atentamente, & "‘» 2y
- ’-IH“.'.‘? -ri|:> ::.'1
e I
A5 i)
e} oy
1] ';‘\r.‘ SRty o
- 7 Pl
\, s, £ pppguane

Ry "
Olman Bré "ﬁ%@, Jefe

Departamento Coritable Presupuestario

OBB/rbbfimp
C: Unidad de Presupuesto
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27 de enero de 2017
GG-GO-P.S.C.-53-2017 '

Sefior: :
Olma Brenes Brenes HE T
Departamento Presupuestario Contable

Estimado Sefior:

Debido a las necesidades de la Plataforma de Servicio al Cliente para el desempeiio de sus funciones
cotidianas y no afectar el servicio al cliente, es necesario el reforzamiento de ellas para cumplir con

Caso Cuenta Nombre Disminuir [ Aumentar
. 20104 Tintas y Pinturas 1,00.000,00
20304 { Mat. ¥ Prod.Elect,Tel y Computo 1.00.000,00
29907 | Utiles y Mat de Cocina y Comedor 500.000,00
2 P .
29999 Otros Utiles, Mat ¥ Suministros 500.000,00

Lo anterior ya se realizé en el sistema presupuestario segun la solicitud 040 y no tienen incidencia en
el plan anual operativo de esta dependencia.

Gceefass
CcC.
Contable Presupuestario
Archivo
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Sefior

Olman Brenes Brenes, Jefe
Departamento Contable Presupuestario

Sefiora

Mary Valverde Vargas, Jefe a.i. 3 T
Recursos Materiales !

Estimados sefiores:
Referencia: Oficio GG-GAf-DCP-0145-2017

En atencién a lo externado en este oficio, debo indicarle que efectivamente con motivo de
la implementacién de Ia plataforma de produccién multimedia en el Auditorio Institucional
para la transmisién de los sorteos, se debe de dotar de recurso econdmico a la subpartida
5.01.03 “ Equipo de Comunicacién “, ya que el monto actual que se encuentra es esa partida
de ¢25.000.000.00 ( de veinticinco miliones de colones sin céntimos ,

streuming, son insuficientes tal y como usted me lo indica
de $71.088.00.

para la compra del
ya que se requiere un monto total

Por lo tanto, para que el Departamento de Recursos Materiales pueda efectuar el pago, una
vez que es debidamente recibido el equipo e instalado, e} Departamento de Produccién esta
trasladando mediante oficio GG-GPC-PRO-OS?—ZOI?, la cantidad de ¢17.000.000.00
(diecisiete millones de colones sin céntimos), para dotar de recursos a la subpartida 5.01.03
“Equipo de Comunicacién ” correspondiente al Departamento de Sorteos y asi se pueda
ejecutar el pago en su oportunidad, por parte de Recursos Materiales,

La solicitud de modificacién de presupuesto, donde se afecta el

rebajo por parte de
Produccién corresponde a la solicitud No. 35,

elaborada en el sistema de presupuesto (se
adjunta copia) y la solicitud No, 47 donde se aumenta Ia partida 5.01.03, en un monto de
¢17.000.000 del Departamento de Sorteos,

Es importante indicar que todo el tramite correspondiente a la Licitacion Abreviada 2016LA-
000012-PROV para la implementacién de Ia plataforma Multimedia en el

auditorio
institucional para la transmision de Sorteos, streaming,

fue realizado durante el afio 2016,



1%

GG-GPC-50R-050-2017 -2- 7 de febrero de 2017

logrando al final de este periodo dejar adjudicada a la empresa y firmado el contrato
respectivo el Viernes 23 de diciembre de 2016, sin embargo los recursos Para completar el
pago de este equipo debia gestionarios el Departamento de Sorteos, con el objeto de

indicados, por lo que se le agradece la gestién correspondiente a fin de incrementar los
recursos y proceder una vez recibido el equipo con el pago respectivo,

Para cumplir con el requerimiento del Departamento de Planificacién Institucional se

informa que esta variacién Presupuestaria afecta el Plan Operativo Anual de este
Departamento,

Atentamente,

. / y
(- u;?:é’t'ddw) jd‘%///o/z//ﬁf
7 au a

Shirley Chavaria Ma ieu, Encargada Vladrigal Guzman
Departamento de Sorteos Gerente de Prudu?cién.]LComercieflizacién

-
5Cm V

cc. Planificacion Institucional
Unidad de Presupuesto
Archivo
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02 de febrero de 2017 VRl N L

GG-GPC-PRO-057-2017

Sefiora

Shirley Chavarria Mathieu, encargada.
Departamento de Sorteos

Referencia: GG-GPC-PR0O-022 del 26 de enero de 2017

Estimada sefiora:

En relacién con el oficio de referencia en el cual el Departamento de Produccién, ests

realizando el trasiado de ¢17,000,000.00 a su dependencia con el fin de incrementar |a
sub partida detallada g continuacidn:

5.01.03 Equipo de Comunicacién 17,000,000.00

Lo anterior con el fin de dotar de recursos la sub partida presupuestaria de su
dependencia para Ia compra del Streaming,

Sorteos.

Alentamente,

/” ’)‘/F!'C" / ‘
Christian Loria Coto, jefe
Departamento de Produccién.




31 de enero del 2017
GG-GAF-DCP-0145-2017

Sefiora
Shriley Chavarria Mathiew, Jefe
Departamento de Sorteos

Seiiora
Mary Valverde Vargas, lefa a.i.
Departamento de Recursos Materiales

Estimadas sefioras:

En los compromisos presupuestarios que se deben trasladar de periodo, dado que al cierre del afio
2016 no se ejecutaron o se recibid el bien o servicio, segun lo indicado por el Departamento de
Recursos Materiales en oficio N0.GG-GAF-RM-046-2017 del 17 de enero del 2017, se indica que se
encuentra pendiente de trasladar en el presupuesto afio 2017, la orden de compra No.20906 con
la finalidad de laimplementacién de la piataforma de produccidon multimedia en el Auditorio
Institucional para ia transmision de los sorteos, por un monto de $71.088,00, dade que la Unidad
de Sorteos solicité Gnicamente la suma de ¢29.500.000,00 en !a subpartida 5.01.03 “Equipo de
Comunicacién” para las necesidades propias del periodo, donde se incluye 13 suma de
¢25.000.000,00 para la compra de streaming para la transmision de sorteos a través de los
diferentes medios electronicos (Recursos insuficientes de tratarse del mismo concepto).

Por lo anterior, el Departamento de Recursos Materiales, no puede realizar el pago, hasta tanto la
Unidad de Sorteos, gestioné el respectivo traslado de recursos o modificacién al presupuestao.

No se omite indicar que por tratarse de un bien duradero, la financiacion debe realizarse con
subpartidas o subpartida de “Bienes Duraderos”, ademds, para la gestion se reguiere.

- Solicitud de aumento y rebajo en el médulo de presupuesto.

-La justificacion correspondiente para representar a los niveles superiores en la respectiva
modificacion o traslado de recursos.

-Indicar si afecta o no el PAQ.

Es importante que se consideren las fechas establecidas en la circular No.GG-GAF-04-2017 del 19

de enero del 2017 de la Gerencia Administrativa Financiera, para la recepcion de necesidades de
reforzamiento de subpartidas.

Se adjunta reporte de la subpartida de los recu/sos del periodo 2017,

3 ! ™.
Atentamente, ! IL ;
(’r.\‘ 19@' h -y -
Qlman Bren‘e ﬁr’ '%:,/Jefe
Departamento Contable Presupuestario
0BB/rbbfimp

\Cc: Unidad de Presupuesto
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09 de febrero de 2017 pa T
GG-GDS-028-2017

Serior
Olman Brenes Brenes, Jefe.
Departamento Contable - Presupuestario.

Estimado Serior:

Referencia: Primer modificacion presupuestaria 2017

La Gerencia Desarrolio Sociaf requiere adquirir un microondas, dado que se qguemo el que

tenfan en uso log funcionarios, por Io que se solicita por favor incluir en la proxima
modificacion presupuestaria o siguiente:

Para el financiamiento de/ equipo se requiere rebajar en ef presupuesto de la Gerencia
Desarroffo Social en Ia partida 5.01.05 Equipo y Programas de Computo el monto de

£100.000.00 (cien mil colones) del concepto a

Magq. y Equipo Diverso por el monto de ¢100.000.00, (cien mil colones) por concepio de
compra de microondas.,

Ademds, se requiere adquirir dos sillas por motivo de nombramiento de personal

(ingeniero) en la unidad de Fiscalizacion y por deterioro de una de las sillas de I3
Gerencia,

Dado lo anterior se solicita rebajar de la partida 5.01.0
Computo el monto de ¢160.000.00 (ciento sesenta mil colone
para la unidad de Fiscalizacién y aumentar la p
por ¢160.000.00. ( ciento sesenta mil colones)

.

Importante indicar que dichas partidas no afectan metas PAO, se adjunta
cotizacion con un costo aproximado.

L



Pag.2 GG-GDS-028-2017

Cordialmente,
™ ke ¢ 'I bﬁ(

..\‘ *

2
‘:"’

Lic. Jul(C‘analES‘Gulﬂen Gerente )
Gerencia Delsarrollo Social

('f-“

1948

o

V"B" Ronald Ortiz Méndez, Jefe
Dept. Tecnologfas de la Informacidn
SIS

Jeg/mim
Anexo: reporte inclusién en sistema

CC. Planificacion Institucional
Archivo,

OOPNAON)



PRODUCTOS

Inicio / Productos / Linea Blanca / Panasonic Microondas/ NNST651WR / 1200 W




Fanasonic
Panasonic Microondas/ NNST651WR /1200 W

Precio exclusivo para gollotienda.com

Comentarios; Se ¢l primero en comentar ests producto
Cédigo: 6090140013

Cant. 0

Agregar al carriio

Favoritos > Compartir >

G+l

COMENTARIOS

DIMENSIONES




CARRITO DE COIMPRAS

Panasonic Microondas/ NNST651WR / 1200 W fue ahadido a tu carrito.

Proceder a Pagar

Precio
Nombre del Producto Unitario Cantidad Subtotal
Panasonic Microondas/ NNST651WR / 1200 W € 94.899,80 1 € 94.899,80
Cadigos de descuento
Ingresa tu cédigo de cupdn si tienes alguno.
Aplicar
Tarjetas de Regalo
Ingresar el codigo de tarjeta de regalo.
Aplicar Ver estado
|
Subtotal | € 94.899,80
Total ¢ 94.899,80
Continuar comprando Proceder a Pagar
w McAfee
“®/ SECURE

" FRIF .

APROVECHA TAMBIEN

Black & Decker
Black & Dacker Batidora / MX900 / 250 W

=
iﬂ ¢ 27.358,22

o Agregar al carrito

9
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[ Ventas Curparativas | Nuestra Compania | Empresa Socialmente Responsable

OfficenErpoT

sillas | Buscar por | Office Depot CostaRica

.

B lntciar sesion/ Registrarse 2 Micuenta 7 Ubicor tienda Carrito de Compras m

Todas '1L‘- g alabet vl gy il j NUEVO Sitio
Papel Oficina Muebles y Decoracién Coémputo  Electrénica Impresién  Escolares ArteyDisefio  Viajes
HE D = gpLAg
@ Consulte aqui su cédigo postal s
F"_TROS Shorod it oponmeslin Ordenar port| Mas relevante ;] ide4 Siguiente l beboritrar toduos
FICTRAR PORCATEGORIA -

Muebles Y Becoracién
Sillas ¢ *:j)

Siltas Elecutivas ('
Sillas Secretarial

» méscategorfas ..

FILTRAR POR PRECIO

eQ-¢4999 ¢,
e5000-219,999
€20000-¢49999 <1,
¢50,000-¢99,999 . +
1100,000-¢ 10,000,000 ¢¢

FILTRAR POR MARCA

SILLA SECRETARIAL SILLA EJECUTIVA BRAZOS SILLASECRETARIAL CON
SKU:24912 AJUSTAB BRAZOS

SKU:27428 SKU:19030

ATTICUS -
AZOR 11
DURABLE /1)
MAXGLOBAL ;!
MOBELT - * !
OFFICE DEPOT
OFFICESTAR
PELIKAN .
REDTOR

RTA

SKANDR /1
SKYCHAIR *
ftto:is
WORKSMART

¢72,990.00 £57,990.00 €£33,999.00

SILLA SECRETARIAL NEGRA SILLA SECRETARIAL NEGRA SHL
SKU:22064 SKU:28226 NE

5KU:28225

LA SECRETARIAL MESH
GRA

45,990.00 ¢92,900.00 €79,990.00

hitps :!fwww.otﬁcedepotco.cr!oﬂ'lcedepolcRIenlsearcW?caleqory:0-0-0-0&texl=5|IIas
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sillas | Buscar por | Office Depot Costa Rica

Protege el futuro de
lu empresa moderna y
aumenta tu productividad

SILLA SECRETARIAL CON SILLA PLEGABLE DE RESINA SILLA EJECUTIVANEGRA,
MESH SKU:23804 SKU:24914
SKW:19035
= 39 €55,990.00 €17,990.00 ¢139,990.00
ALCANZA
EL CIELO
Seguro, facily
divertido de valar

SILLA EJECUTIVA MESH SILLA SECRETARIAL TELA SILLA EJECUTIVA NEGRA
NEGRA MESH PU
5KU:22073 $KU:24781 SKU:24913
£63,090.00 ¥26,495.00 119,990.00

Entra en e
mundo de la

Creokividad

SILLA SECRETARIAL AZUL SILLA EJECUTIVA SILLA EJECUTIVA SPORT
SKU:22045 MULTIFUNCICNES CANELA
AJUSTABLES SKU:25637
: SKU:24915
A
AR 745,990.00 7'149,990.00 148,990.00

hllps'.'lwww.ofﬁcedepot.co.crloiﬁcedepolcRlenlsearcW?category:O-O-O-O&lexl:si'.las



Y22017 sllas | Buscar por | Office Deapot CostaRica

SILLA SECRETARIAL NEGRA SILLA SECRETARIAL MESH SILLA SECRETARIAL CON
SKU:23627 NEGRA BRAZOS
SKU:24909 SK:27425
€79,990.00 €57,990.00 47,990.00

SILLA GERENCIAL MESH SILLA NEGRA PU SILLA EJECUTIVA SPGRT
MAX SKU:24911 NEGRA
SKU:27430 SKU:25438
786,990.00 ¢66,742.50 158,000.00

SILLA EJECUTIVA MESH SILLA EJECUTIVA PIEL SILLA SECRETARIAL MESH
SKW:27429 NEGRA SKW:7513
5KU:27881
766,990.00 79,900.00 161,990.00

h!lps:!fwww.olﬁcedepot.co.crloﬂ'lcedepotCRlenisear|.I'u'?ca +qory=0-0-0-08text=sillag



Y2/2017 sillas | Buscar per | Office Depot Costa Rica

RN ETEY Ordenar por: Mas relevante T 1de4 Siguiente 1 Lrar g,
: 2208-4000 Asesorfa E Siguenosy recibe ofertas | U Recibe OFERTAS ESPECIALES en
) especialey tu smarthphone,
Cotizaclones Escribencs
y Pedidos

Mabile Apps
£l

800-9100000 scllentescriZofficedepot.co.cr

o4

.I-h..: Dawnl .,,*.::!_4 ".E,.:.
W Appstores

Informacién del sitio Atencién al cliente Nuestra compaiifa Productos
Términcs de Uso Contictanos Acerea de Office Depot Articulos de Oficina
Politicas Comerclales Informacién de Entrega Ublcaclén de Tiendas Muebles
Aviso de Privacidad Entrega a Domicllio Gratis Misidn Electrdnica
Extra Cobertura Garantiade Precios Bajos
Green Depot

e

Qtfice Depot Costa Rica manifiesta que la informacidn personal que pudlera legar arecabar, serd con 13 Gnica nalidad d at fos serviclos o productos que comerctaliza y para fines de Identificacion, respetando entodo
Imomento fo dispuesto por 13 ley federal de proteccién de datos personales en poseslon de los particutares, por lo tanto at hacer uso de este sitio usted otorga expresamente 3 Office Depot Casta Rica of consenitimiento expreso para el
tratamiento de sus datos personales en Términos de la citaca ley. Para cuslquler duda o aclaracld a3us datos diriglese al correo electronico sellentescr@clficedenct co.cr Copyright ©2007 por Office Depot Costa

Ritz. Todos log derechos reservados. Los precios mostrados son enColones. Par tavor ingrese como usyarla reglstrado para ver to precios especificospor pals. Los preclos estin suletos 3 cambios de acuerdo ala ubicactén. Los preclos aqul

thostrados son validos unicamente eninternety pusden variar cort respecto alas precios de Tlenda. Todas las brdenes estin sujetas alas Condicionesde Uso.

hllps'leww.ofﬁcedepot.co.crlolﬁcedepolc Rlen/search/7calegory=0-0-0-0&texi=sillas
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02 de febrero 2017 | '
GG-GAF-T—O45-2015

Sefor
Olman Brenes Brenes, Jefe
Departamento Contable Presupuestario

Estimado sefior:

Por este medio se remite solicitud de modificacién presupuestaria, segtin el
siguiente detalle:

AUMENTAR: 50105 Equipo y programas de computo: ¢3.600.000
DISMINUIR: 50104 Equipo y mobiliario de oficina: ¢3.600.000,

Dicha modificacion se requiere para efectos del traslado de los recursos
Presupuestarios correspondientes a la adquisicién de dos equipos
muitifuncionales (Fax, impresora, escaner), los cuales iniciaimente se ubicaron
como (Word Centre), lo cual segin se nos aclard generd la confusién en Ja

inclusion de la cuents presupuestaria con que se registré en el Presupuesto
Ordinario.

Dictia modificacién no tiene incidencia en el Plan Anual Operativo,

Se adjunta la respectiva solicitud N°42 en ¢ sistema.

Atentamente,

Rodrigo Fernandez Cedefio, Jefe :
Departamento de Tesoreria S

¥}
£l o
ME, NTO DE.‘

rfc/azm

CC.:  Planificacion Institucional
Recursos Materiales
Archivo
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PUNTO No.15



1 I.f .I" '."" J : 1iFeen - W'
6 de febrero de 2017 ' : PUig e T2 :

GG-GAF-DTH-0379-2017 S e o

. 4
Fi

Sefior
Olman Brenes Brenes, Jefe
Depto. Contable Presupuestarjo

Estimado sefior:
Referencia: Solicitud de modificacion presupuestaria

Esta Dependencia durante varios afios ha tenido problemas de hacinamiento, especificamente

en el drea de Remuneraciones, donde sa ubican 6 colaboradores en un espacio sumamente
reducido.

Por la naturaleza de nuestras funciones, que se materializa en el servicio al diente tanto interng
como externo, es de urgente necesidad contar con un ambiente dptimo para la atencidn
personalizada de nuestros Usuarios, quienes acuden constantemente a solicitar informacién
sensible, la cual debe ser tratada de forma confidencial y bajo este mismo este concepto,

En periodos anteriores se ha realizado la gestidn para dotar de estaciones de trabajo a nuestra
Dependencia, sin embargo, se nos indicé en ese entonces, por parte de los entes superiores

que dicho trdmite no procedia por cuanto se tenia programado e reforzamiento del edificio
central institucional,

Sobre este tema se es del conocimiento que, en fecha reciente, se autorizaron recursos para
la elaboracidn de estos médulos en otras dependencias, razén por la cual, nos abocamos a
conseguir una fuente de financiamiento para llevar a cabo en este periodo, al menos
parcialmente, la instalacién de seis estaciones de trabajo en la Unidad de Remuneraciones, de
alta prioridad para nuestra operacion institucional,

Se tiene proyectada Ia sequnda etapa para instalar otras seis estaciones de trabajo al resto de
colaboradores, CUYyOs recursos seran incluidos en el presupuesto 2018.

Es importante sefialar, que se cuenta con el aval tanto de I3 Gerencia de Produccion y
Comercializacion como del Depto. de Produccion



¥
1170
ANCHE
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AT
Fiden

Sr. Olman Brenes Brenes 2 GG-GAF-DTH-0379-2017

7 de febrero de 2016

De conformidad con Io indicado en el parrafo anterior, se solicita inclyir dentro de Ia
modificacién presupuestaria N° 1, los siguientes movimientos:

Nombre dependencia Subpartida presupuestaria Monto
Depto., de Produccidn 3.01.01 Magquinaria y equipo de | -¢7.000.000
Produccion,

Depto. de Desarrollo del Talento 5.01.04 Equipo y Mobiliario de 7.000.000
Humano oficina,

Se anexa a este oficio Ia cotizacion correspondiente, con el detalle d

el bien a adquirir y la
ubicacion dentro de area de Remuneraciones,

Estas modificaciones al presupuesto,

no tienen incidencias ai Plan Anual Operativo (PAQ) vy
Plan Operativo Institucional (POI1),

L
e
Atentamente, & 7173
N a3
‘. ‘i, L] ‘}“ ¥ .
~ i L. )
| . e, ;
N S ; ;
’ ‘.r{lll- e ___——-"—-"—',v, . \n s
Magda Sgil ETO Gonzalez, Encargada V°B° Gina'Hamirez Mora ,
Depto. Oesdrrollg del Talento Humano Gerf.- te Adpinistrativa Financjera " &
N
4 >
é” [[ 0‘_‘_ N A '}ﬁ({;’&&(a‘/ / “}‘
(Christian Loria Goto K

Jvepe C@udio Madrigal GuZman ‘
Gerente 'de fIEmJ_EELcJ_rL ¥-tomercializacidn

erto. de Prodyliccion

N

MSG/IMAG

c. Depto. de Produccion
Unidad de Presupuesto
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23 de diclembre te 2016
Sefiores Cobizactén
JPS RRHH
SHIRLEY JIMENEZ

Hos permitimos ofreceris I siguiente solucidn de amueblamiento para resolver cus necesidades espaciales.
R ot

T Ty e L e T
e ) bt e Lo LA A T R N AT el ] M

TR AR Or e Lo H
aldal et i, S dhe kit i e r ot i

ESTACIONES

Descripcidn del Mobillario

Paneleria Milterniurn 2 1680 mm de altura
Tarjetas decorativas en tela

& Estaciones de trabajo en termaformado

6 Modulos aerens en termoformado off modul
6§ Madulos bajos en termoformads

Valor $ 13,263.82 exentn

CONDICIONES GENERALES;

O Nuastra oferta Incluye fete e ins@laddn en o Gran ama Metrepolicana (Lunes a Viernes de 8:00 a.m. a S:00 p.m.)
O Pagadero en Déiares Americanos o en Calones al po de camblo de) dia de pago.

O valder de la oferta; 15 dias hbitas
O Plazo de fabricadon: Mabillario Nacional: 6-7 Semanas
Después de firmada el disefio definitive ¥ reallzado e! primer pago
D Ptazo de instatacion: 2 dias habllas
O Forma de pago: Lo usual de ia Institudon.

TOOA COMPRA REQUIERE ORDEN DE COMPRA
Montos Inferiores 2 los $ 3.000 {tres mil Dolares): 100% con Ja arden de compra

0 Garantia: Estructuras: 10 afios
Mobillario y Accesorios: 1 Afio
0 Olentes nuevos: Deben presentar documentos legales:
-Fotocopia de ta Cedula Juridia
Fotocopla de fa Personeria Juddica

Fotacopia de la Cedula de identidad del representante legal.

Euromobiila garantiza que el productn offcido esta libre de defectns,

Se reparara o cambiara cualquier parte o Componente que tenga algiin defectn
de manufactura, Esta garantia na Incluye ef reponer partes por el

desgaste namal, mantenimiento o iimpieza del producto, tampoco se
reconocerin daios causados por manejo indebido, o cuande otros hayan

efectuado ameglos sin nuestro mnsentimiento por esenita,
Cordialmente,

Arg. Maurlcio Sinchez
Gerente de Proyectos
Cel.: B824-4752 / 6055-4584

Jhonny Fa.as
Sub Gerente Comerctal

] Fel 15060 2190 4771 « Far {506) 2296 7749 “Apdo F.1540. 1000 + Sun fosm Conea Riey wew caromobis con U0 l‘nobihﬁ
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PUNTO No.16
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6 de febrero de 2017 ' | o . a;ﬂ
GG-GAF-DTH-0364-2017 g [ : z
J

Seiior
Olman Brenes Brenes, Jefe
Depto. Contable Presupuestario

Estimado sefior:

Con la finalidad de realizar devolucion de recursos a Ia UNIDAD SOGARS, gue en calidad de
préstamo dotd a esta Unidad Administrativa de la suma de $203.000.00 (doscientos tres mil
colones con 00/100) para cubrir el Pago de un carrito de transporte de medicamentos para

uso de la Unidad de Servicios Médicos, se solicita incluir como parte de |3 Modificacién
Presupuestaria N° 1, los siguientes movimientos:

Disminuir dentro de log Fecursos asignados al Depto., Desarrollo del Talento Humano

SUBPARTIDA MONTO

5.01.05 Equipo y programas de computo -¢203.000.00
(accesorios)

Aumentar para efectos de Ia Unidad SOGARS

SUBPARTIDA MONTO
5.01.06 Equipo sanitario de laboratorio e §203,000.00
investigacion

para el periodo 2016 Y con suficiente antelacidn Ja solicitud
de transporte de medicamentos para la Unidad de Servicios Médicos,

El pasado 15 de diciembre de 2016 con el oficio GG-GAF-RM-2826-2016 el Depto. de Recursos
Materiales, remite a Ia empresa adjudicada “Inversiones Reales SEAR SRL" I3 orden de compra
N° 20878, documento adjunto, segiin Contratacién Directa N°© 2016CD-000275-PROVO2,

Asi las cosas, se procedid con el trasiado interno extraordinario de recursos para reforzar Ja

partida supra y simultaneamente mediante modificacicn Presupuestaria devolver a la Unidad
SOGARS los recursos cedidos,



(1 ‘:;:) At do Crtaeein Sovial
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ULNGIIERITA . srard hacer of haent

Sr. Olman Brenes Brenes 2 GG-GAF-DTH-064-2017

Estas meodificaciones al Presupuesto, no tienen incidencias al Plan Anual Operativo (PAO) y
Plan Operativo Institucional (POI).

Se adjunta para lo correspondiente, la solicitud de modificacidn N° 48 para los-efectos
pertinentes, >

_skh‘.ﬂlﬁﬂh]?j.
it r o
S LR,
5 L 4
. r
(u ". J’-‘f-: ; ;

Magda Solgno Qonzélez, Encargada tvisst* Vo.Bo?Ronald Ortiz Méndez, Jefe
Depto. Desarrailo del Talento Humano Tecriologias de Informacion

Atentamente,

Wl o+ 1V

CY

MSG/IMAG

C. Unidad SOGARS
Unidad de Presupuesto
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15 de Diciembre de 2016
GG-GAF-RM 2826-2016

Seiior

Rodrigo Segura Gonzilez
Representante Legal
Inversiones Reales SEAR SRL

Estimado sefior:

Para lo que corresponde. ic adjunto el original de la Orden de Compra No, 20878. del
15/12/2016, por la suma de €202.500 (Doscientos dos mil quinientos colones con
00/100); pertenecientes a la Contratacién Directa No. 2016CD-~000275-PROV02.
para la “Adquisicion de carrito para transporte de medicamentos™

Le indicamos que se establece ¢l plazo de inicio. a partir del 16/ 2/2016.

Atentamente,

“ C_."-t./{. LL,C & :

1y
Mary Valverde Vargas, Jefa
DEPARTAMENTO DE RECURSQS MATERIALES

mvv/lcym.

C. Expediente
Archivo



JUNTA DE PROTECCION SOCIAL QRDEN DE COMPRA

DEPARTAMENTO PROVEEDURIA 20878
TEL:2522.21 72!2173.2174,2175‘2177
FAX: (506) 2222.2437 APDO. 1979-1000 SAN JOSE

Fecha 15 de Diciembre de 2018 Unidad(es) Administrativa(s):
Nombre: INVERSIONES REALES SEAR S RL DESARR.TALENTO HUMANOD
Ceduyla; 3-102-22921¢

Plazo Entrega  TREINTA DIAS NATURALES.
Forma de pago: Crédite

Jipo: Compra

Fax; 2552-9539

Teléfonos: 25924218

Factura N°:

| Sol_ Articuln CantidadUnidad Descripcion P. Unitaric Descuento Un. Precio Tolaﬂ

3177 501060005 1 CU  CARRITG pora transports de medicamentos,, fabncado en £202.500,00 £0,00 £202.500.00,
acero noxidable, sin arrugas ai tImanances, con 4 rodines, -

dos estantes. cuyas medidas son 750mm de largo, 470mm

de ancha ¥ una aliura do 925mm, Marca ME

Observaciones DE ACUERDO CON LA CONT DIRECTA 2016CD.000275-PROV-02, Sublotal. £202.500,00
" OFERTARESP. COMPRA DE CARRITO PARA TRANSPORTE. Flete: ¢0,00
FORMA DE PAGO A 30 DIAS.
Descuento: ¢0,00
Total: ¢202500.00 #

Tolalenleras .  posc IENTOS DOS MIL QUINIENTOS COLONES CON 001100 CTMOS

. z Pl :
_...—--.,.C‘f-'( u@’“(‘ L
S

RECIBIDO ALMACEN FIRMA AUTORIZADA PROVEEDURIA

IMPORTANTE: Para tramitar su pago debe presentar fach s en original y tres copias. La faclura PO’ mercaderia debe ser
entregada en almacén ¥ Par servicios en el Departamento de Proveeduria, La cancelacion se hara treinta dias después del recibo
de la mercaderia y/a servicio, La Institucion se encuentra exenla de impuestos segun Ley No. 8718, arliculo No. 15, publicada en e}
alcance No. 9 de La Gaceta No. 34 del 18 de febrere de 2009

Esta Orden de Compra es nula sin la firma autorizada y et respectivo sello blanco del Departamento de Proveeduria,

Page 1 of 1
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JPS PROVEEDURIA Jueves, 2016-12-15 14:186 22222437
Fecha Hora Tipo N.trb. Long. Vel. Nimero/nombre de Fax Pdgs =sta:o
2016-12-15 14:16 SCAN 09372 D:38 14400 Fax 2 OX -- V.17 AR30
.!".’-“-Q‘L
;‘ 1‘7‘9
15 de Diciembre de 2016
GG-GAF-RM 2826-2016
Sedor
Rodrigzo Sepura Gonzilez
Representante Legal
Inversiones Reales SEAR SRL

Estimado sedor:

Para lo que corresponde, fe adjunto ¢ ariginal de Iz Orden de Compra No. 20878, del

£202.300 {Doscientos dos mil quinicntos colones con
penienccientes a la Contratacion Dijecta Ne. 2016CD-090275-PROV(2,
para fa *Adquisicién de carrito parz transporte de medi

15/1212016, por la suma de
00/100);

Le indicamos que s¢ establece e plazo de inicio, a partir dzl 1611272016,

Atentamente,

M:ﬁy Valverde Vargas, Jefa
DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES

myvilevm,
C.  Expediente
Archivo

cimentos™




31 de enero del 2017

LR EEY

GG-GAF-DCP-0144-2017

Sefiora
Magda Solano Gonzalez, Jefe a.i.
Departamento de Talento Humano

Sefiora
Mary Valverde Vargas, Jefe a.i.
Departamento de Recursos Materiales

Estimadas sefioras:

En los compromisos presupuestarios que se deben trasladar de periodo, dado que al cierre del afio
2016 no se ejecutaron o se recibid el bien o servicio, segln lo indicado por el Departamento de
Recursos Materiales en oficio No.GG-GAF-RM-046-2017 del 17 de enero del 2017, se indica que se
encuentra pendiente de trasladar en el presupuesto afio 2017, |a orden de compra No.20878 con
|a finalidad de adquirir un carrito para transporte de medicamentos por un monto de €202.500,00,
dado que la Unidad de Talento Humano no solicité recursos en la subpartida 5.01.06 “Equipo
sanitaric de laboratorio e investigacién” en el presente periodo,

Por lo anterior, el Departamento de Recursos Materiales, no puede realizar el pago, hasta tanto el

Departamento de Talento Humano, gestioné el respectivo traslado de recursos o modificacin al
presupuesto.

No se omite indicar que por tratarse de un bien duradero, la financiacion debe realizarse con
subpartidas o subpartida de “Bienes Duraderos”, ademas, para la gestion se requiere:

- Solicitud de aumento y rebajo en el madulo de presupuesto,

-La justificacidn correspondiente para representar a los niveles superiores en la respectiva
maodificacion o traslado de recursos.

-Indicar si afecta o no el PAO.

Es importante que se consideren las fechas establecidas en I3 circular No.GG-GAF-04-2017 del 19

de enero del 2017 de la Gerencia Administrativa Financiera, para la recepcion de necesidades de

reforzamiento de subpartidas. i

Atentamente, : L
Bex ’
K BrenssTefe
Departamento Contabl® Presupuestario
OBB/rbb/imp

C: Departamento de Recursos Materiales
“~ Unidad de Presupuesto



