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Sefiora

Ana Miriam Araya Porras

Directora Ejecutiva

Secretaria Técnica de la Autoridad Presupuestaria

Estimada sefora:

Reciba un cordial saludo, a la vez, en atencién al oficio STAP-0891-2018 de fecha 22 de
junio de 2018, me permito remitir el Plan Operativo Institucional (POI) para el periodo
2019, en atencién a los Lineamientos Técnicos y Metodoldgicos para la Planificacion,
Programacion Presupuestaria, Seguimiento y la Evaluacion Estratégica en el Sector
Publico en Costa Rica, mismo que cuenta con el aval de la Ministra Rectora Maria
Fullmen Salazar Elizondo, del Sector Desarrollo Humano e Inclusién Social, emitido
mediante oficio MDHIS 066-06-2018.

Sobre el particular, se indica que en atencion al transitorio de los lineamientos, el POI no
cumple con la inclusién de las metas y el presupuesto vinculado con el Plan Nacional de
Desarrollo 2019-2022, situacién que se manifiesta en la Matriz de Articulacion Plan
Presupuesto (MAPP).

No omito manifestarle, que como bien lo menciona la Ministra Rectora Maria Fullmen
Salazar Elizondo, los instrumentos (POI) relacionados al Plan Nacional de Desarrollo
podrian sufrir cambios en su programacion, por encontrarse en el proceso de formulacion
del periodo 2019-2022 de la Administracion Alvarado Quesada. Asimismo, mediante
oficio JPS-PRES-267-2018 del 30 de mayo de 2018 esta informacion se remitié al sefior
Manual Corrales Umafia, Gerente de area de Fiscalizacion de Servicios Sociales de la
Contraloria General de la Republica.

Atentamente,

SADIE ESMERALDA Firmado digitalmente por

SADIE ESMERALDA BRITTON

BRITTON GONZALEZ (FIRMA)
Fecha: 2018.06.27 17:38:49

GONZALEZ (FIRMA) o600
Esmeralda Britton Gonzalez
Presidenta de Junta Directiva

C. Gerencia General
Planificacién Institucional
Archivo
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Despacho
Ministerio Desarrollo Humano
e Inclusion Social

COSTA RICA

San José, 01 de junio, 2018
MDHIS 066-06-2018

Sefora

Esmeralda Britton Gonzalez

Presidenta Ejecutiva

Junta de Proteccién Social

Presente

Asunto: Aval preliminar segin los Lineamientos Técnicos y Metodoldgicos para la
Planificacién, Programacién Presupuestaria y Seguimiento y la Evaluacion Estratégica en el
Sector Publico en Costa Rica para el 2019.

Estimada sefiora:

En cumplimiento de los “Lineamientos Técnicos y Metodoldgicos para la Planificacién,
Programacién Presupuestaria y Seguimiento y la Evaluacién Estratégica en el Sector Publico
en Costa Rica”; y con base en el analisis efectuado por parte del sefior Secretario Técnico del
Sector de Desarrollo Humano e Inclusion Social, Licenciado Jose Miguel Salas Diaz, a la
Matriz de Articulacién Plan Presupuesto (MAPP) y Ficha Técnica del Indicador para el 2019,
remitida por la Junta de Proteccion Social, se verifica gue cumple con lo estipulado en los
Lineamientos anteriormente citados.

Por lo anterior, este Despacho emite el correspondiente: “Dictamen y aval preliminar de
concordancia de la Matriz de Articulacién Plan Presupuesto (MAPP) y la Ficha Técnica
del Indicador para el 2019 presentada por la Junta de Proteccién Social (JPS)”.

Es importante aclarar que debido a que nos encontramos en el proceso de formulacion del
Plan Nacional de Desarrollo 2019-2022 de la Administracién Alvarado Quesada, estos
instrumentos podrian sufrir cambios en su programacion.

Sin mas por el momento, atentamente,

Ministra Degarrollo Humano e Inclusié

Cef
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30 de mayo de 2018

JPS-PRES-267-2018

Sefior

Manuel Corrales Umafia

Gerente de 4rea de Fiscalizaci6n de Servicios Sociales
Contraloria General de la Repablica

Estimado sefior:

Reciba un cordial saludo, a la vez me permito remitir el Plan Operativo Institucional
(POI) para el periodo 2019, en atencién a los Lineamientos Técnicos y Metodolégicos
para la Planificacién, Programacién Presupuestaria, Seguimiento y la Evaluacién
Estratégica en el Sector Publico en Costa Rica, mismo que cuenta con el aval de la
Ministra Rectora Maria Fullmen Salazar Elizondo del Sector Desarrollo Humano e
Inclusién Social, emitido mediante oficio adjunto.

Sobre el particular, se indica que en atencién al transitorio de los lineamientos, el
POI no cumple con la inclusi6n de las metas y el presupuesto vinculado con el Plan
Nacional de Desarrollo 2019-2022, situacién que se manifiesta en la Matriz de
Articulacion Plan Presupuesto (MAPP).

No omito manifestarle, que los Lineamientos Técnicos supra establecen la fecha de
remisi6n a los entes externos el 01 de junio de cada afio, no obstante y por la fecha
de recibo del Dictamen requerido, se presenta el documento POI el dia de hoy, asi
como que la informaci6n seré incluida en el SIPP a la mayor brevedad posible.

Atentamente,

(sl St
el 8 on Gz,

Presidenta de Junta Directiva

c Gerencia General oo
Planificacién Institucional VAR
Axchivo f L
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JPS-PRES-254-2018

Sefiora
Maria Fullmen Salazar Elizondo, Ministra Rector
Sector Desarrollo Humano e Inclusién Social

Estimada sefiora:

Reciba un cordial saludo, a la vez me permito adjuntar, en atencién a los “Lineamientos
técnicos y metodolégicos para la planificacién, programacién presupuestaria, seguimiento
y la evaluacién estratégica en el sector pablico en Costa Rica 2018”, el Plan Operativo
Institucional (POI) 2019 con la finalidad de obtener el Dictamen de vinculacién con el Plan
Nacional de Desarrollo.

Al respecto, es importante sefialar que este documento no atiende al Plan Nacional de
Desarrollo 2019-2022, en atencién al transitorio de los lineamientos, si no que atiende la
programacién institucional mediante objetivos, programas y proyectos.

Ademaés, es importante acotar que este documento se considera de caracter preliminar en
funcién que no se cuenta con el Plan Nacional de Desarrollo 2019-2022 y que el proceso de
planificacién y presupuesto institucicnal culmina en el mes de setiembre del presente afio,
por lo que se prevén ajustes en relacién con la informacién en general, incluidos los
indicadores, el monto presupuestado y demas cifras presentadas en esta oportunidad. Asi
como la dindmica institucional para las modificaciones presupuestarias podrian variar la

proyeccién para el periodo 2019. Por otro lado, no se incluye lo correspondiente a la matriz
de inversi6n publica por las mismas razones.

Por tltimo, sirvase tomar en cuenta que todos los documentos se remiten via electrénica al
correo del sefior José Miguel Salas Diaz, enlace sectorial y que al igual que en ocasiones

anteriores, una vez se cuente con el Plan Nacional de Desarrollo se deberd proceder a
comunicar los ajustes que correspondientes.

Cordialmente,

A Ao
1714 .
éﬂ&ralda Bntton Gonzalez of
PRESIDENTA DE JUNTA DIRECTIVA ‘ I

C. José Miguel Salas Diaz, Enlace Sectorial Sector Desarrcllo e Inclusién Social v FA I
Gerencia General, Junta de Proteccién Social P il
Planificacién Institucional, Junta de Proteccién Social
Archivo




21 de mayo de 2018
JPS-PI-219-2018

Sefora
Esmeralda Britton Gonzalez, presidenta
Junta Directiva

Estimada sefiora:

Mediante correo electronico del pasade 27 de abril se recibié de parte del sefior José Miguel
Salas Diaz, Secretario Sectorial del Sector de Desarrollo Humano e Inclusién Social, los
lineamientos para la elaboracion del PQOI-20109.

Sobre el particular, esta dependencia en aras de atender lo solicitado en los lineamientos
procedio a coordinar lo pertinente con las Gerencias de Desarrollo Social y Produccioén vy
Comercializacién, para la elaboracion del Plan Operativo Institucional (POI) 2019.

Como resultado de lo anterior, se adjunta el plan elaborado con base en los “Lineamientos
técnicos y metodolégicos para la planificacion, programacion presupuestaria, seguimiento y la
evaluacion estratégica en el Sector PUblico en Costa Rica’ emitidos por la Comision
Interinstitucional Hacienda-MIDEPLAN, los cuales son de acatamiento obligatorio por todas las
instituciones. Se hace la salvedad que el mismo no cuenta con sujecion al Plan Nacional de
Desarrollo en atencion al transitorio de cichos lineamientos.

Es importante acotar que este documento se considera de caracter preliminar, en funcién que no
se cuenta con el Plan Nacional de Desarrollo 2019-2022 dado que el proceso de planificacion y
presupuesto institucional culmina en el mes de setiembre del presente afio, por lo que se prevén
ajustes en relaciéon con la informaciéon de los indicadores y las cifras presentadas en esta
oportunidad, ademas de la dindmica institucional para las variaciones presupuestarias que
podrian incidir en la linea base y por consiguiente la proyeccién para el periodo 2019, ademas
no se incluye lo correspondiente a la matriz de inversion publica a la espera que se resuelva este
tema dentro del Plan — Presupuesto 2019.

En ese mismo sentido, los lineamientos requieren que el documento sea remitido a mas tardar
el proximo 22 de mayo a la Ministra Rector del Sector Desarrollo Humano e Inclusién Social, Sra.
Maria Fullmen Salazar Elizondo, asi como lo antes posible someter el POI adjunto a
consideracion del Maximo Organo, a fin que el mismo sea conocido y aprobado. Posteriormente
en el mes de junio debe también ser remritido a la Contraloria General de Ia Republica.

Atentamente,

MBU/kds

C. Gerencia General
Gerencia Desarrollo Social
Gerencia de Produccion y Comercializacior
Depto. Gestion Social
Flory Gonzalez Espinoza, Planificacién Institucional {electrénico)
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ministerio de planificacién nacional y palitica econémi

MATRIZ DE ARTICULACION PLAN PRESUPUESTO

Nombre de la Institucion: Junta de Proteccion Social de San José
Nombre del Jerarca de la Institucién Esmeralda Britton Gonzalez
Sector: Desarrollo Humano e Inclusién Social
Ministro(a) Rector(a) Maria Fullmen Salazar Elizondo

PLAN NACIONAL DESARROLLO

POBLACION META

ESTIMACION ANUAL DE RECURSOS
OBIJETIVOS PRESUPUESTARIOS

: CODIGO Y METAS DEL INDICADOR :
PILARES Y/O 15p jeTIVOSECTORIAL(|  COPIGO Y METADEL LA L NI EsTRATEGICOS | NOMBREDEL | ~v - | prODUCTO |\ CANTIDAD NDICADORES (en millones de colones) S UPUESTOS. NOTAS
ELEMENTOS NOMBRE DEL | RESULTADOS DEL|INDICADORES DEL INDICADOR DEL LRI || G T '
USUARIO (A)

ES) /AFIN (ES) O LINEA BASE DEL
TRANSVERSALES PROGRAMA/ PROGRAMAO | PROGRAMAO PROGRAMA O GEOGRAFICA POR PROGRAMA O MEDIDA DEL
DEL PND (2015- | 'RANSVERSALES PROYECTO PROYECTO PROYECTO INDICADOR | proYECTO DEL REGION O PROYECTODEL | PROYECTO | . oo o-cama | (BIENES/

2018) SHINES SECTORIAL PND PERIODO PND Y/O INSTITUCIONAL SERVICIOS)

PRESUPUESTARIO

[»]3 LINEA BASE TECNICAS Y

PRODUCTO OBSERVACIONES
t DESEMPENO PROYECTADO
HOMBRES MONTO FUENTE DE
FINANCIAMIENTO
2019 2021

1. El cumplimiento de este
indicador dependera de
Factores como: 1) que se
realice un ajuste en el
porcentaje de devolucion
permitido a los vendedores de
loteria, que actualmente es de
un 60%. 2) Ampliacion de los
canales de distribucion y
dotacion de dispositivos
moviles para los vendedores .

PRODUCTO
INSTITUCIONALES

Porcentaje de
variacion en

Incrementar las Utilidades netas

utilidades netas, al

. despues de
menos un 4% anual Programa 2 Recursos Cantidad de impuesto
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A° N/A N/A N/A N/A por encima de la Programa 2 Administracion de (Utilidades) Recursos Programa 4 N/A N/A T 38,204 millones 4.00% 4.00% 4.00% 4.00% Venta de Loteria
inflacion, mediante la Loterias Generados Generados L
mejora de los Utilidades netas
despues de
productos actuales. .
impuesto del
periodo anterior
¢300,317
1. El cumplimiento de este
indicador dependera de
Factores como: 1) que se
realice un ajuste en el
porcentaje de devolucion
permitido a los vendedores de
loteria, que actualmente es de
un 60%. 2) Ampliacion de los
canales de distribucién y
dotacion de dispositivos
Incrementar las Porcentaje de moviles para los vendedores .
utilidades netas, al Utilidades netas
menos un 4% anual Programa 2 Recursos Cantidad de después de
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A por encima de la Programa 2 Administracion de (Utilidades) Recursos Programa 4 N/A N/A impuesto 13.38% 13.38% 13.38% 13.38% 13.38% Venta de Loteria
inflacion, mediante la Loterias Generados Generados respecto a las
mejora de los ventas efectivas
productos actuales. liquidadas

Fuente de estimacién de recursos: Consola de aplicaciones,presupuesto
Remitido mediante oficio JPS-GG-GPC-350-2018 del dia 17 de mayo



Ficha técnica del indicador Junta de Proteccién Social

Nombre del indicador

Porcentaje de variacién en las utilidades netas después de impuesto,
respecto a las utilidades netas después de impuesto del periodo
anterior. 4,00% (Producto-Economia)

Definicion Se refiere a la meta Institucional de incrementar las utilidades
generadas de un afio con respecto al otro en un 4%, con la finalidad
de invertir recursos en los cantones prioritarios.

Formula (Utilidades netas después de impuesto afio x/ utilidades netas después

de afio x-1)-1 100.

Componentes de la
férmula

Utilidades netas afio actual.
Utilidades netas afio anterior.

Unidad de medida del
indicador

Porcentual.

Interpretacion

Invertir recursos en los cantones prioritarios para coadyuvar en el
combate de la pobreza.

Nombre del indicador

Desagregacion Nacional.

Linea Base {38,204,000,000.00

Meta Incrementar la inversién un 4% anual en los cantones prioritarios.
Periodicidad Anual.

Fuente Sistemas de informacién financiera institucional.

Clasificacion () Impacto. () Efecto. (X) Producto.

Tipo de operacion Registro financiero.

estadistica

Porcentaje de utilidades netas después de impuesto, respecto a las
ventas efectivas liquidadas. 13,38% (Proceso- Economia)

Definicion Se refiere a la cantidad de colones que genera de utilidad la JPS por
cada 100 colones que vende.
Férmula (Utilidades netas después de impuesto liquidadas afio x/Ventas

efectivas liquidadas afio x) 100

Componentes de la
férmula

Utilidad neta después de impuesto afio actual.
ventas efectivas liquidadas afio actual

Unidad de medida del
indicador

Porcentual.

Interpretacion

Optimizar el uso de los recursos utilizados para el funcionamiento
operacional de la JPS, con la finalidad de maximizar la utilidad que
generan los productos.

Desagregacion Nacional.

Linea Base #38,204,000,000.00

Meta Alcanzar un 13,38% de Utilidad generada con respecto a las ventas
efectivas.

Periodicidad Anual.

Fuente Sistemas de informacién financiera institucional.

Clasificacion () Impacto. () Efecto. (X) Producto.

Tipo de operacion
estadistica

Registro financiero.




Institucion Benemérita

Programa 4 Gestion Social
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MATRIZ DE ARTICULACION PLAN PRESUPUESTO

Nombre de la Institucion:

Junta de Proteccion Social

Nombre del Jerarca de la Institucion

Esmeralda Britton Gonzalez

Sector:

Desarrollo Humano e Inclusion Social

Ministro(a) Rector(a)

Maria Fullmen Salazar Elizondo

PLAN NACIONAL DESARROLLO

weTAS
ANUALES DEL
D,

PROGRAMACION ESTRATEGICA PRESUPUESTARIA

POBLACION N

t

t ..l

1. La transferencia de|
recursos se realiza def
conformidad alos art. 8
y 13 de la Ley 8718
2. €l cumplimiento de}
este indicador|
dependera de:
:HCIENEH(D en Factores externos: A-|
Personas e Que las
que reciben S Organizaciones
i o organizacione beneficiarias _ cumplan
incremento en los|las - alb'i":s“:s' oportunamente con os
recursos asignados| organizacio | N/A NA |G 10,735 MILL| 4% % 0% 0% requisitos (estar al diay
a los 75 distitos| nes istitos. n las cuotas obrero
prioritarios patronales, cédula y|
prioritarios ubicadas en Fespectn a los personerta. juridica ¢
cantones recursos otros) que establece el
prioritarios asignados en Manual de ~ Criterios.
of afio anterior Situaciones  que en|
caso de darse, quedan|
debidamente
NA NA NA NA A A A NA | N NiA .
Factores internos:|
Que no se generen los|
recursos  necesarios|
para  realizar  la|
transferencia de
ursos.
Nota: En relacién con
Utiidades los recursos a asignar,
Netas éstos resultan de Ia
distribuidas liquidacion efectiva. de}
Porcentaje de en el Sector sorteos entre el mes|
Utiidades Netas Salud de octubre del aio
distribuidas en el NA NA | fespect | F14805 MILL - 200% | a00% ) 0% o% anterior y ¢ mes del
Sector Salud. Utilidades setiembre _del
Obj. Estratégico Netas. totales siguiente. Esto dado
institucional etiia ol que los sorieos se
Gerencia Desarrollo " lquidan 60 dias|
Social: Optimizar la periodo posteriores  a  su
realizacion, por lo quel
Programad. se E|Je resta un 25% del|
5 nidad: | de recursos a i o anu
concordanciaconlo|  GESTION | o HRCh o Didades £3500. | Venta de loteria |PreSuPUEstaio quel
establecido en el SOCIAL Cention sounl | organieacion o incluye el Gltimo}
Plan del Sector estion Social | organizaciol istribuidas trimestre del afio quel
ouan con la es sociales | Porcentaje de en el Sector se liquida en el afig
A NA A A A A A A | A A finalidad de Utlidades Netas NA Na |Vivienda €245 MILL | 100% | 100% 0% % siguiente. El
coadyuvar en la distribuidas en el respecto crecimiento  anual  se]
cobertura de las. Sector Vivienda. Utiidades establece  con el
necesidades de los Personas Netas totales crecimiento del 4% de
beneficiarios. que reciben estimadas del utilidades .
bienes y oeriodo
servicios a Utilidades
travéz de Netas
las distribuidas
Porcentaje de Organizacio en el Sector
Utlidades Netas nes Discapacidad
NA NiA NiA NiA NiA NiA NiA NA | A NiA distribuidas en el ; NIA NIA ap €6333MILL| 100% | 100% | o% %
Sector Sociales respecto
o dad definidas en Utiidades
scapacidad. los articulos Netas totales
8yl3dela estimadas del
Ley 8718 periodo
Utiidades
Netas
Porcentaje de "'5":",;’;‘:5
Utiidades Netas o e
A NA A NA NA NA NA NA | A NA distribuidas en el NIA NIA lulto Mayor 613900 MILL|  100% | 100% 0% %
respecto
Sector Adulto "
Vo Utiidades
Netas totales
estimadas del
periodo
Utiidades
Netas
distribuidas
Porcentaje de en el Sector
NiA A NiA NiA A A A Na | A A Utlidades Netas NIA Nia - |Menores €2807MILL| 100% | 100% | 0% o%
distribuidas en el respecto
Sector Menores. Utiidades
Netas totales
estimadas del
periodo
notas:
1- Recursos asignados: Recursos que se distribuven una vez realizada la liquidacion mensual de los sorteos v se asignan a cada una de I: sociales de i ala i del Manual de Criterios vigente v a los articulos 8 v 13 de la Ley 8718.
2- Recursos presupuestados: Se refiere a los recursos que se definen en el presupuesto institucional aprobado en cada periodo.
3- Apovo a la gestion: Programa de distribucién de fondos aue lleva a cabo la Junta de Proteccién Social entre |: inscritas. El obietivo es otorgar o al «que coadvuven a la satisfaccion de las necesidades integrales de la poblacién atendida en los programas a su cargo.
4- £l Manual de Criterios para la Distribucién de Recursos, Lev No. 8718, es un las reglas que rigen la distribucion de las rentas que generan las Loterias.
as a entidades inscritas en Apoyo a la Gestion: Programa desarrollado por la Junta mediante el que se apoya con recursos adicionales a las entidades que perciben recursos para Apoyo a la Gestién, de manera que puedan atender en forma més répida necesidades de reposicion de mobiliario, equipo,

5- Programa de Atencion de Necesidades Espe
material didactico, entre otros, asf como reparaciones menores en planta fisica.



Ficha Técnica Indicadores POI
Gerencia Desarrollo Social
Junta de Proteccion Social

Nombre del indicador

% de incremento asignado a las organizaciones e instituciones sobre la linea base.

Definicion conceptual

Las organizaciones sociales reciben recursos correspondientes a las utilidades de las
loterfas y otros productos de azar que administra la Junta de Proteccién Social. El
método para determinar el monto que corresponde a utilidades esta definido en el
articulo 7 de la Ley No. 8718.

El aumento en las utilidades necesariamente aumenta la cantidad de recursos a distribuir
entre las organizaciones beneficiarias.

Formula de cilculo

(Recursos asignados a o-ganizaciones de bienestar social de los distritos prioritarios/
Recursos asignados en el afio anterior) por 100,

Componente de la
formula de calculo

Recursos asignados a organizaciones de los 75 distritos prioritarios del afio actual.
Recursos asignados en el afio anterior.

Unidad de medida del
indicador

Porcentaje

Interpretacion Recursos distribuidos entre las organizaciones sociales beneficiarias de utilidades de la
JPS segiin se establece en el Manual de Criterios para el Uso de Recursos.
Desagregacion ( X ) Nacional
Linea base ¢10.735 MILL con un crecimiento del 4% anual
Meta Optimizacién en la entrega de los recursos
Periodicidad Anual
Fuente de datos Base de datos Departamento de Gestion Social, Junta de Proteccion Social
Clasificacion ( ) Impacto
( X ) Efecto

() Aprovechamiento de producto
() Producto

Tipo de operacion

Registro Administrativo

estadistica
Comentarios El cumplimiento de este indicador dependera de:  Factores externos: A- Que las
generales Organizaciones beneficiarias cumplan oportunamente con los requisitos (estar al dia con

las cuotas obrero patronzles, cédula y personeria juridica u otros) que establece el
Manual de Criterios. Situaciones que, en caso de darse, quedan debidamente
documentadas. Factores internos: Que no se generen los recursos necesarios para realizar
la transferencia de recursos.




Ficha Técnica Indicadores POI
Gerencia Desarrollo Social
Junta de Proteccion Social

Nombre del indicador

% de utilidades netas distribuidas en el sector Salud.

Definicion conceptual

Se refiere a necesidades que presentan las organizaciones beneficiarias de la Junta de
Proteccidn Social, contempladas en los articulos 8 y 13 de la Ley 8718.
Cantidad de proyectos y necesidades especificas financiadas a las organizaciones
sociales, seglin los siguientes criterios:
e  Recursos distribuidos en Apoyo a la Gestion y Giro Directo.
e Proyectos y necesidades especificas debidamente aprobados por Junta Directiva
o Gerencia segin corresponda, no necesariamente asignados.

Formula de calculo

(Utilidades Netas distribuidas en el sector salud/ Utilidades netas totales estimadas del
periodo) por 100.

Componente de la
formula de calculo

Utilidades Netas distribuidas en el sector salud.
Utilidades totales estimadas del periodo.

Unidad de medida del | Porcentaje

indicador

Interpretacion Recursos distribuidos entre las organizaciones sociales beneficiarias de utilidades de la
JPS dedicadas a la atencion en el drea de salud seglin se establece en el Manual de
Criterios para el Uso de Recursos.

Desagregacion ( X ) Nacional

Linea base #14.805 MILL

Meta Optimizacion en la entrega de los recursos

Periodicidad Anual

Fuente de datos

Base de datos del departamento de Gestion Social- Gerencia Desarrollo Social y
Sistema de Proyecciones Gerencia Comercial- Junta de Proteccion Social

Clasificacion

() Impacto

( X ) Efecto

() Aprovechamiento de producto
() Producto

Tipo de operacion

Registro Administrativo.

estadistica
Comentarios El cumplimiento de este indicador dependera de:  Factores externos: A- Que las
Generales Organizaciones beneficiarias cumplan oportunamente con los requisitos (estar al dia con

las cuotas obrero patronales, cédula y personeria juridica u otros) que establece el
Manual de Criterios. Situaciones que, en caso de darse, quedan debidamente
documentadas. Factores internos: Que no se generen los recursos necesarios para realizar
la transferencia de recursos.




Ficha Técnica Indicadores POI
Gerencia Desarrollo Social
Junta de Proteccion Social

Nombre del indicador

% de utilidades netas distribuidas en el sector Vivienda.

Definicién conceptual

Se refiere a necesidades que presentan las organizaciones beneficiarias de la Junta de
Proteccion Social, contempladas en los articulos 13 de la Ley 8718.
Cantidad de proyectos y necesidades especificas financiadas a las organizaciones
sociales, seguin los siguientes criterios:

e  Recursos distribuidos en Giro Directo.

Férmula de calculo

(Utilidades Netas distribuidas en el sector vivienda/ Utilidades netas totales estimadas
del periodo) por 100.

Componente de la
formula de calculo

Utilidades Netas distribuidas en el sector vivienda.
Utilidades totales estimadas del periodo.

Unidad de medida del
indicador

Porcentaje

Interpretacion Recursos distribuidos entre las organizaciones sociales beneficiarias de utilidades de la
JPS dedicadas a la atencion en el drea de vivienda segiin se establece en el Manual de
Criterios para el Uso de Recursos.

Desagregacion ( X ) Nacional

Linea base ¢245 MILL

Meta Optimizacion en la entrega de los recursos

Periodicidad Anual

Fuente de datos

Base de datos del departamento de Gestion Social- Gerencia Desarrollo Social y
Sistema de Proyecciones Gerencia Comercial- Junta de Proteccion Social

Clasificacion

() Impacto

( X)) Efecto

() Aprovechamiento de producto
() Producto

Tipo de operacién

Registro Administrativo.

estadistica
Comentarios El cumplimiento de este indicador dependera de:  Factores externos: A- Que las
Generales Organizaciones beneficiarias cumplan oportunamente con los requisitos (estar al dia con

las cuotas obrero patronales, cédula y personeria juridica u otros) que establece el
Manual de Criterios. Situaciones que, en caso de darse, quedan debidamente
documentadas. Factores internos: Que no se generen los recursos necesarios para realizar
la transferencia de recursos.




Ficha Técnica Indicadores POI
Gerencia Desarrollo Social
Junta de Proteccion Social

Nombre del indicador

% de utilidades netas distribuidas en el sector Discapacidad.

Definicién conceptual

Se refiere a necesidades que presentan las organizaciones beneficiarias de la Junta de
Proteccion Social, contempladas en los articulos 8 de la Ley 8718.
Cantidad de proyectos y necesidades especificas financiadas a las organizaciones
sociales, segun los siguientes criterios:
e Recursos distribuidos en Apoyo a la Gestién y Giro Directo.
e Proyectos y necesidades especificas debidamente aprobados por Junta Directiva
o Gerencia segun corresponda, no necesariamente girados.

Formula de calculo

(Utilidades Netas distribuidas en el sector discapacidad/ Utilidades netas totales
estimadas del periodo) por 100.

Componente de la
formula de calculo

Utilidades Netas distribuidas en el sector discapacidad.
Utilidades totales estimadas del periodo.

Unidad de medida del
indicador

Porcentaje

Interpretacion Recursos distribuidos entre las organizaciones sociales beneficiarias de utilidades de la
JPS dedicadas a la atencion en el drea de discapacidad seglin se establece en el Manual
de Criterios para el Uso de Recursos.

Desagregacion ( X ) Nacional

Linea base ¢6.333 MILL

Meta Optimizacion en la entrega de los recursos

Periodicidad Anual

Fuente de datos

Base de datos del departamento de Gestion Social- Gerencia Desarrollo Social y
Sistema de Proyecciones Gerencia Comercial- Junta de Proteccioén Social

Clasificacion

() Impacto

( X ) Efecto

() Aprovechamiento de producto
() Producto

Tipo de operacion
estadistica

Registro Administrativo.

Comentarios
Generales

El cumplimiento de este indicador dependera de: Factores externos: A- Que las

Organizaciones beneficiarias cumplan oportunamente con los requisitos (estar al dia con
las cuotas obrero patronales, cédula y personeria juridica u otros) que establece el
Manual de Criterios. Situaciones que, en caso de darse, quedan debidamente
documentadas. Factores internos: Que no se generen los recursos necesarios para realizar
la transferencia de recursos.




Ficha Técnica Indicadores POI
Gerencia Desarrollo Social
Junta de Proteccién Social

Nombre del indicador

% de utilidades netas distribuidas en el sector Adulto Mayor.

Definicion conceptual

Se refiere a necesidades que presentan las organizaciones beneficiarias de la Junta de
Proteccidn Social, contempladas en los articulos 8 de la Ley 8718.

Cantidad de proyectos y necesidades especificas financiadas a las organizaciones
sociales, segiin los siguientes criterios:

®  Recursos distribuidos en Apoyo a la Gestién y Giro Directo.
®  Proyectos y necesidades especificas debidamente aprobados por Junta Directiva
o Gerencia segiin corresponda, no necesariamente girados.

Férmula de calculo

(Utilidades Netas distribuidas en el sector Adulto Mayor/ Utilidades netas totales
estimadas del periodo) por 100..

Componente de la
férmula de calculo

Utilidades Netas distribuidas en el sector Adulto Mayor.
Utilidades totales estimadas del periodo.

Unidad de medida del
indicador

Porcentaje

Interpretacion Recursos distribuidos entre las organizaciones sociales beneficiarias de utilidades de la
JPS dedicadas a la atencion en el 4rea de salud segun se establece en el Manual de
Criterios para el Uso de Recursos.

Desagregacion ( X)) Nacional

Linea base ¢13.909 MILL

Meta Optimizacién en la entrega de los recursos

Periodicidad Anual

Fuente de datos

Base de datos del departamento de Gestion Social- Gerencia Desarrollo Social y
Sistema de Proyecciones Gerencia Comercial- Junta de Proteccion Social

Clasificacién

( X ) Efecto

) Impacto

} Aprovechamiento de producto
) Producto

Tipo de operacién

Registro Administrativo.

estadistica
Comentarios El cumplimiento de este indicador dependera de: Factores externos: A- Que las
Generales Organizaciones beneficiarias cumplan oportunamente con los requisitos (estar al dia con

las cuotas obrero patronales, cédula y personeria juridica u otros) que establece el
Manual de Criterios. Situaciones que, en caso de darse, quedan debidamente
documentadas. Factores internos: Que no se generen los recursos necesarios para realizar
la transferencia de recursos.




Ficha Técnica Indicadores POI
Gerencia Desarrollo Social
Junta de Proteccion Social

Nombre del indicador

% de utilidades netas distribuidas en el sector Menores.

Definicion conceptual

Se refiere a necesidades que presentan las organizaciones beneficiarias de la Junta de
Proteccion Social, contempladas en los articulos 8 de la Ley 8718.
Cantidad de proyectos y necesidades especificas financiadas a las organizaciones
sociales, seglin los siguientes criterios:
e  Recursos distribuidos en Apoyo a la Gestion y Giro Directo.
e  Proyectos y necesidades especificas debidamente aprobados por Junta Directiva
o Gerencia seglin corresponda, no necesariamente girados.

Formula de calculo

(Utilidades Netas distribuidas en el sector menores/ Utilidades netas totales estimadas
del periodo) por 100.

Componente de la
formula de célculo

Utilidades Netas distribuidas en el sector menores.
Utilidades totales estimadas del periodo.

Unidad de medida del
indicador

Porcentaje

Interpretacion Recursos distribuidos entre las organizaciones sociales beneficiarias de utilidades de la
JPS dedicadas a la atencidn en el drea de salud segin se establece en el Manual de
Criterios para el Uso de Recursos.

Desagregacion { X ) Nacional

Linea base ¢2.897 MILL

Meta Optimizacién en la entrega de los recursos

Periodicidad Anual

Fuente de datos

Base de datos del departamento de Gestion Social- Gerencia Desarrollo Social y
Sistema de Proyecciones Gerencia Comercial- Junta de Proteccion Social

Clasificacion

() Impacto

( X ) Efecto

() Aprovechamiento de producto
() Producto

Tipo de operacion
estadistica

Registro Administrativo.

Comentarios
Generales

El cumplimiento de este indicador dependera de:  Factores externos: A- Que las
Organizaciones beneficiarias cumplan oportunamente con los requisitos (estar al dia con
las cuotas obrero patronales, cédula y personeria juridica u otros) que establece el
Manual de Criterios. Situaciones que, en caso de darse, quedan debidamente
documentadas. Factores internos: Que no se generen los recursos necesarios para realizar
la transferencia de recursos.
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